CURRICULUM VITAE

1.- DATOS PERSONALES

1.1.- Apellido y nombres: Riva, Rafael Enrique.

1.2.- Fecha y lugar de nacimiento: 24/11/50, Capital Federal, R. Argentina.

1.3.- Tipo y Nro. de documento: =~ DNI N° 8.426.253.

1.4.- Nacionalidad: Argentino.

1.5.- Estado Civil: Casado.

1.6.- Domicilio: Av. de Mayo 1067 ( 1607 ),Villa Adelina, San Isidro, prov. Bs. As.

1.7.- Teléfono: 005401147653018 Fijo

1.8.- E - mail: rriva@conae.gov.ar

2.- FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONAL

2.1.- Formacién de Grado.

Ingeniero Mecénico. Facultad de Ingenieria-UBA. 1970-1976.

Técnico Mecénico Nacional. EXIN.E.T. N° 1 de San Fernando. 1964-1969.

3.- Cursos de post -grado y/o becas.

3.1.- No he realizado cursos regulares de post grado, de nivel universitario.

3.2.- Curso de Identificacién, Formulaciéon y Evaluacién de Proyectos de Inversién Publica.
Realizado en la Escuela de Economistas del Gobierno. Entre noviembre y diciembre de
1998. 120 horas.

4.- Conocimiento de idiomas.

Idioma: inglés. Lee: medio, escribe: bajo, habla: medio.

5.- Experiencia docente.

Afio 1985: profesor adjunto, Universidad del Comahue,

Materia: Andlisis y Evaluacion de Experiencias Industriales.

6.- Enumere las aptitudes, experiencias y conocimientos especiales en que se
considere capacitado.
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Desarrollo, evaluacién y produccion de productos ceramicos de diferentes tipos utilizando
distintos procesos productivos.

Desarrollo de procesos de produccién. Disefio y construccion de instalaciones de produccion.
Gerenciamiento de la produccién y control de gestién en plantas de proceso pequefias y
medianas. Planificacion y control de la produccién.

Identificacién, formulacién, planificacién y gerenciamiento de grandes proyectos que
involucran desarrollos tecnoldégicos complejos, supervision y gerenciamiento de actividades
de investigacion aplicada y desarrollo de tecnologia.

Control de gestioén y anélisis econdmico financiero de grandes proyectos.

Gerenciamiento de compras.

Planificacién y Evaluacién Presupuestaria de organismos del Estado Nacional.

7.- Actividades profesionales: a partir de su empleo mas reciente, indique,
por orden cronolégico inverso sus empleos.

7.1- Nombre de la empresa: Comision Nacional de Actividades Espaciales (CONAE).
Direccién: Paseo Colén 751 ,Capital.

Area de Negocios: Agencia Espacial Argentina. (Administracion Publica Nacional)
Desde abril 1998 hasta la fecha.

Entre abril de 1998 y enero de 2005. Contratado en forma ininterrumpida.

Desde febrero de 2005 a 2010 personal de Planta Transitoria.

Desde 2010 a la fecha: personal de Planta Permanente, incorporado por concurso.
Nombre de su puesto de trabajo: Jefe de la Unidad de Planificacién del organismo.
Nombre de su jefe directo: Dr. Rail Espifio. Gerente de Planif., Administ. y Finan.
Nro. y tipo de empleados supervisados por Ud. : Actualmente 1 profesional Senior.

Descripcion del tipo de trabajos realizados. Cronologia de los cargos:

o Jefe de la Unidad de Planificaciéon de la CONAE. Tareas realizadas: Supervision y
control de la Planificacion Presupuestaria del Organismo. Supervisién y control de la
elaboracion del presupuesto del Organismo. Mantener actualizada la apertura
programética. Supervision y control del avance de los proyectos de Misiones Satelitales
(segmento espacial y terreno) y de desarrollo de Medios de Acceso al Espacio y Servicios
de Lanzamiento. Responsable de la informacién y registracién de los avances de los
proyectos y obras. Responsable de la formulacion y evaluacion de los proyectos y obras
correspondientes a Misiones Satelitales (segmento espacial y terreno) y desarrollo de
Medios de Acceso al Espacio y Servicios de Lanzamiento. Responsable de la registracion
de los proyectos y obras en el Banco de Proyectos de Inversion Publica (BAPIN).
Periodo de realizacién de las tareas: 2008-presente. Actualmente 1 profesional Senior a
cargo.

e Asistente del Subgerente de Planificacion. Tareas realizadas: Elaboracion de la
Planificacién Presupuestaria del Organismo. Elaboracién del Presupuesto del Organismo.
Seguimiento y preparacion de informes del avance de la ejecucidn presupuestaria. Carga
del Banco de Proyectos de Inversién Publica (BAPIN). Periodo de realizacion de estas
tareas: 1998-2008.

e Gerente de Planificacién, Administracién y Finanzas de la CONAE. Responsable
maximo de las areas de Planificacion, Administracién y Finanzas. Periodo de realizacion
de estas tareas: 2016. Personal a cargo: 3 profesionales senior, 15 profesionales medios,
10 profesionales junior, 10 técnicos, 5 empleados.
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e Representante Técnico de la CONAE en contratos de desarrollo de Misiones Satelitales
(segmento espacial y segmento terreno) y para el desarrollo de medios de Acceso al
Espacio (proyecto ISCUL). Tareas realizadas: Redaccién de los contratos con todos sus
anexos. Seguimiento del avance de los contratos. Conformacién de los certificados y las
facturas correspondientes. Periodo de realizacién de estas tareas:1999-2015 para
misiones satelitales; 2008-2009/2013-2015 para Acceso al Espacio.

e Funcién: Gerente de Proyectos de la CONAE. Tareas realizadas: responsable méximo de
la gestion de todos los proyectos de misiones satelitales (segmento espacial y segmento
terreno) de la CONAE ante el Director Ejecutivo y Técnico. Periodo de desarrollo de las
tareas: 2011-2015. Personal a cargo: 10 profesionales senior, 40 profesionales medios, 20
profesionales junior, 20 técnicos.

e Gerente General y Técnico de VENG S. A (Sociedad Andénima controlada por la
CONAE). Tareas realizadas: gestion de la operacion de la empresa en el méximo nivel,
respondiendo al Directorio de la sociedad. Participacién directa en la supervisién y
control técnico, econdémico y administrativo de todas las tareas que realiz6 la empresa a
través de contratos mantenidos con la CONAE vinculadas con el desarrollo de Medios de
Acceso al Espacio y Servicios de Lanzamiento Periodo de realizacién de las tareas:
2009-2012. Personal a cargo: 10 profesionales senior, 25 profesionales medios, 50
profesionales junior, 60 técnicos, 40 operarios.

e Subgerente de Abastecimiento de la CONAE. Tareas realizadas: supervisar y gestionar
el tramite de todos los expedientes de compras y contrataciones, hasta el momento de la
recepcion definitiva de los bienes o servicios contratados. Mantener informados a los
solicitantes del estado de los tramites. Periodo de realizacion de las tareas: 2001-2002.
Personal a cargo: 5 técnicos, 2 empleados.

7.2.- Nombre de la empresa: Mult-Color S.A.

Direccion: Corrientes 3139, Capital.

Area de Negocios: Fabricacion de pélvoras y fuegos artificiales.

Desde mes 10/1992 hasta mes 4/1998

Nombre de su puesto de trabajo: Gerente de Produccién.

Nombre de su jefe directo: Cdor. Mario Ruschin. Presidente

Nro. y tipo de empleados supervisados por Ud. : 1 profesional, 3 supervisores,
45 operarios.

Descripcion del tipo de trabajos realizados: gerenciamiento y planificacion de la
produccioén.

Motivo por el cual dejé la empresa: cierre de la Fébrica.

7.3.- Nombre de la empresa : INVAP S.E. (Sociedad del Estado)
Direccién : Moreno y Ruiz Moreno, S. C. de Bariloche, Rio Negro.
Area de Negocios: Desarrollo de Tecnologia. Empresa de base tecnoldgica.
Desde mes 06/82 hasta mes 09/92.
Nombre de su puesto de trabajo: Director de Proyecto.
Nombre de su jefe directo: Lic. Héctor Otheguy. Gerente General.
(actual Presidente del Directorio)
Nro. y tipo de empleados supervisados por Ud. : 150 personas, el 25% profesionales.
Descripcion del tipo de trabajos realizados:
e Desarrollo y produccién de materiales ceramicos de alta tecnologia destinados a equipos
vinculados con el proceso de enriquecimiento de uranio por difusién gaseosa.
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e Gerenciamiento, planificaciéon y control de gestion de grandes proyectos que inclujan
investigacion aplicada, desarrollo de tecnologia, construccion, puesta en marcha y operacion
de plantas de proceso. Ejemplo: Director del Proyecto de Uranio Enriquecido de Pilcaniyeu,

e Jefe de Compras.

e Miembro del Directorio de INVAP: octubre 1989-septiembre 1992.

Cronologia de cargos:

- 1989-1992: Representante Técnico para los contratos con la Comisién Nacional de
Energia Atémica vinculados con el proyecto de Enriquecimiento de Uranio. Director del
proyecto de Enriquecimiento de Uranio.

- 1989-1992: miembro del Directorio de INVAP S.E., elegido por el personal de la
empresa.

- 1991-1992: Jefe de Compras.

- 1986-1989: Asistente del Director del proyecto de Enriquecimiento de Uranio. Asistente
del Representante Técnico para los contratos con la Comisién Nacional de Energia
Atdémica vinculados con el proyecto de Enriquecimiento de Uranio.

- 1982-1986: Jefe del Grupo Cerdmicos Especiales.

Motivo por el cual dej6 la empresa : Mejor expectativa salarial.

7.4.- Nombre de la empresa: Ansco S.A.

Direccién: Castelli 1035, Martinez. (La empresa ya no existe)

Area de Negocios: fabricacién de productos ceramicos.

Desde mes 06/75 hasta mes 05/82.

Nombre de su puesto de trabajo: proyectista, jefe de una seccion de produccion, jefe
de manufactura.

Nombre de su jefe directo: Marcelo Smulevich. Vicepresidente

Nro. y tipo de empleados supervisados por Ud: 200 personas, 5 profesionales.
Descripcion del tipo de trabajos realizados: planificacion de la produccién, manufactura,
depésito y distribucién de producto terminado. Gerenciamiento de fabrica.

Motivo por el cual dejé 1a empresa: Mejor expeGtativa profesional.

RAFAEL ENRIQUE RIVA. Junio de 2018. __
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