RECURSOS HUMANOS

La estructura organizativa de la ARN define una plantilla de personal con 197 cargos permanen-
tes y 3 cargos fuera del plantel, para los miembros del Directorio. El detalle de los cargos de la
ARN se presenta en la tabla siguiente.

Plantilla de personal fuera de nivel

Presidente 1
Vicepresidente 1° 1
Vicepresidente 2° 1

Plantilla de personal - Planta permanente

Gerente A 8 Semi-Senior | 40
Gerente B 6 Semi-Senior Il 32
Superior A 18 Junior | 6
Superior B 22 Junior Il 10
Senior A 31 Administrativo | 9
Senior B 14 Administrativo Il 1
Subtotal 197
Total 200
Becarios

A fines de 2003 la ARN contaba con 24 becarios.

Personal contratado

Durante 2003 se celebraron 19 contratos de locacion de servicios con personal especializa-
do, de acuerdo al Decreto N° 1184/01.
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