RECURSOS HUMANOS

La estructura organizativa de la ARN define una plantilla de personal con 221 cargos permanentes y 6
cargos fuera del plantel, para los miembros del Directorio. El detalle de los cargos de la ARN se presen-
tan en la tabla siguiente.

Plantilla de personal fuera de nivel

Subtotal

Plantilla de personal - Planta permanente

Subtotal
Total

Personal permanente: altas y bajas

Durante 2000 se produjeron 20 bajas, 19 por retiro voluntario y 1 por fallecimiento.

Personal becario

A fines de 2000 la ARN contaba con 18 becarios (12 becas Ay 6 becas B) .

Personal contratado

Durante 2000 se celebraron 7 contratos de locacién de servicios con personal especializado, de
acuerdo al Decreto N° 92/95.

ACTIVIDADES - 2000




	RECURSOS HUMANOS



