ACTA N° 5/2006 DE REUNION ABIERTA DE DIRECTORIO DEL ORGANISMO
REGULADOR DEL SISTEMA NACIONAL DE AEROPUERTOS (ORSNA).

El dia 22 de junio de 2006, siendo las 11:00 hs., se retine en Reunién Abierta en los
términos del Anexo VIII del Decreto N° 1172/03, en su Sede de Av. Corrientes N° 441
de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, ¢l Directorio del ORGANISMO
REGULADOR DEL SISTEMA NACIONAL DE AEROPUERTOS (ORSNA), con la
presencia del Sr. Presidente del Directorio, Brig. My. (r) Horacio OREFICE y el Sr.
Vicepresidente del ORSNA Dr. Alejandro ORCHANSKY. Se deja constancia que el
Sr. Primer Vocal del Directorio Dr. Alejandro GRANADOS no asiste por encontrarse
en uso de licencia.. Asiste a la Reunion el Sr. Secretario General, Cdor. Patricio
DUHALDE.

Contandose con el quorum correspondiente, se da comienzo a la Reunién con el
proposito de tratar el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Expediente N° 1245/02 — Modalidad de contratacién aplicable a las personas
contratadas por ¢l ORSNA conforme el Decreto N° 214/06 (Titulo III “De las
Modalidades del Contrato de Trabajo”, Capitulo II “Del Contrato de Trabajo a
Plazo Fijo”, articulos 93, 94 y 95 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o.
1976)) — Tratamiento y Resolucion.

2. Expediente N° 174/06 — Autorizacion otorgada a las Dras. Graciela Alicia DE
MARZL y Cristina VITELLI a concurrir a la “IV Reunién del Grupo Especial para
la Modernizacién del Convenio de Roma de 1952 a realizarse en la sede de la
ORGANIZACION DE AVIACION CIVIL INTERNACIONAL (OACI) que tendra
lugar entre los dias 19 y 23 de junio de 2006 en la Ciudad de MONTREAL,
CANADA — Tratamiento y Resolucion.

3. Expediente N° 625/03 - Remision de documentacion requerida por la UNIDAD DE
RENEGOCIACION Y ANALISIS DE CONTRATOS Y SERVICIOS PUBLICOS
(UNIREN) en su NOTA UNIREN N° 871/06 - Tratamiento y Resolucion.

4. Expediente N° 125/06 — Plan Estratégico de Sistemas y Tecnologia Informatica
2006 elaborado por el Departamento de Sistemas, Informatica y
Telecomunicaciones — Tratamiento y Resolucién.

5. Expediente N° 109/04 — “Reacondicionamiento del Pavimento Asfaltico de Pista 16
L-34 en el Aeropuerto COMANDANTE ESPORA de la Ciudad de BAHIA
BLANCA”. Recepcion Definitiva de la Obra — Tratamiento y Resolucién,

6. Expediente N° 101/04 — “Construccién de un Cerco Operativo del Tipo Olimpico
en el Aeropuerto “COMANDANTE ESPORA” de la Ciudad de BAHIA BLANCA
-~ Recepcion Definitiva de la Obra — Tratamiento y Resolucion.

7. Expediente N° 389/05 — Suspension provisoria del Aerédromo de CUTRAL CO del
SNA, conforme Resolucion ORSNA N° 109/01 — Tratamiento y Resolucion.

Punto I- El Presidente del Directorio pasa a referirse al Expediente N° 1245/02 y su
agregado sin acumular N°® 1299/02, a fin de analizar la modalidad de contratacién que
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deberia adoptar el ORSNA atento el préximo vencimiento de los contratos actualmente
vigentes bajo la forma de locacion de servicio regulados por el Decreto N° 1184/01, y
los distintos actos producidos con intervencién del Estado Naciona! (Convenio
Colectivo General de la Administracién Publica Nacional homologado por el Decreto
N°214/06 y el Acta de Paritaria de fecha 2 de mayo de 2006).

Cabe recordar que por Resolucion ORSNA N° 159/02 se dispuso que a partir
del 1° de enero de 2003, las personas que cumplen con el sistema de control horario y
desempefian tareas similares a las del personal de planta, sean contratadas en los
términos del Articulo 93 y subsiguientes y concordantes de la Ley de Contrato de
Trabajo Ley N° 20.744, es decir mediante contratos a plazo fijo con relacion de
dependencia.

Por Acta de Directorio N° 69, de fecha 30 de diciembre de 2002, se aprobé el
modelo de contrato a utilizar para instrumentar los Contratos de Trabajo a Plazo Fijo
previstos en el Titulo II, Capitulo 1I, Articulos 93, 94 y 95 de la Ley de Contrato de
Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976).

La Resolucion ORSNA N°® 159/02 nunca llegé a ser implementada, ya que su
entrada en vigencia fue diferida por Resolucion ORSNA N° 3/03, y su ratificacion por
parte del Poder Ejecutivo, dispuesta en el Articulo 5° de la referida resolucion, nunca
tuvo lugar.

Sin embargo, el Estado acordé recientemente con los Sectores Gremiales el
Convenio Colectivo General para la Administracion Piblica Nacional, el cual fue
homologado por Decreto N° 214/06, estableciendo el Articulo 160 del referido
convenio que: “El Estado empleador se compromete a continuar revisando la
normativa que regula las demds modalidades de contratacion y de vinculacion de
personas con las jurisdicciones y entidades descentralizadas comprendidas, y a
promover las acciones para limitar la aplicacion de modalidades distintas a las
previstas en el Articulo 9° del Anexo de la Ley N° 25.164 o de las modalidades
correspondientes de la Ley de Contrato de Trabajo, segun sea el caso (...)".

En virtud de ello, por Acta Paritaria de fecha 2 de mayo de 2006, se acordé fijar
como fecha limite el dia 31 de Diciembre de 2006 para que los contratos celebrados
bajo la forma de locacion de Servicios y regulados por el Decreto N° 1184/01, que
perciban honorarios de hasta § 2.164, sean reformulados con los alcances previstos en
el Articulo 9° del Anexo de la Ley N° 25.164 o en el titulo 111 Capitulo I de 1a Ley de
Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. Decreto N° 390/76 y modificatorios), segiin sea el
Régimen Laboral de Aplicacién.

La GERENCIA DE ADMINISTRACION Y PRESUPUESTO (Providencia
GAP N° 310/06) deja constancia de la existencia de crédito presupuestario para afrontar
los mayores costos que implica el cambio de la modalidad contractual propuesta.

La GERENCIA DE ASUNTOS JURIDICOS (GAJ) tomé intervencidn
(Dictamen GAJ N° 72/06), sefialando que la posibilidad de efectuar contrataciones de
personal en los términos de los Articulos 93 siguientes y concordantes de la Ley de
Contrato de Trabajo (Ley N° 20.744 t.o. Decreto N° 390/76) no representa una novedad
para el Directorio del ORSNA, toda vez que el Servicio Juridico ya recomend6, en
anteriores dictimenes, la conveniencia de adoptar esa modalidad de contratacién en
aquellos casos en que la persona desempefie similares tareas a las desarrolladas por el

personal de planta, en atencién a los singulares beneficios que la misma representa
tantg-para el trabajador como para el empleador.
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El Servicio Juridico agrega que lo novedoso en esta oportunidad es que la
necesidad de lograr la ratificaciéon de la Resolucion ORSNA N° 159/02 por parte del
Poder Ejecutivo Nacional para instrumentar este tipo de contrataciones, ha devenido
abstracto.

La GAJ concluye su dictamen sefialando que resulta viable y recomendable,
desde el punto de vista juridico, que en lo sucesivo las contrataciones de personas que
desempefien transitoriamente tareas similares a las de planta permanente, se rijan por el
Titulo 1T, Capitulo II de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. Decreto N°
390/76 y modificatorios), compartiéndose los términos del modelo de contrato de
trabajo a plazo fijo elaborado por la GERENCIA DE ADMINISTRACION Y
PRESUPUESTO (GAP), destacando que el Decreto N° 642/03 otorga al Presidente del
Directorio del ORSNA facultades de designar y remover el personal tanto de planta
como contratado, dentro de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744.

El Sr. Presidente concluye que en funcion de lo asesorado por el Servicio
Juridico en cuanio a la potestad otorgada por el Decreto N° 642/03 y dado que
proximamente s¢ produce ¢l vencimiento de los contratos suscriptos por el personal
contratado por el Organismo Regulador, corresponde modificar a partir del 1° de julio
de 2006 la modalidad de contratacion de servicios personales gque efectie el ORSNA
para aquellos agentes que desempefien tareas similares y cumplan con el sistema de
control horario al personal de planta permanente, fijando la modalidad establecida en et
Titulo III “De las Modalidades del Contrato de Trabajo™, Capitulo II “Del Contrato de
Trabajo a Plazo Fijo”, Articulos 93, 94 y 95 de la Ley de Contrato de Trabajo N°
20.744 (t.0. 1976) El Sr. Presidente informa tal decisién a los restantes Directores del
ORSNA.

Oido lo expuesto el Directorio del ORSNA en forma unanime RESUELVE:

1. Tomar conocimiento que a partir del 1° de julio de 2006, toda contratacién de
servicios personales que efectiie el ORGANISMO REGULADOR DEL SISTEMA
NACIONAL DE AEROPUERTOS (ORSNA) con aquel personal que cumpla
tareas y horarios en condiciones similares al personal de planta permanente, se
celebre bajo la modalidad establecida en el Titulo III “De las Modalidades del
Contrato de Trabajo”, Capitulo II “Del Contrato de Trabajo a Plazo Fijo”, Articulos
93, 94 y 95 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0. 1976), en el marco de
lo dispuesto por el Articulo 160 del Convenio Colectivo General para la
Administracion Pablica Nacional, homologado por el Decreto N° 214/06, y el punto
¢) del Acta Paritaria de fecha 2 de mayo de 2006 suscripta entre el ESTADO
NACIONAL, la UNION DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION v la
ASOCIACION DE TRABAJADORES DEL ESTADO”,

Punto 2 — Llega a tratamiento del Directorio el Expediente N° 174/06 por el que tramité
el pedido de autorizacidn de las Dras. Graciela Alicia DE MARZI y Maria Cristina
VITELLI a concurrir a la “IV Reunién del Grupo Especial para la Modernizacion del
Convenio de Roma de 1952” a realizarse en la sede de la ORGANIZACION DE
AVIACION CIVIL INTERNACIONAL (OACI) entre los dias 19 y 23 de junio de
2006 en la Ciudad de MONTREAL, CANADA.
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La FAA formulé una invitacién al ORSNA a fin de que especialistas del
Organismo Regulador concurrieran a la referida reunion, en razén de que el texto del
convenio internacional invocado incluye disposiciones relacionadas con el quehacer
aeroportuario.

La GAP (Providencia N° 304/06) informé la existencia de crédito
presupuestario y cuota para afrontar el gasto que demanda el viaje de las agentes

Por NOTA ORSNA N° 366/06 se solicité la intervencion de la SECRETARIA
DE TRANSPORTE a fin de cumplimentar con lo establecido en la Disposicion N°
29/06 de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION Y CONTROL DE GESTION
del MINISTERIO DE PLANIFICACION FEDERAL, INVERSION PUBLICA Y
SERVICIOS.

Al tomar intervencion el Servicio Juridico (Dictamen GAJ N° 69/06) concluyd
que no tenia objeciones legales que formular a la aprobacion de la comision en el
exterior de las agentes mencionadas.

Toda vez que las agentes comisionadas debian viajar el dia 16 de junio de 2006
por Resolucion ORSNA N° 27/06, el Sefior Presidente del Directorio del ORSNA
autorizo el viaje en cuestion y la correspondiente erogacion del gasto.

Oido lo expuesto y luego de un debate, el Directorio del ORSNA, en forma
unanime RESUELVE:

I- Ratificar la autorizacién otorgada por el Sefior Presidente del Directorio del
ORSNA, a las Dras. Graciela Alicia DE MARZI D.N.I. N° 10.108.039 y Maria
Cristina VITELLI D.N.I. N° 4.867.955, a concurrir a la “IV Reunién del Grupo
Especial para la Modernizacion del Convenio de Roma de 1952” a realizarse en la
sede de la ORGANIZACION DE AVIACION CIVIL INTERNACIONAL (OACI)
que tendra lugar entre los dias 19 y 23 de junio de 2006 en la Ciudad de
MONTREAL, CANADA, plasmada en la Resolucién ORSNA N° 27/06.

Punto 3 — Se somete a consideracion del Directorio el Expediente N° 625/99 por el que
actualmente tramita la NOTA N° 871/06 de la UNIDAD DE RENEGOCIACION Y
CONTROL DE LOS CONTRATOS DE SERVICIOS PUBLICOS (UNIREN), por la
que solicita al Organismo precisar la situacion de los reclamos incluidos en el
mencionado expediente, segin NOTAS ORSNA N° 910/05 y N° 107/06 como
“Reclamos que podrian ser objeto de consideracion en esta instancia de renegociacion”
y remitir el Plan de Inversiones de la Concesionaria correspondiente al periodo 2006 y
hasta la finalizacion del plazo de la Concesion otorgada.

En fecha 15 de junio de 2006, el Presidente del Directorio del ORSNA por
NOTA ORSNA N°369/06 remitio a la UNIREN la informacién solicitada.

Oido lo expuesio y luego de un debate de la cuestién planteada, el Directorio en
forma unadnime RESUELVE:

1. Tomar conocimiento de la respuesta brindada por el Sr. Presidente del Directorio
del ORSNA mediante NOTA ORSNA N° 369/06 al pedido de la UNIDAD DE
RENEGOCIACION 'Y ANALISIS DE CONTRATOS DE SERVICIOS

UBLICOS (UNIREN) en la que se remiti6 el Informe ampliatorio elaborado por



las dreas técnicas del ORSNA, el que en copia se incorpora como Anexo I a la
presente Acta.

Punto 4 - Llega a tratamiento del Directorio el Expediente N° 125/06 por el que
tramita el “Plan Estratégico Afio 20067, elaborado por el Departamento de Sistemas,
Informdtica y Telecomunicaciones del Organismo en cumplimiento de lo normado por
la Resolucion N° 48/2005 de la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION
(SIGEN).

El “Plan Estratégico Afio 2006” contiene seis capitulos referidos a: 1) Sistemas
y Gestion de Informacioén, 2) Infraestructura Tecnolégica, 3) Pagina Web, 4)
Capacitacion, 5) Organizacion Interna y 6) Presupuesto Estimado.

El Servicio Administrativo sefiala que con relacion a la existencia de crédito y
cuota, el ORSNA no cuenta con crédito suficiente para hacer frente a las erogaciones
atinentes a la Partida 3.4 — Servicios Técnicos Profesionales.

Al tomar intervencion, el Servicio Juridico (Dictamen GAJ N° 57/06) concluye,
que analizadas que fueran las normas aprobadas por Resolucion N° 48/05 SGN como
as también el Plan Estratégico elaborado por el Departamento de Sistemas, Informatica
y Telecomunicaciones, no se hallaron cuestiones de indole juridico que resolver.

Oido lo expuesto y luego de un debate, el Directorio del ORSNA, en forma
unanime RESUELVE:

1. Aprobar el “Plan Estratégico Afio 2006 elaborado por el Departamento de
Sistemas, Informatica y Telecomunicaciones, en cumplimiento a lo normado por la
Resolucion N 48/2005 de la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION
(SIGEN), cuya copia se incorpora como Anexo II a la presente Acta.

2. Comunicar a la SINDICATURA GENERAL DE LA NACION (SIGEN) la
aprobacion del “Plan Estratégico Afio 2006 elaborado por el Departamento de
Sistemas, Informaética y Telecomunicaciones.

Punto 5 -. Llega a consideracién del Directorio el Expediente N° 109/04, en el cual
tramito6 la ejecucion de la obra “Reacondicionamiento de Pavimento Asfaltico de Pista
16 L — 34 R” del Aeropuerto “COMANDANTE ESPORA” de la ciudad de BAHIA
BLANCA, Provincia de BUENOS AIRES, que fuera adjudicada por Resolucion
ORSNA N° 51/04 a la empresa INGENIERIA Y ARQUITECTURA S.R.L. por la
suma de $ 1.462.170,36, IVA incluido.

En fecha 2 de febrero de 2006 la firma contratista solicito la Recepeion
Definitiva de la Obra, conforme lo normado por el Articulo 43 del Pliego de Bases y
Condiciones Generales y el Numeral 29 del Pliego de Bases y Condiciones
Particulares.

En fecha 30 de marzo de 2006, los representantes de la Direccion de Obra
concurrieron al Aeropuerto “COMANDANTE ESPORA” de la Ciudad de BAHIA
BLANCA, PROVINCIA DE BUENOS AIRES vy verificaron el cumplimiento por
parte del contratista de las condiciones establecidas en el Contrato de Obra Publica,
expresando su conformidad con relacién al estado de la obra y labrandose el Acta de
Rgeepcion Definitiva “Ad Referéndum” del Directorio, sin realizar observaciones.
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Fl Servicio Juridico tomé debida intervencion (Dictamen GAJ N° 53/06), no
formulando observaciones (de indole juridica) a la recepcién definitiva de la obra.

Oido lo expuesto y luego de un debate de la cuestion planteada, el Directorio
del ORSNA en forma unanime RESUELVE:

1. Tomar conocimiento del Acta de Recepcion Definitiva de la obra
“Reacondicionamiento de Pavimento Asfaltico de Pista 16 L — 34 R” del
Aeropuerto “COMANDANTE ESPORA” de la ciudad de BAHIA BLANCA,
Provincia de BUENOS AIRES, suscripta por la GERENCIA DE EJECUCION Y
CONTROL DE LA INFRAESTRUCTURA AEROPORTUARIA en su caracter de
Direccion de Obra y la firma INGENIERIA Y ARQUITECTURA S.R.L., la que se
incorpora a la presente como Anexo III,

2. Autorizar a la GERENCIA DE ADMINISTRACION Y PRESUPUESTO a restituir
la Poliza de Cauciéon emitida por ALBA COMPANIA ARGENTINA DE
SEGUROS S.A. por la suma de § 73.108,52, a favor de este Organismo Regulador
en sustitucion de fondos de reparo en obras y suministros y/o servicios publicos.

3. Autorizar al Sr. Presidente del Directorio a suscribir los actos administrativos
pertinentes.

Punto 6 - Llega a consideracion del Directorio el Expediente N° 101/04, en el cual
tramitd la ejecucién de la obra “Construccion de un Cerco Operativo del Tipo
Olimpico” para el Aeropuerto “COMANDANTE ESPORA” de la ciudad de BAHIA
BLANCA, Provincia de BUENOS AIRES, que fuera adjudicada por Resolucién
ORSNA N° 44/04 a la empresa CHICO HERMANOS S.R.L. por la suma de $
774.589,00.-, IVA incluido.

En fecha 3 de febrero de 2006 la firma contratista solicité la Recepcion
Definitiva de la Obra, conforme lo normado por el Pliego de Bases y Condiciones
Generales y el Pliego de Bases y Condiciones Particulares.

En fecha 30 de marzo de 2006, los representantes de la Direccion de Obra
concurrieron al Aeropuerto “COMANDANTE ESPORA” de la Ciudad de BAHIA
BLANCA, PROVINCIA DE BUENOS AIRES, conjuntamente con personal de la
ARMADA ARGENTINA en su rol de titular del dominio y con el Contratista,
verificando el cumplimiento por parte éste ultimo de las condiciones establecidas en el
Contrato de Obra Publica, expresando su conformidad con relacion al estado de la obra
y labrindose el Acta de Recepcidon Definitiva “Ad Referéndum” del Directorio, sin
realizar observaciones.

El Servicio Juridico tomé debida intervencion (Dictamen GAJ N°® 59/06), no
formulando observaciones (de indole juridica) a la recepcién definitiva de la obra.

Oido lo expuesto y luego de un debate de la cuestién planteada, el Directorio
del ORSNA en forma undnime RESUELVE:

4. Tomar conocimiento del Acta de Recepcion Definitiva de la obra “Construccion de
un Cerco Operativo del Tipo Olimpico” para el Aeropuerto “COMANDANTE
ESPORA” de la ciudad de BAHIA BLANCA, Provincia de BUENOS AIRES,
suscripta por la GERENCIA DE EJECUCION Y CONTROL DE LA
INFRAESTRUCTURA AEROPORTUARIA en su cardcter de Direccion de Obra y
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la firma CHICO HERMANOS S.R.L., la que se incorpora a la presente como
Anexo [V.

5. Autorizar a la GERENCIA DE ADMINISTRACION Y PRESUPUESTO a restituir
la Péliza de Caucion emitida por ANTARTIDA COMPANIA ARGENTINA DE
SEGUROS S.A. N° 121.840 por la suma de $38.730,00, a favor de este Organismo
Regulador en sustitucion de fondos de reparo en obras y suministros y/o servicios
piiblicos.

6. Autorizar al Sr. Presidente del Directorio a suscribir los actos administrativos
pertinentes.

Punto 7 — Llega a tratamiento del Directorio el Expediente N° 389/05 por el cual
tramita la propuesta de desafectacion del Aeropuerto de CUTRAL CO , PROVINCIA
del NEUQUEN del S.N.A. en virtud de las deficiencias que presenta el referido
aeropuerto.

En fecha 4 de octubre de 2005 la FAA informé que el gobierno municipal de
CUTRAL CO introdujo en el aeropuerto, maquinas viales a los fines de realizar tareas
de movimiento de suelo que no estaban vinculadas con la actividad aérea, razén por la
cual en beneficio de la seguridad operacional, procedié a la clausura del aerodromo
hasta tanto las autoridades locales revirtiesen la situacién de controversia generada por
el hecho de incentivar actividades (automovilismo) que desnaturalizan y afectan
sensiblemente dichas instalaciones.

En fecha 11 de octubre de 2005, la MUNICIPALIDAD DE CUTRAL CO
informé al Organismo el detalle de las obras realizadas en el aeropuerto durante los
dias 8, 9 y 10 de octubre de ese afio.

En fecha 11 de octubre de 2005 la GPFySA (MEMO DSAS N° 207/05)
informa sobre los resultados de la inspeccidn realizada en el aeropuerto en la que
constato la existencia de una calle que une la cabecera 25 de la pista 07-25 con la
cabecera 21 de la pista 03-21 que se encuentra fuera de uso y que las tareas realizadas
se referian a la creaciéon de un circuito vehicular que sirviera para realizar tareas
deportivas que no guardaban relacion alguna con la actividad aeroportuaria, razén por
la cual en resguardo de la seguridad operacional la FAA procedié a clausurar el
aeropuerto.

El area técnica (MEMO GPFSA N° 270/05) sefiala que entre las condiciones
que originaran la clausura del acrodromo se encuentran entre otras las de: 1) desniveles
en franja de pista y presencia de arbustos, 2) la pista principal presenta grietas,
desprendimientos y elevada contaminacién por caucho, 3) sefialamiento diurno vy
carteles fuera de norma y con graves deficiencias, 4) desarrollo edilicio hacia el norte y
este en proximidades de pista 25 que constituyen obstaculo, etc.

El area técnica concluye que el Aerodromo de CUTRAL CO no posee
reglamentaciones, normas, manuales, procedimientos y organizacion minima necesaria
para que la actividad aérea comercial resulte segura, regular y eficiente, destacando que
la desafectacion del Aeropuerto no producird impacto alguno sobre el SNA, atento la
inexistente significacién del mismo dentro del sistema (0,01% PAX y movimiento de
aeronaves que representa el 0,18%).

Por Resolucion ORSNA N° 109/01 se aprobd el “Procedimiento para la
Incopporacion, Sustitucion y Desafectacion de Aeropuertos del S.N.A.”, el que en su



Articulo 10 establece como causal de desafectacion cuando “ por razones estrictamente
relacionadas con la seguridad de las operaciones aéreas, la FAA inhabilite el aeropuerto
para toda operacion, o cuando las instalaciones de uso piiblico del aeropuerto no
cumplan con los estandares de calidad que se deben brindar al usuario ...”.

Conforme lo informado por las areas técnicas se encuentra configurada la causal
exigida en el referido procedimiento.

Al tomar intervencion el Servicio Juridico (Dictamen GAJ N° 35/06) concluye
que se han cumplido los requisitos legales exigidos para proceder a la suspensién
provisoria del Aeropuerto de CUTRAL CO del S.N.A. conforme a la Resolucién
ORSNA N° 109/01.

Los Sres. Directores consideran pertinente que previo a propiciar la
desafectacion del aeropuerto del SNA Hevar a cabo acciones tendientes a que la
MUNICIPALIDAD DE CUTRAL CO regularice las deficiencias sefialadas del
aerodromo en cuestion.

Oido lo expuesto v luego de un debate el Directorio del ORSNA en forma
unanime RESUELVE:

1. Incorporar copia del Dictamen GAJ N° 35/06 como Anexo V de la presente Acta.

2. Suspender preventivamente el Aeropuerto de la Ciudad de CUTRAL CO,
PROVINCIA DE NEUQUEN hasta su desafectacién por parte del PODER
EJECUTIVO NACIONAL, de acuerdo a lo dispuesto por la Resolucion ORSNA

N° 109/01, por las razones expuestas en el MEMO GPFSA N° 270/05 y en el
Dictamen GAJ N° 35/06.

3. Dejar establecido que previo a elevar al PODER EJECUTIVO NACIONAL el
Proyecto de Decreto propiciando la desafectacion del Aeropuerto de CUTRAL CO,
PROVINCIA DEL NEUQUEN del S.N.A., se lleven a cabo las acciones tendientes
a que la MUNICIPALIDAD DE CUTRAL CO regularice las deficiencias del
aerddromo en cuestion.

4, Autorizar al Sefior Presidente del Directorio del ORSNA a suscribir los actos
K administrativos pertinentes,

A las 12:30 horas y no siendo para més, se da por finalizada la reunion.



