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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
1983/2023 - 40 ANOS DE DEMOCRACIA

Resolucion

NUmero: RESOL-2023-1220-APN-MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 22 de Septiembre de 2023

Referencia: EX-2023-94997658- -APN-DGD#MT - Resolucién MTEY SS ¢/ aprobaci én Recomendacion
Directorio Registro Nacional Publico de Guardavidas

Visto € Expediente N° EX-2023-94997658- -APN-DGD#MT, la Ley de Ministerios Ley N° 22.520 (texto
ordenado por Decreto 438/1992 del 12 de marzo de 1992 y sus modificatorias), la Ley N° 27.155, su Decreto
Reglamentario N° DCTO-2021-260-APN-PTE de fecha 20 de abril de 2021 , la Resolucion del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° RESOL-2022-242-APN-MT del 14 de marzo de 2022 y las
Resoluciones Nros. RESOL-2022-627-APN-ST#MT del 31 de marzo de 2022 y RESOL-2023-1312-APN-
ST#MT del 11 de julio de 2023 de la SECRETARIA DE TRABAJO del MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEOY SEGURIDAD SOCIAL,y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 27.155 regula e "EJERCICIO PROFESIONAL DE LOS GUARDAVIDAS', considerando y
reconociendo a o a la guardavidas habilitado o habilitada como personal capacitado para la proteccion y
resguardo de lavida humana en el ambiente acuético.

Que en su articulo 17, la citada Ley pone a cargo del PPDER EJECUTIVO NACIONAL su reglamentacion, la
designacion de la Autoridad de Aplicacidon y el establecimiento del origen de las partidas presupuestarias
necesarias para su funcionamiento.

Que, en este orden de ideas, por Decreto N° DCTO-2021-260-APN-PTE, se aprobo la reglamentacion de la
mencionada Ley N° 27.155 y se determind, como autoridad de aplicaciéon, a MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL con facultad para dictar las normas complementarias y/o aclaratorias que
resulten necesarias para su efectiva aplicacion.

Que sumado a ello, conforme el articulo 14 del Anexo de la Reglamentacion aprobada, es funcién del
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL la designacion de los miembros del
REGISTRO NACIONAL PUBLICO DE GUARDAVIDAS, los cuales fueron nombrados mediante la Resolucion
N° RESOL-2022-242-APN-MT del 14 de marzo de 2022 de esta Cartera de Estado.

Que en d gercicio de las facultades otorgadas al citado Directorio que surgen de la mentada Resolucion N°



RESOL - 2022-242-APN-MT, y conforme lo decidido por unanimidad en la tltima Sesion del Directorio llevada a
cabo en fecha 12 de julio del corriente afio, y através del Acta que obra como IF-2023-112472559-APN-ST#MT
se establecen recomendaciones que podran ser aplicadas por las distintas jurisdicciones de todo €l pais para la
aprobacién de los cursos de guardavidas y €l otorgamiento de lalibreta nacional, que este registro emite.

Que la SECRETARIA DE TRABAJO del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
ha tomado la intervencion de su competencia.

Que la Direccion General de Asuntos Juridicos dependiente de la SUBSECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL ha tomado la
intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el Decreto N° DCTO-2021-260-
APN-PTE, reglamentario delaLey N° 27.155.

Por €ello,
LA MINISTRA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la Recomendacion del Directorio del Registro Nacional Plblico de Guardavidas
formalizada mediante Acta N° IF-2023-112472559-APN-ST#MT de fecha 22 de septiembre de 2023 que forma
parte de la presente medida y sera una herramienta fundamental que complementara los requisitos establecidos
parael otorgamiento de lalibreta nacional de guardavidas.

ARTICULO 2°.- El instrumento homologado por el articulo 1° podra ser aplicado por las distintas jurisdicciones
detodo € pais.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Naciona del Registro Oficial y
archivese.

Digitally signed by KISMER Raquel Cecilia

Date: 2023.09.22 20:30:33 ART

Location: Ciudad Auténoma de Buenos Aires

Raguel Cecilia Kismer

Ministra

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
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Date: 2023.09.22 20:30:54 -03:00




Repiblice Argenting - Pader Ejecutivo Naclonal
198372023 - 40 AROS DE DEMOCRACIA

REFERENCIA: EX-2023-94997658- -APN-DGD#MT - RECOMENDACION REGISTRO NACIONAL
PUBLICO DE GUARDAVIDAS

Se redne el Directorio del Registro Nacional Publico de Guardavidas integrado por representantes
del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién, de la Unlén de Trabajadores del
Turismo, Hoteleros y Gastronémicos de la Repuiblica Argentina (UTHGRA), del Sindicato Unico de
Trabajadores del Espectdculo Publico, Privado, Diversidn, Oclo, Juego, Cullura, Esparcimiento,
Entretenimiento, y Afines de la Republica Argentina (SUTEP), del Sindicato Unico de Guardavidas y
Afines (SUGARA), de la Unian Trabajadores de Entidades Deportivas y Civiles (UTEDYC), a fin de
eslablecer recomendaciones que podrén ser aplicadas por las distintas jurisdicciones de todo el pals
par? la nmﬁbuldn de los cursos de guardavidas y el otorgamiento de la libreta nacional, que esle
registro emite,

La prasenles recomendaciones se efeciian en el marco de Io dispuesto por la Ley N° 27,155, que
tagula el "Elerciclo Profesional de los Guardavidas; sl DCTO-2021-260-APN-PTE de fecha 20 de
abril de 2021, por el que se aprobé la reglamentacién de ia mencionada norma y se designé como
auloridad de aplicacion al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL; la
RESOL-2022-242-APN-MT de fecha 14 de marzo de 2021, por la que se determind la inlegracion
del Directorio del Regisiro Nacional Piblico de Guardavidas, su funclonamiento competencias
alribuciones; y la RESOL-2022-627-APN-ST#MT de fecha 31 de Marzo de 2022, por la que se
designd a sus Integrantes .

En ejercicio de las facullades otorgadas en el marco de la RESOL-2022-242-APN-MT de fecha 14
de marzo da 2021, en las sesiones llevadas a cabu los dias 26 de abrll y 12 do Julio, ambas del
corrlente afio, el directorio decidié por unanimidad establecer las sigulentes recomendaciones:

1- REQUISITOS MINIMOS,
A - La pruebia en pileta conslislird en:

* 200 {doscientos) melros en un Uempo maximo de cualro minutos, reipta se

+ 25 (veinlicinco) metros de remolque.
+ Charla de actualizacion

B. La prueba en aguas ablertas consistird en:

* Un trayecto de 500 (quinientos) metros sin requerimiento de liempo.
+ Charla de actualizacin, '

Sindicato de Guarda

A
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Adoplar la resolucion del Consejo Federal de Educacion RESOLUCION CFE N
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Repiiblica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2021 - Afio de Homenaje al Premio Nobel de Medicina Dr. César Milstein

Acta firma conjunta

Numero: 1F-2021-65868032-APN-SGCFE#ME

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Miércoles 21 de Julio de 2021

Referencia: RESOLUCION CFE N° 399/2021

CONSEJO FEDERAL DE EDUCACION
Resolucion CFE N° 399/2021
Buenos Aires, 20 de julio de 2021

VISTO el articulo 38 de la Ley N° 26.206 de Educacion Nacional , los articulos 33, 38, 39, 42 inciso d), 43
incisos b) y c), 45 inciso e), 46, 47 y 49 de la Ley N° 26.058 de Educacion Técnico Profesional, la Resolucion
N° CFCyE N° 261/2006, y las Resoluciones CFE N° 13/2007 y N° 115/2010 y,

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 26.206 dispone que la Educacién Técnico Profesional se rige por las disposiciones de la Ley N°
26.058 que establece a su vez que la cartera educativa nacional, a través del INSTITUTO NACIONAL DE
EDUCACION TECNOLOGICA y con participacién jurisdiccional, garantizara el desarrollo de los marcos de
referencia y el proceso de homologacién para los diferentes titulos y/o certificaciones profesionales para ser
aprobados por el CONSEJO FEDERAL DE EDUCACION.

Que el MINISTERIO DE EDUCACION, en acuerdo con el CONSEJO FEDERAL DE EDUCACION, debe
establecer las politicas, los criterios y pardmetros para la homologacion de los titulos y certificados de la
Educacion Técnico Profesional.

Que a tal efecto, y para dar respuesta formativa a los nuevos desarrollos tecnologicos es conveniente actualizar y
perfeccionar la normativa vigente en la materia.

Que el INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACION TECNOLOGICA ha llevado a cabo las acciones
organizativas y técnicas necesarias en forma conjunta con la COMISION FEDERAL DE EDUCACION
TECNICO PROFESIONAL, para la consulta y elaboracién de los marcos de referencia para el proceso de
homologacion de Certificados de Formacién Profesional Inicial, donde se recuperan acuerdos federales previos y
actualizaciones pertinentes, y que el CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION, TRABAJO Y PRODUCCION
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ha tomado intervencién como 6rgano consultivo.

Que los documentos que se presentan como anexos de la presente medida corresponden a los marcos de
referencia que al momento se han acordado en las instancias sefialadas en el considerando anterior y amplian el
numero de los ya aprobados por el CONSEJO FEDERAL DE EDUCACION.

Que estos marcos operan en el proceso de homologacion con los propoésitos de dar unidad nacional y organicidad
a la educacién técnico profesional, respetando la diversidad federal de las propuestas formativas, garantizar el
derecho de las/los estudiantes, egresadas y egresados a que sus estudios sean reconocidos en todas las
Jurisdicciones, promover la calidad, pertinencia y actualizacién permanente de las ofertas formativas de
Educacién Técnico Profesional, facilitar el reconocimiento de los estudios de las/los egresadas/os por los
respectivos Colegios, Consejos Profesionales y organismos de control del ejercicio profesional;, y como
instrumentos para llevar a cabo las acciones de analisis y de evaluacion comparativa de los certificados y sus
correspondientes ofertas formativas que se presenten a homologar.

Que los marcos de referencia en tanto instrumentos para la homologacion de titulos y certificados de la Educacion
Técnico Profesional operan como base para la formulacion de las propuestas curriculares de cada Jurisdiccion.

Que el CONSEJO FEDERAL DE EDUCACION, organismo interjurisdiccional de cardcter permanente es el dmbito
de concertacion, acuerdo y coordinacién de la politica educativa nacional, debiendo asegurar la unidad y
articulacion del sistema educativo nacional.

Que la presente medida se dicta conforme el Reglamento de Funcionamiento aprobado por Resoluciones CFE N°
1/2007 y N° 362/2020, con el voto afirmativo de todos los integrantes del organismo, a excepcién de la provincia
de Formosa por ausencia de representante, emitido en forma electrénica en atencion a la situacion epidemiologica
que atraviesa el pais y cuyo registro queda asentado por la Secretaria General.

Por ello,

LA 108° ASAMBLEA DEL CONSEJO FEDERAL DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar los documentos de los marcos de referencia para los procesos de homologacion de
Formacién Profesional Inicial, correspondientes a los certificados de: “Bombera/o” de nivel II, “Instalador/a y
Reparador/a de equipos de climatizacién” de nivel 111, “Maquillador/a” de nivel II, “Guardavidas” de nivel III,
“Inventariador/a” de nivel II, “Operador/a de clasificacion, corte y armado de bastidores de maderas” de nivel I,
“Productor/a de porcinos” de nivel III, “Asistente de la produccién porcina” de nivel II, y “Elaborador/a de
chacinados y salazones” de nivel III, que se agregan como anexos I, II, III, IV, V, VI, VII, VIII y IX
respectivamente, y forman parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Establecer que las jurisdicciones educativas tendran, en virtud del ARTICULO 4° de la
Resolucién CFE N° 91/2009, un plazo de DOS (2) afios, para iniciar el proceso de homologacion de los
certificados correspondientes a los marcos de referencia que se aprueban por la presente medida.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese, notifiquese a los integrantes del CONSEJO FEDERAL DE
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EDUCACION y cumplido, archivese.

Resolucion CFE N° 399/2021

En prueba de conformidad y autenticidad de lo resuelto en la sesién de la 108° asamblea del Consejo
Federal de Educacion realizada el dia 20 de julio de 2021 y conforme al reglamento de dicho organismo, se
rubrica el presente en la fecha del documento electronico.

Digitally signed by Gestion Documental Electronica

Date: 2021.07.21 19:00:45 -03.00 Digitally signed by Gestion Documental Electronica

Date: 2021.07.21 22:12:53 -03:00

Nicolas A TROTTA Mario OPORTO
Ministro
Ministerio de Educacion

Secretario
Secretaria General del Consejo Federal de Educacion
Ministerio de Educacion

|F-2023-11247 2850 K PRISSTHRI T
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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
1983/2023 - 40 ANOS DE DEMOCRACIA

Anexo
Numero: IF-2023-107385068-APN-ST#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Martes 12 de Septiembre de 2023

Referencia: Anexo - Trayecto Formativo y Perfil Docente. Guardavidas

1. INTRODUCCION

En virtud de la legislacion vigente, el Ministerio de Educacion de la Nacion a través del INET garantiza el
desarrollo de los marcos de referencia y el proceso de homologacion para los diferentes titulos y/o certificaciones
profesionales para ser aprobados por el CONSEJO FEDERAL DE EDUCACION. En ese marco normativo, el
citado Consejo emitié una Resolucion aprobando los Marcos de Referencia para la definicion de las ofertas
formativas y los procesos de homologacion de certificaciones, que como contenidos minimos se definen en el
Anexo de la Resolucion CFE Nro. 399/2021.

Asimismo, considerando la historia en la formacién de Guardavidas en jurisdicciones como Provincia de Buenos
Aires y Ciudad de Buenos Aires entre otras, donde los trayectos formativos contienen requisitos que exceden los
establecidos en la norma de referencia, lleva a la necesidad de nivelar las distintas jurisdicciones a las exigencias
en los procesos formativos de las arriba citadas jurisdicciones.

Por lo expuesto resulta necesario, para poder expedir la Libreta de Guardavidas a egresados de todas las
jurisdicciones, adecuar algunos aspectos de la Resolucion del CFE, principalmente en el Perfil docente y de los
cargos de conduccion de las diversas entidades educativas formadoras de Guardavidas, atendiendo a las
particularidades que presenta la actividad.

En este orden de cosas, es competencia del Registro Nacional de Guardavidas establecer recomendaciones que
armonicen tales aspectos, que a continuacion se detallan.

2) REQUISITOS DE INGRESO
a) Saber Nadar.

b) Tener 18 aflos de edad cumplidos al 30 de junio del afio de ingreso.

IF-2023-112472559-APN-ST#MT
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c) Poseer certificado de aptitud fisica provisoria al dia del examen.
d) Tener aprobado el nivel Polimodal o Escuela Secundaria al dia de la inscripcion.

e) Aprobar el examen de Nivelacion f) Realizar los examenes médicos previstos y aprobar las normas psico fisico
médicas establecidas en el presente disefio.

APTO MEDICO

Toda afeccion, estado organico o funcional transitorio o definitivo, que constituya riesgo para la vida del
aspirante durante la practica de la actividad fisica especifica, o que disminuya su capacidad para ese fin,
constituye causa de inaptitud para el ingreso y realizacion del curso.

La institucion solicitara los examenes, estudios médicos y clinicos correspondientes segun la intensidad de las
practicas a desarrollar en todo el trayecto el Curso.

Documentacion Médica: Los analisis tendran una validez de 3 meses anteriores a la fecha de inscripcion y los
estudios cardioldgicos y radiograficos 6 meses de validez.

1. Vacuna doble (Antidiftérica y Antitetanica)

2. Vacuna Hepatitis B

3. BCG a los menores de 20 afios.

4. Grupo sanguineo.

5. Analisis de orina completo.

6. Hemograma.

7. Eritrosedimentacion.

8. VDRL.

9. Glucemia.

10. Uremia.

11. Investigacion de enfermedad de Chagas -Mazza.
12. Abreu grafia o radiografia de térax con informe.
13. Ergometria.

14. Audiometria.

IF-2023-112472559-APN-ST#MT
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EXAMEN DE NIVELACION

a) 100 metros en un tiempo menor a un minuto con treinta segundos (1:30).
b) 25 metros de nado subacuético.

¢) 400 metros nadando: 200 de estilo Crol, 200 de estilo Pecho.

d) Realizar mas de 2400 en el Test de Cooper (12 minutos) o el que este en vigencia al momento del examen.

REGIMEN DE ASISTENCIA

a) Los alumnos/as asistiran puntualmente a las clases que les correspondan, actos oficiales u otras actividades
complementarias organizadas por cada instituciéon u otros organismos, atn en dias feriados, sabados o domingos;
cumpliendo con las disposiciones reglamentarias y exigencias del plan de estudios.

b) El alumno/a debera asistir como minimo, al 80 % de las horas dictadas en el ciclo lectivo en cada uno de los
modulos, para conservar la condicion de regular. S6lo podra pedir reincorporacion por unica vez, aquel alumno/a
que pueda justificar el 80% de las inasistencias por causas médicas. Una vez concedida la reincorporacion solo
tendra un 5 % adicional de inasistencias sobre el total de médulos anuales de cada uno de los médulos.

¢) El alumno/a que pierda la condicién de regular en alguno de los médulos, no podra continuar cursando dicho
modulo.

d) En los modulos de las areas modulares Técnicas Especificas e Instrumentales, como Natacion, Preparacion
Fisica, Técnicas y Estrategias de Salvamento y modulos de La Practica Profesional, podran tener como maximo,
un 10 % de participacion “sin actividad fisica* (SAF). Una vez superado este porcentaje, se considerara como
inasistencia el “Sin Actividad Fisica”.

e) Sélo existira la condicién de alumno/a regular, entendiéndose como tal, a los alumnos/as que se matriculen
sujetos a las disposiciones reglamentarias y conserven el derecho de asistir a las clases y de dar los exdmenes a
partir de ajustarse a las normas antes enunciadas. No se podra cursar la carrera como alumno libre ni asistir como
oyente.

REGIMEN DE ACREDITACION Y PROMOCION

1. Los modulos se aprueban con exdmenes parciales y finales, ya sean tedricos o practicos, utilizando la escala de
valoracion vigente para la jurisdiccion: de 0 a 10 puntos y aprobando con cuatro.

2. En los médulos que forman parte de las dreas modulares Técnicas Instrumentales y Especificas, no pueden ser
aprobadas por régimen de equivalencias.

3. Para cursar los médulos de Practica Profesional, el alumno/a debera aprobar las exigencias de los modulos del
area Técnicas Instrumentales (Natacion y Preparacion Fisica). Estas exigencias caducan con cada periodo de
Practica Profesional. En caso de llevarse a cabo un periodo compensatorio en la siguiente temporada estival, el
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alumno/a debera rendir y aprobar nuevamente las pruebas de Natacion y Preparacion Fisica.

4. Para volver a rendir el examen final de Natacién y Preparacion Fisica, luego de aprobar los modulos de la
Practica Profesional, el alumno/a debera tener aprobados todos los médulos del plan de estudios, exceptuando
Técnicas y Estrategias de Salvamento. 5. Para rendir el examen final de Técnicas y Estrategias de Salvamento, el
alumno/a debera aprobar las exigencias de los modulos Natacion y Preparacion Fisica, como asi también, las
exigencias de la Practica Profesional. Las pruebas de los modulos Natacién y Preparacion Fisica tendrdn una
vigencia de dos turnos de examen consecutivos. 6. Los alumnos/as cuentan con el derecho de rendir los médulos
en cuatro turnos consecutivos de examen. Si no se presentan o desaprueban los moédulos en cuestion en ese
periodo, perderan la posibilidad de continuar rindiendo examen. 7. El alumno/a no podréa seguir cursando como
regular al no tener aprobados los médulos que estén comprendidas dentro del régimen de correlatividades.

EXAMENES Y PRUEBAS FISICAS FINALES
Prueba de 3000 metros en Aguas Abiertas

El recorrido de la prueba debe efectuarse en un tiempo minimo de 75 minutos para su aprobacion Examen final
de Natacion: 1) Nadar 600 metros combinando las tres técnicas: 200 metros de estilo Crol, 200 metros de estilo
Pecho y 200 metros de estilo Over en menos de 11:30 minutos. 2) Flotacién forzada con ambos brazos extendidos
fuera del agua durante 120 segundos (dos minutos). 3) Prueba de Remolques: Realizar 3 remolques seguidos de
25 metros (75 metros) en menos de 2:45 minutos: 1° Remolque en Banda, 2° Remolque Doble Brazo y 3°
Remolque Doble Menton.

Examen final de Preparacion Fisica: Correr 2700 en 12 minutos.
PERFIL DOCENTE
DIRECTOR/A / JEFE/A DE AREA / COORDINADOR/A DE TRAYECTO

Titulacion: Profesor/a de Educacion Fisica y Guardavidas. Titulo supletorio: Instructor/a Nacional de Salvamento
y RCP. Experiencia Profesional: 8 afios de desempefio de la profesion, de los cuales 4 afios deben ser acreditados
en aguas abiertas; y 5 afios como Docente en la Formacion de Guardavidas.

SECRETARIO/A

Titulacién DIPREGEP: Profesor/a de Educacion Fisica y Guardavidas. Titulo supletorio: Instructor/a Nacional de
Salvamento y RCP. Experiencia Profesional: 8 afios de desempefio de la profesion, de los cuales 4 afios deben ser
acreditados como Docente en la Formacion de Guardavidas. -Titulacion DEF: Profesor/a de Educacion fisica. -
Titulacion EGP: Titulo Docente

LA ANATOMIA DEL CUERPO HUMANO

Perfil Docente: Médico/a. Kinesidlogo. Profesor/a en Ciencias Bioldgicas, Profesor/a de Educacion Fisica, y

IF-2023-112472559-APN-ST#MT

P&gina 9 de 12





Guardavidas en todos los casos.

LA FISIOLOGIA DEL CUERPO HUMANO

Perfil Docente: Médico/a. Kinesidlogo. Profesor/a en Ciencias Biologicas, Profesor/a de Educacion Fisica, y
Guardavidas en todos los casos.

LA EDUCACION SANITARIA

Perfil Docente: Médico/a, Kinesidlogo, Profesor/a en Ciencias Biologicas, Licenciado/a en Enfermeria, y
Guardavidas en todos los casos.

LA TECNICAS SANITARIAS ESPECIFICAS - PRIMEROS AUXILIOS

Perfil Docente: Médico/a y Guardavidas. Licenciado/a en Enfermeria y Guardavidas

LA REANIMACION CARDIOPULMONAR

Perfil Docente: Licenciado/a en Enfermeria y Guardavidas. Kinesidlogo/a y Guardavidas. Profesor/a de
Educacion Fisica y Guardavidas. Instructor Nacional de Salvamento y RCP. En todos los casos no menos de 5
afios de desempefio profesional como Guardavidas.

LAS TECNICAS Y ESTRATEGIAS DE SALVAMENTO

Perfil Docente: Profesor/a de Educacion Fisica, y Guardavidas, y Entrenador/a de Natacion, y/o Instructor/a
Nacional de Salvamento y RCP. En todos los casos con 8 afios de desempefio profesional, de los cuales cuatro de
ellos en aguas abiertas.

EL SALVAMENTO APLICADO

Perfil Docente: Profesor/a de Educacion Fisica y Guardavidas y/o Timonel, y/o Entrenador/a de Natacion °
Instructor/a Nacional de Salvamento y RCP. 8 afios de desempefio profesional, 4 afios de ellos en Aguas Abiertas.

MARCO ETICO Y LEGAL DE LA PRACTICA PROFESIONAL

ETICA Y DEONTOLOGIA
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Perfil Docente: Licenciado/a en Ciencias de la Educacion. Licenciado/a en Psicologia. Licenciado/a en Filosofia y
Letras. Licenciado/a en Ciencias Politicas y Guardavidas en todos los casos.

DERECHO CIVIL, PENAL y LABORAL

Perfil Docente: Abogado/a y Guardavidas.

LOS VINCULOS SOCIALES Y LA COMUNICACION EN LA PRACTICA PROFESIONAL

Perfil Docente: Licenciado/a en Psicologia. Psicologo/a Social y Guardavidas en ambos casos.

LAS TECNICAS INSTRUMENTALES DE NATACION

Perfil Docente: Profesor/a de Educacion Fisica, y Guardavidas, y Entrenador/a de Natacioén, con 4 aflos de
desempefio profesional como entrenador/a.

LA PREPARACION FiSICA

Perfil Docente: Profesor/a de Educacion Fisica, y Guardavidas, y Entrenador/a de Natacion, con 4 afios de
desempefio profesional como entrenador/a.

EL AMBITO OCUPACIONAL

Perfil Docente: Técnico/a en Relaciones Laboral y/o Lic. En RRLL. Técnico en RRHH y/o Lic. RRHH.
Abogado/a Guardavidas en todos los casos con 4 afios de desempefio profesional como Guardavidas.

PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

Ejercitacion en Aguas Abiertas. Perfil Docente: Profesor/a de Educacion Fisica, y Guardavidas, y/o Instructor/a
Nacional de Salvamento y RCP, con un desempeflo profesional de 5 afios en aguas abiertas.

Practica Profesional en Aguas Abiertas. Perfil Docente: Profesor/a de Educacion Fisica, y Guardavidas, y/o
Instructor/a Nacional de Salvamento y RCP, con un desempefio profesional de 5 afios en aguas abiertas.

Practica Profesional en Natatorios. Perfil Docente: Profesor/a de Educacion Fisica, y Guardavidas, y/o
Instructor/a Nacional de Salvamento y RCP, con un desempefio profesional de 5 afios en aguas abiertas.
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