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Convenio Colectivo de Trabajo para el Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico SINEP Homologado por Decreto N°© 2098/08

Escalas Salariales con vigencia a partir del 1° de Agosto de 2022 - Decreto N° 353/22 - EN PESOS -
Escala Salarial Personal No Permanente - Contratado segun régimen articulo 9° anexo Ley Marco de Empleo Publico N°© 25.164 y personal designado en cargos

de Planta No Permanente -

COMPENSACION

TRANSITORIA 213.501,19

225.550,79

23714751

247.381,83

258.013,83

GRADOS

269.354,63

281.262,47

293.8791

307.204,55

321.380,55

S 14176

336.4071

DECRETO N° 149.039,38

157.261,46

166.050,58

175.264,98

182.920,02

190.858,58

199.364,18

208.295,06

217.651,22

227.574,42

238.064,66

39/2012

(7,5% A.B.) 102102,64

105.930,16

110.750,00

117.554,48

121.098,48

126.201,84

131.730,48

137.542,64

143.638,32

150.017,52

156.822,00

88.692,14

91.243,82

94.362,54

97.623,02

101.025,26

104.994,54

109.105,58

113.500,14

118.036,46

122.856,30

127.959,66

71.624,24

73183,60

75168,24

77.719,92

80.413,36

83.248,56

86.225,52

89.627,76

93.171,76

96.999,28

100.968,56

68.881,18

70.157,02

71.432,86

72.708,70

74.693,34

76.677,98

78.804,38

80.930,78

83.907,74

86.884,70

90.003,42

Remuneracion equivalente a la Asignacién Basica de Nivel Escalafonario y el Adicional de Grado (Articulos 80 y 81 SINEP) con mas la Compensacién Transitoria Operativa Personal

Contratado (Decreto N°© 39/12)

COMPENSACION
TRANSITORIA

GRADOS

DECRETO N°

39/2012
(10% A.B)

218.466,34| 230.515,94| 242140,26 |252.346,98 | 262.978,98| 274.319,78 | 286.227,62| 298.844,26| 312169,70 | 326.34570| 341.372,26
152.50541 [ 160.727,49 | 169.516,61 | 178.731,01 | 186.386,05| 194.324,61| 202.830,21| 211.761,09 | 221117,25 | 231.040,45 | 241.530,69
104.47712 1108.304,64| 113.124,48 |119.928,96 | 123.472,96 | 128.576,32 | 134104,96 [ 139.91712 | 146.012,80 | 152.392,00 | 159196,48
90.754,75 | 93.306,43 | 96.42515 |99.685,63 | 103.087,87 | 107.05715 | 1116819 | 115.562,75 | 120.099,07 | 124.918,91 | 130.022,27
7328992 | 74.849,28 | 76.833,92 | 7938560 | 82.079,04 | 8491424 | 87.891,20 | 9129344 | 94.83744 | 98.664,96 | 102.634,24
70.483,07 | 7175891 | 73.034,75 | 74.310,59 | 76.29523 | 78.279,87 | 80.406,27 | 82.532,67 | 85.509,63 | 88.486,59 | 91.605,31

Remuneracion equivalente a la AsignJ}cic’)n Basica de Nivel Escalafonario y el Adicional de Grado (Articulos 80 y 81 SINEP) con mas la Compensacion Transitoria por Mayor Dedicacidn

Personal Contratado(Decreto N° 39/12)

COMPENSACION

TRANSITORIA 238.326,91

250.376,51

262.000,83

272.207,55

282.839,55

GRADOS

294180,35

306.088,19

318.704,83

332.030,27

346.206,27

361.232,83

DECRETO N° 166.369,54

174.591,62

183.380,74

192.595/14

200.250,18

208.188,74

216.694,34

225.625,22

234.981,38

244.904,58

255.394,82

39/2012

(20% AB) 113.975,04

117.802,56

122.622,40

129.426,88

132.970,88

138.074,24

143.602,88

149.415,04

155.510,72

161.889,92

168.694,40

99.005,18

101.556,86

104.675,58

107.936,06

111.338,30

15.307,58

119.418,62

123.813,18

128.349,50

133169,34

138.272,70

79.952,64

81.512,00

83.496,64

86.048,32

88.741,76

91.576,96

94.553,92

97.956,16

101.500,16

105.327,68

109.296,96

76.890,62

78.166,46

79.442,30

80.718,14

82.702,78

84.68742

86.813,82

88.940,22

91.917,18

94.894,14

98.012,86

Remuneracion equivalente a la Asignacion Basica de Nivel Escalafonario y el Adicional de Grado (Articulos 80 y 81 SINEP) con mds la Compensacion Transitoria por Mayor Dedicacion

Personal Contratado (Decreto N° 39/12)
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