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DECLARACION DEL CONSEJO FEDERAL DEL TRABAJO
DE LA REPUBLICA ARGENTINA \

Reunioén Plenaria N° 85 — 16 de mayo de 2014 \

AR

. El Consejo Federal del Trabajo de la Republica Argentina, \ \'i“
4 ha considerado pertinente realizar una declaracion de \'

LN ADHESION al proyecto de ley remitido por el Poder
| Ejecutivo Nacional al Honorable Congreso de la Nacion,
N tendiente a promover el trabajo registrado y a profundizar la
~.' lucha contra el fraude laboral. .

& En tal sentido, la actividad del Consejo Federal deI{rabajo
} ha operado como herramienta clave en la articulacién de
los respectivos roles que, al respecto, competen al Estad N il
Nacional y a los Estados locales. Ha sido en funcién de elldfy¢ 0 ime &
que esta rica y plural participacion permitiera exhibir )
conjuntamente, como logro comun, la recuperaciéngfe‘_ \\
cerca de 6 millones de puestos de trabajo, la senskle .
disminucion de la siniestrabilidad laboral, las tareas> \_
conjuntas de prevencion en materia de salud y seguridad é
en el trabajo, la lucha frontal por la erradicacion del trabajo .
infantil, entre otros significativos resultados obtenidos.

Tales avances han tenido su expresion en el plano |
ormativo. Especialmente, es digna de destacar la sancion %/
de la Ley N° 25.877, de Ordenamiento Laboral, quég;a

\
\

\
permitido no sélo incofporar al derecho positivo /
herramientas mas apropiadds para atender la problematica e
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Iaboral |nd|v1dual y colectlva ajustadas a Ios parametros
antes sefialados, sino también reafirmar el compromiso
integrado de las Administraciones del Trabajo del Estado
Nacional y los Estados locales, en lo que hace al
cumplimiento de las normas del trabajo y la seguridad
social, en todo el territorio de la Nacion, sustentado en los
principios de  “corresponsabilidad, coparticipacion,
cooperacion y coordinaciéon” conforme lo establece la ley
25.212 (Pacto Federal del Trabajo) y las respectivas
constituciones provinciales y de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires.

No obstante ello, no es menos cierto que los saldos
insuficientes deben ser, también, asumidos en el balanc
global. Y, al respecto, no puede soslayarse que
importante reduccién en QUINCE (15) puntos porcentuale
del trabajo no registrado no debe obstar a la obvi
preocupacidon que genera la cruda realidad de Ia
subsistencia del trabajo irregular en un porcentaje del 34% |
segun datos de diciembre de 2.013.

“573%

Esta situacion no puede menos que alertar a todos y cada -
uno de las expresiones de los poderes publlcos y a
redoblar los esfuerzos y concluir con la tarea encarada

Republica Argentina,

s por ello, que este Consejo Federal del Trabajo de la \/ J
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1°.- Su adhesién en general al Proyecto de Ley de
Promocién del Trabajo Registrado y Prevencion del Fraude

Laboral, elaborado por el Poder Ejecutivo Nacional y de |
esta manera, solicitar a la Honorable Camara de Diputados -
de la Nacién su pronto tratamiento y aprobacion. ~

2°.- Concordantemente, ratifica el compromiso é las
Administraciones del Trabajo de las Provincias y Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, sustentado en los principios de |
corresponsabilidad,  coparticipacién,  cooperacion vy \
coordinacion, conforme lo establece la ley 25.212 (Pacto Y
Federal del Trabajo) y las respectivas constituciones oS
provinciales y de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires; de \ '
encarar conjuntamente con el Ministerio de Trabajo, .
Empleo y Seguridad Social de la Nacién, el combate final ‘\fﬁ_ Ly
por la incorporacion de la totalidad de los trabajadores \

zggentino, al pleno:goce\de los derechos del trabajo y la |
guridad social, desterrango definitivamente toda forma de '-
rregularidad, re\;

recariedad \o fraude en las relaciones ‘'
borales. - > \ - - _ /
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