TIPO DE CONVOCATORIA ABIERTA Ordinaria

Podran participar todos los postulantes, procedentes tanto del ambito publico o privado, que acrediten la
idoneidad y las condiciones exigidas.

DENOMINACION DEL 2 ) "
BUESTO Secretario Instructor de Conductas Anticompetitivas

Ejercer las funciones propias como Titular de la Secretaria de Conductas Anticompetitivas establecidas en el art.
30 de la Ley N° 27.442

a) Recibir las denuncias y conferir el traslado previsto en el articulo 38 de la Ley N° 27.442 y resolver sobre la
eventual procedencia de la instruccién del sumario previsto en el articulo 39 de la Ley N° 27.442. En el caso de |a
iniciacién de denuncias de oficio por parte del Tribunal, proveer al mismo toda la asistencia que solicite a tal fin;

b) Citar y celebrar audiencias y/o careos con los presuntos responsables, denunciantes, damnificados, testigos y
peritos, recibirles declaracién y ordenar careos, para lo cual podra solicitar el auxilio de la fuerza publica;

c) Realizar las pericias necesarias sobre libros, documentos y demds elementos conducentes en la investigacion,
controlar existencias, comprobar origenes y costos de materias primas u otros bienes;

d) Proponer al Tribunal de Defensa de la Competencia las imputaciones que pudieren corresponder como
conclusién del sumario, y las acciones sefialadas en el articulo 41 de la Ley N°® 27.442;

e) Acceder a los lugares objeto de inspeccidn con el consentimiento de los ocupantes o mediante orden judicial,
la que serd solicitada ante el juez competente, quien debera resolver en el plazo de un (1) dia;

f) Solicitar al juez competente las medidas cautelares que estime pertinentes, las que deberan ser resueltas en
el plazo de un (1) dia;
g) Producir la prueba necesaria para llevar adelante las actuaciones;

h) Proponer al Tribunal de Defensa de la Competencia las sanciones previstas en el capitulo VIl de la Ley N°
27.442;

i) Opinar sobre planteos y/o recursos que interpongan las partes o terceros contra actos dictados por el Tribunal
en relacion a conductas anticompetitivas;

j) Desarrollar cualquier otro acto que fuera necesario para la prosecucién e instruccién de denuncias o
investigaciones de mercado y aquellas tareas que le encomiende el Tribunal.

Ejercer las funciones propias que le fueran establecidas en el art. 32 de la Ley N° 27.442

a) Recibir, agregar, proveer, contestar y despachar oficios, escritos, o cualquier otra documentacion presentada
por las partes o por terceros;

b) Efectuar pedidos de informacién y documentacion a las partes o a terceros, observar o solicitar informacidn
adicional, suspendiendo los plazos cuando corresponda;

¢) Dicta otificar todo tipo de providencias simples;
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d) Conceder o denegar vistas de los expedientes en tramite, y resolver de oficio o a pedido de parte |a
confidencialidad de documentacion;

e) Ordenar y realizar las pericias necesarias sobre libros, documentos y demas elementos conducentes de la
investigacion, controlar existencias, comprobar origenes y costos de materias primas u otros bienes;

f) Propiciar soluciones consensuadas entre las partes;

g) Requerir al Tribunal la reserva de las actuaciones, seglin carresponda al Secretario Instructor de Conductas
Anticompetitivas o al Secretario de Concentraciones Econdmicas por la naturaleza propia del procedimiento en
cuestion.

CONOCIMIENTOS TECNICO - PROFESIONALES

EVALUACION TECNICA GENERAL Y SUSTANTIVA

Constitucién Nacional — Art. 42 AVANZADO

Cédigo Civil y Comercial de la Nacion (Articulo 1455 y aquellos aspectos vinculados a la

Defensa de la Competencia). AVANZADO

Codigo Penal de la Nacién (Libro I; Titulo XI; Titulo XII Capitulo V; Titulo XlII) AVANZADO

Cddigo Procesal Penal de la Nacién ( Libro 1, Titulo 1, Titulo 3 (capitulo 4), Titulo 4 (capitulo
3y 7), Titulo 5 (capitulos 1 a 7); Libro 2, Titulo 3 y 6; Libro 4, Capitulos 1,2,3,6 y 7 y aquellos | AVANZADO
aspectos vinculados a la Defensa de la Competencia)

Ley Nro. 24.759: Convencién Interamericana contra la Corrupcién AVANZADO

Ley Nro. 26.944: Responsabilidad Estatal AVANZADO

Ley Nro. 17.516 y Decreto Nro. 411/80 - t.o por el Decreto Nro. 1265/87 (y sus

maodificatorios): Representacion del Estado en Juicio. RABNZNDA

Decreto Nro. 174/18: Organigrama de Aplicacion de la Administracién Publica Nacional

centralizada hasta nivel de Subsecretaria AVANZADO

Ley Nro. 24.946 (y sus madificatorias y reglamentarias): Ley de Ministerio Publico. Articulos
66 a 68. AVANZADO

Ley Nro. 19.549: Procedimientos Administrativos (y sus modificatorias) y su Decreto

Reglamentario Nro. 1759/72 - t.0 1991 — (y sus modificatorios). AVANZADO
Ley N° 27.442. Defensa de la Competencia y su Decreto Reglamentario N° 480/18

AVANZADO
Ley N° 25.156. Defensa de la Competencia y su Decreto Reglamentario N°89/01

AVANZADO
Resolucion N° 40/01. Guia para notificacion de concentraciones econdmicas y sus
modificatorias Resolucion N® 164/2001 y Resolucién N° E 190/2016 AVANZADO
Resolucion N° 208/18. Lineamientos para el control de las concentraciones econdmicas.
Secretaria de Comercio. AVANZADO
Ley N° 25.188. Etica en el ejercicio de la funcidn pdblica

AVANZADO

/)
/.r’
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Ley N° 27.275. Derecho de acceso a la informacidn plblica

AVANZADO
Decreto Nro. 41/99 y sus modificatorios: Cédigo de Etica de la Funcidn Publica AVANZADO
Decreto Nro. 1162/00: Delitos perseguibles de oficio — Denuncia AVANZADO
Ley N° 25.326 y su Decreto Reglamentario N° 1.558/2001. Proteccion de los datos

AVANZADO
personales
Decreto Nro. 561/16: Sistema de Gestién Documental Electrdnica (GDE) y Resolucidn Nro.
3/16 (y sus complementarias) de la Secretaria de Modernizacidon Administrativa sobre AVANZADO

Implementacion de Mddulos (GDE)

COMPETENCIAS DEL DIRECTORIO

Orientacion y

Capacidad de compromiso con los valores y objetivos

Compromiso con el institucionales orientados a los usuarios y ciudadanos. Otorga a su AVANZADO
Servicio Publico trabajo un sentido de pertenencia con el Servicio Piblica.
Capacidad para actuar con integridad y sentido ético alineado a
Integridad vy Ftica los valores organizacionales, procedimientos y normas vigentes, AVANZADO
Institucional utilizando de modo responsable y transparente los recursos
publicos.
Capacidad de gestionar y de articular estratégicamente los
Gestion de Politicas objetivos y resultados institucionales en el marco de las politicas AVANZADO
publicas vigentes.
Capacidad para dirigir personas y equipos de trabajo en entornos
. articipativos generando transformaciones positivas, inspirando
Liderazgo P i g : B R ] AVANZADO
valores de accién, estimulando el desarrollo y el compromiso
manteniendo un clima laboral arménico y desafiante.
Planificacion y gestién |Lidera el seguimiento de los indicadores de gestién y el
de resultados cumplimiento de los objetivos, comunica resultados estimulando AVANZADO
la adhesién y el compromisos del equipo con ellos.
Capacidad para construir, articular y mantener redes de
Construccion de Redes |relaciones con distintos actores y organizaciones publicas y AUARZADD
de Relaciones privadas,valiosos para el logro de los objetivos y resultados
organizacionales.
Resolucion de Capacidad para articular y facilitar acuerdos y resolver problemas
Conflictos y en cumplimiento del proyecto institucional y el establecimiento AVANZADO

Negociacién
J

de paliticas alineadas con los objetivos organizacionales.
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REQUISITOS PARA EL PUESTO

MINIMOS EXCLUYENTES

Nacionalidad:

Argentino nativo, naturalizado o por opcién.

Nivel Educativo:

Titulo universitario de grado correspondiente a carrera de duracidn no inferior a
CUATRO (4) afios.

Experiencia Laboral:

Contar con suficientes antecedentes e idoneidad en materia de defensa de la
competencia, todos ellos con mas de cinco (5) afios en el ejercicio de la profesién

REQUISITOS DESEABLES

competencia

Acreditar experiencia adicional en el ejercicio de la profesién en tematicas vinculadas a la defensa de la

Acreditar formacion adicional a la requerida mediante posgrados en tematicas vinculadas a la defensa de la

Acreditar experiencia como docente en las temdticas vinculadas

Acreditar participacion en congresos, seminarios, eventos en cardcter de disertante y/o panelista.

Acreditar publicaciones cientifico - técnicas en tematicas vinculadas al desempefio de la funcidn

Acreditar dominio de lectura técnico comprensiva en idioma extranjero nivel intermedio o avanzado.

DEDICACION

DEPENDENCIA
JERARQUICA:

ASIENTO HABITUAL:

VACANTE

Dr. MICOLAS D'ODORICO

~.hsecrstario de Politicas de Mercado Interr

Sedratarin de Comarcit Interior
Minfstedic de Producciy - .

Exclusiva (Art.
19 Ley N° 27.442

Inc. b)
Segln Decreto N2 972 Articulo 3, Remuneracion

equivalente al NOVENTA POR CIENTO (90%) de las
percibidas por los Vocales del TRIBUNAL DE DEFENSA
DE LA COMPETENCIA

MINISTERIO DE
PRODUCCION Y
TRABAIJO
Ciudad
Autonoma de
Buenos Aires

REMUNERACION

s -
cle
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