ANEXO IV

MINISTERIO DE SEGURIDAD

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

AUDITORIA ADJUNTA DE CONTROL DE GESTION

ACCIONES:

1.

Establecer un sistema homogéneo en los Servicios Administrativos Financieros de la Jurisdiccién
gue permita verificar el cumplimiento de las metas, fines y objetivos definidos en las politicas
publicas en cada periodo anual del ciclo de Auditoria y verificar el mejoramiento institucional de
conformidad con las pautas que establezca la superioridad.

Realizar los estudios especiales en toda la Jurisdiccién conforme requiera la Autoridad Superior
de acuerdo a las necesidades para contribuir al logro de los objetivos y el establecimiento del
nivel adecuado de control interno.

Proponer al Auditor Interno Titular las acciones de mejora continua de la operatoria de la
Jurisdiccién y que requiera la interaccidn con la Sindicatura General de la Nacidn y de la Auditoria
General de la Nacion.

Colaborar con la confeccidn del Plan Ciclo de auditoria y del Plan anual y de los programas
especificos de auditoria, asi como en la elaboracién de la matriz de ponderaciéon y evaluacién de
riesgos sobre la que se funda dicha planificacién institucional, en coordinacion con los restantes
Auditores Adjuntos.

Realizar el seguimiento oportuno de las acciones desarrolladas en cumplimiento de la
planificacién anual y coordinar la asignacién de recursos humanos de acuerdo a las Instrucciones
del Auditor Interno Titular.

Revisar las transacciones ejecutadas para verificar que el Presupuesto del organismo se haya
ejecutado conforme las pautas establecidas por el Jefe de Gabinete de Ministros y la autoridad
superior de la jurisdiccion.

Relevar los sistemas de control internos imperantes en la jurisdiccion, efectuando un analisis
sobre la forma en que el mismo estad operando, proponiendo el riesgo aceptable de auditoria a
los efectos de elaborar el programa de trabajo para cada proyecto.

Proponer e implementar los procesos para el mantenimiento y certificacion del Sistema de
Gestion de Calidad de la Unidad de Auditoria Interna, y los de la Jurisdiccion en materia de calidad

y transparencia.

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

AUDITORIA ADJUNTA DE CONTROL DE GESTION

SUPERVISION DE COORDINACION JURISDICCIONAL

ACCIONES:

1. Asistir al Auditor Adjunto de Control de Gestion en las acciones relacionadas a la coordinacién con

2.

las Unidades de Auditoria Interna pertenecientes a la Jurisdiccién.

Programar mesas de trabajo con los Comités de Control de los distintos Servicios Administrativos
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Financieros de la Jurisdiccién y en conjunto con las Unidades de Auditoria Interna.

Mantener actualizado el Sistema de Seguimiento de Informes y Observaciones (SISIO WEB).
Participar en la programacion y coordinacidon de las visitas de auditorias a las distintas dependencias.
Participar en toda otra actividad de su competencia a requerimiento del Auditor Adjunto de Control

de Gestion.

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

AUDITORIA ADJUNTA DE CONTROL DE GESTION

SUPERVISION DE EVALUACION DE PROCESOS

ACCIONES:

1.

Asistir al Auditor Adjunto de Control de Gestidn en las acciones relativas la coordinacién con las
Unidades de Auditoria Interna pertenecientes a la Jurisdiccién.

Elaborar la base para la confeccién de un Tablero de Control que establezca distintos indicadores de
gestién que permitan monitorear la eficiencia economia y eficacia de la gestidén de un programa o
politica llevada a cabo por el area, tanto en materia del cumplimiento de metas fisicas como de
ejecucién presupuestaria.

Intervenir en lo relacionado con el andlisis y aprobacién de Manuales de Procedimientos de los
distintos organismos de la Jurisdiccion y en las acciones relacionadas con la Certificacién de Normas
de Calidad.

Proponer al Auditor Adjunto de Control de Gestién acciones coordinadas con las distintas
supervisiones de la Unidad de Auditoria Interna, para la creacion de Equipos de Trabajo con distintas
Areas Teméticas Especializadas para el apoyo de las areas criticas o especificas de la Jurisdiccion y de
las agencias de Seguridad que la componen, con el objetivo de optimizar circuitos y procesos.
Participar en todas las acciones relativas a la actividad de su competencia a requerimiento del

Auditor Interno Titular.

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

AUDITORIA ADJUNTA DE CONTROL DE GESTION

SUPERVISION DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

ACCIONES:

1.

Colaborar con el Auditor de Control de Gestidon en la elaboracién del proyecto de planificacién anual
para el sector a su cargo.

Entender en la planificacion y ejecucién de procedimientos de auditoria de sistemas, tanto en lo que
se refiere a procesos cuanto a recursos informaticos, en los organismos, programas y proyectos
incorporados en la planificacion institucional de la UAL.

Asesorar en la determinacién de las necesidades de la UAI en cuanto a equipos, programas y demas
elementos informaticos relevando permanentemente dichas necesidades en el tratamiento
informatico de datos.

Asesorar a los érganos auditados en el establecimiento de pautas y puntos de control a incorporar
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en los sistemas informdticos a ser implementados en los mismos.

Realizar auditorias referidas a los sistemas de informacidn y a los recursos informaticos, asi como a la
confiabilidad y consistencia de la informacién producida.

Analizar la seguridad de acceso local o remoto exclusivamente por personal autorizado, a la
informacidn registrada en las bases para comprobar su seguridad, auditabilidad y control,
asegurando las condiciones de resguardo y proteccion de la documentacién, archivos y sistemas de
aplicacién que se utilizaren.

Coordinar y promover el adecuado funcionamiento del Comité de Seguridad de la Informacién de la
jurisdiccién.

Intervenir en la elaboracién de pautas, normas, procedimientos e instructivos en materia de
auditoria informatica, acorde a las instrucciones impartidas por la Auditoria de Control de Gestion,
verificando la aplicacidn de los Estandares Tecnoldgicos para la Administracion Publica Nacional, en

los pliegos para la contratacién de bienes y servicios informaticos.

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

AUDITORIA ADJUNTA DE ARTICULACION OPERATIVA

ACCIONES:

1. Asistir al Auditor Interno Titular en lo atinente a la operatoria de la Unidad de Auditoria Interna.

2. Elevar al Auditor Interno Titular la informacién relevante relacionada con cada una de las areas a su
cargo.

3. Articular las acciones necesarias para el cumplimiento del Plan General y Planes Anuales de la
Unidad y los informes sobre actividades desarrolladas con las recomendaciones y observaciones que
correspondan, conforme las instrucciones recibidas por el Auditor Interno Titular.

4. Efectuar el seguimiento oportuno de las acciones desarrolladas en cumplimiento de la planificacidn
anual de las areas a su cargo.

5. Participar en la definicion de normas y procedimientos a efectos de establecer el sistema de control
interno, evaluando la efectividad de los sistemas de control interno como asi también, la
confiabilidad de los informes de Auditoria.

6. Asesorar a las distintas areas del Organismo en las materias que le sean requeridas, de conformidad

con las instrucciones que imparta el Auditor Interno Titular, en el ambito de su competencia.

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

AUDITORIA ADJUNTA DE ARTICULACION OPERATIVA

SUPERVISION EN CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO

ACCIONES:

1.

Asistir al Auditor Adjunto de Control de Gestidn en las acciones relacionadas con la Contabilidad y el

Presupuesto.
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Revisar las transacciones realizadas por la dependencia auditada para verificar que el presupuesto
respectivo se haya ejecutado conforme las pautas establecidas por el Jefe de Gabinete de Ministros y
la autoridad superior de la jurisdiccion.

Colaborar con el Auditor Adjunto de Articulacién Operativa en la elaboracién del proyecto de
planificacién anual para el sector a su cargo.

Entender en la planificacidn y ejecucidn de procedimientos de auditoria de sistemas, tanto en lo que
refiere a recursos financieros, procesos de registracién y al control presupuestario.

Verificar que las modificaciones presupuestarias y las transacciones susceptibles de registracion
contable producidas, se encuentren adecuadamente registradas en el e-SIDIF, de conformidad con
las normas legales.

Asistir al Auditor Adjunto en la elaboracidn de controles de confiabilidad y calidad en la registracion
de los estados financieros auditados.

Analizar y controlar el cumplimiento de los procedimientos administrativo-presupuestario de
acuerdo a la normativa vigente.

Entender e intervenir en la realizacion de las tareas de control sobre el cierre de ejercicio y cuenta de

inversion.

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

AUDITORIA ADJUNTA DE ARTICULACION OPERATIVA

SUPERVISION LEGAL

ACCIONES:

1.

Asistir y asesorar en materia juridico legal a las distintas areas que integran la Unidad de Auditoria
Interna.

Interpretar la normativa vigente de orden externo e interno aplicable a las distintas actividades de
control que realiza la Unidad de Auditoria Interna, asi como en su correcta aplicacion por parte de
sus integrantes.

Establecer pautas de orden técnico legal respecto de la tarea de compilacién y sistematizacion de
doctrina, jurisprudencia y legislacién atinentes a la actividad que desarrolla la Unidad de Auditoria
Interna.

Planificar, ejecutar y supervisar actividades de auditoria y exdmenes de legalidad que le hayan sido
encomendados.

Realizar control de legalidad, emitir los correspondientes informes, y organizar y administrar un
sistema de gestidn de las actuaciones correspondientes a reclamos administrativos y judiciales en los
cuales debe intervenir la UAI de acuerdo a la normativa dictada por las dreas competentes del

Estado Nacional, especialmente las relacionadas con el proceso de consolidacidn del Pasivo Publico.

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

AUDITORIA ADJUNTA DE ARTICULACION OPERATIVA

SUPERVISION DE BIENESTAR
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ACCIONES:

1. Asistir al Auditor Adjunto en la elaboracién de controles de confiabilidad y calidad en la registracién
de los estados financieros auditados de la Superintendencia de Bienestar, la Obra Social y el
complejo médico policial Churruca-Visca.

2. Analizar y controlar el cumplimiento de los procedimientos administrativo-presupuestario de acuerdo
a la normativa vigente, asi como la calidad de los procedimientos de gestidon y de sistemas.

3. Elaborar informes de control interno, detectando las dreas o circuitos en los que no se observe un
adecuado funcionamiento, para su posterior correccion y fortalecimiento.

4. Asesorar al 6rgano auditado en el establecimiento de pautas y puntos de control a incorporar en los
sistemas informaticos a ser implementados en los mismos.

5. Establecer pautas y criterios uniformes, tendientes a la elaboracidn de indicadores de gestion, que
permitan medir la calidad de la prestacién del servicio de salud de los agentes federales, en cada una
de las fuerzas de seguridad.

6. Entender en la planificacién y ejecucién de procedimientos de auditoria, sobre los distintos servicios y

prestaciones brindados por las areas de bienestar de cada una de las fuerzas de seguridad.

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

AUDITORIA ADJUNTA EN POLICIA FEDERAL ARGENTINA

ACCIONES:

1. Asistir al Auditor Interno Titular en la formulacidn y control de la planificacion global y anual y de los
programas especificos de la Policia Federal Argentina.

2. Coordinar la ejecucion de los proyectos de auditoria en la fuerza y verificar la aplicacién de las normas
y procedimientos respectivos.

3. Supervisar los trabajos elaborados por los distintos auditores de su area para la elaboracién de los
informes pertinentes.

4. Informar sobre las modificaciones y actualizaciones normativas relacionadas con las materias de su
competencia.

5. Producir las acciones de seguimiento que permitan evaluar el estado de avance sobre las
observaciones efectuadas.

6. Relevar los sistemas de control internos imperantes en la jurisdiccion, efectuando un analisis sobre la
forma en que el mismo estd operando, detectando las areas o circuitos en los que no se observe un
adecuado funcionamiento, para su posterior correccién y fortalecimiento

7. Proponer el riesgo aceptable de auditoria a los efectos de elaborar el programa de trabajo para cada
proyecto.

8. Elevar al Auditor Interno Titular los proyectos de informes finales de las auditorias realizadas.

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
AUDITORIA ADJUNTA EN PREFECTURA NAVAL ARGENTINA
ACCIONES:
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1. Asistir al Auditor Interno Titular en la formulacién y control de la planificacion global anual y de los
programas especificos de la Prefectura Naval Argentina.

2. Coordinar la ejecucidon y seguimiento de los proyectos de auditoria en la fuerza y verificar la
aplicacion de las normas y procedimientos respectivos.

3. Informar sobre las modificaciones y actualizaciones normativas relacionadas con las acciones de su
competencia.

4. Producir las acciones de seguimiento que permitan evaluar el estado de avance sobre las
observaciones efectuadas.

5. Auditar los sistemas de control internos imperantes en la jurisdiccidn, efectuando un analisis sobre la
forma en que el mismo esta operando.

6. Proceder a la evaluacidn del control interno, detectando las areas o circuitos en los que no se
observe un adecuado funcionamiento, para su posterior correccién y fortalecimiento.

7. Proponer el riesgo aceptable de auditoria a los efectos de elaborar el programa de trabajo para cada
proyecto.

8. Elevar al Auditor Interno Titular los proyectos de informes finales de las auditorias realizadas.

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

AUDITORIA ADJUNTA EN POLICIA DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA

ACCIONES:

1. Asistir al Auditor Interno en la formulacién y control de la planificaciéon global anual y de los
programas especificos de la Policia de Seguridad Aeroportuaria.

2. Coordinar la ejecucion de los proyectos de auditoria en la fuerza y verificar la aplicacién de las normas
y procedimientos respectivos.

3. Informar sobre las modificaciones y actualizaciones normativas relacionadas con las materias de su
competencia.

4. Asistir al Auditor Interno en las tareas de seguimiento y comprobacion de las correcciones efectuadas
a los hallazgos efectuados.

5. Relevar los sistemas de control internos imperantes en la jurisdiccion, efectuando un andlisis sobre la
forma en que el mismo esta operando.

6. Proceder a la evaluacion del control interno, detectando las areas o circuitos en los que no se observe
un adecuado funcionamiento, para su posterior correccion y fortalecimiento.

7. Proponer el riesgo aceptable de auditoria a los efectos de elaborar el programa de trabajo para cada
proyecto.

8. Elevar al Auditor Interno Titular los proyectos de informes finales de las auditorias realizadas.

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
AUDITORIA ADJUNTA EN GENDARMERIA NACIONAL ARGENTINA
ACCIONES:

1. Asistir al Auditor Interno en la formulacion y control de la planificacién global anual y de los
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programas especificos de la Gendarmeria Nacional.

Coordinar la ejecucién de los proyectos de auditoria en la fuerza y verificar la aplicacidon de las
normas y procedimientos respectivos.

Informar sobre las modificaciones y actualizaciones normativas relacionadas con las materias de su
competencia.

Producir las acciones de seguimiento que permitan evaluar el estado de avance sobre las
observaciones efectuadas.

Asistir al Auditor Interno Titular en las tareas de seguimiento y comprobacion de las correcciones
efectuadas a los hallazgos efectuados.

Relevar los sistemas de control internos imperantes en la jurisdiccidn, efectuando un analisis sobre la
forma en que el mismo esta operando.

Proponer el riesgo aceptable de auditoria a los efectos de elaborar el programa de trabajo para cada
proyecto.

Elevar al Auditor Interno Titular los proyectos de informes finales de las auditorias realizadas.

MINISTERIO DE SEGURIDAD

DIRECCION NACIONAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

COORDINACION DE INNOVACION INSTITUCIONAL

ACCIONES:

1.

Coordinar la elaboracion, propuesta y seguimiento de planes y programas tendientes a promover la
innovacion institucional y modernizacion en las distintas dreas del MINISTERIO DE SEGURIDAD y de
las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales en el ambito de su competencia.

Asistir al Director Nacional en la planificacién de las acciones relativas a la mejora institucional de las
Fuerzas Policiales y de Seguridad en el ambito de su competencia.

Coordinar las acciones que propicien la simplificacién, transparencia y control de los procesos del
MINISTERIO DE SEGURIDAD y de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales.

Asistir en el disefio de nuevos modelos de procedimientos propiciando una modernizacién en el
desempefno operativo, de gestién y practica policial de las Fuerzas Policiales y de Seguridad
Federales.

Colaborar en la implementacion de normas y reglamentos internos y procedimentales del

MINISTERIO DE SEGURIDAD vy de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales.

MINISTERIO DE SEGURIDAD

DIRECCION NACIONAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

COORDINACION DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS

ACCIONES:

1.

2.

Analizar los procesos y procedimientos de las dependencias del MINISTERIO DE SEGURIDAD y de las
Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales.

Asistir en el analisis y mejora de los procesos administrativos del MINISTERIO DE SEGURIDAD y de las
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3.

4.

5.

Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales.

Asistir en la mejora de la organizacién y funcionamiento de las dependencias del MINISTERIO DE
SEGURIDAD vy de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales, procurando optimizar y coordinar
los recursos humanos, técnicos, materiales y financieros con que cuenta.

Asistir en la coordinacion de acciones con la Direccion de Calidad del Servicio Policial, de la Secretaria
de Gestidn Federal en todo lo relativo a procesos y procedimientos.

Asistir en la evaluacidn de las normas y reglamentos internos y procedimentales del MINISTERIO DE

SEGURIDAD vy de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales.

MINISTERIO DE SEGURIDAD

DIRECCION NACIONAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

COORDINACION DE GESTION ESTRATEGICA DE CONTROL

ACCIONES:

1.

Asistir al Director Nacional en el seguimiento de la implementacién de los procesos iniciados por el
area.

Asistir en el seguimiento del Tablero de Control desarrollado por la Coordinacién de Control de
Gestion.

Participar en el seguimiento de los proyectos propiciados por la Direccién Nacional de
Fortalecimiento Institucional.

Intervenir en la recopilacion de toda la informaciéon generada por las areas sustantivas de la
Jurisdiccién en materia de informes estadisticos y resultados operativos para ser elevados al titular
de la jurisdiccion.

Asistir al Director Nacional en el seguimiento de procesos estratégicos y sustantivos de las Fuerzas
Policiales y de Seguridad realizando informes de seguimiento periddicos para ser elevados al titular

de la cartera ministerial.

MINISTERIO DE SEGURIDAD

UNIDAD DE COORDINACION GENERAL

DIRECCION NACIONAL DE COOPERACION INTERNACIONAL DE LA SEGURIDAD

COORDINACION REGIONAL

ACCIONES:

1.

Asistir al Director Nacional en los aspectos de competencia de la Jurisdiccién en reuniones de
Ministros de Seguridad o funcionarios equivalentes del MERCOSUR y la UNASUR.

Coordinar la participacidon del Ministerio en instancias de cooperacidn regional, con las unidades
competentes de la jurisdiccion ministerial e interministerial.

Entender en la organizacién de reuniones y eventos regionales en materia de seguridad.

Asistir en la programacion de acciones y programas de cooperaciéon en materia de seguridad en el
ambito del MERCOSUR.

Entender en la cooperacion bilateral en materia de seguridad con los paises de la region.

IF-2018-09939721-APN-SECCI#IGM

pagina 8 de 38



UNIDAD DE COORDINACION GENERAL

DIRECCION NACIONAL DE COOPERACION INTERNACIONAL DE LA SEGURIDAD

COORDINACION DE ACUERDOS

ACCIONES:

1.

Asistir al Director Nacional en la elaboracién, negociacién y suscripcién de acuerdos u otros
instrumentos juridicos en materia de seguridad con otros paises.

Asistir en la elaboracidn, negociacidén y suscripcidn de acuerdos en materia de seguridad a nivel
regional y multilateral.

Entender en la elaboraciéon de proyectos de acuerdos en materia de seguridad, procurando optimizar
la interaccion del Ministerio con organismos de desarrollo y financiamiento internacional.

Supervisar los proyectos de acuerdos impulsados por las Fuerzas de Seguridad a nivel internacional.

Dar seguimiento a la ejecucién de los acuerdos y convenios celebrados por la Jurisdiccion.

UNIDAD DE COORDINACION GENERAL

COORDINACION DE CEREMONIAL

ACCIONES:

1.

Asistir al Titular de la Unidad de Coordinacién General en la coordinacidon el ceremonial del
Ministerio en su relacion protocolar.

Asistir al Titular de la Unidad de Coordinacion General en la coordinacidn de los actos protocolares a
que asista el Ministro, los Secretarios o los Subsecretarios, en los casos en que éstos lo representen.
Asistir al Titular de la Unidad de Coordinacién General en la confeccidn de los protocolos de los actos
oficiales.

Participar en la programacidn y organizacion de los viajes del Ministro.

Organizar los congresos y reuniones que convoque el Ministerio.

UNIDAD DE COORDINACION GENERAL

COORDINACION DE POLITICAS DE GENERO Y NO DISCRIMINACION

ACCIONES:

1.

Asistir al titular de la Unidad de Coordinaciéon General en el disefio de controles y evaluaciones
tendientes a reducir todo tipo de practicas discriminatorias en materia de género, religion, etnia,
raza, orientacidn sexual, discapacidad o cualquier otro acto discriminatorio que atente contra la
integridad de las personas.

Promover, en el dmbito del Ministerio de Seguridad, politicas tendientes a resguardar la integridad
de las personas, el respeto por la etnia, género y religion, incluido proponer la elaboracién de
protocolos de actuacidon y normativas necesarias a tales fines.

Coordinar acciones tendientes a la aplicacion, difusién y capacitacién sobre la temdtica de género y
diversidad en el ambito de la seguridad, asi como participar dentro del ambito de su competencia en

la formulacién de los planes de ensefianza y capacitacién de las Fuerzas Policiales y de Seguridad
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Federales.

4. Articular con los Centros Integrales de Género de las Fuerzas Federales en tematicas de género y
diversidad.

5. Entender en lo atinente a la recepcidn, seguimiento y supervision de las peticiones, denuncias y
presentaciones y en la tramitacion de procedimientos disciplinarios y/o sumariales que involucren a
personal de las fuerzas policiales y de seguridad, cuando de ellas surjan elementos que puedan
implicar una discriminacion en razén de género, etnia, religién, discapacidad, orientacidn sexual y
salud o cualquier otro acto discriminatorio.

6. Analizar la dindmica del delito con perspectiva de género y diversidad, en base al desarrollo de
investigaciones judiciales e intervencidn policial, a través de la sistematizacién de datos estadisticos.

7. Promover mecanismos de monitoreo y cumplimiento de medidas dispuestas en el marco de causas
judiciales por violencia de género y discriminacion, en lo atinente a la intervencién y desempefio de

las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales.

MINISTERIO DE SEGURIDAD

SUBSECRETARIA DE VIGILANCIA Y CONTROL DE FRONTERAS

DIRECCION DE CONTROL DE PASOS FRONTERIZOS Y CENTROS DE MONITOREO

COORDINACION DE ADMINISTRACION DE PASOS FRONTERIZOS

ACCIONES

1. Identificar y evaluar la necesidad de apertura y/o cierre de los Pasos Internacionales que sean Areas
de Control Integrado por razones de seguridad, de acuerdo con la normativa vigente

2. Analizar la situacién de los Pasos Internacionales y sus areas de Control Integrado en materia de
seguridad e identificar necesidades y problematicas concretas.

3. Proponer y supervisar protocolos en materia de seguridad para la operatoria tanto de las Areas de
Control Integrado como en los Pasos Internacionales.

4. Participar en la coordinacién de las acciones que desarrollen los organismos de control y seguridad
fronteriza en los Pasos Internacionales y en las Areas de Control Integrado.

5. Intervenir en la Capacitacion del Personal de las Fuerzas Policiales y de Seguridad afectado en la
administracion de los Pasos Fronterizos.

6. Elaborar un Plan anual de inspecciones de los Pasos Internacionales y sus areas de Control Integrado.

7. Entender en la elaboracidn y actualizacién de manuales, normas y procedimientos relacionados al

accionar inter-agencial en los Pasos Fronterizos.

SUBSECRETARIA DE VIGILANCIA Y CONTROL DE FRONTERAS

DIRECCION DE CONTROL DE PASOS FRONTERIZOS Y CENTROS DE MONITOREO
COORDINACION DE CENTROS DE MONITOREO

ACCIONES

1. Supervisar el efectivo y permanente funcionamiento de los Centros de Monitoreo.

2. Verificar que el uso de los Centros de Monitoreo se efectie de acuerdo a los protocolos vigentes.

IF-2018-09939721-APN-SECCI#IGM

pagina 10 de 38



Constatar el correcto funcionamiento de los componentes técnicos y la integracion de los sensores
moviles al comando central.

Efectuar la gestidn logistica necesaria para garantizar el permanente buen funcionamiento de todos
los equipos con especial atencidn al stock de repuestos de componentes criticos.

Elaborar informes periddicos sobre las irregularidades detectadas, las acciones tomadas en
consecuencia y sus respectivos resultados.

Supervisar la Capacitacion del Personal de las Fuerzas Policiales y de Seguridad afectado a los

Centros de Monitoreo.

SUBSECRETARIA DE VIGILANCIA Y CONTROL DE FRONTERAS

DIRECCION DE VIGILANCIA Y CONTROL DE FRONTERAS

COORDINACION DE SEGURIDAD AEREA

ACCIONES:

1.

Intervenir en acciones aéreas de seguridad, en coordinacion con el MINISTERIO DE DEFENSA,
ESTADO MAYOR CONJUNTO, FUERZAS ARMADAS, MINISTERIO DE TRANSPORTE, Administracién
Nacional de Aviacién Civil (ANAC) y Empresa Nacional de Navegacion Aérea (EANA SE)

Participar en la articulacién de acciones con las areas competentes de la Jurisdiccién, para la
coordinacion operativa de las Fuerzas Policiales y de Seguridad federales, provinciales y locales en la
Zona de Frontera aérea, teniendo en cuenta la utilizacién de medios interoperables.

Relevar, procesar y elaborar informacidn relacionada con las operaciones de seguridad de la frontera
aérea y confeccionar y mantener actualizado el Mapa de Seguridad Aéreo en el dmbito de su
competencia.

Elaborar la estadistica e informes de la actividad aérea relacionada con las fronteras e informes de
seguridad aérea en el ambito de su competencia.

Mantener relacidn cooperativa permanente con el Comando Aeroespacial del ESTADO MAYOR
CONJUNTO de las FUERZAS ARMADAS.

Intervenir en la capacitacion del Personal de las Fuerzas Policiales y de Seguridad afectado a los
Enlaces con el Comando Aeroespacial.

Entender en la elaboracidon y actualizacion de manuales, normas y procedimiento relacionados a la

Seguridad Aérea.

SUBSECRETARIA DE VIGILANCIA Y CONTROL DE FRONTERAS

DIRECCION DE VIGILANCIA Y CONTROL DE FRONTERAS

COORDINACION DE SEGURIDAD TERRESTRE

ACCIONES:

1.

Asistir en el disefio de acciones tendientes a promover un marco de seguridad en la Zona de Frontera

terrestre en el ambito de su competencia.
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Asistir en la articulacion de acciones con las areas competentes de la Jurisdiccidn, para la
coordinacién operativa de las Fuerzas Policiales y de seguridad federales, provinciales y locales en la
Zona de Frontera terrestre.

Coordinar con las distintas instituciones y dependencias involucradas en los mecanismos de
inspeccidn, seguimiento y vigilancia en la Zona de Frontera terrestre.

Asistir en la administracién, sistematizacién y analisis de informacién de las acciones, medidas y
operaciones desarrolladas en la Zona de Frontera terrestre.

Asesorar y proponer medidas de seguridad, tanto legales como técnicas respecto al movimiento del
transporte multimodal y de los depdsitos fiscales en el dmbito de su competencia.

Entender en la elaboracion y actualizacion de Normas y procedimientos para el accionar terrestre

inter-agencial en la Zona de Seguridad de Fronteras en el ambito de su competencia.

SUBSECRETARIA DE VIGILANCIA Y CONTROL DE FRONTERAS

DIRECCION DE VIGILANCIA Y CONTROL DE FRONTERAS

COORDINACION DE SEGURIDAD EN ViAS NAVEGABLES

ACCIONES:

1.

Asistir en el disefio de acciones tendientes a promover un marco de seguridad en las Zonas de vias
navegables.

Asistir en la articulacion de acciones con las areas competentes de la Jurisdiccidn, para la
coordinacion operativa de las Fuerzas Policiales y de Seguridad federales, provinciales y locales en
las Zonas de Frontera maritima, fluvial y lacustre, empleando todos los recursos humanos y medios
interoperables disponibles.

Coordinar con las distintas instituciones y dependencias involucradas en los mecanismos de
inspeccidn, seguimiento y vigilancia en las Zonas de Frontera maritima, fluvial y lacustre.

Asistir en la administracion, sistematizacidn y analisis de informacién de las acciones, medidas y
operaciones desarrolladas en las Zonas de Frontera maritima, fluvial y lacustre.

Colaborar en la elaboracién y actualizacion de manuales, normas y procedimientos relacionados al

accionar inter-agencial en Zonas de Frontera maritima fluvial y lacustre.

SUBSECRETARIA DE VIGILANCIA Y CONTROL DE FRONTERAS

DIRECCION DE DISENO DE PASOS FRONTERIZOS

COORDINACION DE PLANIFICACION Y ARQUITECTURA

ACCIONES:

1.

2.

Asistir en la elaboracién de diagndsticos para identificar necesidades y demandas de mejoras de
infraestructura y construcciones en los Pasos Internacionales, Centros de Frontera y Areas de Control
Integrado, articulando con los organismos con presencia en las fronteras.

Asistir en la realizacidon de proyectos de disefio y estudios de factibilidad técnico de mejoras de
infraestructura y construcciones en los Pasos Internacionales, Centros de Frontera y Areas de Control

Integrado.
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Proponer mejoras continuas para la infraestructura en los Pasos Internacionales, Centros de Frontera
y Areas de Control Integrado y asistir en su implementacién.

Coordinar con las Provincias Fronterizas las propuestas futuras de obras o mejoras en los Pasos
fronterizos.

Coordinar las propuestas futuras de obras o mejoras de los Pasos Fronterizos con las distintas

Agencias que intervienen en cada caso.

SUBSECRETARIA DE VIGILANCIA Y CONTROL DE FRONTERAS

DIRECCION DE DISENO DE PASOS FRONTERIZOS

COORDINACION DE EQUIPAMIENTO

ACCIONES:

1.

Relevar y analizar las mejores practicas internacionales en materia de equipamiento especifico y
tecnologia aplicable a Pasos Internacionales, Centro de Fronteras y Area de Control Integrado para
su implementacién en el ambito de la Republica Argentina.

Asistir en la elaboracién de diagndsticos para identificar necesidades y demandas de equipamiento y
tecnologia en los Pasos Internacionales, Centros de Frontera y Areas de Control Integrado,
articulando con los organismos con presencia en las fronteras.

Asistir en la realizaciéon de estudios de factibilidad técnica para la adquisicion e implantacion de
nuevas tecnologias y equipamientos en los Pasos Internacionales, Centros de Frontera y Areas de
Control Integrado.

Proponer mejoras continuas para los equipamientos, servicios y recursos en los Pasos
Internacionales, Centros de Frontera y Areas de Control Integrado y asistir en su implementacion.
Elaborar y controlar un plan de asistencia logistica correctiva del equipamiento en funcionamiento

en los Pasos Fronterizos.

MINISTERIO DE SEGURIDAD

SECRETARIA DE COORDINACION FORMACION Y CARRERA

COORDINACION DE CONTROL DE GESTION

ACCIONES:

1.

2.

3.

4.

Asistir al Secretario en el disefio, formulacién y ejecucion de la planificacidon y control de gestién de
los proyectos inherentes del area.

Asistir y coordinar conjuntamente con la Direccion Nacional de Fortalecimiento Institucional la
planificacion y seguimiento de gestidn de los proyectos con las Fuerzas Policiales y de Seguridad.
Asistir en el disefio, formulacién e implementacién del control de gestidn por medio de un Tablero
de Control en el ambito de su competencia.

Asistir en el disefio, monitoreo y gestion de planes, programas y proyectos necesarios para el
cumplimiento de objetivos y metas del MINISTERIO DE SEGURIDAD, articulando con las areas de

competencia sustantiva de la jurisdiccion.
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5.

6.

Coordinar la realizacion de evaluaciones de politicas publicas, planes, programas, operativos y
proyectos de la Jurisdiccién que sean requeridos por las areas sustantivas.

Coordinar la presentacién de informes de gestion ante areas de la Jurisdiccion.

SECRETARIA DE COORDINACION FORMACION Y CARRERA

SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

COORDINACION DE ADMINISTRACION DE PERSONAL Y RELACIONES LABORALES

ACCIONES:

1.

Coordinar la aplicacion de los regimenes estatutarios y escalafonarios, las reglamentaciones relativas
a licencias, compensaciones, situaciones especiales de revista, asignaciones familiares,
incompatibilidades, controlando su cumplimiento y proponiendo las adecuaciones pertinentes.
Coordinar la elaboraciéon de los proyectos de actos administrativos vinculados con la gestion de
recursos humanos y los procedimientos inherentes a los movimientos del personal, reclamos,
certificaciones de servicios, seguros de vida y demas beneficios sociales.

Asistir en la planificacion de actividades inherentes al desarrollo de la carrera administrativa,
seleccidn, integracién, promocion y capacitacion del personal del Organismo y administrar las
actividades y los créditos de capacitacién ofertados o reconocidos por el INSTITUTO NACIONAL DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA (INAP) en el ambito de su competencia.

Supervisar la confeccién y actualizacién de los legajos Unicos de personal y recibir e informar las
novedades en relacién con la situaciéon de los agentes. Con especial atencién en el presentismo y
toda otra novedad requerida para el proceso de liquidacion de haberes y demas compensaciones
(adicionales, bonificaciones, suplementos e incentivos).

Supervisar los aspectos laborales y el cumplimiento de las disposiciones vigentes relativas a los
derechos y obligaciones de los agentes y analizar los recursos y actuaciones en el ambito de su
competencia.

Realizar la gestién administrativa y efectuar el control del régimen de contrataciones de
profesionales, técnicos y administrativos enmarcados en la normativa vigente, como también
intervenir en el desarrollo de la carrera de los agentes de planta permanente de la jurisdiccion.
Coordinar la evaluacidon de desempefio e Intervenir en los procesos de cambios de agrupamiento del

personal de planta permanente de la jurisdiccién en conjunto con las autoridades competentes.

SECRETARIA DE COORDINACION FORMACION Y CARRERA

SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

COORDINACION DE LIQUIDACION

ACCIONES:
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Efectuar los controles previos a la liquidacién de haberes del personal del Ministerio asegurando la
integridad de la informacién y observando el cumplimiento de las leyes laborales e impositivas
vigentes.

Informar al drea de Presupuesto del Ministerio los montos resultantes de la liquidacién para que
estén en condiciones de emitir la solicitud de fondos al Ministerio de Hacienda de la Nacién.

Generar en tiempo y forma la liquidacion de haberes en el Sistema de Liquidaciones proveyendo la
informacidn necesaria a las areas de Contabilidad y Tesoreria para una correcta registracion y
posterior transferencia de pago a las cuentas del personal del Ministerio.

Generar apertura de Cuentas de empleados, tomar las novedades impositivas de los agentes del
Ministerio en el Sistema AFIP (SIRADIG) elaborando toda la documentacién vinculada con
certificaciones laborales ante la autoridad de aplicacion (ANSES)

Generar métricas e indicadores de y promover soluciones para la automatizacién de procesos y/o
generacion de reportes desde los sistemas de gestidon que apunten a eficiencia y mejor control de la

operacion en el ambito de su competencia

SECRETARIA DE COORDINACION, FORMACION Y CARRERA

SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA

COORDINACION DE SUMARIOS

ACCIONES:

1.
2.

Sustanciar los sumarios en jurisdiccion del MINISTERIO DE SEGURIDAD.

Realizar el analisis de cuestiones que pudieran dar lugar a la promociéon de informaciones sumarias o
sumarios administrativos disciplinarios y patrimoniales y asesorar sobre su viabilidad.

Realizar la instruccién de los sumarios o informaciones sumarias, a los efectos de determinar la
responsabilidad patrimonial prevista en los Articulos 130 y 131 de la Ley N° 24.156 (Ley de
Administracién Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional) y sus
modificaciones, comprendiendo todas las diligencias y actos regulados en la ley precitada, decretos
reglamentarios y normas complementarias.

Elaborar proyectos de denuncias a instaurar por el funcionario autorizado ante la Justicia Penal
competente, cuando del sumario administrativo surgieran indicios de haberse cometido delito que
dé nacimiento a la accién publica, de acuerdo con lo previsto por el Cédigo Procesal Penal de la
Nacidn.

Asistir en la elaboracidn de todo planteo vinculado al drea de su competencia que deba ser sometido
a la PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION, a la FISCALIA NACIONAL DE INVESTIGACIONES
ADMINISTRATIVAS, a la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO dependiente de la SECRETARIA DE
EMPLEO PUBLICO del MINISTERIO DE MODERNIZACION, a la Unidad de Auditoria Interna y a la
SINDICATURA GENERAL DE LA NACION.

Colaborar con la Subsecretaria de Politicas de Seguridad e Intervencidon Federal y la Direccion de
Investigaciones Internas en el andlisis y seguimiento de las actuaciones disciplinarias sustanciadas en

las fuerzas policiales y de seguridad.
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SECRETARIA DE COORDINACION, FORMACION Y CARRERA

SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA
COORDINACION DE REQUERIMIENTOS Y GESTION DE CONTRATACIONES
ACCIONES:

1.

Colaborar con el Director de Compras y Contrataciones en la centralizacidn y el agrupamiento de los
requerimientos efectuados por las distintas Unidades Ejecutoras de los diferentes Programas
Presupuestarios de la Jurisdiccién.

Asistir a las dreas requirentes para el adecuado inicio de los trdmites administrativos de los procesos
licitatorios y/o de contratacidn.

Colaborar en la confeccion del PLAN ANUAL DE COMPRAS de la Jurisdiccidn.

Participar en la organizacién de las audiencias y en la relacién con los oferentes de los procesos de
licitacién publica y en las diferentes etapas de la formulacién contractual.

Fiscalizar los valores de referencia sugeridos por las areas requirentes.

Coordinar las tareas relativas a los tramites de adquisicion de bienes y servicios provenientes del
exterior, asistiendo administrativamente en las importaciones que se efectien por requerimiento de

la Jurisdiccion.

SECRETARIA DE COORDINACION, FORMACION Y CARRERA

SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

COORDINACION DE POLITICA SALARIAL DE LAS FUERZAS POLICIALES Y DE SEGURIDAD

ACCIONES:

1.

Entender en la elaboracién de las normas que instrumenten las politicas salariales del personal de las
Fuerzas Policiales y de Seguridad.

Asistir en la evaluaciéon de las politicas publicas relacionadas a la gestidon de los recursos humanos y
el andlisis de la politica salarial de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales.

Participar en el disefio de reforma de las normas, y en la elaboracion de propuestas de politica
salarial de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales.

Monitorear la aplicacion de las politicas salariales adoptadas en las Fuerzas Policiales y de Seguridad
Federales.

Realizar los estudios técnicos que corresponden a los efectos de disponer la informacidn necesaria
para dar respuesta a las consultas salariales efectuadas por las autoridades del MINISTERIO DE
SEGURIDAD en el dmbito de su competencia.

Monitorear la actualizacidn del registro de cargos financiados correspondientes a la Jurisdiccion y
formular informacidon de base para la elaboraciéon del proyecto de Presupuesto anual, en lo
concerniente al inciso 1, Gastos en Personal en el ambito de su competencia.

Coordinar un proceso de unificacién de los sistemas de liquidacidn de las Fuerzas Policiales y de

Seguridad.
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SECRETARIA DE COORDINACION, FORMACION Y CARRERA

SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

COORDINACION DE TESORERIA

ACCIONES:

1.

Entender en el manejo, administracién, registro y custodia de los fondos y valores provenientes de
las distintas fuentes de financiamiento de la jurisdiccion, previo cumplimiento de las normas
reglamentarias.

Efectuar las registraciones contables de ingresos y egresos de fondos y valores, emitiendo el
correspondiente parte diario de caja.

Entender en la custodia y administracidn del Fondo Rotatorio y de las Cajas Chicas asignados de
acuerdo a las normas vigentes en la materia.

Efectuar el pago de las Ordenes de Pago autorizadas cuyo monto corresponde como pagador al
Servicio Administrativo Financiero, como asi también los pagos de haberes al personal, ingresando
las retenciones y embargos realizados sobre ellos.

Efectuar las retenciones impositivas que pudieran corresponder e informar las mismas segun
normativa vigente en lo concerniente a pago a proveedores.

Mantener en custodia los valores correspondientes a garantias de oferta y adjudicaciones recibidas
de la Direccion de Compras y Contrataciones.

Fiscalizar los cobros y pagos, dando cumplimiento a las normas reglamentarias.

SECRETARIA DE COORDINACION FORMACION Y CARRERA

SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

COORDINACION DE CONTABILIDAD

ACCIONES:

1.

Actuar como Unidad de Registracion Contable (URC) del Sistema Integrado de Informacion
Financiera (SIDIF), Ejecutando las tareas de registracidon necesarias en las distintas etapas.

Realizar el contralor de la documentacion atinente a la Coordinacién de Tesoreria asesorando y
supervisando la determinacion y retencién impositiva y previsional, informando sobre las
retenciones a la Coordinacién de Tesoreria.

Efectuar la imputacion de las erogaciones e intervenir en las tareas de cierre del ejercicio econémico.
Como asi también registrar las rendiciones de cuentas que correspondan a la Jurisdiccion.

Preparar en coordinacién con la Direccién de Presupuesto, la Cuenta de Inversiéon de acuerdo a lo
dispuesto en la Ley N° 24.156 (Ley de Administracidon Financiera y de los Sistemas de Control del

Sector Publico Nacional).
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Plasmar contablemente las érdenes de pago, luego del cierre del lote de las liquidaciones de haberes
en el sistema respectivo, en funcidn de las érdenes de pago registradas, a efectos del seguimiento de
su ejecucion.

Consolidar los requerimientos del Ministerio y asistir a las Fuerzas Policiales y de Seguridad en
materia de seguros de riesgos del trabajo, seguros patrimoniales y seguros de vida; endosos de altas
y bajas de los seguros contratados, interactuando con las compaiiias aseguradoras, interviniendo en
los procesos de pago.

Gestionar los asuntos fiscales de la Jurisdiccidn, interviniendo o dando respuesta a las intimaciones

recibidas de los organismos de recaudacion y/o contralor.

SECRETARIA DE COORDINACION, FORMACION Y CARRERA

SUBSECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

DIRECCION DE PRESUPUESTO

ACCIONES:

1.

Elaborar el proyecto de presupuesto anual de la Jurisdiccion, de acuerdo a los planes y politicas
nacionales de seguridad. Coordinar los procesos de ejecucidn presupuestaria; analizar la evolucién
del presupuesto; evaluar su ejecucién y proponer las modificaciones presupuestarias pertinentes; en
coordinacién con las Unidades Ejecutoras de Programas (UEP) de la Jurisdiccidn, procurando un
aprovechamiento sinérgico de los recursos.

Intervenir en la formulacién de la politica presupuestaria de los distintos servicios administrativos
financieros y de las unidades ejecutoras de la Jurisdiccidn, participando en la coordinacién y
seguimiento de su ejecucidon, como asi también analizar la evolucion fisica y financiera de los
recursos contemplados en las previsiones presupuestarias.

Consolidar y coordinar los requerimientos presupuestarios de los distintos servicios administrativos
financieros y de las unidades ejecutoras de las distintas categorias programaticas.

Evaluar, consolidar y coordinar la registracion centralizada de la informacién remitida por las
Unidades Ejecutoras de Programa de la Jurisdiccion, referidas a la programacion y ejecucién fisica y
financiera. Y también coordinar la tramitacién ante la OFICINA NACIONAL DE PRESUPUESTO de la
SECRETARIA DE HACIENDA del MINISTERIO DE HACIENDA, de la informacién elaborada por las
Unidades Ejecutoras de Programas referidas a la programacion y ejecucion fisica y financiera.
Asesorar en todo lo concerniente a los aspectos presupuestarios relativos al Sistema Integrado de
Informacidn Financiera (SIDIF) y otros sistemas que se implementen en la Administracién Central.
Asesorar en lo relativo a la interpretacidn e intervenir en la aplicacién de las normas técnicas para la
formulacidn, programacién, modificacion y evaluacidn del Presupuesto de la Jurisdiccidn.
Administrar el sistema de Informacidon Financiera que permita conocer en forma permanente el

estado presupuestario de la Jurisdiccidn, en forma conjunta con la Coordinacién de Contabilidad.
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8.

Colaborar en la Cuenta de Inversién, de acuerdo a lo dispuesto en la Ley N° 24.156 (Ley de
Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional) con la

Coordinacion de Contabilidad.

SECRETARIA DE COORDINACION, FORMACION Y CARRERA

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

DIRECCION DE ASESORIA LEGAL Y DICTAMENES

ACCIONES:

1.

Dictaminar respecto de los aspectos técnico-legales y formales de los proyectos de actos
administrativos de cardcter general que se propicien o se sometan a consideracién del MINISTERIO
DE SEGURIDAD vy sus unidades organizativas dependientes.

Coordinar la recopilacién de normas, doctrina y jurisprudencia, manteniendo actualizada Ia
informacidn relativa a las mismas.

Dictaminar los casos sometidos a su consideracion respecto de aquellas actuaciones en que tramiten
actos de caracter particular relativos a cuestiones de contrataciones derivadas de relaciones de
empleo publico, o relacionadas con la resolucidon de recursos, planteos y/o denuncias en las que
deba intervenir el MINISTERIO DE SEGURIDAD y sus unidades organizativas dependientes.

Efectuar estudios vinculados a las materias de su competencia, a fin de promover el
perfeccionamiento de las disposiciones legales y reglamentarias en vigor.

Entender en las cuestiones relacionadas con los proyectos referidos a convenios.

Entender en la promocién y contestacion de demandas, ofrecimientos de prueba, apelaciones y

demas temas que por su especialidad le sean requeridos.

SECRETARIA DE COORDINACION, FORMACION Y CARRERA

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

COORDINACION DE GESTION JUDICIAL

ACCIONES:

1.

4.

Asistir a la Direccidon General en la representacidn y patrocinio del Estado Nacional en las causas en
gue sea parte el MINISTERIO DE SEGURIDAD.

Mantener actualizado el seguimiento de las causas judiciales a su cargo y elaborar informes
periddicos al respecto.

Entender en la ejecucidn judicial de las multas impuestas por la autoridad de aplicacién de la Ley N°
26.045 (Ley del Registro Nacional de Precursores Quimicos) en el ejercicio de las funciones que le son
propias.

Asistir a la Secretaria de Seguridad y a la Subsecretaria de Lucha contra el Narcotrafico, en la
constitucién como parte querellante en las investigaciones criminales que se realicen en el marco de
la Ley N° 23.737 y en la formulaciéon de proyectos de denuncias de criminales y demas

presentaciones judiciales que efectien las areas competentes.
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5.

Asistir a la Direccién de Evaluacién Técnica y Control de Precursores Quimicos en las presentaciones
judiciales que le sean requeridas para el ejercicio de sus funciones de fiscalizacidon de la operatoria
con precursores quimicos y en la formulacién de proyectos de denuncias criminales en orden a los

delitos reprimidos por la Ley N° 23.737.

SECRETARIA DE COORDINACION, FORMACION Y CARRERA

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

COORDINACION DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

ACCIONES:

1.

Asistir en la gestion de las solicitudes de acceso a la informacion publica, efectuando las derivaciones
a las areas competentes y monitorear su tramite.

Coordinar el disefio de los procedimientos y sistemas para la recepcidn, proceso, tramite,
seguimiento y resolucidn de solicitudes de acceso a la informacién publica por medios electrdnicos y
monitorear su funcionamiento.

Elaborar y ejecutar programas y acciones tendientes al fortalecimiento de la cultura de la
transparencia informativa, la rendicién de cuentas y la publicacion y difusién de la informacién
publica referida a la actuacién de las distintas areas del Ministerio.

Actuar como enlace entre el MINISTERIO DE SEGURIDAD vy la SUBSECRETARIA PARA LA REFORMA
INSTITUCIONAL Y FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA del MINISTERIO DEL INTERIOR, OBRAS
PUBLICAS Y VIVIENDA, constituyéndose en el area responsable de garantizar el acceso a la
informacidn publica de la jurisdiccion.

Brindar informacidn a los que acrediten condicidn de parte, apoderado o letrado patrocinante acerca

del estado de tramitacién de los expedientes.

SECRETARIA DE COORDINACION, FORMACION Y CARRERA

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS

COORDINACION DE ASUNTOS REGISTRALES

ACCIONES:

1.

Asesorar al Director General en la elaboracion y andlisis de los proyectos de leyes, actos
administrativos, y demas instrumentos legales relacionados con el Registro Nacional de Precursores
Quimicos y la Unidad de Fiscalizacién.

Elaborar la informacién técnico-juridica que le sea requerida relacionada con el Registro Nacional de
Precursores Quimicos y la Unidad de Fiscalizacién.

Analizar la documentacion administrativa relacionada con el Registro Nacional de Precursores
Quimicos y la Unidad de Fiscalizacién que ingresa y egresa del area.

Estudiar, analizar e interpretar la normativa y jurisprudencia relacionada con el Registro Nacional de
Precursores Quimicos y la Unidad de Fiscalizacidn a fin de lograr uniformidad de criterios.

Organizar y llevar un repertorio de legislacidn, jurisprudencia y doctrina sobre las materias

concernientes al Registro Nacional de Precursores Quimicos y la Unidad de Fiscalizacion.
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Emitir dictdmenes a requerimientos de las dependencias del Registro Nacional de Precursores
Quimicos y la Unidad de Fiscalizacién conforme a la normativa vigente.
Dictaminar en las actuaciones en las que se substancien recursos administrativos contra actos

emanados del Registro Nacional de Precursores Quimicos y la Unidad de Fiscalizacién.

SECRETARIA DE COORDINACION, FORMACION Y CARRERA

DIRECCION NACIONAL DE EQUIPAMIENTO

DIRECCION DE PLANIFICACION ESTRATEGICA

ACCIONES:

1.

Intervenir en la supervisién de la ejecucién de los planes logisticos de las Fuerzas Policiales y de
Seguridad; promoviendo y coordinando la racionalizacion, estandarizacién, integracién y adecuacion
de recursos acorde al planeamiento estratégico de la Jurisdiccion.

Asistir al Director Nacional en el disefio de planes logisticos de las Fuerzas Policiales y de Seguridad,
acorde a los objetivos estratégicos definidos por la Jurisdiccién.

Colaborar con el desarrollo de los planes de gestion logistica para el adecuado abastecimiento,
almacenamiento, transporte, mantenimiento y disposicién final de los medios materiales destinados
a las Fuerzas Policiales y de Seguridad.

Asistir en la consolidacién y andlisis de los requerimientos logisticos de las Fuerzas Policiales y de
Seguridad en recursos aéreos, maritimos-fluviales y terrestres.

Coordinar con la Direccion de Evaluacién Presupuestaria de Inversiones, la elaboracion de estudios
de proyectos para la incorporacidn y reparacion de material logistico promoviendo la racionalizacidn,

estandarizacién integracién y adecuacion a las prioridades estratégicas.

SECRETARIA DE COORDINACION, FORMACION Y CARRERA

DIRECCION NACIONAL DE EQUIPAMIENTO

DIRECCION DE GESTION TECNICA

ACCIONES:

1.

Asistir al Director Nacional en los procedimientos de contrataciones que se sustancien en la érbita de
la Secretaria.

Efectuar el control de las Especificaciones Técnicas y procesos administrativos de las contrataciones
que lleven a cabo las Fuerzas Policiales y de Seguridad.

Colaborar en la elaboracién de Especificaciones Técnicas y Condiciones Particulares que se propicien
en el ambito del Ministerio.

Intervenir en la factibilidad técnica de los recursos aéreos y otros medios especiales de movilidad
requeridos en la Jurisdiccion con relacién a los planes logisticos y tecnoldgicos.

Articular con las Fuerzas Policiales y de Seguridad la elaboracion de especificaciones técnicas con el
fin de incentivar la racionalizacidn, estandarizacién, integracion y adecuacion de recursos acorde al

planeamiento estratégico de la jurisdiccién.
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SECRETARIA DE COORDINACION, FORMACION Y CARRERA

COORDINACION DE GESTION ECONOMICA

ACCIONES:

1.
2.

Asistir al Secretario en el control de la gestidn planificada para la Jurisdiccion.

Colaborar con el Secretario en la evaluacién del cumplimiento de las exigencias emanadas de
organos rectores y de contralor, de los programas y/o proyectos en ejecucion en la Jurisdiccion.
Colaborar con las unidades ejecutoras de préstamos, para la evaluacién del cumplimiento de los
objetivos y metas del MINISTERIO DE SEGURIDAD.

Asistir al Secretario en la evaluacién y seguimiento de la gestién presupuestaria de todos los
Servicios Administrativos Financieros de la Jurisdiccidon. Incluyendo la gestion de los recursos
humanos y el andlisis de la politica salarial de la Jurisdiccién.

Coordinar la presentacién de informes de materia econdmica y presupuestaria ante areas de la
Jurisdiccion.

Colaborar en la coordinacion entre la Direccién Nacional de Equipamiento y la Direccién de Compras
y Contrataciones del Ministerio de Seguridad; como asi también entre las mencionadas Direcciones y
los Servicios Administrativos Financieros de la Jurisdiccion.

Coordinar en conjunto con la Coordinacion de Control de Gestién la articulacidon entre las Fuerzas
Policiales y de Seguridad y el Ministerio de Seguridad en lo referente a la gestién econdémica y

administrativa de la jurisdiccién.

SECRETARIA DE COORDINACION, FORMACION Y CARRERA

SUBSECRETARIA DE FORMACION Y CARRERA DEL PERSONAL DE LAS FUERZAS POLICIALES Y DE

SEGURIDAD

DIRECCION DE FORMACION Y CAPACITACION

COORDINACION DE DISENO CURRICULAR Y ARTICULACION CON LAS JURISDICCIONES

ACCIONES:

1.

3.

Asistir al Director respecto de la organizacién curricular e institucional de la formacidn de las Fuerzas
Policiales y de Seguridad Federales y Jurisdiccionales a los efectos de elevar su calidad.

Formular criterios comunes respecto de la organizacidn curricular e institucional de la formacion
policial, a los fines de elevar su calidad y tendiendo a la integraciéon y economia de esfuerzos del
Sistema, en coordinacidn con los organismos competentes en la materia.

Asistir en el disefio e implementacién de proyectos y actividades en materia de desarrollo
institucional, gestion curricular, y formulaciéon de los contenidos de formacion de las Fuerzas
Policiales y de Seguridad Federales, con especial énfasis en la formacidn en investigacion criminal,
delitos complejos y en las tematicas de garantias constitucionales, derechos humanos, de género,
mediacién y resolucidn alternativa de conflictos y uso racional de la fuerza.

Disefar y elaborar recursos didacticos para la formacidn profesional inicial y continua de las Fuerzas

Policiales y de Seguridad.
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5.

Asistir en la elaboracién, planificacién, supervision y coordinacién de programas y actividades de
formacién continua de las fuerzas provinciales municipales y de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires.

Colaborar en los procesos de evaluacion de las instancias de formacién de las Fuerzas Policiales y de
Seguridad.

Disefiar programas de formacidn en las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales y Jurisdiccionales
con el objeto de homogeneizar, centralizar y estandarizar las capacidades de los recursos humanos

de las Fuerzas.

SECRETARIA DE COORDINACION, FORMACION Y CARRERA

SUBSECRETARIA DE FORMACION Y CARRERA DEL PERSONAL DE LAS FUERZAS POLICIALES Y DE

SEGURIDAD

DIRECCION DE FORMACION Y CAPACITACION

COORDINACION DE CAPACITACION PERMANENTE

ACCIONES:

1.

Asistir al Director en la supervision y coordinacidn de programas y actividades de formacién continua
y especializacidn inherentes al desarrollo de la carrera del personal policial y de las Fuerzas Policiales
y de Seguridad Federales y Jurisdiccionales.

Asistir en la formulacion, supervision y coordinacion de programas y actividades de reentrenamiento
permanente del personal y de entrenamientos especificos.

Asistir en la gestidon del Plan Anual de Capacitacién Técnico Profesional y del Plan Anual de
Comisiones en el Exterior.

Participar, en coordinacion con las areas competentes del MINISTERIO DE SEGURIDAD, de la
definicién de los perfiles formativos que orienten la formacién de especializaciéon de los oficiales
subalternos, jefes y superiores, considerando los requisitos establecidos para cubrir los cargos de
mandos medios y conduccién de las Fuerzas Policiales y de Seguridad.

Asistir respecto de la participacién del personal de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales y
Jurisdiccionales en actividades de capacitacion y actualizacion profesional.

Coordinar las capacitaciones a los miembros de las Fuerzas policiales Jurisdiccionales, con el fin de
homogeneizar estandares de calidad que resulten beneficiosos para el Sistema de Seguridad Interior.
Promover rutinas de trabajo y principios relativos al uso de la fuerza y al empleo de armas de fuego,
respetuosos de los derechos humanos y acordes a los principios internacionales vigentes, asi como a

las directivas y politicas emanadas por el MINISTERIO DE SEGURIDAD.

SECRETARIA DE COORDINACION, FORMACION Y CARRERA

SUBSECRETARIA DE FORMACION Y CARRERA DEL PERSONAL DE LAS FUERZAS POLICIALES Y DE

SEGURIDAD

DIRECCION DE FORMACION Y CAPACITACION

COORDINACION DEL INSTITUTO CONJUNTO DE CONDUCCION ESTRATEGICA
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ACCIONES:

1.

Colaborar en la formulaciéon y transmisién de las recomendaciones o asesoramientos que se brinden
al Consejo Directivo del programa "Instituto Conjunto de Conduccién Estratégica (ICCE)", creado por
Resolucién N° 2017-177-APN-MSG y modificatoria.

Coordinar la elevacion del proyecto educativo del programa ICCE e implementar las acciones de
autoevaluacion institucional.

Desarrollar metodologias para la formacidon conjunta y especializada de Oficiales de las Fuerzas
Policiales y de Seguridad Federales y Jurisdiccionales.

Desarrollar metodologias para la formacion docente de los instructores civiles y policiales de los
institutos universitarios y escuelas superiores de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales y
Jurisdiccionales.

Asistir al Director con la formulacion de los preceptos de formacién y capacitacion de los
funcionarios del Sistema de Seguridad Interior, en virtud de las prioridades establecidas por el
MINISTERIO DE SEGURIDAD en el ambito de su competencia.

Gestionar la actividad administrativa y académica del programa del ICCE, coordinando acciones con
las diferentes areas de la Jurisdiccion.

Promover la producciéon del conocimiento cientifico e innovacién en temas de seguridad para
profesionales, técnicos y funcionarios del Sistema de Seguridad Interior, para el abordaje de los
delitos complejos en articulacién con los diversos actores, organismos y agencias especificas
intervinientes, en el marco de su competencia.

Asistir en la articulacién del campo académico con el de la gestidn, para el desarrollo de politicas
publicas, planes, programas y proyectos para la seguridad publica y ciudadana, a fin de fortalecer el

gobierno politico de la seguridad.

SECRETARIA DE COORDINACION, FORMACION Y CARRERA

SUBSECRETARIA DE FORMACION Y CARRERA DEL PERSONAL DE LAS FUERZAS POLICIALES Y DE

SEGURIDAD

COORDINACION DE CARRERA

ACCIONES:

1.

Asistir al Subsecretario en la formulacién, implementacion y supervisién de la politica de recursos
humanos de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales, poniendo especial atencion en la
formacién en la investigacion criminal y en los delitos complejos.

Recopilar, sistematizar y analizar informacidn relacionada con los procesos de formacién profesional,
inicial y continua de los recursos humanos de las Fuerzas Policiales y de Seguridad.

Participar, en coordinacidn con las areas competentes del MINISTERIO DE SEGURIDAD, en la
definicidn de criterios de evaluacidn de desempefio en el ambito académico del personal policial y de

seguridad.
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Disefiar una politica de desarrollo profesional a partir de la definicidn de requisitos necesarios para
alcanzar cargos y grados especificos, permitiendo la profesionalizacion y especializacién del personal
en capacidades de conduccién.

Programar un sistema de estandarizacion para la carrera del personal de las Fuerzas Policiales y de
Seguridad Federales y Jurisdiccionales con el fin de generar estandarizacion y homogeneidad en el
personal jerdrquico.

Disefiar un plan de capacitaciones para el personal civil que participe directa o indirectamente del
Sistema de Seguridad Interior. Entender en el disefio y desarrollo de programas y actividades
tendientes a elevar la calidad profesional de los recursos humanos involucrados en la elaboracién y
gestion de politicas con impacto sobre la seguridad publica, en coordinacidn con universidades e
instituciones académicas.

Entender en el disefio del desarrollo institucional de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales,
promoviendo la especializacion y profesionalizacién del personal policial, civil, profesional y docente,
y participando de las propuestas de cambios organizacionales en el ambito de su competencia.
Promover la elaboracion de medidas de formacién, capacitacion, doctrina y equipamiento que
protejan la integridad psicofisica del personal policial y de seguridad en su desempefo profesional y

que tiendan a generar un uso de la fuerza acorde a los estandares internacionales.

SECRETARIA DE COORDINACION, FORMACION Y CARRERA

SUBSECRETARIA DE FORMACION Y CARRERA DEL PERSONAL DE LAS FUERZAS POLICIALES Y DE

SEGURIDAD

COORDINACION DE VINCULACION CIENTIFICA Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES TECNOLOGICAS

ACCIONES:

1.

Impulsar actividades de intercambio con universidades y centros académicos con miras a mejorar la
formacién de los investigadores, docentes e instructores de las Fuerzas Policiales y de Seguridad.
Orientar la investigacion cientifico-tecnoldgica en el campo de la seguridad, priorizando areas
estratégicas para el desarrollo integral del Sistema de Seguridad Interior y de las instituciones y
actores que lo componen.

Asistir al Subsecretario en el disefio e implementacién de estrategias tendientes a fortalecer la
articulacién entre el Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién y el Sistema de Seguridad
Interior, ampliando los procesos formativos del personal de las Fuerzas Policiales y de Seguridad y de
produccién de conocimiento en el campo de la seguridad.

Asistir en la articulacidon con las areas de las Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales y del
MINISTERIO DE SEGURIDAD, abocadas a las tareas de policia cientifica, en especial en lo atinente al
desarrollo de laboratorios de investigacion.

Intervenir en el disefio e implementacidon de convenios de colaboracién y otras modalidades de
asistencia con organismos integrantes del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién en el

ambito de su competencia.
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6. Asistir en la promocion de la seguridad publica y ciudadana como campo de formacién e
investigacion cientifica, propiciando especialmente la vinculaciéon del ambito académico con el de la
gestién de las politicas publicas.

7. Promover la articulacién con centros de estudios en seguridad pertenecientes al ambito académico y
de la sociedad civil, a los fines de reforzar la formacién de los recursos humanos abocados al

gobierno de la seguridad publica y ciudadana.

MINISTERIO DE SEGURIDAD

SECRETARIA DE SEGURIDAD

SUBSECRETARIA DE POLITICAS DE SEGURIDAD E INTERVENCION FEDERAL

DIRECCION DE BIENESTAR DEL PERSONAL DE LAS FUERZAS FEDERALES

COORDINACION DE BIENESTAR, SALUD Y VIVIENDA DEL PERSONAL DE LAS FUERZAS FEDERALES

ACCIONES:

1. Implementar las politicas de promocién del bienestar de salud del personal de las Fuerzas Policiales y
de Seguridad y de sus grupos familiares.

2. Coordinar con las areas competentes de las Fuerzas Policiales y de Seguridad, todas las acciones que
contribuyan a la salud fisica y mental de los integrantes de las mismas.

3. Asistir al Director en la implementacion de politicas de solucién habitacional para el personal de las
Fuerzas Policiales y de Seguridad en el ambito de su competencia.

4. Ejecutar programas destinados a favorecer el bienestar social del personal de las Fuerzas Policiales y
de Seguridad a través de la implementacion de un plan de vivienda en el ambito de su competencia.

5. Promover con otros organismos del PODER EJECUTIVO NACIONAL y/o Provincial convenios de
colaboracidn para la asignacién de viviendas al personal de las Fuerzas Policiales y de Seguridad en el

ambito de su competencia.

SECRETARIA DE SEGURIDAD

SUBSECRETARIA DE POLITICAS DE SEGURIDAD E INTERVENCION FEDERAL

DIRECCION DE BIENESTAR DEL PERSONAL DE LAS FUERZAS FEDERALES

COORDINACION DE EVALUACION DE CARRERA Y DESEMPENO PROFESIONAL DEL PERSONAL DE LAS

FUERZAS FEDERALES

ACCIONES:

1. Articular acciones con las Fuerzas Policiales y de Seguridad a fin de asegurar la transparencia y
mejora en los mecanismos de los procesos de evaluacidon de desempefio, ascensos y asignacion de
destinos del personal.

2. Requerir a las Fuerzas Policiales y de Seguridad la informacion necesaria del personal, en el dmbito de
su competencia.

3. Participar en el desarrollo de los procesos de evaluacién de desempefio y ascensos del personal de
las Fuerzas Policiales y de Seguridad, verificando la pertinencia de las designaciones articulando con

la Coordinacion de Carrera.

IF-2018-09939721-APN-SECCI#IGM

pagina 26 de 38



4. Intervenir en el disefio del despliegue territorial de las Fuerzas Policiales y de Seguridad
5. Participar en el proceso de asignacion de destinos del personal de las Fuerzas Policiales y de

Seguridad

SECRETARIA DE SEGURIDAD

SUBSECRETARIA DE POLITICAS DE SEGURIDAD E INTERVENCION FEDERAL

DIRECCION NACIONAL DE OPERACIONES DE LAS FUERZAS POLICIALES Y DE SEGURIDAD

COORDINACION DE LOGISTICA OPERATIVA

ACCIONES:

1. Determinar los recursos necesarios para llevar a cabo las acciones de la Secretaria de Seguridad y
promover su solicitud al drea competente para proveerlas.

2. Coordinar la logistica conjunta de las Fuerzas Policiales y de Seguridad para los operativos previstos
en cuanto a la provision de medios de almacenamiento, transporte, operaciéon, mantenimiento y
disposicion final de los recursos necesarios.

3. Disefiar un esquema de uso de medios que permita un eficiente aprovechamiento de los recursos
logisticos existentes en las Fuerzas Policiales y de Seguridad.

4. Supervisar el correcto funcionamiento de los medios logisticos existentes en las Fuerzas Policiales y
de Seguridad Federales.

5. Proveer a las dreas responsables de la elaboracidon de los planes estratégicos logisticos la informacidn

relativa al desempefiio de la logistica de las Fuerzas Policiales y de Seguridad

SECRETARIA DE SEGURIDAD

SUBSECRETARIA DE POLITICAS DE SEGURIDAD E INTERVENCION FEDERAL

DIRECCION NACIONAL DE OPERACIONES DE LAS FUERZAS POLICIALES Y DE SEGURIDAD

COORDINACION DEL PROGRAMA DE BUSQUEDA DE PROFUGOS

ACCIONES:

1. Coordinar el Comando Unificado Federal de Recaptura de Evadidos (CUFRE) integrado por el
MINISTERIO DE SEGURIDAD, las Fuerzas Policiales y de Seguridad, el MINISTERIO DE JUSTICIA Y
DERECHOS HUMANOS vy otras entidades nacionales, provinciales y municipales.

2. Elaborary administrar una base de datos con informacion de personas evadidas de la Justicia.

3. Elaborar y coordinar operativos de recaptura de personas evadidas de la justicia en base a la
informacién disponible, con las Fuerzas Policiales y de Seguridad.

4. Elaborary elaborar informes sobre las personas evadidas y las recapturas efectuadas.

5. Generar informes de monitoreo y supervision del accionar del Comando Unificado Federal de
Recaptura de Evadidos (CUFRE)

6. Colaborar en la articulacion de las acciones en la materia de su competencia, con organismos locales,

provinciales, nacionales, regionales e internacionales afines.

SECRETARIA DE SEGURIDAD
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SUBSECRETARIA DE POLITICAS DE SEGURIDAD E INTERVENCION FEDERAL

DIRECCION NACIONAL DE OPERACIONES DE LAS FUERZAS POLICIALES Y DE SEGURIDAD

COORDINACION DE OPERATIVOS EN CENTROS Y VIAS DE TRANSPORTE PUBLICO

ACCIONES:

1. Coordinar con las Fuerzas Policiales y de Seguridad los operativos de seguridad en centros y vias de
transporte publico.

2. Colaborar con la Direcciéon Nacional para el desarrollo de las estrategias operacionales, junto a las
Fuerzas Policiales y de Seguridad.

3. Coordinar con distintos organismos del Estado Nacional los protocolos de actuacién para aumentar
la seguridad en los centros y vias de transporte publico

4. Definir estrategias tendientes a aumentar la seguridad que incluyan tanto la tecnologia propia como
la disponible en los centros y vias de transporte publico.

5. Definir con las Fuerzas Policiales y de Seguridad los despliegues y operativos en rutas, vias de

transporte publico y centros de transporte.

SECRETARIA DE SEGURIDAD

SUBSECRETARIA DE POLITICAS DE SEGURIDAD E INTERVENCION FEDERAL

DIRECCION NACIONAL DE OPERACIONES DE LAS FUERZAS POLICIALES Y DE SEGURIDAD

COORDINACION DE SEGURIDAD EN GRANDES EVENTOS

ACCIONES:

1. Realizar una matriz de riesgo en funcidn del tipo de evento, autoridades que participan en él,
contexto social, politico y econémico del lugar.

2. Disefar los operativos de seguridad que requieran los eventos especificos que le sean solicitados, en
coordinacion con los responsables de seguridad de los visitantes, si los hubiera.

3. Coordinar la ejecucion de los operativos disefiados con las Fuerzas Policiales y de Seguridad.

4. Colaborar en la articulacidn de las acciones en la materia de su competencia, con organismos locales,
provinciales, nacionales, regionales e internacionales afines.

5. Coordinar con otras Entidades del Estado Nacional o con otros Estados, de corresponder, los

operativos de seguridad a desarrollarse en grandes eventos.

SECRETARIA DE SEGURIDAD

DIRECCION NACIONAL DE INVESTIGACIONES

DIRECCION DE INVESTIGACIONES DEL CIBERDELITO

ACCIONES

1. Asistir al Director Nacional en la elaboraciéon de objetivos, politicas y estrategias nacionales para
combatir la delincuencia virtual, las diferentes modalidades de estafa que se dan en Internet y otros
delitos a través de las redes sociales, en particular los dirigidos contra la infancia, la integridad sexual

y de terrorismo.
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Investigar la ocurrencia de los delitos descriptos anteriormente articulando y coordinando con las
areas especificas de las Fuerzas Policiales y de Seguridad asi como con otros organismos o
instituciones estatales o privadas, que resulten adecuados para el caso.

Participar, en la medida de las instrucciones que reciba, en la elaboracién de proyectos de denuncias
criminales y demas denuncias judiciales relacionadas con los delitos mencionados.

Asistir al Representante del Gobierno Nacional como parte querellante, en las investigaciones
criminales que se realicen en denuncias sobre los delitos de su competencia.

Estudiar técnicamente las cambiantes particularidades de las modalidades delictivas enunciadas,
disefiando y proponiendo medidas para evitar su realizacion y propagacion.

Disefiar y proponer un “Plan Federal de Prevencién de Delitos Tecnolégicos y ciberdelitos” y
coordinar su implementacion.

Elaborar y ejecutar el proyecto de creacion del Registro de Peritos Oficiales en Ciberdelitos en
colaboracidn con el Poder Judicial, basado en un area propia, articulada con las Fuerzas Policiales y
de Seguridad, capaz de realizar los estudios e investigaciones técnico-cientificas necesarias para

apoyar los casos judiciales.

SECRETARIA DE SEGURIDAD

DIRECCION NACIONAL DE INVESTIGACIONES

DIRECCION DE INVESTIGACIONES DE LA CRIMINALIDAD ORGANIZADA

ACCIONES:

1.

Intervenir en la planificacion de toda actividad de investigacidn de delitos complejos y/o cometidos
por la criminalidad organizada en el dmbito de las Fuerzas Policiales y de Seguridad.

Conducir el desarrollo y actualizacién de actividades de investigacién de delitos complejos y/o
cometidos por la criminalidad organizada, con especial atencidn a robo organizado, terrorismo, trata
de personas, delitos contra la integridad sexual, lavado de dinero, delitos rurales, delitos econdmicos
en general, contrabando y pirateria del asfalto.

Articular con otros organismos nacionales e internacionales para la obtencién de informacidn
relevante para el avance de las investigaciones en curso.

Colaborar con las areas pertinentes de la Secretaria de Seguridad para el disefio y ejecucién de
politicas de seguridad vinculadas con los delitos indicados, a partir de la informacién resultante de
las investigaciones.

Mantener un registro actualizado de las investigaciones llevadas a cabo por las Fuerzas Policiales y

de Seguridad sobre los delitos mencionados, incluyendo los resultados obtenidos.

SECRETARIA DE SEGURIDAD

DIRECCION NACIONAL DE INVESTIGACIONES

DIRECCION DE INVESTIGACIONES DE LA CRIMINALIDAD ORGANIZADA

COORDINACION DE INVESTIGACIONES CONTRA EL TERRORISMO

ACCIONES:
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1. Colaborar con el Director en el seguimiento y asistencia de las investigaciones de los delitos de
terrorismo.

2. Ejecutar mecanismos de prevencion especifica de la comisién de los delitos de terrorismo.

3. Asistir en la aplicacion de politicas de seguridad y prevencion vinculadas con los delitos indicados en
coordinacién con otras areas de la Secretaria de Seguridad.

4. Colaborar en la articulacidn de las acciones en la materia de su competencia, con organismos locales,
provinciales, nacionales, regionales e internacionales afines.

5. Mantener un registro actualizado de investigaciones del tema de su competencia y confeccionar

informes periddicos sobre actividades realizadas y resultados obtenidos.

SECRETARIA DE SEGURIDAD

DIRECCION NACIONAL DE INVESTIGACIONES

DIRECCION DE INVESTIGACIONES DE LA CRIMINALIDAD ORGANIZADA

COORDINACION DE INVESTIGACION DE DELITOS ECONOMICOS

ACCIONES:

1. Colaborar en el seguimiento y asistencia a las investigaciones de los delitos econdmicos,
contrabando, pirateria del asfalto, delitos rurales y lavado de dinero.

2. Ejecutar mecanismos de prevencion especifica de la comisién de los delitos econdmicos.

3. Articular acciones con los organismos gubernamentales locales, provinciales y nacionales que tengan
directa o indirectamente vinculacién con los delitos econémicos investigados.

4. Mantener un registro actualizado de investigaciones del tema de su competencia y confeccionar
informes periddicos sobre actividades realizadas y resultados obtenidos.

5. Asistir en la aplicacion de politicas de seguridad y prevencion vinculadas con los delitos indicados en

coordinacidn con otras areas de la Secretaria de Seguridad.

SECRETARIA DE SEGURIDAD

DIRECCION NACIONAL DE INVESTIGACIONES

DIRECCION DE INVESTIGACIONES DE LA CRIMINALIDAD ORGANIZADA

COORDINACION DE INVESTIGACIONES CONTRA LA TRATA DE PERSONAS Y DELITOS CONTRA LA

INTEGRIDAD SEXUAL

ACCIONES:

1. Colaborar con el Director en el desarrollo y planificacion de actividades de investigacion de delitos de
trata de personas y contra la integridad sexual.

2. Colaborar en el disefio de politicas de seguridad y prevencién vinculadas con los delitos indicados en
coordinacion con la Subsecretaria de Politicas de Seguridad e Intervencién Federal.

3. Ejecutar en conjunto con las areas competentes de la Secretaria de Seguridad los mecanismos de
prevencion especifica de la comisidn de los delitos de trata de personas y delitos contra la integridad

sexual.
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Colaborar en la articulacidn de las acciones en la materia de su competencia, con organismos locales,
provinciales, nacionales, regionales e internacionales afines.
Mantener un registro actualizado de investigaciones del tema de su competencia y confeccionar

informes periddicos sobre actividades realizadas y resultados obtenidos.

SECRETARIA DE SEGURIDAD

DIRECCION NACIONAL DE INVESTIGACIONES

DIRECCION DE INVESTIGACIONES DE DELITOS FEDERALES

ACCIONES:

1.

Intervenir en la planificacidn de toda actividad de investigacion de delitos federales en el ambito de
las Fuerzas Policiales y de Seguridad.

Conducir el desarrollo y actualizacién de actividades de investigacion de delitos federales, con
especial atencidn a secuestros extorsivos, trafico de vehiculos y autopartes, trafico de armas, delitos
contra la salud publica, delitos informaticos, atentados contra el patrimonio cultural y natural, y
delitos ambientales.

Ejercer acciones de fiscalizacidn de las actividades reguladas por la Ley N° 25.761 (Ley Desarmado de
Automotores y Venta de sus Autopartes), sus modificatorias, complementarias y decreto
reglamentario.

Relevar locales de venta de autopartes con el objeto de combatir la venta ilegal de las mismas.
Entender en los procesos de compactacién y disposicion final como chatarra de vehiculos
contemplados en la normativa vigente.

Realizar actividades de inspeccidn, verificacidén y control en todo el territorio nacional.

SECRETARIA DE SEGURIDAD

DIRECCION NACIONAL DE INVESTIGACIONES

DIRECCION DE POLICIiA CIENTIFICA

ACCIONES:

1.

Promover la formaciéon permanente de los recursos humanos con que cuentan los gabinetes
periciales de cada una de las Fuerzas Policiales y de Seguridad dependientes del MINISTERIO DE
SEGURIDAD, con el objetivo de contar con un nivel profesional de excelencia, con capacidad de
adaptarse al continuo y acelerado proceso de innovacion cientifico tecnoldgico.

Propiciar la permanente renovacion tecnoldgica de los gabinetes periciales de cada una de las
Fuerzas Policiales y de Seguridad dependientes del MINISTERIO DE SEGURIDAD, buscando optimizar
los recursos, propiciando el maximo aprovechamiento de la capacidad instalada, fiscalizando el
desempeno de cada uno de ellos y fomentando practicas encuadradas bajo los maximos estandares
de calidad reconocidos a nivel mundial.

Impulsar todas aquellas acciones tendientes a obtener la mdaxima eficiencia de los sistemas de

alcance nacional, especificamente del Sistema Federal de Identificacién Biométrica para la Seguridad
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(SIBIOS), segun Decreto N° 1766/2011 y su modificatorio Decreto N° 243/2017, y el Sistema
Automatizado de Identificacion Balistica (SAIB).

Coordinar las acciones a desarrollar por los cuerpos de Policia Cientifica de las Fuerzas Policiales y de
Seguridad dependientes de este MINISTERIO DE SEGURIDAD.

Asistir a todos los niveles de este MINISTERIO DE SEGURIDAD, Poderes Judiciales y Ministerios
Publicos Fiscales, en todo lo que hace al conocimiento cientifico pericial.

Propiciar la permanente actualizacion de los protocolos que establecen los lineamientos a seguir por
el personal de las Fuerzas Policiales y de Seguridad dependientes de este MINISTERIO DE

SEGURIDAD, en lo referente a la labor cientifico pericial.

SECRETARIA DE SEGURIDAD

SUBSECRETARIA DE LUCHA CONTRA EL NARCOTRAFICO

DIRECCION DEL REGISTRO, ANALISIS TECNICO Y CONTROL DEL USO DE PRECURSORES QUIMICOS

COORDINACION DE EVALUACION TECNICA Y CONTROL DE PRECURSORES QUIMICOS

ACCIONES:

1.

Asistir a la Direccidn en la ejecucion de los planes y programas tendientes a prevenir el desvio de
Precursores Quimicos hacia actividades ilicitas en el ambito de su competencia.

Mantener y actualizar la informacién sobre usos ilicitos de precursores quimicos.

Realizar investigaciones que permitan detectar operaciones sospechosas con precursores quimicos a
partir de informacién propia y/o de terceros.

Asistir en las propuestas de actualizacion de listas de precursores quimicos.

Ejecutar el plan federal de inspecciones de precursores quimicos, llevando a cabo en todo el
territorio nacional las fiscalizaciones dispuestas en virtud de lo establecido por el articulo 12, inciso
n), de la Ley 26.045 (Ley del Registro Nacional de Precursores Quimicos).

Sustanciar y resolver las actuaciones administrativas labradas en orden a las infracciones previstas en
la Ley 26.045 (Ley del Registro Nacional de Precursores Quimicos) y demas normas dictadas en
consecuencia.

Monitorear el avance de las denuncias criminales en orden a los delitos reprimidos por la Ley 23.737,
radicadas por las areas pertinentes del Ministerio.

Recibir y analizar las denuncias recibidas sobre usos irregulares de precursores quimicos ejecutando

los procedimientos de fiscalizacidn correspondientes.

SECRETARIA DE SEGURIDAD

SUBSECRETARIA DE LUCHA CONTRA EL NARCOTRAFICO

DIRECCION DEL REGISTRO, ANALISIS TECNICO Y CONTROL DEL USO DE PRECURSORES QUIMICOS

COORDINACION DEL REGISTRO NACIONAL DE OPERADORES

ACCIONES:

1. Asistir a la Direccidn en la ejecucion de los planes y programas tendientes a prevenir el desvio de

Precursores Quimicos hacia actividades ilicitas en el ambito de su competencia.
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Proporcionar a la Direccion la informacién requerida para el cumplimiento de sus acciones.

Efectuar las tareas registrales necesarias para el cumplimiento de las funciones establecidas en la Ley
N2 26.045 (Ley del Registro Nacional de Precursores Quimicos), y demas normas dictadas en
consecuencia, respecto de todos aquellos sujetos contemplados en el articulo 8° de la misma.

Recibir la informacién referida a transacciones de precursores quimicos que realicen todos aquellos
sujetos contemplados en el articulo 8° de la Ley N2 26.045 (Ley del Registro Nacional de Precursores
Quimicos).

Llevar un registro completo, fidedigno y actualizado respecto de las transacciones de importacion y
exportacién autorizadas por dicha Direccidn, relativas a precursores quimicos contemplados en la
Ley N2 26.045 (Ley del Registro Nacional de Precursores Quimicos).

Recibir, analizar, aprobar y registrar las solicitudes de operaciones de comercio exterior que
impliquen movimientos de precursores quimicos y elementos controlados de acuerdo a la normativa
vigente.

Enviar y recibir las notificaciones previas establecidas en el articulo 12, parrafo 10, inciso a) de la
Convencién de las Naciones Unidas Contra el Tréfico ilicito de Estupefacientes y Sustancias
Psicotrdpicas.

Generar y gestionar canales permanentes de atencidn y asesoramiento a los operadores de

precursores quimicos a fin de logar la mejora en el cumplimiento de sus obligaciones.

SECRETARIA DE SEGURIDAD

SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DELITO Y LA VIOLENCIA

DIRECCION NACIONAL OPERATIVA DE REDUCCION DEL DELITO Y LA VIOLENCIA

COORDINACION DE PLANES Y PROGRAMAS PARA LA PREVENCION DEL DELITO Y LA VIOLENCIA

ACCIONES:

1.

Asistir en el desarrollo de proyectos y programas de politicas orientadas a la prevencién de la
violencia y el delito.

Proponer programas de capacitacion en prevencion de las distintas violencias, coordinando acciones
con los organismos gubernamentales municipales, provinciales, nacionales e internacionales
competentes.

Elaborar politicas de acercamiento del Estado a la sociedad, a través de la presencia de las
instituciones policiales o las areas del Estado que deban dar respuesta a las problematicas de la
sociedad civil.

Coordinar los procesos administrativos y legales correspondientes al ambito de la competencia de la
Subsecretaria de Prevencién del Delito y la Violencia.

Articular acciones con las areas competentes del MINISTERIO DE SEGURIDAD, organismos
gubernamentales municipales, provinciales, nacionales e internacionales, asi como también con

asociaciones intermedias y no gubernamentales.

SECRETARIA DE SEGURIDAD
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SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DELITO Y LA VIOLENCIA

DIRECCION NACIONAL OPERATIVA DE REDUCCION DEL DELITO Y LA VIOLENCIA

COORDINACION MULTIAGENCIAL PARA LA PREVENCION DEL DELITO Y LA VIOLENCIA

ACCIONES:

1.

Coordinar y ejecutar proyectos y programas de politicas orientadas a la prevencién del delito y la
violencia en territorios especificos provinciales.

Coordinar el funcionamiento de las diferentes dependencias de atencién al ciudadano,
pertenecientes a la Subsecretaria de Prevencién del Delito y la Violencia, en los territorios
establecidos.

Implementar mecanismos preventivos de accién territorial de manera mancomunada con diferentes
areas del Estado, a nivel nacional, provincial y municipal; como asi también con asociaciones
intermedias y organizaciones no gubernamentales.

Implementar politicas de prevencion de las distintas violencias, coordinando acciones con los
organismos gubernamentales municipales, provinciales, nacionales e internacionales competentes.
Identificar las problematicas en materia de seguridad propias de cada regidon a fin de dar una

respuesta efectiva a los mismos.

MINISTERIO DE SEGURIDAD

SECRETARIA DE COOPERACION CON LOS PODERES CONSTITUCIONALES

COORDINACION DE GESTION DE REQUERIMIENTOS JUDICIALES

ACCIONES:

1.

Establecer un sistema eficaz para la implantacidon de consignas, custodias y traslados dispuestos
judicialmente.

Intervenir, a requerimiento del Secretario, en la coordinacidn e implementacién de servicios de
custodias con otras areas del Estado o cuando asi lo requieran representaciones diplomaticas en el
pais.

Proponer a la Secretaria lineamientos basicos para el desarrollo de un Programa Obligatorio de
Actividades sobre consignas y custodias, con fines de actualizacidon y entrenamiento de caracter
permanente.

Llevar un registro sistematizado de actuaciones de las Fuerzas de Seguridad en la materia.
Desarrollar un sistema agil y estandarizado de intervencidn para el cumplimiento de dérdenes de
captura, asi como el desarrollo de acciones tendientes a la deteccidon de préfugos.

Asistir a la Secretaria en la coordinacién del procesamiento de comunicaciones de la seguridad (RED
ISOPRO), en todo aquello que se vincule con la gestidn de oficios y requerimientos judiciales.

Asistir a la Secretaria en la tramitacion de los oficios judiciales y en el diligenciamiento de oficios y
actividades vinculadas a la gestion de los mismos en el marco del Reglamento Orgénico y Funcional

del Convenio Policial Argentino (Dto. N° 853/06).

SECRETARIA DE COOPERACION CON LOS PODERES CONSTITUCIONALES
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DIRECCION NACIONAL DE ELABORACION LEGISLATIVA Y NORMATIVA

DIRECCION DE PROYECTOS, EVALUACION Y REDACCION DE LEYES Y DECRETOS

ACCIONES:

1.

Coordinar la vinculacidn con el organismo centralizador del didlogo con los Poderes Legislativos,
promoviendo la elaboracién de proyectos de ley que mantengan relacién directa con las politicas de
seguridad.

Desarrollar y monitorear los proyectos de leyes que brinden sustento normativo a las politicas
publicas propiciadas por el MINISTERIO DE SEGURIDAD.

Propiciar la elaboracién de leyes en las Legislaturas Provinciales y de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires, que tiendan a una coordinacidn legislativa con las politicas publicas del Estado Nacional en
materia de seguridad.

Colaborar en la detecciéon de las necesidades de reforma legislativa, propiciando estandares
normativos en la materia.

Analizar el tratamiento de reformas normativas en materia de seguridad, que tiendan a plasmar los
procesos de democratizacion de las fuerzas, control politico de la seguridad, racionalidad y
gradualidad en el uso de la fuerza, mecanismos regulares de control, etc.

Asistir en el analisis y sistematizacién de la normativa nacional e internacional vinculada a la
seguridad, incluyendo el andlisis de legislacién en paises modelo de seguridad democratica.
Colaborar en el desarrollo de un observatorio legislativo a los efectos de analizar y comparar
normativa nacional e internacional, propiciando la redaccién de proyectos de ley vinculados a

politicas de seguridad.

SECRETARIA DE COOPERACION CON LOS PODERES CONSTITUCIONALES

DIRECCION NACIONAL DE ELABORACION LEGISLATIVA Y NORMATIVA

DIRECCION DE ORDENAMIENTO Y ADECUACION NORMATIVA DE LAS FUERZAS POLICIALES Y DE

SEGURIDAD

ACCIONES:

1. Gestionar la elaboracidn de los decretos, protocolos y demds normas que tengan directa relacién
con el accionar de la Fuerzas Policiales y de Seguridad Federales.

2. Gestionar la recopilacion, analisis y compendio de la totalidad de las normas de todo nivel aplicables
a las Fuerzas Policiales y de Seguridad que se encuentren vigentes, y proponer proyectos de
modernizacion y unificacion.

3. Coordinar con la Direccién de Proyectos, Evaluacion y Redaccidn de Leyes y Decretos la elaboracion
de las normas unificadas de la reglamentacion de las Fuerzas Policiales y de Seguridad.

4. Asistir a las distintas areas del Ministerio en la elaboracién y gestidn de proyectos de protocolos y
decretos.

5. Intervenir en el desarrollo de protocolos de actuacidon que seran presentados en el Consejo de

Seguridad Interior y deberdn ser cumplidos por las Fuerzas Policiales y de Seguridad Jurisdiccionales.
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6.

Intervenir en los proyectos de decretos reglamentarios de toda norma relacionada con las funciones
que le son encomendadas al MINISTERIO DE SEGURIDAD, como aquellos que afecten a las Fuerzas

Policiales y de Seguridad.

MINISTERIO DE SEGURIDAD

SECRETARIA DE PROTECCION CIVIL

SUBSECRETARIA DE REDUCCION DEL RIESGO DE DESASTRES

COORDINACION DE GESTION DE LA INFORMACION

ACCIONES:

1.

Asistir al Subsecretario en el andlisis y evaluacién de la informacidon producida por organismos
competentes.

Intervenir en la definicién de variables caracteristicas de amenazas de distinto origen, para su
empleo en la gestion de redes de alerta.

Reunir y consolidar la informacién disponible a nivel nacional y provincial sobre desastres naturales,
producidos por el hombre o mixtos.

Implementar y coordinar las plataformas digitales del Sistema Nacional para la Gestién Integral del
Riesgo y la Proteccidn Civil (SINAGIR), para la emisidon de alertas a la poblacién, incluyendo los
programas de capacitacion.

Asistir a la Direccidon de Andlisis del Riesgo en la gestidon de informacidn histérica en materia de
desastres naturales, producidos por el hombre o mixtos.

Asistir a la Direccién de Andlisis de Riesgo en las actividades que se desarrollen en el marco en la Red

RED DE ORGANISMOS CIENTIFICO-TECNICOS PARA LA GESTION INTEGRAL DEL RIESGO (GIRCYT)

SECRETARIA DE PROTECCION CIVIL

COORDINACION DE RELACIONES INTERMINISTERIALES E INTERPROVINCIALES

ACCIONES:

1.

Asistir al Secretario de Proteccion Civil en el disefio de proyectos de cooperacion interjurisdiccional
tendientes a prevenir y mitigar los efectos de los desastres naturales o los causados por el hombre,
coordinando el apoyo federal para que la cooperacion pueda cumplirse.

Asistir al Secretario de Proteccidon Civil en la coordinacién de actividades y acciones con los
ministerios del PEN y los ministerios de las provincias, intervinientes en las acciones de reduccion del
riesgo y proteccidn civil.

Desempefiar acciones como érgano administrativo y de coordinacion del Consejo Federal de Gestidn
Integral del Riesgo de Desastre y la Proteccién Civil

Asistir en la organizacion del Registro Nacional Obligatorio de Organizaciones No Gubernamentales
con competencia en actividades de Proteccion Civil.

Asistir en los aspectos relacionados con organismos de cooperacion internacional en materia de

programas de Gestion Integral del Riesgo.
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6. Asistir en la ejecucidn de las acciones que se desarrollen en el ambito de la Plataforma Nacional para
la Reduccidn del Riesgo de Desastres, perteneciente al programa de reduccién de riesgo de Naciones

Unidas.

SECRETARIA DE PROTECCION CIVIL

SUBSECRETARIA DE OPERACIONES DE PROTECCION CIVIL

DIRECCION DE RESPUESTA

COORDINACION DE OPERACIONES

ACCIONES:

1. Asistir al Director de Respuesta en la coordinacion con otros organismos del Estado Nacional,
Provincial, Municipal y organizaciones civiles para la respuesta durante situaciones de emergencia
y/o desastres.

2. Asistir técnicamente en la conformacion y desarrollo de fuerzas y organismos a emplear en la
respuesta a emergencias y/o desastres, en el marco nacional e internacional

3. Participar en la formulacién de los planes y actividades de preparacion y atencidon de emergencias y
catastrofes a desarrollar por los organismos de Proteccion/ Defensa Civil provinciales y municipales.

4. Coordinar las operaciones para la ayuda Federal en casos de desastre y emergencias de origen
natural o causados por el hombre.

5. Proponer la capacitacidn operativa de las Fuerzas Federales en materia de proteccién civil.

SECRETARIA DE PROTECCION CIVIL

SUBSECRETARIA DE OPERACIONES DE PROTECCION CIVIL

DIRECCION DE RESPUESTA

COORDINACION DE ATENCION Y MANEJO DE EMERGENCIAS

ACCIONES:

1. Asistir al Director en la coordinacién, regulacién y ejecucion de las actividades de la Red
Radioeléctrica Nacional de Proteccion Civil para el monitoreo de las emergencias y/o desastres de
origen natural o causado por el hombre.

2. Participar en la organizacién y operacion de las comunicaciones con las dependencias
gubernamentales y las Fuerzas Policiales y de Seguridad, en caso de emergencias y catastrofes.

3. Asistir al Director de Respuesta en la organizacidn para equipar y administrar el Centro de Alerta y
Monitoreo de Emergencias, como drgano de analisis y coordinacidn de las acciones que involucran a
la Secretaria de Proteccién Civil

4. Operar el Centro de Alerta y Monitoreo de Emergencias.

5. Realizar actividades conducentes a impulsar el desarrollo y la aplicacidon de nuevas tecnologias y
herramientas vinculadas a la respuesta operativa

6. Difundir los estados de alarmas en situaciones de emergencias.

SECRETARIA DE PROTECCION CIVIL
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SUBSECRETARIA DE OPERACIONES DE PROTECCION CIVIL

COORDINACION LOGISTICA

ACCIONES:

1.

Asistir al Subsecretario en el disefio de un plan logistico anual ante situaciones de emergencia y/o
desastres.

Elaborar un mapa logistico de medios federales disponibles para la pronta respuesta ante situaciones
de emergencia y/o desastres.

Relevar los medios logisticos y humanos en poder de las Provincias y Municipios.

Asistir a la Subsecretaria en la coordinaciéon del despliegue de medios ante situaciones de
emergencia y/o desastres.

Asistir a la Coordinacion de Operaciones en los aspectos logisticos para el disefio de planes,
actividades de preparacion y atencién de emergencias y catastrofes a desarrollar por los organismos

de Proteccion/ Defensa Civil provinciales y municipales.

MINISTERIO DE SEGURIDAD

SECRETARIA DE GESTION FEDERAL DE LA SEGURIDAD

COORDINACION DE RELACIONES FEDERALES

ACCIONES:

1.

Coordinar la realizacién de todas las acciones que el Secretario decida ejecutar con los gobiernos
provinciales y de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, brindandoles el apoyo administrativo y de
servicios necesarios.

Velar por el cumplimiento de los Convenios suscriptos en materia de Seguridad con los gobiernos
provinciales y de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES.

Asistir al Secretario en la formulaciéon de convenios con los gobiernos provinciales y de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires en el marco de los programas Federales de Seguridad a su cargo.
Producir la informacidn necesaria para la adopcién de decisiones por parte de Secretario y para la
tarea de control de la ejecucién de los Programas Federales de Seguridad a su cargo.

Asistir en la programacién de metas y objetivos de la Secretaria y en la deteccidén y analisis de

desvios proponiendo cursos de accion a seguir.
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