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POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD

La Unidad de Informacién Financiera (UIF) es un organismo con autonomia y autarquia
financiera creado por Ley N2 25.246 y modificatorias, siendo la autoridad de aplicacién y actuando
como ente coordinador en el orden nacional, provincial y municiﬁal ejerciendo la representacién
nacional ante los organismos internacionales, encargada del analisis, &l tratamiento y la transmision de
informacién a los efectos de prevenir e impedir los delitos de lavado de activos y de financiacién del
terrorismo.

La UIF cuenta con facultades de reglamentacion, supervxsnon y de sancion (Reg:men
Administrativo Sancionador, Capitulo IV Ley N® 25.246 y moduflcatonas) sobre los sujetos obligados
enunciados en el articulo 20 de la Ley N2 25.246 y modificatorias, de,representar al Estado en juicio y
participar como querellante de conformidad con el Decreto N2 2.226/03.

La politica presupuestaria institucional para el ejercicio 2015 prevé:

- Analizar los Reportes de Operaciones Sospechosas remitidos para los sujetos obligados y los
reportes de otras fuentes de acuerdo a la normativa vigente, resolviendo su remisién o no al
Ministerio Plblico Fiscal.

- Profundizar los niveles de prevencion del Lavado de Dinero y Financiacién del Terrorismo mediante
la promocion y actualizacién de las normas reglamentarias correspondientes a los distintos sujetos
obligados.

- Concurrir como querellante en las causas penales donde exista el delito procedente del Lavado de
Activos (conforme Decreto N 2.226/08) y colaborar con la justicia en todas aquellas causas que
requieran informacién, analisis y tratamiento de la materia especifica.

- Promover la aplicacién del Régimen Administrativo Sancionatorio a aquellos sujetos obligados que
hayan omitido informar maniobras sospechosas, como consecuencia de los mecanismos de
deteccién de la Unidad de Informacion Financiera (UIF).

47 a 7 - |Impulsar tareas de contralor periddicas a efectos de mejorar los sistemas de prevencion de Lavado
de Activos y de Financiacion del Terrorismo, promover soluciones correctivas, capacitar al personal
a cargo y detectar maniobras sospechosas.

~- " Asegurar el intercambio de informacién con las unidades de informacién homélogas del resto de los
paises, asegurando la confidencialidad en el tratamiento de la misma.

- Afianzar la integridad y confidencialidad de la informacién sobre Lavado de Dinero y Financiacién
del Terrorismo mediante el fortalecimiento y modernizacion de los sistemas de seguridad
respectivos.

- Coordinar y representar al Estado Nacional ante el Grupo de Accidén Financiera Internacional
(FATF/GAFI), el Grupo de Accion Financiera de América del Sud (GAFISUD) y la Comisién
Interamericana Contra el Abuso de Drogas de la Organizacion de los Estados Americanos
(LAVEX-CICAD-OEA) (Decreto N2 1.936/10)
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- Garantizar la participacién de la UIF en las reuniones internacionales y fortalecer la politica regional
de los paises del MERCOSUR en la materia.

- Implementar cursos de capacitacion y formacion interna y brindar capacitacion externa a los sujetos
obligados.

- Regionalizar la UIF a través de jornadas regionales en todo el territorio nacional, en cumplimiento
de lo establecido en el Decreto N¢ 290/07.

{1
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PLANILLA ANEXA AL

I - GASTOS
GASTOS POR FINALIDADES Y FUNCIONES
| FIN ] FUN | DENOMINACION : | IMPORTE |
1 ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL 85.406.801
1 2 Judicial 85.406.801
SUBTOTAL T 85.406.801
TOTAL . . 85.406.801
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
| F.deF. | INCISO | DENOMINACION j | IMPORTE |
11 Tesoro Nacional 84.996.801
11 1 Gastos en Personal 58.091.201
11 2 Bienes de Consumo 2.795.000
11 3 Servicios No Personales ; 12.020.000
11 4 Bienes de Uso . 8.706.000
11 5 Transferencias 3.384.600
12 Recursos Propios 410.000
12 3 Servicios No Personales 410.000
TOTAL 85.406.801
 M.EvFP !
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PLANILLA ANEXA AL

CLASIFICACION ECONOMICA

[ CODIGO | DENOMINACION ‘ | IMPORTE ]

2100 Gastos Corrientes : . 76.700.801
2120 Gastos de Consumo ] i 73.160.201
2121 Remuneraciones 58.091.201
2122 Bienes y Servicios " 15.069.000
2150 Impuestos Directos : 156.000
2170 Transferencias Corrientes . 3.384.600
2171 Al Sector Privado ) o e - . - 376.000
2172 Al Sector Publico ) 1.500.000
2173 Al Sector Externo 1.508.600
2200 Gastos de Capital 8.706.000
2210 Inversién Real Directa . 8.706.000
2211 -~ Formacion Bruta de Capital Fijo- - - : 6.006.000
2214 Activos Intangibles ) 2.700.000
TOTAL 85.406.801

4
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I - RECURSOS

PLANILLA ANEXA AL ART

RECURSOS POR RUBROS -
TIPO CLASE | CONCEPTO | SERVICIO | DENOMINACION IMPORTE
CEDENTE
12 Ingresos No Tributarios 410.000
12 6 Multas 410.000
12 6 1 Multas por Infracciones 410.000
41 Contribuciones Figurativas - 84.996.801
41 1 Contribuciones para Financiar Gastos Corrientes 76.290.801
41 1 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 76.290.801
Corrientes .
41 1 1 332 Ministerio de Justicia y Derechos Humanos 76.290.801
41 2 Contribuciones para Financiar Gastos de Capital 8.706.000
41 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 8.706.000
de Capital
41 2 1 332 Ministerio de Justicia y Derechos Humanos 8.706.000
TOTAL 85.406.801
 M.E.yF.P
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PLANILLA ANEXA AL ART

11l - APERTURAS PROGRAMATICAS

LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO RECURSOS
) e e . HUMANOS
CARGOS HS. DE
CATEDRA
37 Prevencién del Lavado de Unidad de Informacion 7 85.406.801 229 4.018
Activos Financiera (UIF)
TOTAL . 85.406.801 229 4.018
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PLANILLA ANEXA AL

. PROGRAMA 37
PREVENCION DEL LAVADO DE ACTIVOS

'UNIDAD EJECUTORA
UNIDAD DE INFORMACION FINANCIERA (UIF)

Servicio Administrativo Financiero
670

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

A través de este programa, la Unidad de Informacion Financiera (UIF), organismo con
autonomia y autarquia financiera, tiene a su cargo el andlisis, tratamiento y transmisién de la
informacién recibida por los sujetos obligados y denuncias particulares, a fin de prevenir, impedir y
sancionar el lavado de activos provenientes de los delitos de tenencia y comercializacion ilicita de
estupefacientes, contrabando de armas, actividades de una asociacién ilicita, terrorismo, abuso sexual
de nifos, fraudes, trata de personas y otros delitos.

El producto de estos andlisis son los Reportes de Operaciones Sospechosas (R.0.S), que
en caso de corresponder, se elevan al Ministerio PUblico para la prosecucién de la investigacion.

Asimismo, las acciones del aludido programa se orientan a la concurrencia de la UIF
como querellante en las causas penales donde exista el delito procedente del Lavado de Activos
(conforme Decreto N° 2226/08) y a colaborar con la justicia en todas aquellas causas que requieran
informacion, analisis y tratamiento de la materia especifica.

Cabe destacar, que el referido programa tiene entre sus objetivos la supervisiéon y

TEYER

capacitacion de Sujetos Obligados, asi como la de garantizar la participacién de la Unidad de
4 & ? Informacion Financiera en las reuniones de Organismos Internacionales.
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METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION

METAS :

- Analisis de Operaciones Sospechosas -
Capacitacion a Sujetos Obligados
Capacitacion a Sujetos Obligados
Intervencion en el Ambito Judicial

Intervencién en el Ambito Judicial

Representacion Nacional ante
Organismos Internacionales

f

UNIDAD DE MEDIDA

- Reporte Resuelto

- Evento

Asistente
Colaboracion Judicial
Querella Activa

Participante en Evento
Internacional

670-9
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PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 37

S|PIFJ|F ]I P ] P |SPAR| E |M | DENOMINACION ; IMPORTE
UJR}JI|F|N]P}]A cio - :
BJ]O|N ClAJ|R O |N
{PlY L N
R 1| .
0 0 1 ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL 85.406.801
0 O 1T M Tesoro Nacional . ) 84.996.801
0 0 1 11 1 Gastos en Personal ; 58.091.201
0 0 1 1 1 1 Personal Permanente : 53.519.000
0 0 1 11 1 1 1 Retribucion del Cargo 32.001.000
0 0 17 1 1 1 1 21 Gastos Corrientes 32.001.000
o0 0 1 M1 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 32.001.000
0 0 1 M1 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 8.931.000
0 O 1T M 1 1 3 21 Gastos Corrientes 8.931.000
0 0 1T M 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 8.931.000
o 0 1 N 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 3.147.000
0 0 I 1 1 4 21 Gastos Corrientes 3.147.000
0 0 1 11 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 3.147.000
0 0 1 11 1 1 6 Contribuciones Patronales 9.440.000
0 O 1 1 1 1 6 21 Gastos Corrientes 9.440.000
0o 0 1 1 1 1 6 21 1 Moneda Nacional ) 9.440.000
0 0 17 M 1 5 Asistencia Social al Personal 130.200
0 0 1 N 1 &5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 115.500
0 0 17 M1 1 5 1 21 Gastos Corrientes 115.500
0 0 1 M 1 5 1 21 1 Moneda Nacional 115.500
0 0 1 1 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 14.700
o0 0 1 1 1 5 9 21 Gastos Corrientes 14.700
prascEamenmsseny] () 1 11 1 5 9 21 1 Moneda Nacional 14.700
MEYFPD o 1 11 1 7 Gabinete de autoridades superiores 1.282.000
‘:) 0 1 N 1 7 21 Gastos Corrientes 1.282.000
4 4 7 D 0 1 11 1 7 21 1 Moneda Nacional 1.282.000
D 0 1 11 1 8 Personal contratado 3.160.001
B = 0 1 11 1 8 1 Retribuciones por contratos ' 2.110.633
p 0 1 M 1 8 1 21 Gastos Corrientes 2.110.633
™ 0 1 1 1 8 1 21 1 Moneda Nacional 2.110.633
0 0 17 M 1 8 2 Adicionales al contrato 35.685
0 0 17 M 1 8 2 21 Gastos Corrientes 35.685
0 0 I 1 8 2 21 1 Moneda Nacional 35.685
0o 0 1 1 1 8 3 Sueldo anual complementario 195.509
0 0 17 1 1 8 3 21 Gastos Corrientes 195.509
0 O 1T N 1 8 3 21 1 Moneda Nacional 195.509
0 0 1 1N 1 8 5§ Contribuciones patronales 656.910
0 0 17 1 1 8 & 21 Gastos Corrientes 656.910
0 0 1T 1 1 8 5 21 1 Moneda Nacional 656.910
0o 0 1 1 1 8 7 Contratos especiales 161.264
0 0 1 N 1 8 7 21 Gastos Corrientes 161.264
0 0 I 1 8 7 21 1 Moneda Nacional 161.264
0 0 1 M 2

Bienes de Consumo 2.795.000
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 37

670 - 11

S|P F. | 1 P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UIR FIN|JPJ]A (o Ko i '
B|]O CJ]A|R O |N
PlY L N
R
o 0o 1t 11 2 21 Gastos Corrientes 2.795.000
0 0 1 1 2 21 1 Moneda Nacional 2.795.000
0o 0 1 M 3 Servicios No Personales 12.020.000
0o 0 1 11 3 1 Servicios Basicos 1.313.520
o 0o 1 11 3 1 21 Gastos Corrientes 1.313.520
0 o0 1 11 3 1 21 1 Moneda Nacional 1.313.520
o 0 1 M1 3 2 Alquileres y Derechos 3.832.280 .
0o 0 1 11 3 2 21 Gastos Corrientes 3.832.280
0 0 1 1 3 2 21 1 Moneda Nacional 3.832.280
0o 0 1 11 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 1.968.000
o 0 1 11 3 3 21 Gastos Corrientes : 1.968.000
o 0 1 M 3 3 21 1 Moneda Nacional 1.968.000
0 0 1 M 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 296.400
0 0 1T N 3 4 21 Gastos Corrientes 296.400
0 0 1 11 3 4 21 1 Moneda Nacional 296.400
0o 0 1 1 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 234.000
0 0 17 1 3 5 21 Gastos Corrientes 234.000
0 0 1 11 3 5 21 1 Moneda Nacional 234.000
0 0 1 1 3 7 Pasajes y Vidticos 4.056.000
0 0 1 M1 3 7 21 Gastos Corrientes 4.056.000
0 0 1 1 3 7 21 1 Moneda Nacional 4.056.000
0o 0 1 11 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 163.800
0 0 17 N 3 8 21 Gastos Corrientes 163.800
0 0 17 1 3 8 21 1 Moneda Nacional 163.800
0 O 1T M 3 9 Otros Servicios 156.000
0 17 N 3 9 21 Gastos Corrientes 156.000
0 I 3 9 21 1 Moneda Nacional 156.000
o 1 11 4 Bienes de Uso 8.706.000
o 1 11 4 3 Magquinaria y Equipo 5.776.000
0o 1 N 4 3 22 Gastos de Capital 5.776.000
o 1 11 4 3 22 1 Moneda Nacional 5.776.000
o 1 M1 4 5 Libros, Revistas y Otros Elementos 230.000
Coleccionables
0 0 1 11 4 5 22 Gastos de Capital 230.000
0 0 1 M 4 5 22 1 Moneda Nacional 230.000
0 0 1 M 4 8 Activos Intangibles 2.700.000
0 0 1 1 4 8 22 Gastos de Capital 2.700.000
0 0 1 1 4 8 22 1 Moneda Nacional 2.700.000
0o 0 1 M 5 Transferencias 3.384.600
0o 0 1 1" 5 1 Transf. al Sector Privado para Financiar 376.000
Gastos Corrientes
0o 0 1 1 5 1 3 Becas 360.000
o0 0 1 11 5 1 3 21 Gastos Corrientes 360.000
0 0 17 1 5 1 3 21 1 Moneda Nacional 360.000
0 0 1 N 5 1 6 Transf.para Activ. Cientificas o Académicas 16.000
0 0 17 1 5 1 6 21 Gastos Corrientes 16.000
o 0 1 M 5 1 6 21 1 Moneda Nacional 16.000
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 37

S|IPJFJ]F ]I P | P {SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UIR]JITJF|IN]JP]|A Cc|O
B]J]OJ|N ClA|R O |N
PlY L N
R
0 17 M 5 Transferencias a Universidades Nacionales 1.500.000
0o 0 1 1.5 6 1 Transferencias a Univ. Nac. p/financiar 1.500.000
Gastos Corrientes
0 0O 17 M 5 6 1 21 Gastos Corrientes 1.500.000
0 0 1 1 5 6 1 21 1 Moneda Nacional ) 1.500.000
0 0 1 M 5 9 Transferencias al Exterior 1.508.600
0 0 1 11 5 9 2 Transf.a Organismos Internac. p/Financiar 1.508.600
Gastos Corrientes
0 0 1 M 5 9 2 21 Gastos Corrientes 1.508.600
0 0 1 1 5 9 2 21 1 Moneda Nacional 446.000
0o 0 1 11 5 9 2 21 3 Moneda Extranjera 1.062.600
0 0o 1 12 Recursos Propios 410.000
0 0 1 12 3 Servicios No Personales 410.000
0o 0 1 12 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 410.000
0 0 1 12 3 21 Gastos Corrientes 410.000
0 0 1 12 3 21 1 Moneda Nacional 410.000
TOTAL 85.406.801
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PLANILLA ANEXA AL ARTIGULO 1

DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 37

S|IPJA|F|]F]F |1 P | P | SPAR| U | DENOMINACION . IMPORTE
UJR]|C I MUJF.|N]|]P}]A G )
BJO|T|NI|N CJ]A|R E
PlY]|]O L (o]
R B
R
o 0 2 i - Acciones para la Prevencion del 3.384.600
Lavado de Activos
0 0 2 1 ADMINISTRACION 3.384.600
GUBERNAMENTAL
0o 0 2 1 2 Judicial 3.384.600
0 o0 2 1 2 N Tesoro Nacional ) 3.384.600
o o0 2 1 2 N 5 Transferencias 3.384.600
0 0 2 1 2 1 5 1 Transf. al Sector Privado para 376.000
Financiar Gastos Corrientes
0 0 2 1 2 N 5 1 3 Becas 360.000
0o 0 2 1 2 1 5 1 3 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 360.000
0 0 2 1 2 1 5 1 6 Transf.para Activ. Cientificas o 16.000
Académicas
0 0 2 1 2 " 5 1 6 2033 Asociacion Argentina de Presupuesto 16.000
(ASAP)
0 0 2 1 2 1 5 1 6 2033 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 16.000
0 0 2 1 2 1" 5 Transferencias a Universidades 1.500.000
Nacionales
o 0 2 1 2 M 5 6 1 Transferencias a Univ. Nac. 1.500.000
p/financiar Gastos Corrientes
0 0 2 1 2 1 5 6 1 819 Universidad Nacional de La Plata 1.500.000
0 0. 2 1 2 11 5 6 1 819 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 1.500.000
0 0 2 1 2 1 5 9 Transferencias al Exterior 1.508.600
nm— s 0 2 1 2 M 5 9 2 ’ Transf.a Organismos Internac. 1.508.600
MEvyFP p/Financiar Gastos Corrientes
0 0 2 1 2 1M 5 9 2 6008 Grupo de Accion Financiera contra el 1.020.600
3 Lavado de Dinero
A 4 7 p 0 2 1 2 1" 5 9 2 6008 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 446.000
! D 0 2 1 2 1 5 9 2 6008 99 No Clasificado 574.600
D 0 2 1 2 1" 5 9 2 9999 Sin discriminar 488.000
) D 0 2 1 2 1" 5 9 2 9999 99 No Clasificado 488.000
TOTAL 3.384.600
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_ LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO RECURSOS
HUMANOS

CARGOS HS.DE

CATEDRA
Actividades:
01 Conduccién y Unidad de Informacién 14.747.320 9 0
Administracion Financiera (UIF)
02 - - Acciones parala Unidad de Informacién 70.659.481 220 4.018
Prevencion del Lavado de  Financiera (UIF)
Activos
TOTAL: 85.406.801 229 4.018
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PLANILLA ANEXA AL ART]

'RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 37

670-15

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HS. DE
CATEDRA
Planta Permanente .
AUTORIDADES SUPERIORES DEL PODER EJECUTIVO NACIONAL
Presidente del Consejo Asesor 1 0
Vicepresidente del Consejo Asesor 1 0
Vocales del Consejo Asesor 7 0
Subtotal Escalafén 9 0
FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL
Auditor Interno Titular 1 0
Subtotal Escalafon 1 0
Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP)
A 20 0
B 58 0
C 103 0
D 35 0
F 3 0
Subtotal Escalafon 219 0
ERSONAL CONTRATADO
Horas de C tedra Anuales 0 2.813
Subtotal Escalafén 0 2.813
" Planta Temporaria
PERSONAL CONTRATADO
Horas de C tedra Anuales 0 1.205
Subtotal Escalafén 0 1.205
TOTAL DEL PROGRAMA 37 229 4.018
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PLANILLA ANEXA AL /

POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD

El Fondo Nacional de las Artes fue creado en 1958 con el objeto de instituir un sistema
financiero para prestar apoyo y fomentar las actividades artisticas, literarias y culturales de todo el
pais. Tiene por misién primaria financiar, con espiritu de forﬁento, las actividades artisticas
desenvueltas a nivel individual y/o grupal, ademas de las realizadas bor entidades sin fines de lucro e
industrias culturales. Entre sus actividades se encuentra el auspicio_a los eventos que desenvuelven
los organismos oficiales o las entidades privadas de cultura. También tiene como propésito servir a la
preservacion del patrimonio artistico, artesanal y folkiérico de las distintas regiones del pafs y
fortalecer, a tales fines, el proceso de deteccién y el desarrollo de las potencialidades humanas y
materiales existentes.

El conjunto de los beneficios que otorga se integ?a con: préstamos personales,
prendarios, hipotecarios y a las industrias culturales; becas grupales o individuales que sirvan al
perfeccionamiento de los actores culturales beneficiarios de las mismas; subsidios para aportar al
financiamiento de proyectos culturales llevados a cabo por entidades sin fines de lucro; premios por
concursos y trayectorias (ya sean de caracter permanente o aquellos contemplados en su programa
anual de actividades); edicién de libros segn la programacién de su Fondo Editorial; adquisiciones de
obras de arte y artesanfas; y auspicio (material o sélo declarativo, segln los casos) a eventos
culturales de distinto tipo.

Asimismo esta entidad realiza exposiciones y conferencias, con especialistas de la
entidad o contratados y a través de la firma de convenios con otras entidades de fomento de la cultura,
manteniendo actualizada y en pleno funcionamiento su Biblioteca y Mediateca especializadas en
materias que son de su incumbencia, asi como en distintos temas de interés cultural y social. En su
sede, ademas, se alberga el patrimonio artistico de la entidad, algunas de cuyas obras han sido
prestadas a diversas entidades del sector publico, que las tienen en custodia para su exhibicién.

El Fondo Nacional de las Artes cuenta con una sala de exposiciones en su Sede Central
donde se suceden a lo largo de todo el afio muestras de valiosos artistas plasticos nacionales y de
sanfas. Adicionalmente, a partir del afio 2005, se ha puesto en funcionamiento la “Casa de la
"Cullura del Fondo Nacional de las Artes” (Rufino de Elizalde 2831-CABA) como un espacio cuyas
4 d }:actl idades vienen teniendo creciente poder de convocatoria.

M.EYyFD

El renovado énfasis puesto en el estimulo a las actividades artesanales; la compra de
obrgs (tanto de artistas plasticos como de artesanos) que se integraron al patrimonio del FNA; el
mantenimiento de tasas reales negativas para los préstamos; el desarrollo del fondo editorial; y un
aumento en la cantidad de concursos, becas y premios otorgados, sefialan la vocacién del FNA para
contribuir a la difusién y apoyo de la cultura nacional.

Las politicas de promocién y difusion de las artes implementadas durante estos afios
lograron la intervencién de numerosos artistas y la inclusién de otros nuevos gue hasta entonces no
habfan participado en los programas de fomento del FNA. La realizacién de numerosas actividades en
las provincias y las muestras, conciertos y exposiciones realizadas tanto en la sede del FNA como en
la Casa de la Cultura contribuyeron a darle un caracter nacional, reflejando las diferentes maneras de
sentir y de pensar de todas las regiones del pafs.
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PLANILLA ANEXA AL 8RT

Paralelamente, la habilitacién de espacios adecuados en nuestras sedes permité llevar a
cabo, asimismo y de modo continuo, un conjunto de ciclos semanales que constituyen ambitos para la
expresion de jovenes creadores e intérpretes musicales, facilitan la permanente blsqueda de
excelencia en las exposiciones de artistas plasticos, y crean las condiciones para acceder al dialogo
con importantes escritores de nuestro pais, invitados a un ciclo de entrevistas literarias.

La planificacién de estas actividades del Fondo Nacio:nal de las Artes, pone particular
énfasis en potenciar las ofertas de bienes y servicios artisticos originados en las distintas regiones del
pais, haciéndolo en el marco de las politicas y prioridades que define el Ministerio de Cultura.

El objetivo es mantener la cantidad y calidad de la oferta gracias a una optimizacioén en la
prestacion de los distintos servicios, asf como otorgar mayor importancia a las distintas regiones del
pafs como localizaciones para los recursos involucrados. Esto implica mantener, tanto el nimero de
perceptores como de los montos otorgados, siguiendo un programa continuo de fortalecimiento a las
distintas formas artisticas y artesanales de la Argentina.

En el caso especifico de los préstamos se prevé un aumento en la cantidad y monto de
los mismos. Por lo que hace a subsidios y becas, el objetivo es darle prioridad a los que tengan mayor
impacto multiplicador sobre la actividad cultural de cada region, ayuden al desarrollo de las
potencialidades individuales y colectivas, permitan preservar y desarrollar los patrimonios artisticos,
folkldricos y artesanales, y que se integren, de ser posible, en programas de méas largo plazo de
entidades no gubernamentales de caracter cultural. Durante el afio 2015, se propondra un aumento en
el monto de las Becas Nacionales, uno de los beneficios con mayor tradicién e impacto para la
formacion de los artistas.

A estos fines las politicas presupuestarias a llevar a cabo responden al siguiente orden:

- Fortalecer las acciones dirigidas a lograr una mayor eficiencia en la recaudacién del Dominio

Publico Pagante. En esta materia, por otra parte, se espera continuar fortaleciendo el control y la

mejora en los ingresos provenientes de las distintas entidades autorales recaudadoras, como ser,

. 19! E }'7 FAP ociedad General de Autores de la Argentina (ARGENTORES), Sociedad Argentina de Autores y

TS T Compositores  (SADAIC), la Asociacion Argentina de Intérpretes y la Céamara Argentina de
447

Productores e Industriales de Fono Videogramas (AADI-CAPIF), Asociacion de Artistas Visuales
rgentinos (SAVA), y dotar a la institucién de los recursos humanos e informaticos necesarios para
ejorar el control de la recaudacién y acrecentar su monto.

crementar los programas federales del FNA para promover y poner de relieve el pensamiento
simbdlico de los artistas locales y al intercambio de artistas de diferentes provincias, como una
forma de contribuir a la construccién de un ideario nacional que trascienda las fronteras de la Capital
Federal, o de los principales centros urbanos, tradicionalmente el centro y la meca de las
actividades culturales argentinas. Se organizaran talleres de intercambio entre artistas de diferentes
provincias que culminaran con la realizacién de muestras en la sede de la calle Alsina y en las
provincias donde se originaran los cruces. '

- Intensificar las gestiones para la recuperacién de las deudas crediticias en mora y avanzar en las

gestiones judiciales respectivas contra aquellas entidades difusoras o comercializadoras de
productos artisticos que eludan el pago de los derechos correspondientes.
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I - GASTOS

GASTOS POR FINALIDADES Y FUNCIONES

| FIN ] FUN | DENOMINACION _ - ] IMPORTE ]
3 SERVICIOS SOCIALES ; 46.136.150

_3 .. .4 Educaciény Cultura ) . . 46.136.150
SUBTOTAL : 46.136.150

TOTAL 46.136.150

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

| F.deF. | INCISO | DENOMINACION | IMPORTE ]

12 Recursos Propios 46.136.150

12 1 Gastos en Personal ) 23.557.150

12 2 Bienes de Consumo . 892.000

12 3 Servicios No Personales ‘ 10.000.000

12 4 Bienes de Uso : 365.000

12 5 Transferencias 7.947.000

12 6 Incremento de Activos Financieros 3.375.000

i

TOTAL 46.136.150

=03
447 |
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PLANILLA ANEXA AL

CLASIFICACION ECONOMICA

| CODIGO | DENOMINACION : | IMPORTE ]
2100 Gastos Corrientes ) ) 40.945.150
2120 Gastos de Consumo ‘ ' 34.449.150
2121 Remuneraciones ) 23.557.150
2122 Bienes y Servicios - 10.892.000
2170 Transferencias Corrientes - 6.496.000
2171 Al Sector Privado 6.496.000
2200 Gastos de Capital L ) 5.191.000
2210 Inversién Real Directa 365.000
2211 Formacién Bruta de Capital Fijo : 365.000
2220 Transferencias de Capital 1.451.000
2221 Al Sector Privado ) 1.451.000
2230 Inversién Financiera - 3.375.000
2232 Concesion de Préstamos de Corto Plazo 3.375.000
TOTAL . 46.136.150

M*Eny Fspl'
447
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Il - RECURSOS

RECURSOS POR RUBROS
TIPO CLASE | CONCEPTO |SERVICIO | DENOMINACION IMPORTE
CEDENTE
12 Ingresos No Tributarios 38.700.828
12 1 Tasas 876.419
12 1 9 Otras 876.419
12 2 Derechos - 37.824.409
12 2 2 De Autor 37.824.409
14 Venta de Bienes y Servic.ios de 202.960
Administraciones Publicas
14 1 Venta de Bienes . 202.960
14 1 1 Bienes Varios de la Administracién Nacional 202.960
16 Rentas de la Propiedad 5.562.955
16 1 Intereses por Préstamos 322.891
16 1 1 Intereses por Préstamos en Moneda Nacional 322.891
16 2 Intereses por Depositos 166.058
16 2 2 Intereses por Depésitos en Moneda Extranjera 166.058
16 3 Intereses por Titulos y Valores 5.074.006
16 3 1 Intereses por Titulos y Valores en Moneda 5.074.006
Nacional
33 Recuperacion de Préstamos de Corto Plazo 1.657.870
33 1 Del Sector Privado 1.657.870
33 1 0 Del Sector Privado 1.657.870
TOTAL 46.124.613
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~ PLANILLA ANEXA ALIA]

11l - APERTURAS PROGRAMATICAS

LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO RECURSOS
) HUMANOS
CARGOS HS. DE
CATEDRA
16 Financiamiento-para el Fondo Nacional de las Artes © 46.136.150 92 0

Fomento de las Artes

TOTAL ' .  46.136.150 92 0

447 |

802-7




PLANILLA ANEXA AL |A¥ TICULC

PROGRAMA 16
FINANCIAMIENTO PARA EL FQMENTO DE LAS ARTES

- UNIDAD EJECUTORA
FONDO NACIONAL DE LAS ARTES

Servicio Administrativo Financiero
802

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El Fondo Nacional de las Artes tiene por misién primaria financiar, con espiritu de
fomento, las actividades artisticas y culturales a nivel individual y/o por entidades sin fines de lucro,
industrias culturales y el auspicio a los eventos que desenvuelven los organismos oficiales o las
entidades privadas de la cultura. También tiene como propésito servir a la preservacién del patrimonio
artistico, artesanal y folklérico de las distintas regiones del pafs y fortalecer, a tales fines, el proceso de
deteccion y el desarrollo de las potencialidades humanas y materiales existentes.

Las actividades a desarrollar por el programa estan orientadas a:

- Otorgar préstamos a personas fisicas, entidades culturales sin fines de lucro y empresas
culturales.

- Otorgar subsidios a entidades privadas sin fines de lucro, con objetivos culturales.

- Otorgar becas de perfeccionamiento, investigacién y creacién para el desarrollo de actividades
artisticas y literarias.

- Realizar concursos especificos extraordinarios y/o a la trayectoria, y conceder premios entre los

raeseseneesnenny” (JUE S€ incluyen el “Gran Premio Fondo Nacional de las Artes”.

M.EYFRP{ Editar libros, videos y discos compactos, a través del sello editorial del Organismo.

L - | Adquirir obras de arte y artesanias.

'4 5 ? - | Realizar exposiciones y conferencias, con especialistas de la entidad o contratados y a través de la

—4 firma de convenios con otras entidades de fomento de la cultura.

- | Seguir incorporando subsidios especiales para proyectos de Recuperacién de Espacios Culturales.

Fomentar las actividades artisticas y culturales (talleres, actuaciones y exposiciones).

En la planificacién de estas actividades, el Fondo Nacional de las Artes, pone particular
énfasis en potenciar las ofertas de bienes y servicios artisticos originados en las distintas regiones del
//[ pals, haciéndolo en el marco de las politicas y prioridades que define el Ministerio de Cultura.
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PLANILLA ANEXA ALART

METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA - CANTIDAD

METAS :

Asistencia Finariciera a Actividades ~ = Beneficiario R 250

Culturales ' '

Becas deCreaCIOn - Becario , 180

Becas de Perfeccionamiento Becario 360

Divulgacion de la Artes Plasticas y las Exposicion Realizada 20

Artesanias

Fomento de Nuevas Expresiones Evento Realizado 120
_Artisticas

Fondo Editorial Edicion 23

Otorgamiento de Becas de Investigacion  Becario 180

Premios Premiado 80

Préstamos al Sector Privado Prestatario 100

Realizacion de Talleres para Artistas y Taller Realizado 20

Becarios
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PLANILLA ANEXA AL A

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|PJF]JF |1 ]P]P]|SPAR] E |M | DENOMINACION IMPORTE
UJR]JI]JFIN]JP]A c|O :
B|O|N ClA|R O |N
PlY L N -
R| -
0o 0 3 SERVICIOS SOCIALES . 46.136.150
0 0 3 12 Recursos Propios ) 46.136.150
0o o0 3 12 1 Gastos en Personal : 23.557.150
0 0 3 12 1 1 Personal Permanente ’ 16.337.521
0 0 3 12 1 1 1 Retribucién del Cargo ' 7.145.572
0 0 3 12 1 1 1 21 Gastos Corrientes 7.145.572
0 0 3 12 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 7.145.572
0 o0 3 12 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 5.289.333
0 0 3 12 1 1 3 21 Gastos Corrientes 5.289.333
0 0 3 12 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 5.289.333
0 0 3 12 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 1.000.057
0 0 3 12 1 1 4 21 Gastos Corrientes 1.000.057
0 0 3 12 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 1.000.057
0 0 3 12 1 1 6 Contribuciones Patronales 2.902.559
0 0 3 12 1 1 6 21 Gastos Corrientes 2.902.559
0o 0 3 12 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 2.902.559
0 0 3 12 1 3 Servicios Extraordinarios 36.000
0 o0 3 12 1 3 1 Retribuciones Extraordinarias 27.000
0 0 3 12 1 3 1 21 Gastos Corrientes 27.000
0 0 3 12 1 3 1 21 1 Moneda Nacional 27.000
0 0 3 12 1 3 2 Sueldo Anual Complementario 2.000
0 0 3 12 1 3 2 21 Gastos Corrientes 2.000
»»»»» 0 3 12 1 3 2 21 1 Moneda Nacional 2.000
0 3 12 1 3 3 Contribuciones Patronales 7.000
0 3 12 1 3 3 21 Gastos Corrientes 7.000
0 3 12 1 3 3 21 1 Moneda Nacional 7.000
0 3 12 1 5 Asistencia Social al Personal 134.982
o 3 12 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 134.982
0 3 12 1 5 21 Gastos Corrientes 134.982
H 0 3 12 1 5 21 1 Moneda Nacional 134.982
0 0 3 12 1 8 Personal contratado 7.048.647
0 0o 3 12 1 8 1 Retribuciones por contratos 3.980.526
0 0 3 12 1 8 1 21 Gastos Corrientes 3.980.526
0 0 3 12 1 8 1 21 1 Moneda Nacional 3.980.526
0 0 3 12 1 8 2 Adicionales al contrato 695.709
0 0 3 12 1 8 2 21 Gastos Corrientes 695.709
0 0 3 12 1 8 2 21 1 Moneda Nacional 695.709
o 0 3 12 1 8 3 Sueldo anual complementario 660.666
0 0 3 12 1 8 3 21 Gastos Corrientes 660.666
0 0 3 12 1 8 3 21 1 Moneda Nacional 660.666
0 o 3 12 1 8 5 Contribuciones patronales 1.711.746
0 0 3 12 1 8 5 21 Gastos Corrientes 1.711.746
0o 0 3 12 1 8 5 21 1 Moneda Nacional 1.711.746
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PLANILLA ANEXA AL A%

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|{P|F]F |1 P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION . IMPORTE
UJR}JIT]F|N]JPI]A c|o
: B]l]OJ|N CJ]AI|R (o}
PlY L N
R
' 0 0 3 12 2 Bienes de Consumo ' 892.000
0 0 3 12 2 21 Gastos Corrientes 892.000
0 0 3 12 2 21 1 Moneda Nacional . 892.000
0 0 3 12 3 Servicios No Personales 10.000.000
0 0 3 12 3 1 Servicios Basicos 433.228
0 0 3 12 3 1 21 Gastos Corrientes : 433.228
0 0 3 12 3 1 21 1 Moneda Nacional 433.228
0 0 38 12 3 2 Alguileres y Derechos 53.780
0 0 3 12 3 2 21 Gastos Corrientes 53.780
0 0 3 12 3 2 21 1 Moneda Nacional 53.780
0 0o 3 12 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 1.112.024
0 0 3 12 3 3 21 Gastos Corrientes 1.112.024
0 0 3 12 3 3 21 1 Moneda Nacional 1.112.024
0 0 3 12 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 2.801.699
0 0 3 12 3 4 21 Gastos Corrientes 2.801.699
0 0 3 12 3 4 21 1 Moneda Nacional 2.801.699
0 0 3 12 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 1.131.165
0 0 3 12 3 5 21 Gastos Corrientes 1.131.165
0 0 3 12 3 5 21 1 Moneda Nacional 1.131.165
0 0 3 12 3 7 Pasajes y Viaticos 740.820
0 0 3 12 3 7 21 Gastos Corrientes 740.820
0 0o 3 12 3 7 21 1 Moneda Nacional 740.820
0 0 3 12 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 20.677
0 0 3 12 3 8 21 Gastos Corrientes 20.677
0 0 3 12 3 8 21 1 Moneda Nacional 20.677
M 0 3 12 3 9 Otros Servicios 3.706.607
MEYFP D) 0 3 12 3 o9 21 Gastos Corrientes 3.706.607
! 0 3 12 3 9 21 1 Moneda Nacional 3.706.607
‘ 4 4 }! 0 3 12 4 Bienes de Uso 365.000
‘ 0 3 12 4 3 Maquinaria y Equipo ‘ 230.000
' —P 0 3 12 4 3 22 Gastos de Capital 230.000
0 3 12 4 3 22 1 Moneda Nacional 230.000
0 3 12 4 &6 Obras de Arte 135.000
0 0 3 12 4 &6 22 Gastos de Capital 135.000
0 0 3 12 4 6 22 1 Moneda Nacional 135.000
0 0 3 12 5 Transferencias 7.947.000
0 0 3 12 5 1 Transf. al Sector Privado para Financiar 6.496.000
Gastos Corrientes
0 0 3 12 5 1 3 Becas 3.600.000
0 0 3 12 5 1 3 21 Gastos Corrientes 3.600.000
0 0 3 12 5 1 3 21 1 Moneda Nacional 3.600.000
0 0 3 12 5 1 4 Ayudas Sociales a Personas 1.200.000
0 0 3 12 5 1 4 21 Gastos Corrientes 1.200.000
0 0 3 12 5 1 4 21 1 Moneda Nacional 1.200.000
0 0 3 12 5 1 7 Transf. a Otras Instituc. Culturales y Soc. 1.696.000
S/Fines de Lucro
0 0 3 12 5 1 7 21 Gastos Corrientes 1.696.000
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PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|PJFJF]1 P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UJR]| IT]JF.IN]PLA C |O
Bl|O|N ClA|R 0]
PlY L N
R
0 0 3 12 5 1 7 21 1 Moneda Nacional 1.696.000
0o 0 3 12 5 2 Transf. al Sector Privado para Financiar 1.451.000
i Gastos Capital -
0 0 3 12 5 2 4 Transf. a Otras Inst. Cult. y Sociales sin Fines 1.451.000
de Lucro
0 0 3 12 5 2 4 22 Gastos de Capital 1.451.000
0 0 3 12 5 4 22 1 Moneda Nacional : 1.451.000
0 0 3 12 6 Incremento de Activos Financieros 3.375.000
0 0 3 12 6 2 Préstamos a Corto Plazo 3.375.000
0 0 3 12 6 2 1 Préstamos a Corto Plazo al Sector Privado 3.375.000
0 0 3 12 6 2 1 22 Gastos de Capital 3.375.000
6 0 3 12 6 2 1 22 1 Moneda Nacional 3.375.000
TOTAL 46.136.150

N

447 |
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PLANILLA ANEXA AL

DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|PJ]A]J]F|F]F | P | P | SPAR| U |DENOMINACION IMPORTE
UJR]|]CY] I UIF N}jP1]A G
BJO|T|NI|N CJ]A]|R E
PlY]O L (o}
R B
R
0o 0 1 ~ Direccién y Coordinacion 7.947.000
0 0 1 3 SERVICIOS SOCIALES 7.947.000
0o 0 1 3 4 Educacion y Cultura 7.947.000
o 0o 1 3 4 12 Recursos Propios 7.947.000
0o 0 1 3 4 12 5 __ Transferencias 7.947.000
0o 0 1 3 4 12 5 1 Transf. al Sector Privado para 6.496.000
Financiar Gastos Corrientes
o o 1 3 4 12 5 1 3 Becas 3.600.000
0 © 1 3 4 12 5 1 3 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 3.600.000
0o 0 1 3 4 12 5 1 4 Ayudas Sociales a Personas 1.200.000
0 0 1 3 4 12 5 1 4 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 1.200.000
0 0 1 3 4 12 5 1 7 Transf. a Otras Instituc. Culturales y 1.696.000
Soc. S/Fines de Lucro
0o 0 1 3 12 5 1 7 9999 Sin discriminar , 1.696.000
0 © 1 3 4 12 5 1 7 9999 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 1.696.000
0 0 1 3 4 12 5 2 Transf. al Sector Privado para 1.451.000
: Financiar Gastos Capital
0 0 1 3 4 12 5 2 4 Transf. a Otras Inst. Cult. y Sociales 1.451.000
sin Fines de Lucro
0 0 1 4 12 5 2 4 9999 Sin discriminar 1.451.000
0 1 4 12 5 2 4 9999 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 1.451.000
7.947.000

447 |,
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v

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECiFIQAS

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO RECURSOS
HUMANOS

CARGOS HS.DE

e CATEDRA
Actividades:
01 Direcciéh y Coordinacion Presidencia y 25.775.324 37 0
Directorio ’
02 Gestion Administrativa y Gerencia de Finanzas y . 12.622.890 29 0
Financiera Administracién
03 Planeamiento y Servicios  Gerencia de 7.737.936 26 0
Culturales Planeamiento y
Servicios Culturales
TOTAL: 46.136.150 92 0

MEYFPR]

447 |
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- PLANILLA ANEXA AL ARTICULO, 1f/

RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 16

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HS. DE
' CATEDRA
Planta Permanente .
AUTORIDADES SUPERIORES DEL PODER EJECUTIVO NACIONAL
Presidente del Fondo Nacional de las Artes 1 0
Vocal Titular del Fondo Nacional de las Artes 12 0
Subtotal Escalafén 13 0
FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL
Auditor Interno Fondo Nacional de las Artes 1 0
Vocal del Fondo Nacional de las Artes 2 0
Asesor del Fondo Nacional de las Artes. 1 0
Subtotal Escalafén 4 0
Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP)
A 2 0
B 8 0
C 36 0
D 17 0
r 8 0
4 0
4 4 7 | subtotal Escalafén 75 0
TOTAL DEL PROGRAMA 16 92 0

4
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PLANILLA ANEXA AL

OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 98
APLICACIONES FINANCIERAS

Servicio Administrativo Financiero

802
APLICACIONES FINANCIERAS
ASIGNACION DE CREDITOS DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 98
G F]F P ] P | SPAR E | M | DENOMINACION IMPORTE
R I'JF.IN]JP]A cj|]o
U N C|lA]R (o}
P L N.
0
0 9 OTROS 891.000
0 9 12 Recursos Propios 891.000
0 9 12 6 Incremento de Activos Financieros 891.000
0 9 12 6 5 Incremento de Disponibilidades 891.000
0 9 12 6 5 1 Incremento de Caja y Bancos 891.000
0 9 12 6 5 1 23 Aplicaciones Financieras 891.000
0 9 12 6 5 1 23 1 Moneda Nacional 891.000
891.000
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PLANILLA ANEXA AL 5 :

FUENTES FINANCIERAS
TIPO CLASE | CONCEPTO | SERVICIO | DENOMINACION IMPORTE
CEDENTE

3 Venta de Titulos y Valores 902.537

31 2 Venta de Titulos y valores en moneda 902.537
extranjera .

31 2 0 Venta de Titulos y valores en moneda 902.537
extranjera .

TOTAL 902.537

/
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ENTIDAD 804

COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION
: UNIVERSITARIA

f ﬁ.ﬁ.’y‘ F.P.
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PLANILLA ANEXA AL RRTICULO. 1

Ao e

POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD

La misién primaria de la Comisién Nacional de Evaluacion y Acreditacién Universitaria
(CONEAU) ha sido establecida por la Ley N® 24.521 de Educacion Superior. La misma consiste en
contribuir con el mejoramiento de la calidad académica e institucional de la totalidad de las
instituciones que integran el sistema universitario argentino, establecidas en el Articulo 46 de la Ley.
‘Las funciones son las siguientes: ’

- Coordinar y llevar adelante las evaluaciones externas de las instituciones universitarias, abarcando
las funciones de docencia, investigaciéon y extension, en el caso de las instituciones universitarias
nacionales, también la gestién institucional (Articulo 44 de la Ley N° 24.521).

- Acreditar las carreras de grado a que se refiere el Articulo 43 de la Ley N¢ 24.521, asi como las
carreras de posgrado, cualquiera sea el ambito en que se desarrollen, conforme a los estandares
establecidos por el Ministerio de Educacién (ME), en conjunto con el Consejo de Universidades.

- Contribuir con las acciones de control de legitimidad llevadas a cabo por el Ministerio de Educacién,
respecto de los proyectos institucionales relativos a la creacién de nuevas instituciones
universitarias, al seguimiento y reconocimiento de las instituciones universitarias privadas, y al
reconocimiento de agencias privadas de evaluacién y acreditacién, a través de las siguientes
funciones: i) Pronunciarse sobre la consistencia y viabilidad del proyecto institucional que se
requiere para que el Ministerio de Educacién autorice la puesta en marcha de una nueva institucién
universitaria nacional con posterioridad a su creacién o el reconocimiento de una institucién
universitaria provincial; ii) preparar los informes requeridos para otorgar la autorizacién provisoria y
el posterior reconocimiento definitivo de las instituciones universitarias privadas, asi como los
informes periédicos en base a los cuales se evaluara el perfodo de funcionamiento provisorio de
dichas instituciones; y iii) dictaminar sobre las propuestas de entidades privadas de evaluacién y
acreditacién universitaria para que el Ministerio de Educaciéon se pronuncie acerca de su
reconocimiento.

A partir de estas funciones, la CONEAU contribuye con evaluaciones de aseguramiento
de calidad académica e institucional para el control de legitimidad que debe realizar el Ministerio de
" FYucacion.

M.E.y F.]
4 4 ? En ese marco, los objetivos de politica presupuestaria institucional para el afio 2015 son
log siguientes:

- } Dar cumplimiento a la periodicidad y cobertura de los procesos de evaluacion y acreditacién de la
! educacion universitaria establecida en la Ley de Educacién Superior y normas complementarias,
asi como a las acciones concernientes a dar garantia plblica de la calidad de este nivel de
formacion. Para ello se prevé implementar todas las acciones de autoevaluacién y evaluacion
externa necesarias. A partir de estas evaluaciones, la CONEAU emite recomendaciones de
caracter publico para el mejoramiento de la eficiencia global de cada institucién universitaria, de sus
capacidades institucionales, académicas y de la calidad del servicio que presta.
- Dictaminar acerca de si corresponde hacer lugar a la solicitud de reconocimiento provisorio del
titulo de proyectos de carreras de grado y carreras nuevas de posgrado, ingresando estas
tramitaciones durante los meses de abril y octubre de cada afio (Resolucion ME N2 51/10). De
acuerdo con la normativa vigente, las resoluciones que emite la CONEAU son utilizadas por el
Ministerio de Educacién en la tramitacidn de la validez oficial de titulos.
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PLANILLA ANEXA AL

- Continuar con las estrategias de elevacion de la eficiencia y eficacia global del Organismo a partir
de la elaboracién de propuestas al Ejecutivo de normas mejoradas que agilicen los procesos, del
disefio de cronogramas articulados de evaluacién y acreditacién, y del fortalecimiento de los

e _sistemas de informacién y procesamiento de la misma, asi como de su difusién oportuna y precisa.

- Profundizar las actividades de cooperacién, tanto a nivel bilatéral como multilateral, a través de
convenios con distintas agencias de evaluacién y acreditacién en el ambito latinoamericano,
iberoamericano y mundial. . ,

- Promover la creacién de redes regionales de agencias nacionales de evaluacién y acreditacion, a
fin de incentivar la unificacion de criterios técnicos y metodologicos que se utilizan en los procesos.

LTy
447

804 -3



PLANILLA ANEXA AL

I - GASTOS
" GASTOS POR FINALIDADES Y FUNCIONES

| FIN | FUN | DENOMINACION : | IMPORTE ]
3 SERVICIOS SOCIALES 77.238.933

3 4 Educacion y Cultura 3 77.238.933
SUBTOTAL 77.238.933

TOTAL - 77.238.933

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

| F.deF. | INCISO | DENOMINACION | IMPORTE |
1 Tesoro Nacional 77.238.933

11 1 Gastos en Personal 40.302.933

11 2 Bienes de Consumo 1.838.000

11 3 Servicios No Personales . 31.795.000

11 4 Bienes de Uso : T 2.787.000

11 5 Transferencias 506.000

TOTAL 77.238.933
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PLANILLA ANEXA AL AR

CLASIFICACION ECONOMICA

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, |__coDiGO | DENOMINACION , . B | IMPORTE ]
2100 Gastos Corrientes - 74.441.933
2120 Gastos de Consumo 73.935.933
2121 Remuneraciones 40.302.933
2122 Bienes y Servicios e T - 33.633.000
2170 Transferencias Corrientes 506.000
2173 Al Sector Externo . 506.000
2200 Gastos de Capital I # 2.797.000
2210 Inversién Real Directa . 2.797.000
2211 Formacion Bruta de Capital Fijo ) 2.255.768
2214 Activos Intangibles . 541.232

TOTAL 77.238.933

A

447
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I - RECURSOS

PLANILLA ANEXA AL A

B S e RECURSOS POR RUBROS
TIPO CLASE | CONCEPTO |SERVICIO | DENOMINACION IMPORTE
CEDENTE
41 Contribuciones Figurativas 77.238.933
41 1 Contribuciones para Financiar Gastos Corrientes 74.441.933
41 1 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 74.441.933
Corrientes
41 1 1 330 Ministerio de Educacién 74.441.933
41 2 Contribuciones para Financiar Gastos de Capital 2.797.000
41 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 2.797.000
de Capital :
Bt o R - 330 Ministerio de Educacién ' 2.797.000
TOTAL 77.238.933

447
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11l - APERTURAS PROGRAMATICAS

" LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

" CODIGO DENOMINACION

15

TOTAL

M.EyFP.|
447

“Evaluacién y Acreditacion

Universitaria

" UNIDAD EJECUTORA CREDITO RECURSOS

HUMANOS
CARGOS HS. DE
CATEDRA
Comision Nacional de ©77.238.933 101 0

Evaluacioén y Acreditacion
Universitaria

77.238.933 101 0
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PLANILLA ANEXA AL

PROGRAMA 16
EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA

UNIDAD EJECUTORA
COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION
UNIVERSITARIA

Servicio Administrativo Financiero
: 804

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El objetivo del programa es llevar adelante las evaluaciones externas de instituciones

universitarias; pronunciarse sobre la consistencia y viabilidad de los proyectos institucionales que
autorizan la puesta en marcha de nuevas instituciones universitarias en el &mbito publico y privado;
acreditar periédicamente proyectos y carreras de posgrado, y acreditar proyectos y carreras de grado
cuando se trate de titulos de profesiones reguladas por el Estado.

ﬁ‘.E.y F.P. [

447

Sus funciones principales en el marco del programa son:

Coordinar y llevar adelante evaluaciones institucionales externas y periédicas en el marco de los
objetivos definidos por cada institucién universitaria que abarcan las funciones de docencia,
investigacion, extension y gestion. Las evaluaciones externas producen recomendaciones para el
mejoramiento institucional.

Pronunciarse acerca de la consistencia y viabilidad de los proyectos institucionales para que el
Ministerio de Educacién autorice la puesta en marcha de nuevas instituciones universitarias
nacionales previamente creadas por Ley Nacional, para el reconocimiento de nuevas instituciones
universitarias provinciales creadas por ley provincial y para el otorgamiento de autorizaciones
' provisorias para el funcionamiento de nuevas instituciones universitarias privadas y extranjeras.

Prever la acreditacién periddica de las carreras de especializaciéon, maestrias y doctorados,

#

conforme a los estandares establecidos por el Ministerio de Educacién en consulta con el Consejo
de Universidades, el resultado del proceso de evaluacién, se plasma en una resolucion, en la que
se deja constancia del cumplimiento por parte de la carrera de las condiciones de calidad
necesarias. ‘

Determinar las condiciones mediante las cuales deben llevarse a cabo los procesos de acreditacion
de los proyectos y carreras de grado, segin él articulo 43 de la Ley de Educacién Superior.

804 -8




METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

M.E.¥yF.P.
447

DENOMINACION UNIDAb DE MEDIDA CANTIDAD
METAS : :

Evaluacion de Programas de Grado  Evaluacion ' 172
Evaluacion de Programas de Posgrado Evaluacién 0 580
Evaluacion Institucional Externa Institucién Evaluada : 8
Evaluacién de Proyectos Institucionales Proyecto Institucional : 55
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

PLANILLA ANEXA AL\

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

447

MEYEP]

804 -10

S|P F. ] I P ] P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE

UIR F.IN|PJ]A cio

B|]O C}IAJ]R (o}

PlY L N s

R B
o0 0 3 SERVICIOS SOCIALES 77.238.933
0 0 3 N Tesoro Nacional : 77.238.933
0o 0 3 11 1 Gastos en Personal 40.302.933
0 0 3 M1 1 1 Personal Permanente 25.989.674
0 0 3 N 1 1 1 Retribucion del Cargo 10.901.204
0 O 3 1 1 1 1 21 Gastos Corrientes 10.901.204
0 0 3 1 1 1 1 21 Moneda Nacional 10.901.204
0o 0 3 1M 1 1 3 Retribuciones que no hacen al.Cargo 8.208.961
0 0 3 M 1 1 3 21 Gastos Corrientes 8.208.961
0 o0 3 1 1 1 3 21 Moneda Nacional 8.208.961
0 0 3 # 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 1.592.514
0o 0 3 1" 1 1 4 21 Gastos Corrientes 1.592.514
o 0 3 1 1 1 4 21 Moneda Nacional 1.592.514
0 0 3 N 1 1 6 Contribuciones Patronales 5.186.022
0 0 3 N 1 1 6 21 Gastos Corrientes 5.186.022
0 0 3 M1 1 1 6 21 Moneda Nacional 5.186.022
o 0 3 M 1 1 7 Complementos 100.973
0 0 3 1 1 1 7 21 Gastos Corrientes 100.973
0 0 3 M 1 1 7 21 Moneda Nacional 100.973
0 0 3 1 1 5 Asistencia Social al Personal 60.000
0 0 3 1" 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 60.000
0 0 3 1 1 5 1 21 Gastos Corrientes 60.000
0o 0 3 M 1 5 1 21 Moneda Nacional 60.000
0 0 3 1 1 8 Personal contratado 14.253.259
0 0 3 M 1 8 1 Retribuciones por contratos 8.152.691
0 0 3 1 1 8 1 21 Gastos Corrientes 8.152.691
0 0 3 M1 1 8 1 21 Moneda Nacional 8.152.691
0 0 3 M 1 8 2 Adicionales al contrato 2.079.968
0 0 3 1 1 8 2 21 Gastos Corrientes 2.079.968
0o 0 3 1 1 8 2 21 Moneda Nacional 2.079.968
o 0 3 11 1 8 3 Sueldo anual complementario 739.221
0 0 3 1" 1 8 3 21 Gastos Corrientes 739.221
0 0 3 11 1 8 3 21 Moneda Nacional 739.221
0o 0 3 M 1 8 5 Contribuciones patronales 2.407.275
0 0 3 11 1 8 5 21 Gastos Corrientes 2.407.275
0 0 3 N 1 8 5 21 Moneda Nacional 2.407.275
0 0 3 N 1 8 7 Contratos especiales 874.104
0 0o 3 11 1 8 7 21 Gastos Corrientes 874.104
0 0 3 1 1 8 7 21 Moneda Nacional 874.104
0 0 3 " 2 Bienes de Consumo 1.838.000
0 0 3 M 2 21 Gastos Corrientes 1.838.000
0 0 3 11 2 21 Moneda Nacional 1.838.000
0 0 3 " 3 Servicios No Personales 31.795.000




PLANILLA ANEXA ALY

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

* ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|P}|F}]F ]I P | P |SPAR| E | M | DENOMINACION IMPORTE
UJR]JI]JFIN]JP]LA cjlo
B|O]|N Cl|A]R (o]
PlY L N
R _
0 0 3 M 3 1 Servicios Béasicos L 1.158.394
6o 0 3 11 3 ¢t 21 Gastos Corrientes N 1.158.394
0 0 3 11 3 1 21 1 Moneda Nacional 1.158.394
0o 0 3 M1 3 2 Alquileres y Derechos 3.273.246
0o 0 3 11 3 2 21 Gastos Corrientes . 3.273.246
0 0 3 1 3 2 21 1 Moneda Nacional 3.273.246
0 0 3 N 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 488.492
0 0 3 M 3 3 21 Gastos Corrientes 488.492
0 0 3 M 3 3 21 1 Moneda Nacional 488.492
0 0 3 1" 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 14.985.169
0o 0 311 -3 4 - 21 . Gastos Corrientes 14.985.169
0 0 3 M 3 4 21 1 Moneda Nacional 14.985.169
0o 0 3 M 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 2.083.518
0 0 3 1 3 5 21 Gastos Corrientes 2.083.518
0 0 3 11 3 5 21 1 Moneda Nacional 2.083.518
0 0 3 1 3 7 Pasajes y Viaticos 8.355.267
0 0 3 11 3 7 21 Gastos Corrientes 8.355.267
0 0 3 11 3 7 21 1 Moneda Nacional 8.355.267
0 0 3 M 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 17.006
0 0 3 M 3 8 21 Gastos Corrientes 17.006
0 0 3 11 3 8 21 1 Moneda Nacional 17.006
0 0 3 11 3 9 Otros Servicios 1.433.908
0 0 3 1 3 9 21 Gastos Corrientes 1.433.908
0 0 3 1" 3 9 21 1 Moneda Nacional 1.433.908
0 0 3 1 4 Bienes de Uso 2.797.000
T——To 0 3 11 4 3 Magquinaria y Equipo 2.210.830
By F.P. 0 0 3 11 4 3 22 Gastos de Capital 2.210.830
X 0 0 3 11 4 3 22 1 Moneda Nacional 2.210.830
.d 4 7 0 0 3 11 4 5 Libros, Revistas y Otros Elementos 44,938
g Coleccionables
0 0 3 11 4 5 22 Gastos de Capital 44938
0 0 3 .11 4 5 22 1 Moneda Nacional 44,938
0o 0 3 11 4 8 Activos Intangibles 541.232
0 0 3 11 4 8 22 Gastos de Capital 541.232
0 0 3 11 4 8 22 1 Moneda Nacional 541.232
0 o0 3 1" 5 Transferencias 506.000
0 O 3 M 5 9 Transferencias al Exterior 506.000
0 0 3 M 5 9 2 Transf.a Organismos Internac. p/Financiar 506.000
Gastos Corrientes
0 0 3 M 5 21 Gastos Corrientes 506.000
0 0 3 1 5 9 2 21 1 Moneda Nacional 506.000

ﬂ TOTAL 77.238.933

804 - 11




DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S{P|A]JF]|F|F I P | P | SPAR| U | DENOMINACION IMPORTE
UJR}]C] I UJF.|]N]P]A G
BJ]O|T|NI{N ClAI]R E
plylol-1- 11 R E o -
R B
R
0 0 2 Administracion 506.000
0o 0 2 3 SERVICIOS SOCIALES 506.000
0 0 2 3 4 Educacion y Cuitura 506.000
0 0 2 3 4 11 Tesoro Nacional 506.000
0- 0 2 3 4 11 Transferencias 506.000
0 0 2 3 4 1 Transferencias al Exterior 506.000
0 0 2 3 4 M 2 Transf.a Organismos Internac. 506.000
p/Financiar Gastos Corrientes
0 0 2 3 4 M1 9 2 9999 Sin discriminar 506.000
0 0 2 3 4 11 9 2 9999 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 506.000
TOTAL 506.000

H

M E.yFP.
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PLANILLA ANEXA AL\

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECiFI(;AS

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO RECURSOS
' HUMANOS

CARGOS HS.DE

. CATEDRA
Actividades:
01 Conduccién Presidencia - 16.773.367 30 0
02 Administracion Direccion de " 23.129.686 24 0
e Administracion
03 Acreditacién de Carrera de Direccion de 27.404.776 27 0
Grado y Especializaciones Acreditacion de
de Postgrado Carreras
04 ~ “Evaluacion Institucional Direccion de ~ 5.913.803 12 0
Externa y de Proyectos Evaluacion Institucional
Institucionales
05 Desarrollo, Planeamiento y  Direccién de 4.017.301 .8 0
Relaciones Internacionales Desarrollo,
Planeamiento y
Relaciones
Internacionales
TOTAL: 77.238.933 101 0

ﬁ'.s. b 4 F.P.
447
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PLANILLA ANEXA AL

RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 16

447

M.E.y F.P. (){

: CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA N CARGOS HS. DE
CATEDRA

Planta Permanente -
AUTORIDADES SUPERIORES DEL PODER EJECUTIVO NACION;\L
Presidente de la CONEAU 1 0
Vicepresidente de la CONEAU 1 0
Director de la CONEAU 10 0

Subtotal Escalafén 12 0
Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP)
A 15 0
B 29 0
C 29 0
D 11 0
E 5 0

Subtotal Escalafén 89 0
TOTAL DEL PROGRAMA 16 101 0
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MEYFP.
147 |

ENTIDAD 850

ADMINISTRACION NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL




PLANILLA ANEXA

POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD

La Administracion Nacional de la Seguridad Social (ANSeS) es un organismo
descentralizado que desarrolla sus funciones en el &mbito del Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social (MTEySS). Creado en 1991 a través del Decreto N2 2.741/91, tiene a su
cargo la administracion de las prestaciones y los servicios de la Seguridad Social en la
Republica Argentina.

LLa misién de ANSeS se centra en:

- Ejecutar las politicas adoptadas por el Estado Nacional en materia de Seguridad Social,
asegurando que la poblacion beneficiaria de dichas politicas obtenga las prestaciones y los
servicios regulados por las normas vigentes.

- Administrar con eficacia y responsabilidad social el Fondo de Garantia de Sustentabilidad
(FGS) del Sistema Integrado Previsional Argentino (SIPA).

- Ejecutar las decisiones adoptadas en el marco del Programa Conectar Igualdad, y del
Programa de Respaldo a Estudiantes de Argentina (PROG.R.ES.AR).

En cuanto a su vision, ANSeS aspira a ser un organismo lider del Estado
reconocido por su eficacia, agilidad en la gestién e implementacion de politicas publicas de la
Seguridad Social, que inspire confianza en la comunidad, como resultado de sus actividades y
la efectividad de su funcionamiento operativo.

Este organismo otorga el derecho a acceso y administra prestaciones que alcanzan
2 todo el conjunto de la poblacion, estando presente en las distintas etapas del ciclo de vida de
as personas (embarazo, nacimiento, adopcion, actividad escolar, actividad laboral, jubilacion,

_Eepelio, proteccién a los derechohabientes), como asi también contribuye a reducir el déficit

447

habitacional y crea condiciones para la remodelacion del hogar familiar, toda vez que se ha

f

convertido en el principal actor de la actividad econémica de gran escala mediante la
administracion e inversion en actividades productivas a través del Fondo de Garantia de
Sustentabilidad.

ANSeS es un organismo presente y activo sobre un amplio segmento de la
poblacion. Entre las principales actividades se encuentran:

- Administracion del Sistema Integrado Previsional Argentino (SIPA) creado en el marco de la
Ley N© 26.425.

850 -2
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- Gestion del Sistema de Asignaciones Familiares Contribativas y No Contributivas regulado
por la Ley N° 24.714, incluyendo las asignaciones de los activos, pasivos y la asignacion
universal por hijo para proteccion social y embarazo para ﬁroteccién social.

- Administracién del Fondo Nacional de Empleo cuyas prestaciones estan establecidas en la
Ley N°24.013. .

- Otorgamiento de las Pensiones no Contributivas a los Veteranos de la Guerra del Atlantico
Sur (Decreto N2 1.357/04)

- Realizacion de las transferencias a Provincias en el marco de la Ley N2 25.235.

- Administracion de los activos financieros del Fondo de Garantia de Sustentabilidad del SIPA
(FGS) creado por Decreto N2 897/07. :

- Realizacion de las tareas necesarias para la gestion del Programa Conectar Igualdad
instaurado por el Decreto N© 459/10. .

- Administracion del Programa ARGENTA - Programa Exclusivo para Jubilados y Pensionados
del Sistema Integrado Previsional Argentino, a través del cual el Estado Nacional brinda a
nuestros adultos mayores la posibilidad de acceder a créditos convenientes y accesibles.

- Otorgamiento y gestion de la prestacion PROG.R.ES.AR - Programa de Respaldo a
Estudiantes de Argentina, destinada a los jévenes entre 18 y 24 afios de edad, que se
encuentren en situacién de vulnerabilidad, creado por el Decreto N2 84/2014.

ANSeS es un organismo de alcance nacional cuyo principal recurso de produccion
es la red de alrededor de trescientas cincuenta dependencias entre Unidades de Atencion
Integral (UDAI), oficinas y deméas modalidades de atencién al publico. Las principales etapas
del proceso productivo son la atencién a potenciales beneficiarios de las prestaciones, la
verificacion de servicios y otorgamiento y puesta al pago de las prestaciones.

Asimismo se dispone de un sitio web, y de unidades de atencién telefonica, a

efectos de gestionar de manera automatica algunas de las prestaciones que ANSeS otorga.

Este mecanismo permite aliviar la concurrencia a las UDAI y oficinas con el consecuente

eneficio para los ciudadanos, y para la Administracién que reporta una disminucién en los

fcostos de transaccion.

Todas las prestaciones que brinda ANSeS, se encuentran organizadas en un
régimen de seguridad social de reparto, asistido y solidario; que se financia con recursos
provenientes de aportes personales y contribuciones patronales, recursos tributarios con
afectacion especifica, aportes del Tesoro, como de toda otra fuente que la normativa legal
afecte a la atencién de las prestaciones.

En el marco de los compromisos asumidos por el Poder Ejecutivo Nacional y las
politicas de seguridad social consagradas por el Honorable Congreso de la Nacion; atendiendo
a las funciones de salud, seguridad social y educacién que le fueron asignadas; este
organismo establece los siguientes objetivos estratégicos:
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PLANILLA ANEXA

Mejorar la calldad en el acceso a los servicios brindados a Ia ciudadania a fin de lograr una
gestion eficiente, reduciendo los tiempos de espera y asegurando un canal de comunicacion.
Desarrollar aplicativos para facilitar el acceso a los programas, servicios y prestaciones que
se brindan; a través de los distintos canales de ANSeS, en el marco del plan de mejora de la
comunicacion con el ciudadano.

Lograr mayor  eficacia en los procesos internos, y 7 asegurar transparencia en su
administracién, alinedndolos a las necesidades de atencidén de la ciudadania. A fin de
continuar con el perfeccionamiento de estas actividades, -deberan cumplirse las siguientes
acciones: optimizacién de los procesos internos en la atencion al publico y en la gestion
administrativa y financiera, mejora en los tiempos de resolucién de casos y otorgamiento de
beneficios, simplificacion de los procesos de resolucion operativa de tramites y servicios,
mejora en los procesos de planificacion y control de gestién, implementacion de la
despapelizacién y uso obligatorio de la firma digital, mejora de la gestion logistica e
inventario de bienes, mejora en los procesos de control prestacional, implementacion del
Plan de Carrera para el Personal, ejecuciéon del Plan Estratégico de Informatica e Innovacion
Tecnologica.

Optimizar los procesos relacionados con la administracion del Fondo de Garantia de
Sustentabilidad del SIPA mejorando la gestion operativa, monitoreando la actividad operativa
y financiera del fondo.

Fomentar la introduccién de las nuevas tecnologias en los métodos de ensefianza en el
marco del Programa Conectar Igualdad. El fin de dicho programa es proporcionar una
computadora a alumnas, alumnos y docentes de educacion secundaria de escuelas
publicas, de educacion especial y de Institutos de Formacion Docente, capacitar a los
docentes en el uso de dicha herramienta y elaborar propuestas educativas con el objeto de
favorecer la incorporacién de las mismas en los procesos de ensefianza y de aprendizaje.
Facilitar, a través del Programa ARGENTA, el acceso al crédito en condiciones razonables
para los beneficiarios SIPA, facilitindoles con ello el acceso inmediato al consumo de bienes
y servicios que permitan mejorar su calidad de vida.

Consolidar el rol de ANSeS en la gestion del PROG.R.ES.AR con el fin de generar nuevas
oportunidades de inclusién social y laboral a los jovenes en situacion de vulnerabilidad a
través de acciones integradas.
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I- GASTOS
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PLANILLA ANEXA AL{fS

GASTOS POR FINALIDADES Y FUNCIONES

I FIN

FUN

| DENOMINACION

IMPORTE

W WWw

-

SERVICIOS SOCIALES
Salud

Seguridad Social
Educacion y Cultura
SUBTOTAL

Gastos Figurativos

449.530.356.989
11.020.999.999
431.416.985.542
7.092.371.448
449.530.356.989

72.362.638.000

TOTAL

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

521.892.994.989

| F.deF. | INCISO | DENOMINACION

IMPORTE

11 Tesoro Nacional 101.065.388.337
11 1 Gastos en Personal 70.369.579
11 2 Bienes de Consumo 11.793.000
11 3 Servicios No Personales 506.570.158
11 4 Bienes de Uso 2.361.822.000
11 5 Transferencias 98.114.833.600
12 Recursos Propios 420.785.746.652
12 1 Gastos en Personal 7.585.727.421
12 2 Bienes de Consumo 151.050.693
12 3 Servicios No Personales 2.278.727.086
12 4 Bienes de Uso 451.409.226
12 5 Transferencias 337.956.194.226
12 9 Gastos Figurativos 72.362.638.000
22 Crédito Externo 41.860.000
22 2 Bienes de Consumo 150.000
22 3 Servicios No Personales 38.944.000
22 4 Bienes de Uso 2.766.000
TOTAL 521.892.994.989
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CLASIFICACION ECONOMICA

PLANILLA ANEXA AL

CODIGO

[ DENOMINACION

| IMPORTE

]

2100
2120
2121
2122
2140
2170
2171
2172
2173
2180
2181
2200
2210
2211

L2214

Gastos Corrientes

Gastos de Consumo
Remuneraciones

Bienes y Servicios

Prestaciones de la Seguridad Social
Transferencias Corrientes

Al Sector Privado

Al Sector Publico

Al Sector Externo

Gastos Figurativos para Transacciones Corrientes .

A la Administracion Nacional
Gastos de Capital

Inversion Real Directa
Formacion Bruta de Capital Fijo
Activos Intangibles

519.076.997.763
10.643.331.937
7.656.097.000
2.987.234.937
363.823.405.215
72.247.622.611
69.767.165.593
2.472.886.891
7.570.127
72.362.638.000
72.362.638.000
2.815.997.226
2.815.997.226
2.765.603.892
50.393.334

TOTAL

7\
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Il - RECURSOS
RECURSOS POR RUBROS
TIPO CLASE | CONCEPTO |SERVICIO | DENOMINACION IMPORTE
CEDENTE
11 Ingresos Tributarios 128.965.900.000
11 1 Sobre los Ingresos 66.703.600.000
11 1 1 Ganancias 66.703.600.000
11 6 Sobre la Produccion, el Consumo y las 56.385.500.000
Transacciones -
11 6 1 Valor Agregado 42.536.500.000
11 6 Internos Unificados 36.000.000
11 6 Combustibles Liquidos 13.813.000.000
11 9 Otros Impuestos 5.876.800.000
11 9 9 Otros 5.876.800.000
12 Ingresos No Tributarios 250.100.000
12 9 Otros 250.100.000
12 1 Afectaciones y Devoluciones 117.212.000
12 9 No Especificados 132.888.000
13 Aportes y Contribuciones 312.530.691.000
13 1 Aportes y Contribuciones a la Seguridad Social 312.530.691.000
13 1 1 Aportes Personales 111.888.994.000
13 1 2 Contribuciones Patronales 200.640.697.000
16 Rentas de la Propiedad 48.048.455.652
16 2 Intereses por Depésitos 2.939.408.653
16 2 1 Intereses por Depdsitos en Moneda Nacional 2.939.408.653
16 3 Intereses por Titulos y Valores 45.109.046.999
16 3 1 Intereses por Titulos y Valores en Moneda 35.323.961.330
Nacional
16 3 2 Intereses por Titulos y Valores en Moneda 9.785.085.669
Extranjera
41 Contribuciones Figurativas 100.815.388.337
41 1 Contribuciones para Financiar Gastos Corrientes 98.703.566.337
41 1 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 98.703.566.337
Corrientes
41 1 1 350 Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social 98.703.566.337
41 2 Contribuciones para Financiar Gastos de Capital 2.111.822.000
41 2 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 2.111.822.000
de Capital
41 2 1 350 Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social 2.111.822.000
- FOTAL 590.610.534.989

A stAlA e




MEYFP.
447

[ - APERTURAS PROGRAMATICAS

CODIGO

01

17
18
19
20
21

28
29

99

TOTAL

LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

DENOMINACION

Actividades Centrales

Prestaciones Previsionales

Complementos a las
Prestaciones Previsionales

Seguro de Desempleo
Asignaciones Familiares

Atencion Ex-Cajas
Provinciales

Atencién Pensiones
Ex-Combatientes

Asistencia Financiera al
Programa Conectar lgualdad

Programa de Respaldo a
Estudiantes de Argentina -
PROGRESAR

Transferencias y
Contribuciones a la
Seguridad Social y
Organismos
Descentralizados

UNIDAD EJECUTORA

Subdireccion Ejecutiva de
Prestaciones

Subdireccion Ejecutiva de
Prestaciones

Subdireccion Ejecutiva de
Prestaciones ’

Subdireccion Ejecutiva de
Prestaciones

Subdireccion Ejecutiva de
Prestaciones

Subdireccion Ejecutiva de
Prestaciones

Direccién General Ejecutiva
Programa Conectar
igualdad

Subdireccion Ejecutiva de
Prestaciones

Subdireccién Ejecutiva de
Administracion

850 -8

PLANILLA ANEXA AL

CREDITO

10.549.961.441

342.493.211.454
" 697.899.000

| 523.979.998
53.348.852.997
18.211.473.448

3.118.720.313

2.916.937.849
4.175.433.599

85.856.524.890

521.892.994.989

RECURSOS
HUMANOS
CARGOS  HS.DE
CATEDRA
15.954 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
84 0
0 0
0 0
16.038 0




ACTIVIDADES CENTRALES

Servicioi.Administrativo Financiero
: 850

DESCRIPCION DE LA CATEGORIA

Las actividades centrales contemplan, principalmente, los servicios administrativos
y de gestion comunes a todos los programas que lleva a cabo el organismo.

1
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DE LA CATEGORIA 01

PLANILLA ANEXA ALIARTIC,

850 -10

S|P} F|F P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
U|R I F. P lA c|O
B|l]OJ|N ‘Al R O IN
PlY ) L N
R
0 0 3 SERVICIOS SOCIALES 10.318.136.061
00 3 117 - Tesoro Nacional : 33.616.888
0 0 3 M 1 Gastos en Personal 18.158.888
0 0 3 11 1 8 Personal contratado 18.158.888
0 0 3.1 1 8 7 Contratos especiales 18.158.888
0 0 3 11 1 8 7 21 Gastos Corrientes 18.158.888
0 0 3 M 1 8 7 21 Moneda Nacional 18.158.888
0 0 3 1 3 Servicios No Personales 15.458.000
0 0 3 1 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 15.458.000
0 0 3 M 3 5 21 Gastos Corrientes 15.458.000
0 0 3 11 3 5 21 Moneda Nacional 15.458.000
0 0 3 12 Recursos Propios 10.242.659.173
0 0 3 12 1 Gastos en Personal 7.585.727.421
0 0 3 12 1 1 Personal Permanente 6.798.185.671
0 0 3 12 1 1 1 Retribucion del Cargo 2.709.933.772
0 0 3 12 1 1 1 21 Gastos Corrientes 2.709.933.772
0 0 3 12 1 1 1 21 Moneda Nacional 2.709.933.772
0 0 3 12 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 2.168.501.483
0 0 3 12 1 1 3 21 Gastos Corrientes 2.168.501.483
0 0 3 12 1 1 3 21 Moneda Nacional 2.168.501.483
0 0 3 12 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 406.536.272
0 0 3 12 1 1 4 21 Gastos Corrientes 406.536.272
0 0 3 12 1 1 4 21 Moneda Nacional 406.536.272
0 0 3 12 1 1 6 Contribuciones Patronales 1.473.947.472
prbcembsnasE—esy™ 0 0 3 12 1 1 6 21 Gastos Corrientes 1.473.947.472
M.E.vyF.P. .
0 0 3 12 1 1 6 21 Moneda Nacional 1.473.947 472
s 0 0 3 12 1 1 7 Complementos 39.266.672
4 5 ? o 0 3 12 1 7 21 Gastos Corrientes 39.266.672
{0 0 3 12 1 1 7 21 Moneda Nacional 39.266.672
0 0 3 12 1 3 Servicios Extraordinarios 56.691.075
0 0 3 12 1 3 1 Retribuciones Extraordinarias 41.384.485
0 0 3 12 1 3 1 21 Gastos Corrientes 41.384.485
0o 0 3 12 1 3 1 21 Moneda Nacional ) 41.384.485
0 0 3 12 1 3 3 Contribuciones Patronales 15.306.590
0 0 3 12 1 3 3 21 Gastos Corrientes 15.306.590
0 0 3 12 1 3 3 21 Moneda Nacional 15.306.590
0 0 3 12 1 5 Asistencia Social al Personal 165.518.744
0 o0 3 12 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 82.759.372
0 0 3 12 1 5 1 21 Gastos Corrientes 82.759.372
0 0 3 12 1 5 1 21 Moneda Nacional 82.759.372
0 0 3 12 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 82.759.372
0 0 3 12 1 5 9 21 Gastos Corrientes 82.759.372
0 0 3 12 1 5 9 21 Moneda Nacional 82.759.372
-0 0 3 12 1 6 Beneficios y Compensaciones 276.991.036
0 0 3 12 1 6 21 Gastos Corrientes 276.991.036
0 0 3 12 1. 6 21 Moneda Nacional 276.991.036
0 0 3 12 1 8 Personal contratado 288.340.895




PLANILLA ANEXA ALIA

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GAS.TO

ASIGNACION DE CREDITOS DE LA CATEGORIA 01

S|IP{F}FE ]I P | P |SPAR| E |M |DENOMINACION : IMPORTE
Uil R | FIN}JPJ]A cijo -
BJO|N ClAI|R O |N :
PlY L N
R
0 0 3 12 1 Contratos especiales 288.340.895
0o 0 3 12 1 21 Gastos Corrientes ) 288.340.895
0 0 3 12 1 21 1 Moneda Nacional 288.340.895
0 0 3 12 2 - Bienes de Consumo - 151.050.693
0 0 3 12 2 21 Gastos Corrientes . 151.050.693
0 0 3 12 2 21 1 Moneda Nacional 151.050.693
0 0 3 12 3 Servicios No Personales 2.278.727.086
0o 0 3 12 3 1 Servicios Basicos : 175.950.000
0 0 3 12 3 1 21 Gastos Corrientes 175.950.000
0 0 3 12 3 1 21 1 Moneda Nacional 175.950.000
0 0 3 12 3 2 Alguileres y Derechos 159.449.000
0 0 3 12 3 2 21 Gastos Corrientes ) 159.449.000
0 0 3 12 3 2 21 1 Moneda Nacional : 159.449.000
0 0 3 12 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 289.776.100
0 0 3 12 3 3 21 Gastos Corrientes 289.776.100
0 0 3 12 3 3 21 1 Moneda Nacional 289.776.100
0 0 3 12 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 255.842.000
0 0 3 12 3 4 21 Gastos Corrientes 255.842.000
0 0 3 12 3 4 21 1 Moneda Nacional 255.842.000
o 0 3 122 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 416.226.000
0 0 3 12 3 5 21 Gastos Corrientes 416.226.000
0 0 3 12 3 5 21 1 Moneda Nacional 416.226.000
0 0 3 12 3 6 Publicidad y Propaganda 517.507.000
0 0 3 12 3 6 21 Gastos Corrientes ) 517.507.000
0 0 3 12 3 6 21 1 Moneda Nacional 517.507.000
0 o0 3 12 3 7 Pasajes y Viaticos 57.563.286
0 0 3 12 3 7 21 Gastos Corrientes 57.563.286
e 0 0 3 12 3 7 21 1 Moneda Nacional 57.563.286
M*E“? F.P. {|o o 3 12 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 265.575.700
- . 0 0 3 12 3 8 21 Gastos Corrientes 265.575.700
4 & ? 0 0 3 12 3 8 21 1 Moneda Nacional 265.575.700
-0 0 3 12 3 9 Otros Servicios 140.838.000
0 0 3 12 3 9 21 Gastos Corrientes 140.838.000
0 0 3 12 3 9 21 1 Moneda Nacional 140.838.000
0 0 3 12 4 Bienes de Uso 219.583.846
0 0 3 12 4 1 Bienes Preexistentes 39.578.950
0 0 3 12 4 1 22 Gastos de Capital 39.578.950
0 0 3 12 4 1 22 1 Moneda Nacional 39.578.950
0 0 3 12 4 3 Maquinaria y Equipo 137.601.562
0 0 3 12 4 3 22 Gastos de Capital 137.601.562
0 0 3 12 4 3 22 1 Moneda Nacional 137.601.562
0 0 3 12 4 5 Libros, Revistas y Otros Elementos 200.000
Coleccionables
0 0 3 12 4 5 22 Gastos de Capital 200.000
0 0 3 12 4 5 22 1 Moneda Nacional 200.000
0o 0 3 12 4 8 Activos Intangibles 42.203.334
0 0 3 12 4 8 22 Gastos de Capital 42.203.334
0 0 3 12 4 8 22 1 Moneda Nacional 42.203.334
0 0 3 12 5 Transferencias 7.5670.127
0 0 3 12 5 9 Tra_nsferencias al Exterior 7.570.127
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© PLANILLA ANEXA A

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DE LA CATEGORIA 01

850 -12

S|P F. P | P ISPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
U}l R FIN}JP]|A c |0 -
B|O ClA|R O |N -
PlY L N
R .
0 0 3 12 5 9 Transf.a Organismos Internac. p/Financiar 7.570.127
. : Gastos Corrientes -
0 0 3 12 9 21 Gastos Corrientes : 7.570.127
0 0 3 12 5 9. 21 1 Moneda Nacional . 7.570.127
0 0 3 22 Credito Externo 41.860.000
0 0 3 22 2 Bienes de Consumo 150.000
0 0 3 22 2 21 Gastos Corrientes 150.000
0 0 3 22 2 21 1 Moneda Nacional 150.000
0 0 3 22 3 Servicios No Personales 38.944.000
6 0 3 2 3 2 Alguileres y Derechos 3.150.000
0 0 3 22 3 2 21 Gastos Corrientes 3.150.000
0 0 3 22 3 2 21 1 Moneda Nacional 3.150.000
0 0 3 22 3. 4 Servicios Técnicos y Profesionales 29.169.000
0 0 3 22 3 4 21 Gastos Corrientes 29.169.000
0 0 3 2 3 4 21 1 Moneda Nacional 29.169.000
0 0 3 22 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 3.125.000
0 0 3 22 3 5 21 Gastos Corrientes 3.125.000
0 0 3 22 3 5 21 1 Moneda Nacional 3.125.000
0 0 3 2 3 &6 Publicidad y Propaganda 3.500.000
0 0 3 2 3 6 21 Gastos Corrientes 3.500.000
0 0 3 2 3 6 21 1 Moneda Nacional 3.500.000
0 0 3 22 4 Bienes de Uso 2.766.000
0 0 3 22 4 3 Magquinaria y Equipo 2.766.000
0 0 3 22 4 22 Gastos de Capital 2.766.000
0 0 3 22 4 22 1 Moneda Nacional 2.766.000
0 34 Construccion Ambiente Maxima 2.000.000
Seguridad Informatica
0 34 3 SERVICIOS SOCIALES 2.000.000
0 34 3 12 Recursos Propios 2.000.000
0 34 3 12 4 Bienes de Uso 2.000.000
0 34 3 12 4 Construcciones 2.000.000
0 34 3 12 4 2 22 Gastos de Capital 2.000.000
0 34 3 12 4 22 1 Moneda Nacional 2.000.000
0 36 Puesta en Valor Edificios Regional Centro 4.812.000
0 36 3 SERVICIOS SOCIALES 4.812.000
0 36 3 12 Recursos Propios 4.812.000
0 36 3 12 4 Bienes de Uso 4.812.000
0 36 3 12 4 Construcciones 4.812.000
0 36 3 12 4 22 Gastos de Capital 4.812.000
0 36 3 12 4 22 1 Moneda Nacional 4.812.000
0 37 Puesta en Valor Edificios Regional Cuyo 12.426.221
37 3 SERVICIOS SOCIALES 12.426.221
37 3 12 Recursos Propios 12.426.221




PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DE LA CATEGORIA 01

TICULC
Elrts ‘L{'i_‘

.

S|P F. P | P |SPAR| E |M [ DENOMINACION '~_ IMPORTE
U|R FIN}P|A c|o -
BJO|N Cl{AIlR O N X
PlY L N
R
0 37 3 12 4 Bienes de Uso 12.426.221
0 37 312 4 Construcciones 12.426.221
0 37 3 12 4 22 Gastos de Capital 12.426.221
0 37 3 12 4 22 Moneda Nacional 12.426.221
0 38 Puesta en Valor Edificios Regional 3.604.000
Bonaerense 1 )
0 38 3 SERVICIOS SOCIALES 3.604.000
0 38 3 12 Recursos Propios 3.604.000
0 38 3 12 4 Bienes de Uso 3.604.000
0 38 3 12 4 Construcciones 3.604.000
0 38 3 12 4 22 Gastos de Capital ’ 3.604.000
0 38 3 12 4 22 Moneda Nacional 3.604.000
0 39 Puesta en Valor Edificios Regional 8.013.741
Noroeste
0 39 3 SERVICIOS SOCIALES 8.013.741
0 39 3 12 Recursos Propios 8.013.741
0 39 3 12 4 Bienes de Uso 8.013.741
0 39 3 12 4 Construcciones 8.013.741
0 39 3 12 4 22 Gastos de Capital 8.013.741
0 39 3 12 4 22 Moneda Nacional 8.013.741
0 40 Puesta en Valor de los Edificios Regional 9.336.483
Litoral
MEYFP.1o 40 3 SERVICIOS SOCIALES 9.336.483
0 40 3 12 Recursos Propios 9.336.483
é 4 ? 0 40 3 12 4 Bienes de Uso 9.336.483
0 40 3 12 4 Construcciones 9.336.483
0 40 3 12 4 22 Gastos de Capital 9.336.483
0 40 3 12 4 22 Moneda Nacional 9.336.483
0 43 Puesta en Valor Edificios Regional 3.191.000
Conurbano 1
0 43 3 SERVICIOS SOCIALES 3.191.000
0 43 3 12 Recursos Propios 3.191.000
0 43 3 12 4 Bienes de Uso 3.191.000
0 43 3 12 4 Construcciones 3.191.000
0 43 3 12 4 22 Gastos de Capital 3.191.000
0 43 3 12 4 22 Moneda Nacional 3.191.000
0 44 i Puesta en Valor Edificios Regional 2.198.446
Bonaerense 2
44 3 SERVICIOS SOCIALES 2.198.446
44 3 12 Recursos Propios 2.198.446
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. PLANILLA ANEXA ALI#A

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DE LA CATEGORIA 01

850 - 14

S{PJ|F]|F P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION . IMPORTE
Ul R F.INJP]A c|o :
B]J]OJIN Cl1AIR O |N
PlY 1L N :
R
0 44 3 12 4 Bienes de Uso 2.198.446
0 44 3 12 4 Construcciones 2.198.446
0 4 3 12 4 22 Gastos de Capital 2.198.446
0 44 3 12 4 22 Moneda Nacional 2.198.446
0 45 Puesta en Valor de los Edificios Regional 5.012.854
Conurbano 2 :
0 45 3 SERVICIOS SOCIALES 5.012.854
0 45 3 12 Recursos Propios 5.012.854
0 45 3 12 4 Bienes de Uso 5.012.854
0 45 3 12 4 Construcciones 5.012.854
0 45 3 12 4 22 Gastos de Capital 5.012.854
0 45 3 12 4 22 Moneda Nacional 5.012.854
0 48 Puesta en Valor Jefatura Regional Capital 14.474.045
0 48 3 SERVICIOS SOCIALES 14.474.045
0 48 3 12 Recursos Propios 14.474.045
0 48 3 12 4 Bienes de Uso 14.474.045
0 48 3 12 4 Construcciones 14.474.045
0 48 3 12 4 22 Gastos de Capital 14.474.045
0 48 3 12 4 22 Moneda Nacional 14.474.045
0 49 Puesta en Valor Edificios Regional 7.771.235
Bonaerense 3
' 0 49 3 SERVICIOS SOCIALES 7.771.235
1 0 49 3 12 Recursos Propios 7.771.235
0 49 3 12 4 Bienes de Uso 7.771.235
- 0 49 3 12 4 Construcciones 7.771.235
0 49 3 12 4 22 Gastos de Capital 7.771.235
0 49 3 12 4 2 22 Moneda Nacional 7.771.235
0 50 Remodelacién Edificio Alvarez Jonte 4330 2.000.000
CABA, Nueva Sede del Centro de
Contingencia del Organismo
0 50 3 SERVICIOS SOCIALES 2.000.000
0 50 3 12 Recursos Propios 2.000.000
0 50 3 12 4 Bienes de Uso 2.000.000
0 50 3 12 4 Construcciones 2.000.000
0 50 3 12 4 22 Gastos de Capital 2.000.000
0 50 3 12 4 22 Moneda Nacional 2.000.000
0 55 Puesta en Valor Edificios Regional 15.081.103
Noreste
0 55 3 SERVICIOS SOCIALES 15.081.103




DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DE LA CATEGORIA 01

PLANILLA ANEXA AL}
SR

447

M.E.YFP |

S|P F. P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UIR F.IN]JP]|]A c|o -
BJOIN CJ]A|R O [N z
PlY L N
R
0 55 3 12 Recursos Propios 15.081.103
0 55 3 12 4~ Bienes de Uso N 15.081.103
0 55 3 12 4 Construcciones 15.081.103
0 55 3 12 4 22 Gastos de Capital 15.081.103
0 55 3 12 4 22 Moneda Nacional 15.081.103
0 56 Conservacion y Puesta en Valor Edificios 18.209.792
Regional Capital VI - Paseo Colén N°
239/329 y Alsina 250 )
0 5 3 SERVICIOS SOCIALES 18.209.792
0 56 3 12 Recursos Propios 18.209.792
0 56 3 12 4 Bienes de Uso 18.209.792
0 56 3 12 4 Construcciones 18.209.792
0 56 3 12 4 22 Gastos de Capital 18.209.792
0 56 3 12 4 22 Moneda Nacional 18.209.792
0 57 Puesta en Valor de los Edificios 12.643.201
Correspondientes a la Jefatura Regional
Capital IV
0 57 3 SERVICIOS SOCIALES 12.643.201
0 57 3 12 Recursos Propios 12.643.201
0 57 3 12 4 Bienes de Uso 12.643.201
0 57 3 12 4 Construcciones 12.643.201
0 57 3 12 4 22 Gastos de Capital 12.643.201
0 57 3 12 4 22 Moneda Nacional 12.643.201
0 58 Conservacion, Reparacion y Puesta en 17.285.444
Valor de Edificios Regional Capital VIl -
Balcarce 610, Chacabuco 467/479 y
Moreno 437
0 58 3 SERVICIOS SOCIALES 17.285.444
0 58 3 12 Recursos Propios 17.285.444
0 58 3 12 4 - Bienes de Uso 17.285.444
0 58 3 12 4 Construcciones 17.285.444
0 58 3 12 4 22 Gastos de Capital 17.285.444
0 58 3 12 4 22 Moneda Nacional 17.285.444
0 59 Conservacién, Reparacion y Puesta en 7.019.626
Valor de Edificio Regional Capital IX
0 59 3 SERVICIOS SOCIALES 7.019.626
0 59 3 12 Recursos Propios 7.019.626
0 59 3 12 4 Bienes de Uso 7.019.626
0 59 3 12 4 Construcciones 7.019.626
0 59 3 12 4 22 Gastos de Capital 7.019.626
0 59 3 12 4 22 1 Moneda Nacional 7.019.626

850 - 15
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PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DE LA CATEGleA 01

STPIFIFJI]P]P]|SPAR| E M DENOMINACION IMPORTE
UJR}|I|JF|N]JPIA c|O
BJO{|N ClA|R o} -
PlY L N -
R .
0 62 Provision e Instalacién de Sistema de 2.000.000
Proteccién Contra Incendio - Castex N°
4453 San Martin .
- Provincia de Buenos Aires
0 62 3 SERVICIOS SOCIALES 2.000.000
0 62 3 12 Recursos Propios 2.000.000
0 62 3 12 4 Bienes de Uso 2.000.000
0 62 3 12 4 Construcciones 2.000.000
0 62 3 12 4 22 Gastos de Capital 2.000.000
0 62 3 12 4 22 1 Moneda Nacional 2.000.000
0 65 Remodelacion y Puesta en Valor Jefatura 4.433.192
Regional Norte - Provincia de Salta
0 65 3 SERVICIOS SOCIALES 4.433.192
0 65 3 12 Recursos Propios 4.433.192
0 65 3 12 4 Bienes de Uso 4.433.192
0 65 3 12 4 Construcciones 4.433.192
0 65 3 12 4 22 Gastos de Capital 4.433.192
0 65 3 12 4 2 22 1 Moneda Nacional 4.433.192
0 66 Remodelacién y Puesta en Valor Jefatura 4.383.667
Regional Norte - Provincia de Tucuman
0 66 3 SERVICIOS SOCIALES 4.383.667
0 66 3 12 Recursos Propios 4.383.667
0 66 3 12 4 Bienes de Uso 4.383.667
‘0 66 3 12 4 2 Construcciones 4.383.667
0 66 3 12 4 . 22 Gastos de Capital 4.383.667
0 66 3 12 4 22 1 Moneda Nacional 4.383.667
0 67 Remodelacién y Puesta en Valor Jefatura 2.054.330
Régional Norte - Provincia de Jujuy
0 67 3 SERVICIOS SOCIALES 2.054.330
0 67 3 12 Recursos Propios 2.054.330
0 67 3 12 4 Bienes de Uso 2.054.330
0 67 3 12 4 Construcciones 2.054.330
0o 67 3 12 4 2 22 Gastos de Capital 2.054.330
0 67 3 12 4 22 1 Moneda Nacional 2.054.330
0 76 Puesta en valor Edificios Regional 12.500.000
Conurbano 1 Etapa 2
0 76 3 SERVICIOS SOCIALES 12.500.000
0 76 3 12 Recursos Propios 12.500.000
0 76 3 12 4 Bienes de Uso 12.500.000
0 76 3 12 Construcciones 12.500.000
0 76 3 12 4 22 Gastos de Capital 12.500.000
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PLANILLA ANEXA AL
DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO -

ASIGNACION DE CREDITOS DE LA CATEGORIA 01

si{PlF]F ]l 1 |P]P]|SPAR| E |M |DENOMINACION : IMPORTE
UJR}JIT]JF|INJ]P]A c |0
B|O|N ClA|R O |N
PlY L N
R
0 76 3 12 4 2 22 1 Moneda Nacional _ 12.500.000
0 77 Puesta en valor Edificios Regional 12.500.000
Bonaerense 2 Etapa 2
0o 77 3 SERVICIOS SOCIALES 12.500.000
0 77 3 12 Recursos Propios ' 12.500.000
0 77 3 12 4 Bienes de Uso : 12.500.000
0 77 3 12 4 Construcciones 12.500.000
0 77 3 12 4 22 Gastos de Capital 12.500.000
0 77 3 12 4 22 1 Moneda Nacional V 12.500.000
S0 78 o Puesta en valor de los Edificios Regional 9.375.000
Conurbano 2 Etapa 2
0 78 3 SERVICIOS SOCIALES 9.375.000
0 78 3 12 Recursos Propios 9.375.000
0 78 3 12 4 Bienes de Uso 9.375.000
0o 78 3 12 4 Construcciones 9.375.000
0 78 3 12 4 22 Gastos de Capital 9.375.000
0 78 3 12 4 2 22 1 Moneda Nacional 9.375.000
0 79 Puesta en valor Edificios Regional 12.500.000
Bonaerense 1 Etapa 2
79 3 SERVICIOS SOCIALES 12.500.000
79 3 12 Recursos Propios 12.500.000
WO 79 3 12 4 Bienes de Uso 12.500.000
MEyYFP o 79 3 12 4 Construcciones 12.500.000
0 79 3 12 4 22 Gastos de Capital 12.500.000
AR 7T lorm 3 12 4 22 1 Moneda Nacional 12.500.000
0 80 Puesta en valor Edificios Regional 12.500.000
Bonaerense 3 Etapa 2
0 80 3 SERVICIOS SOCIALES 12.500.000
0 80 3 12 Recursos Propios 12.500:000
0 80 3 12 4 Bienes de Uso 12.500.000
0 80 3 12 4 Construcciones 12.500.000
0 80 3 12 4 22 Gastos de Capital 12.500.000
0 80 3 12 4 2 22 1 Moneda Nacional 12.500.000
0 81 Puesta en valor de los edificios Regional 12.500.000
Litoral Etapa 2
|0 81 3 SERVICIOS SOCIALES 12.500.000
0 81 3 12 Recursos Propios 12.500.000
0 81 3 12 4 . Bienes de Uso 12.500.000
0 81 3 12 4 2 Construcciones 12.500.000
0 81 3 12 4 2 22 Gastos de Capital 12.500.000
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DE LA CATEGORIA 01

PLANILLA ANEXA AL i

S|P|F|F P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UJR ! F.IN| P | A c |0
B|]O|N ClAI]R O |IN
PlY L N
R
0 81 3 12 4 22 1 Moneda Nacional 12.500.000
0 82 Refaccion y remodelacion inmueble Solis 2.000.000
e 693 C.A.B.A . .
82 3 SERVICIOS SOCIALES 2.000.000
82 3 12 Recursos Propios 2.000.000
0 82 3 12 4 Bienes de Uso 2.000.000
82 3 12 4 Construcciones 2.000.000
82 3 12 4 22 Gastos de Capital 2.000.000
82 3 12 4 22 1 Moneda Nacional 2.000.000
TOTAL 10.549.961.441
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PLANILLA ANEXA AL

DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

ASIGNACION DE CREDITOS DE LA CATEGORIA 01

S|Pl|A|F]|F]F I P P | SPAR| U | DENOMINACION f IMPORTE
U|JR]|C l UlF N Pl A G
BJ]O|T|{NIN CJl]AIlR E
PlY|O L (e}
R B
R -
0 0 1 Direccién Superior 7.570.127
o 0 1 3 SERVICIOS SOCIALES 7.570.127
0 0 1 3 3 Seguridad Social 7.570.127
0 0 1 3 3 12 Recursos Propios 7.570.127
0 0 1 3 3 12 5 Transferencias 7.570.127
0 0 1 3 3 12 5 9 Transferencias al Exterior 7.570.127
0 0 1 3 3 12 5 9 2 Transf.a Organismos Internac. 7.570.127
p/Financiar Gastos Corrientes
0 0 1 3 3 12 5 9 2 1742 Organizacion Iberoamericana de la 6.970.127
Seguridad Social
0 0 1 3 3 12 5 9 2 1742 2 Ciudad Autéonoma de Buenos Aires 6.970.127
0 0 1 3 3 12 5 9 2 1743 Asociacion Internacional de la 300.000
Seguridad Social
0 0 1 3 3 12 5 9 2 1743 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 300.000
0 0 1 3 3 12 5 9 2 1777 Conferencia Interamericana de 300.000
Seguridad Social
0 0 1 3 3 12 5 9 2 4777 2 Ciudad Autonoma de Buenos Aires 300.000
TOTAL 7.570.127

447

850-19




CODIGO

Actividades:

01

10

11

12

13

14

Proyectos:

34

36

37
38
39
40

43

3((44

PLANILLA ANEXA ALIA

LISTADO DE ACTIVIDADES CENTRALES

DENOMINACION

Direccion Superior

Otorgamiento y Gestion de
Prestaciones y Servicios de
la Seguridad Social

Administracion y Apoyo
Logistico

Administracion del Fondo
de Garantia de
Sustentabilidad del Sistema
Integrado Previsional
Argentino (SIPA)

Coordinacion de
Actividades del Servicio
Juridico, del Disefio de
Normas y Actos
Administrativos

Refuerzo de las Acciones
del Proyecto de Proteccién
Social Basica (BIRF 8017)

Construccion Ambiente
Méaxima Seguridad
Informatica

Puesta en Valor Edificios
Regional Centro

Puesta en Valor Edificios
Regional Cuyo

Puesta en Valor Edificios
Regional Bonaerense 1

Puesta en Valor Edificios
Regional Noroeste

Puesta en Valor de los
Edificios Regional Litoral

Puesta en Valor Edificios
Regional Conurbano 1

Puesta en Valor Edificios
Regional Bonaerense 2

'Y PROYECTOS

UNIDAD EJECUTORA

Direccion Ejecutiva

Subdireccidn Ejecutiva
de Prestaciones

Subdireccién Ejecutiva
de Administracion

Subdireccion Ejecutiva
de Operaciones del
Fondo de Garantias de
Sustentabilidad

Secretaria Legal y
Técnica de ANSES

Subdireccion Ejecutiva
de Administracién

Subdireccion Ejecutiva
de Administracién

Subdireccién Ejecutiva
de Administracion

Subdireccion Ejecutiva
de Administracion

Subdireccién Ejecutiva
de Administracion

Subdireccién Ejecutiva
de Administracion

Subdireccién Ejecutiva
de Administracion

Subdireccion Ejecutiva
de Administracion

Subdireccion Ejecutiva
de Administracion

850 - 20

¢REDITO RECURSOS
. HUMANOS
CARGOS  HS.DE

. CATEDRA
§.259.725.418 15.954 0
. 378.953.310 0 0
1.331.918.315 0 0
. 38.657.550 0 0
267.021.468 0 0
41.860.000 0 0
2.000.000 0 0
4.812.000 0 0
12.426.221 0 0
3.604.000 0 0
8.013.741 0 0
9.336.483 0 0
3.191.000 0 0
2.198.446 0 0



CODIGO

447 |

45

48

49

50

55

56

57

58

59

62

65

66

DENOMINACION

Puesta en Valor de los
Edificios Regional
Conurbano 2

Puesta en Valor Jefatura
Regional Capital

Puesta en Valor Edificios
Regional Bonaerense 3

Remodelacion Edificio
Alvarez Jonte 4330 CABA,
Nueva Sede del Centro de
Contingencia del
Organismo

Puesta en Valor Edificios
Regional Noreste

Conservacion y Puesta en
Valor Edificios Regional
Capital V! - Paseo Coldn N°
239/329 y Alsina 250

Puesta en Valor de ios
Edificios Correspondientes
a la Jefatura Regional
Capital IV

Conservacion, Reparacion
y Puesta en Valor de
Edificios Regional Capital
V!l - Balcarce 610,
Chacabuco 467/479 y
Moreno 437

Conservacion, Reparacion
y Puesta en Valor de
Edificio Regional Capital IX

Provision e Instalacion de
Sistema de Proteccion
Contra Incendio - Castex N°
4453 San Martin

- Provincia de Buenos Aires

Remodelacion y Puesta en
Valor Jefatura Regional
Norte - Provincia de Salta

Remodelacion y Puesta en
Valor Jefatura Regional
Norte - Provincia de
Tucumaén

Y PROYECTOS

UNIDAD EJECUTORA

Subdireccion Ejecutiva
de Administracién

Subdireccion Ejecutiva
de Administracion

Subdireccion Ejecutiva
de Administraciéon

Subdireccion Ejecutiva
de Administracién

Subdireccion Ejecutiva
de Administracion

Subdireccion Ejecutiva
de Administracion

Subdireccion Ejecutiva
de Administracion

Subdireccién Ejecutiva
de Administracién

Subdireccion Ejecutiva
de Administracion

Subdireccion Ejecutiva
de Administracion

Subdireccion Ejecutiva
de Administracion

Subdireccion Ejecutiva
de Administracion

850 - 21

. CREDITO

PLANILLA ANEXA AL/
LISTADO DE ACTIVIDADES CENTRALES -

RECURSOS
HUMANOS
CARGOS HS.DE
CATEDRA
5.012.854 0 0
14.474.045 0 0
7.771.235 0 0
2.000.000 0 0
15.081.103 0 0
18.209.792 0 0
12.643.201 0 0
17.285.444 0 0
7.019.626 0 0
2.000.000 0

4.433.192 0 0
4.383.667 0 0
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CODIGO

67

76

77

78

79

80

81

82

W .

TOTAL:

LISTADO DE ACTIVIDADES CENTRALES
Y PROYECTOS

DENOMINACION

Remodelacion y Puesta en
Valor Jefatura Regional
Norte - Provincia de Jujuy

Puesta en valor Edificios
Regional Conurbano 1
Etapa 2 -

Puesta en valor Edificios
Regional Bonaerense 2
Etapa 2

Puesta en valor de los
Edificios Regional
Conurbano 2 Etapa 2

Puesta en valor Edificios
Regional Bonaerense 1
Etapa 2

Puesta en valor Edificios
Regional Bonaerense 3
Etapa 2

Puesta en valor de los
edificios Regional Litoral
Etapa 2

Refaccion y remodelacion

UNIDAD EJECUTORA

Subdireccién Ejecutiva
de Administracion

Subdireccion Ejecutiva
de Administracion

Subdireccién Ejecutiva
de Administracién

Subdireccion Ejecutiva
de Administracion

Subdireccion Ejecutiva
de Administracion

Subdireccién Ejecutiva
de Administracién

Subdireccién Ejecutiva
de Administracion

Subdireccién Ejecutiva

inmueble Solis 693 C.A.B.A de Administracién

850 - 22

CREDITO

2.054.330

12.500.000

12.500.000

9.375.000

12.500.000

12.500.000

12.500.000

2.000.000

10.549.961.441

RECURSOS
HUMANOS
CARGOS HS.DE
CATEDRA
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
15.954 0



PLANILLA ANEXA ALZARTIC

RECURSOS HUMANOS DE LA CATEGORIA 01

CARGO O CATEGORIA

CANTIDAD DE

CARGOS

HS. DE
CATEDRA

Planta Permanente

PERSONAL CONVENCIONADO - ANSES

1
2
3
4
5
6
7
8
9

Subtotal Escalafén

PERSONAL SUPERIOR Y GERENCIAL - ANSES

Director Ejecutivo (G-01)
Subdirector Ejecutivo (G-02)
Director (G-04)

Gerente (G-095)

Director General (G-03)

Subtotal Escalafén

TOTAL DE LA CATEGORIA 01

850 - 23

PN @ > IS N Y

132

31
238
69

69
267
280
247
4.646
1.108
2.364
869
781
2.061
581
1.129
351
130
218
144

15.735

168

35

219

15.954

cNeoNeoNoloNoRoloBoloRoNoNolNoNeNeNelNololololollolo o o]

o

[eNeNeNeNol
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© PLANILLA ANEXA A

LISTADO DE OBRAS

PROYECTO CODIGO DENOMINACION

34

36

37

38

39

40

43

44

45

48

49

50

55

56

57

58

59

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

51

Construccién Ambiente Maxima
Seguridad Informatica

Puesta en Valor Edificios Regional
Centro

Puesta en Valor Edificios Regional
Cuyo

Puesta en Valor Edificios Regional
Bonaerense 1

Puesta en Valor Edificios Regional
Noroeste

Puesta en Valor de los Edificios
Regional Litoral

Puesta en Valor Edificios Regional
Conurbano 1

Puesta en Valor Edificios Regional
Bonaerense 2

Puesta en Valor de los Edificios
Regional Conurbano 2

Puesta en Valor Jefatura Regional
Capital

Puesta en Valor Edificios Regional
Bonaerense 3

Remodelacion Edificio Alvarez
Jonte 4330 CABA, Nueva Sede del
Centro de Contingencia del
Organismo

Puesta en Valor Edificios Regional
Noreste

Conservacion y Puesta en Valor
Edificios Regional Capital VI -
Paseo Colén N° 239/329 y Alsina
250

Puesta en Valor de los Edificios
Correspondientes a la Jefatura
Regional Capital IV

Conservacion, Reparacion y
Puesta en Valor de Edificios
Regional Capital VIII - Balcarce
610, Chacabuco 467/479 y Moreno
437

Conservacion, Reparacion y

850 - 24

UNIDAD .
EJECUTORA

Subdireccic’;rijecutiva de -

Administracidon

Subdireccion: Ejecutiva de
Administracion

Subdireccién, Ejecutiva de
Administracion

Subdireccion'Ejecutiva de
Administracion

Subdireccién Ejecutiva de
Administracion

Subdireccién Ejecutiva de
Administracion

Subdireccién Ejecutiva de
Administracion

Subdireccion Ejecutiva de
Administracion

Subdireccién Ejecutiva de

Administracion

Subdireccion Ejecutiva de
Administracion

Subdireccién Ejecutiva de
Administracion

Subdireccién Ejecutiva de
Administracién

Subdireccién Ejecutiva de
Administracion

Subdireccién Ejecutiva de
Administracion

Subdireccién Ejecutiva de
Administracion

Subdireccion Ejecutiva de
Administracién

Subdireccién Ejecutiva de

CREDITO

2.000.000

4.812.000

12.426.221

3.604.000

8.013.741

9.336.483

3.191.000

2.198.446

5.012.854

14.474.045

7.771.235

2.000.000

15.081.103

18.209.792

12.643.201

17.285.444

7.019.626




PLANILLA ANEXA ALLZ

LISTADO DE OBRAS i

PROYECTO CODIGO DENOMINACION UNIDAD CREDITO
EJECUTORA
Puesta en Valor de Edificio ) Administracion

Regional Capital IX

62 51 Provision e Instalacion de Sistema Subdireccion Ejecutiva de 2.000.000
de Proteccion Contra Incendio - Administracion
Castex N° 4453 San Martin

65 51 Remodelacion y Puesta en Valor Subdireccion Ejecutiva de 4.433.192
Jefatura Regional Norte - Provincia Administracion -
de Salta
66 51 Remodelacion y Puesta en Valor ~ Subdireccidn. Ejecutiva de 4.383.667
Jefatura Regional Norte - Provincia Administracion
de Tucuman B
67 51 Remodelacion y Puesta en Valor  Subdireccion Ejecutiva de 2.054.330
Jefatura Regional Norte - Provincia Administracion
de Jujuy '
76 ' 51 Puesta en valor Edificios Regional Subdireccion Ejecutiva de 12.500.000
Conurbano 1 Etapa 2 Administracion
77 51 Puesta en valor Edificios Regional ~ Subdireccion Ejecutiva de 12.500.000
Bonaerense 2 Etapa 2 Administracion
78 51 Puesta en valor de los Edificios Subdireccion Ejecutiva de 9.375.000
Regional Conurbano 2 Etapa 2 Administracion
79 51 Puesta en valor Edificios Regional Subdireccion Ejecutiva de 12.500.000
Bonaerense 1 Etapa 2 Administracién
80 51 Puesta en valor Edificios Regional Subdireccion Ejecutiva de 12.500.000
Bonaerense 3 Etapa 2 Administracion
81 51 Puesta en valor de los edificios Subdireccion Ejecutiva de 12.500.000
Regional! Litoral Etapa 2 Administracion
, ) | 82 51 Refaccion y remodelacion inmueble Subdireccion Ejecutiva de 2.000.000
447 Solis 693 C.A.B.A Administracion
' TGTAL 231.825.380

850 - 25




DETALLE DE LOS PROYECTOS DE INVERSION

AVANCE FISICO DE PROYECTOS/OBRAS

% DE AVANCE FISICO

850 - 26

Pl S|P
g lBJ g ‘ ‘ ‘I?I?HOYECTOS DE OBRA FECHA FECHA | ‘
clply INICIO | TERMIN. |/ 2014| 2015 | 2016 | 2017 | Resto
R .
11 0 | 34 |construccion Ambiente Maxima Seguridad | 18/01/2014|01/01/2015} 0,00 | 10,00 90,00 | 0,00 0,00
Informatica ;
1| o | 36 |Puesta en Valor Edificios Regional Centro  ]20/02/2013131/12/2015 100,00} 0,00 { 0,00 | 0,00 0,00
1} 0 | 37 |Puesta en Valor Edificios Regional Cuyo 20/03/2012}31/12/2015} 89,97 | 10,03 | 0,00 0,00 0,00
1 ] 0 | 38 |Puesta en Valor Edificios Regional 20/02/2013}31/12/2015| 100,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00
Bonaerense 1
11 o | 39 |Puesta en Valor Edificios Regional Noroeste] 03/05/201431/12/2016 0,00 | 30,00 | 70,00 | 0,00 0,00
1| o |40 |Puesta en Valor de los Edificios Regional ~ |20/02/2013{31/12/2015| 83,85 | 16,15 | 0,00 0,00 | 0,00
Litoral
11 0 | 43 |Puesta en Valor Edificios Regional 22/03/2012131/12/2015] 90,00 | 10,00 | 0.00 0,00 0,00
Conurbano 1 '
1 | 0 |44 |Puesta en Valor Edificios Regional 30/03/2012]31/12/2015| 92,01 | 7,99 0,00 0,00 0,00
Bonaerense 2
11 0 | 45 {Puesta en Valor de los Edificios Regional  |30/03/2012|31/12/2015] 96,69 | 3,31 0,00 0,00 | 0,00
Conurbano 2
1| o | 48 |Puesta en Valor Jefatura Regional Capital |01/10/2013131/10/2015} 68,36 31,64 | 0,00 0,00 0,00
1| 0 |49 |Puesta en Valor Edificios Regional 23/04/2012131/12/2015| 88,33 | 11,67 | 0,00 | 0,00 | 0,00
Bonaerense 3 )
11 o |50 |Remodelacién Edificio Alvarez Jonte 4330 |04/05/2014|31/12/2016| 0,00 | 10,00 | 90,00 | 0,00 0,00
CABA, Nueva Sede del Centro de
Contingencia del Organismo
1| o | 55 |Puesta en Valor Edificios Regional Noreste }04/05/201331/12/2015] 57,52 42,48 | 0,00 0,00 0,00
1| o | 56 |Conservacion y Puesta en Valor Edificios  |05/07/2014|31/12/2015] 63,28 36,72 | 0,00 | 0,00 | 000
Regional Capital VI - Paseo Colén N°
239/329 y Alsina 250
1| 0 | 57 |Puesta en Valor de los Edificios 01/07/2013131/07/2015)] 66,92 | 33,08 | 0,00 | 0,00 | 0,00
Correspondientes a la Jefatura Regional
Capital IV
M 1] 0 | 58 |Conservacion, Reparacién y Puesta en 01/05/2014]30/04/2016] 37,50 | 62,50 | 0,00 0,00 0,00
 ME.YFP Valor de Edificios Regional Capital VI -
1 Balcarce 610, Chacabuco 467/479 y Moreno
437
a & ? 1| 0 | 59 |Conservacion, Reparacion y Puesta en 01/05/2014 {30/04/2016} 37,50 | 62,50 | 0,00 0,00 | 0,00
) : \Valor de Edificio Regional Capital IX
1| 0 |62 |Provisién e Instalacion de Sistema de 02/03/2014|31/12/2015} 0,00 | 10,00 } 90,00 | 0,00 } 0,00
Proteccion Contra Incendio - Castex N° 4453 :
San Martin
11 0 | 85 |Remodelacion y Puesta en Valor Jefatura  |01/07/2013]31/12/2015 81,17 | 18,83 | 0,00 | 0,00 | 0,00
Regional Norte - Provincia de Salta
1| o | 86 |Remodelacion y Puesta en Valor Jefatura  |01/07/2013131/12/2015 89,99 | 10,01 | 0,00 | 0,00 | 0.00
Regional Norte - Provincia de Tucuman
1| 0 |67 |[Remodelacién y Puesta en Valor Jefatura  |01/07/2013131/12/2015 40,00 | 60,00 | 0,00 0,00 0,00
Regional Norte - Provincia de Jujuy
1| 0 | 76 |Puesta en valor Edificios Regional 01/01/2015131/12/2016| 0,00 ] 50,00 | 50,00 | 0,00 0,00
Conurbano 1 Etapa 2
1| 0 | 77 |Puesta en valor Edificios Regional 01/01/2015|31/12/2016| 0,00 | 50,00 | 50,00 | 0,00 | 0,00
Bonaerense 2 Etapa 2
1] 0 | 78 |Puesta en valor de los Edificios Regional 01/01/2015131/12/2017} 0,00 | 37,50 | 50,00 | 12,50 | 0,00
Conurbano 2 Etapa 2
1] 0 | 79 |Puesta en valor Edificios Regional 01/01/2015}31/12/2016] 0,00 |} 50,00 | 50,00 | 0,00 | 0,00
Bonaerense 1 Etapa 2
1| 0 | 80 |Puesta en valor Edificios Regional 01/01/2015)31/12/2016] 0,00 | 50,00 | 50,00 | 0,00 } 0,00
Bonaerense 3 Etapa 2
1| 0 | 81 |Puesta en valor de los edificios Regional 01/01/2015{31/12/2017} 0,00 | 50,00 { 44,00 | 6,00 | 0,00
Litoral Etapa 2
1| 0 | 82 |Refaccién y remodelacién inmueble Solis 01/01/2015(31/12/2016} 0,00 | 10,00 | 90,00 | 0,00 0,00
M 693 C.ABA
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PROGRAMA 16
PRESTACIONES PREVISIONALES

- UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE PRESTACIONES

Servicio Administrativo Financiero
850

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El programa contempla las tareas de ejecucién,VcoordinaCién y supervision de la
normativa vigente (Ley N® 24.241 y sus modificatorias y complementarias) para el otorgamiento
y liquidacion de las prestaciones del Regimen Nacional de Jubilaciones y Pensiones.

La operatoria a cargo de ANSeS comprende el tratamiento de las solicitudes de
beneficio y el otorgamiento de los mismos, asi como, en el caso de los beneficios vigentes, las
rectificaciones, suspensiones y extincion de las prestaciones.

Este programa se divide en dos subprogramas: Subprograma 1- Prestaciones
Previsionales del Régimen de Reparto y Subprograma 3 - Prestaciones por Moratoria
Previsional. Adicionalmente, incluye la ejecucion y puesta al pago de los beneficios
previsionales del Poder Judicial de la Nacion.

850 - 27
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PLANILLA ANEXA AlIZ

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|P F. P | P |SPAR]| E |M | DENOMINACION IMPORTE
Ul R F. PLA c|O
BJ]l]OJ}JN C|AIR O |N
PlY L N
R
1 Prestaciones Prewsnonales del Régimen 212.328.687.121
de Reparto
1 0 3 SERVICIOS SOCIALES 212.328.687.121
1 0 3 M Tesoro Nacional 90.583.904.695
1 0 3 11 5 Transferencias 90.583.904.695
1 0 3 M 5 1 Transf. al Sector Privado para Financiar 90.583.904.695
Gastos Corrientes
1 0 3 M 5 1 1 Jubilaciones y/o retiros 90.583.904.695
1 0 3 11 1 1 21 Gastos Corrientes 90.583.904.695
1 0 3 1 1 1 21 Moneda Nacional 90.583.904.695
1 0 3 12 Recursos Propios 121.744.782.426
1 0 3 12 Transferencias 121.744.782.426
1 0o 3 12 5 1 Transf. al Sector Privado para Financiar 121.744.782.426
Gastos Corrientes
1 0 3 12 5 1 1 Jubilaciones y/o retiros 46.655.260.569
1 0 3 12 5 1 1 21 Gastos Corrientes 46.655.260.569
1 0 3 12 5 1 1 21 Moneda Nacional 46.655.260.569
1 0 3 12 5 1 2 Pensiones 75.089.521.857
1 0 3 12 5 1 2 21 Gastos Corrientes 75.089.521.857
1 0 3 12 5 1 2 21 Moneda Nacional 75.089.521.857
3 Prestaciones Previsionales por Moratoria 130.164.524.333
Previsional
3 0 3 SERVICIOS SOCIALES 130.164.524.333
3 0 3 12 Recursos Propios 130.164.524.333
3 0 3 12 5 Transferencias 130.164.524.333
3 0 3 12 5 1 Transf. al Sector Privado para Financiar 130.164.524.333
Gastos Corrientes
3 0 3 12 5 1 1 Jubilaciones y/o retiros 121.983.193.048
3 0 3 12 5 1 1 21 Gastos Corrientes 121.983.193.048
3 0 3 12 5 1 1 21 Moneda Nacional 121.983.193.048
3 0 3 12 5 1 2 Pensiones 8.181.331.285
3 0 3 12 5 1 2 21 Gastos Corrientes 8.181.331.285
3 0 3 12 5 1 2 21 Moneda Nacional 8.181.331.285

J( TOTAL

850 - 28

342.493.211.454
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DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

PLANILLA ANEXA A

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

850 -29

S| P|A FIF | P P | SPAR| U |DENOMINACION IMPORTE
UlR|C UlF | N Pl A G
BjO| T N C| A R E
PlY O L 0
R B
R
1 Prestaciones Previsionales del 212.328.687.121
Régimen de Reparto
1 0 1 Prestaciones Previsionales del 212.328.687.121
Régimen de Reparto
1 0 1 3 SERVICIOS SOCIALES 212.328.687.121
1 0 1 3 3 Seguridad Social 212.328.687.121
1 0 1 3 3 " Tesoro Nacional 90.583.904.695
1 0 1 3 3N 5 Transferencias 90.583.904.695
1 0 1 3 3 " 5 1 Transf. al Sector Privado para 90.583.904.695
Financiar Gastos Corrientes
1 0 1 3 3 M 5 1 1 Jubilaciones y/o retiros 90.583.904.695
1 0 1 3 3 11 5 1 1 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 24.319.632.978
1 0 1 3 3 11 5 1 1 6 Provincia de Buenos Aires 31.085.164.952
1 0 1 3 3 " 5 1 1 10 Provincia de Catamarca 459.464.616
1 0 1 3 3 " 5 1 1 14 Provincia de Cordoba 5.741.488.887
1 0 1 3 3 1 5 1 1 18 Provincia de Corrientes 807.478.897
1 .0 1 3 3 " 5 1 1 22 Provincia del Chaco 619.150.455
1 0 1 3 3 M 5 1 1 26 Provincia del Chubut 1.362.571.656
1 0 1 3 30N 5 1 1 30 Provincia de Entre Rios 1.692.678.765
1 0 1 3 3 " 5 1 1 34 Provincia de Formosa 187.796.107
1 0 1 3 3 1 5 1 1 38 Provincia de Jujuy 890.109.184
1 0 1 3 3 M 5 1 1 42 Provincia de La Pampa 834.420.984
1 0 1 3 3 M 5 1 1 46 Provincia de La Rioja 378.667.929
1 0 1 3 3 1 5 1 1 50 Provincia de Mendoza 3.862.995.486
1 0 1 3 3 " 5 1 1 54 Provincia de Misiones 727.480.713
1 0 1 3 311 5 1 1 58 Provincia del Neuguén 1.055.798.583
1 0 1 3 3 M 5 1 1 62 Provincia de Rio Negro 1.981.869.982
1 0 1 3 3 M 5 1 1 66 Provincia de Salta 1.774.569.697
1 0 1 3 3 M 5 1 1 70 Provincia de San Juan 1.167.278.493
1 0 1 3 3 1 5 1 1 74 Provincia de San Luis 820.447 179
1 0 1 3 3 1 5 1 1 78 Provincia de Santa Cruz 488.787.425
1 0 1 3 3 01 5 1 1 82 Provincia de Santa Fe 6.668.225.705
1 0 1 3 3 1 5 1 1 86 Provincia de Santiago del Estero 962.077.975
1 0 1 3 3 M 5 1 1 90 Provincia de Tucuman 2.469.296.995
1 0 1 3 3 M 5 1 1 94 Provincia de Tierra del Fuego, 226.451.052
Antartida e Islas del Atlantico Sur
1 0 1 3 3 12 Recursos Propios 121.744.782.426
1 0 1 3 12 Transferencias 121.744.782.426
1 0 1 3 3 12 5 1 Transf. al Sector Privado para 121.744.782.426
Financiar Gastos Corrientes
1 0 1 3 3 12 5 1 1 Jubilaciones y/o retiros 46.655.260.569
1 0 1 3 3 12 5 1 1 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 9.656.214.412
1 0 1 3 3 12 5 1 1 6 Provincia de Buenos Aires 17.356.581.176
1 0 1 3 03 12 5 1 1 10 Provincia de Catamarca 256.545.118
1 0 1 3 3 12 5 1 1 14 Provincia de Cordoba 3.205.792.680
1 0 1 3 3 12 5 1 1 18 Provincia de Corrientes 450.855.243
1 0 1 3 3 12 5 1 1 22 Provincia del Chaco 345.712.853
1 0 1 3 3 12 5 1 1 26 Provincia del Chubut 760.796.945
1 0 1 3 3 12 5 1 1 30 Provincia de Entre Rios 945.118.896
1 0 1 3 3 12 5 1 1 34 Provincia de Formosa 104.853.343
1 0 1 3 3 12 5 1 1 38 Provincia de Jujuy 496.999.963
1 0 1 3 3 12 5 1 1 42 Provincia de La Pampa 465.904.948
1 0 1 3 3 12 5 1 1 46 Provincia de La Rioja 211.434.543
1 0 1 3 3 12 5 1 1 50 Provincia de Mendoza 2.156.925.242
1 0 1 3 3 12 5 1 1 54 Provincia de Misiones 406.194.296
1 0 1 3 3 12 5 1 1 58 Provincia del Neuguén 589.507.795
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PLANILLA ANEXA ALL#A

DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

jfz

S|P|A|F]FI|F | P P |SPAR| U | DENOMINACION - IMPORTE
U|RIJC UJF | N Pl A G .
BI|OJT]N|N ClAI}IR E
PlY]|O L 0
R B
R
1 0 1 3 3712 5 1 1 62 Provincia de Rio Negro 1.106.593.301
1 0 1 3 3 12 5 1 1 66 Provincia de Salta - 990.839.681
1 0 1 3 3 12 5 1 1 70 Provincia de San Juan 651.762.058
1 0 1 3 3 12 5 1 1 74 Provincia de San Luis 458.100.683
1 0 1 3 3 12 5 1 1 78 Provincia de Santa Cruz 272.911.592
1 0 1 3 3 12 5 1 1 82 Provincia de Santa Fe 3.723.237.889
1 0 1 3 3 12 5 1 1 86 Provincia de Santiago del Estero 537.183.896
1 0 1 3 3 12 5 1 1 90 Provincia de Tucuman 1.378.746.948
1 0 1 3 3 12 5 1 1 94 Provincia de Tierra del Fuego, 126.447.068
) Antartida e Islas del Atlantico Sur
1 0 1 3 3 12 5 1 2 Pensiones 75.089.521.857
1 0 1 3 3 12 5 1 2 2 Ciudad Autonoma de Buenos Aires 12.629.906.238
1 0 1 3 3 12 5 1 2 6 Provincia de Buenos Aires 29.735.466.480
1 0 1 3 3 12 5 1 2 10 Provincia de Catamarca 507.433.719
1 0 1 3 3 12 5 1 2 14 Provincia de Cérdoba 5.794.170.376
1 0 1 3 3 12 5 1 2 18 Provincia de Corrientes 958.823.954
1 0 1 3 3 12 5 1 2 22 Provincia del Chaco 863.421.931
1 0 1 3 3 12 5 1 2 26 Provincia del Chubut 929.766.741
1 0 1 3 3 12 5 1 2 30 Provincia de Entre Rios 2.011.309.913
1 0 1 3 3 12 5 1 2 34 Provincia de Formosa 237.795.172
1 0 1 3 3 12 5 1 2 38 Provincia de Jujuy 782.185.566
1 0 1 3 3 12 5 1 2 42 Provincia de La Pampa 743.520.899
1 0 1 3 3 12 5 1 2 46 Provincia de La Rioja 488.165.435
1 0 1 3 3 12 5 1 2 50 Provincia de Mendoza 2.858.377.822
1 0 1 3 3 12 5 1 2 54 Provincia de Misiones 816.943.201
1 0 1 3 3 12 5 1 2 58 Provincia del Neuquén 725.330.786
1 0 1 3 3 12 5 1 2 62 Provincia de Rio Negro 1.342.011.937
1 0 1 3 3 12 5 1 2 66 Provincia de Salta 1.316.552.182
1 0 1 3 3 12 5 1 2 70 Provincia de San Juan 988.521.663
1 0 1 3 3 12 5 1 2 74 Provincia de San Luis 640.689.112
1 0 1 3 3 12 5 1 2 78 Provincia de Santa Cruz 356.714.109
1 0 1 3 3 12 5 1 2 82 Provincia de Santa Fe 6.829.373.593
1 0 1 3 3 12 5 1 2 86 Provincia de Santiago del Estero 1.083.197.789
1 0 1 3 3 12 5 1 2 90 Provincia de Tucuman 2.199.466.571
1 0 1 3 3 12 5 1 2 94 Provincia de Tierra del Fuego, 250.376.668
Antartida e Islas del Atlantico Sur
3 Prestaciones Previsionales por 130.164.524.333
Moratoria Previsional
3 0 1 Prestaciones Previsionales por 130.164.524.333
Moratoria Previsional
3 0 1 3 SERVICIOS SOCIALES 130.164.524.333
3 0 1 3 3 Seguridad Social 130.164.524.333
3 0 1 3 3 12 Recursos Propios 130.164.524.333
3 0 1 3 3 12 5 Transferencias 130.164.524.333
3 0 1 3 3 12 5 1 Transf. al Sector Privado para 130.164.524.333
Financiar Gastos Corrientes
3 0. 1 3 3 12 5 1 1 Jubilaciones y/o retiros 121.983.193.048
3 0 1 3 3 12 5 1 1 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 19.906.165.947
3-0 1 3 3 12 5 1 1 6 Provincia de Buenos Aires 48.655.147.178
3 0 1 3 3 12 5 1 1 10 Provincia de Catamarca 298.424.701
3 0 1 3 3 12 5 1 1 14 Provincia de Cérdoba 10.521.957.251
3 0 1 3 3 12 5 1 1 18 Provincia de Corrientes 2.079.341.943
3 0 1 3 3 12 5 1 1 22 Provincia del Chaco 1.605.960.546
3 0 1 3 3 12 5 1 1 26 Provincia del Chubut 1.704.025.698
3 0 1 3 3 12 5 1 1 30 Provincia de Entre Rios 3.342.277 261

850 - 30
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DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

Antartida e Islas del Atlantico Sur

S|P} A F. | p P |SPAR} U |DENOMINACION IMPORTE

UJR|C F.| N Pl A G

B|IO|T C|lA]R E

PlY]|O L o}

R B

R
3 0 1 3 3 12 5 1 1 34 Provincia de Formosa 1.074.293.576
3 0 1 3 3 12 5 1 1 38 Provincia de Jujuy 973.317.541
30 1 3 3 12 5 1 1 42 Provincia de La Pampa 1.340.717.033
3 0 1 3 3 12 5 1 1 46 Provincia de La Rioja 122.362.190
3 0 1 3 3 12 5 1 1 50 Provincia de Mendoza 5531.895.954
3 0 1 3 3 12 5 1 1 54 Provincia de Misiones 1.877.187.356
3 0 1 3 3 12 5 1 1 58 Provincia del Neuguén 1.506.507.430
3 0 1 3 3 12 5 1 1 62 Provincia de Rio Negro 2.123.686.167
3 0 1 3 3 12 5 1 1 66 Provincia de Salta 2.252.387.503
3 0 1 3 3 12 5 1 1 70 Provincia de San Juan 1.402.365.975
3 0 1 3 3 12 5 1 1 74 Provincia de San Luis 203.046.458
3 0 1 3 3 12 5 1 1 78 Provincia de Santa Cruz 521.226.743
3 0 1 3 3 12 5 1 1 82 Provincia de Santa Fe 10.352.426.298
3 0 1 3 3 12 5 1 1 86 Provincia de Santiago del Estero 1.325.500.695
3 0 1 3 3 12 5 1 1 90 Provincia de Tucuman 2.936.389.522
3 0 1 3 3 12 5 1 1 94 Provincia de Tierra del Fuego, 326.582.082
Antartida e Islas del Atlantico Sur

3 0 1 3 3 12 5 1 2 Pensiones 8.181.331.285
3 0 1 3 3 12 5 1 2 2 Ciudad Autdnoma de Buenos Aires 633.039.162
3 0 1 3 3 12 5 1 2 6 Provincia de Buenos Aires 3.275.008.613
3 0 1 3 3 12 5 1 2 10 Provincia de Catamarca 28.489.965
3 0 1 3 3 12 5 1 2 14 Provincia de Cérdoba 831.727.169
3 0 1 3 3 12 5 1 2 18 Provincia de Corrientes 239.057.220
3 0 1 3 3 12 5 1 2 22 Provincia del Chaco 299.195.210
3 0 1 3 3 12 5 1 2 26 Provincia del Chubut 86.088.021
3 0 1 3 3 12 5 1 2 30 Provincia de Entre Rios 258.309.019
3 0 1 3 3 12 5 1 2 34 Provincia de Formosa 98.967.509
3 0 1 3 3 12 5 1 2 38 Provincia de Jujuy 69.994.282
3 0 1 3 3 12 5 1 2 42 Provincia de La Pampa 110.835.518
3 0 1 3 3 12 5 1 2 46 Provincia de La Rioja 24.837.406
3 0 1 3 3 12 5 1 2 50 Provincia de Mendoza 391.610.588
3 0 1 3 3 12 5 1 2 54 Provincia de Misiones 190.191.591
3 0 1 3 3 12 5 1 2 58 Provincia del Neuquén 74.849.376
3 0 1 3 3 12 5 1 2 62 Provincia de Rio Negro 138.190.380
3 0 1 3 3 12 5 1 2 66 Provincia de Salta 148.024.195
3 0 1 3 3 12 5 1 2 70 Provincia de San Juan 96.955.791
3 0 1 3 3 12 5 1 2 74 Provincia de San Luis 69.275.008
3 0 1 3 3 12 5 1 2 78 Provincia de Santa Cruz 15.610.478
3 0 1 3 3 12 5 1 2 82 Provincia de Santa Fe 758.001.657
3 0 1 3 3 12 5 1 2 86 Provincia de Santiago del Estero 122.984.493
3 0 1 3 3 12 5 1 2 90 Provincia de Tucuman 209.656.924
3 0 1 3 3 12 5 1 2 94 Provincia de Tierra del Fuego, 10.431.710

TOTAL

850 - 31

342.493.211.454
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LISTADO DE SUBPROGRAMAS

CODIGO DENOMINACION

01
03

TOTAL

Prestaciones Previsionales del
Régimen de Reparto

Prestaciones Previsionales por
Moratoria Previsional

UNIDAD EJECUTORA

Subdireccion Ejecufiva de
Prestaciones

Subdireccién Ejecutiva de
Prestaciones

850 - 32

CREDITO

212.328.687.121

130.164.524.333

342.493.211.454
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PLANILLA ANEXA A.i_{ 1
PRESTACIONES PREVISIONALES DEL REGIMEN DE REPARTO

. UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE PRESTACIONES

DESCRIPCION DEL SUBPROGRAMA

Este subprograma tiene a su cargo la ejecucion, coordinacion y supervision del
otorgamiento y liquidacién de las prestaciones del Régimen Previsional Publico, segun lo
dispuesto por el Titulo Il de la Ley N¢ 24.241, sus modificaciones y complementarias.
Asimismo, tiene a su cargo la liquidacion y puesta al pago de las prestaciones del Ex Régimen
de Capitalizacién, el cual es absorbido y sustituido por el Régimen de Reparto, de acuerdo al
articulo 12 de la Ley N2 26.425.

Las actividades desarrolladas por el subprograma estan relacionadas con la
tramitacion de solicitudes de beneficios, la determinacion de la prestacion y la liquidacion de la
misma. Por otro lado comprende las acciones referidas a la rectificacion de las prestaciones

~ vigentes y/o su extincion, asi como el otorgamiento de las pensiones originadas en el

fallecimiento del beneficiario.

El subprograma incluye las acciones relacionadas con la supervision y puesta al
pago de las prestaciones correspondientes a beneficios del Poder Judicial de la Nacion.

o

MEVFEP.
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METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

DENOMINACION
METAS :
Atencién de Jubilaciqnes

Atencién de Pensiones

UNIDAD DE MEDIDA

Jubilado

Pensionado

850 - 34

CANTIDAD

1.751.199

1.357.194




PLANILLA ANEXA Afl%4

) SUBPROCRAMA 03
PRESTACIONES PREVISIONALES POR MORATORIA PREVISIONAL

) ~ UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE PRESTACIONES

DESCRIPCION DEL SUBPROGRAMA

’ Este subprograma tiene como objeto la identificacion de las prestaciones
previsionales vinculadas a la Ley N® 25.994 de Jubilacion Anticipada, al Régimen de
Regularizacién Voluntaria de la Deuda previsto en el Capitulo |l de la Ley N°® 24.476 — Texto

modificado por el Decreto N2 1.454/2005, y al nuevo régimen de regularizacion establecido por
la Ley N¢26.970.

Las actividades desarrolladas por el subprograma estan relacionadas con la
gjecucion, coordinacion y supervision del otorgamiento vy liquidacion de las prestaciones.

Ademas, ANSeS actlia como agente de retencién de las cuotas mensuales del plan
de regularizacién de la deuda por el que hubiera optado el afiliado, el causante o sus
derechohabientes hasta el vencimiento de la tiltima cuota del mencionado plan.

850 - 35




METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

DENOMINACION

- METAS :

Atencién de Jubilaciones

Atencion de Pensiones

447

UNIDAD DE MEDIDA -

Jubilado

Pensionado

850 - 36

PLANILLA ANEXA AL #

CANTIDAD

2 581.389

175.266
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PLANILLA ANEXA Al ZRTICULO}
=

; PROGRAMA 17
COMPLEMENTOS A LAS PRESTACIONES PREVISIONALES

: - UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE PRESTACIONES

Servicio Administrativo Financiero
850

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Este programa tiene como objetivo el pago directo de los subsidios en las tarifas de
servicios publicos, a favor de los jubilados y pensionados del Sistema Integrado Previsional
Argentino (SIPA), segun lo dispuesto por el Decreto N2 319/97 y sus normas complementarias

Por otro lado, contempla el otorgamiento y pago del subsidio de contencion familiar
por fallecimiento, a los familiares de los beneficiarios del SIPA, en vigencia de acuerdo al
Decreto N° 599/06.

d

850 - 37




METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA- CANTIDAD
- METAS : '

Atencion Subsidio de Contencién Familiar Beneficio - 176.452

Atencién Subsidios Tarifas Beneficio . 92.983

A
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PLANILLA ANEXA ALl

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 17

t“’”m o

%,
{:’,/gm‘;

RTICU O

S|P F.p I P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UJ|R FFIN]JPTA c |0
B} O ClA|R} O |N
PlY L N
R
0 0 3 SERVICIOS SOCIALES : 697.899.000
0 0 3 12 Recursos Propios 697.899.000
0 0 3 12 Transferencias 697.899.000
0 0 3 12 Transf. al Sector Privado para Financiar 697.899.000
Gastos Corrientes
0 0 3 12 Ayudas Sociales a Personas 697.899.000
12 4 21 Gastos Corrientes 697.899.000
3 12 21 1 Moneda Nacional 697.899.000
TOTAL 697.899.000

850 - 39




PLANILLA ANEXA Al

DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 17

S|{PlA]|F]| F|F | P P | SPAR| U | DENOMINACION - IMPORTE
UJR]|C | UulFr N Pl A G 2
BIO]JT}|N]JN cC | A R E
PlY]O L o}
R B
R
0o o0 1 Complementos a las Prestaciones 697.899.000
Previsionales
0 0 1 3 SERVICIOS SOCIALES 697.899.000
0 0 1 3 3 Seguridad Social 697.899.000
0 0 1 3 3 12 Recursos Propios 697.899.000
0o 0 1 3 3 12 5 Transferencias ) 697.899.000
0 0 1 3 3 12 5 1 Transf. al Sector Privado para 697.899.000
Financiar Gastos Corrientes
0 0 1 3 3 12 5 1 4 Ayudas Sociales a Personas 697.899.000
0 0 1 3 3 12 5 1 4 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 153.400.000
0 0 1 3 3 12 5 1 4 6 Provincia de Buenos Aires 256.840.000
0 0 1 3 3 12 5 1 4 10 Provincia de Catamarca 4.020.000
0 0 1 3 3 12 5 1 4 14 Provincia de Cérdoba 48.420.000
0 0 1 3 3 12 5 1 4 18 Provincia de Corrientes 7.280.000
0 0 1 3 3 12 5 1 4 22 Provincia del Chaco 6.000.000
0 0 1 3 3 12 5 1 4 26 Provincia del Chubut 10.040.000
0 0 1 3 3 12 5 1 4 30 Provincia de Entre Rios 15.260.000
0 0 1 3 3 12 5 1 4 34 Provincia de Formosa 1.740.000
0 0 1 3 3 12 5 1 4 38 Provincia de Jujuy 7.130.000
0 0 1 3 3 12 5 1 4 42 Provincia de La Pampa 6.720.000
0 0 1 3 3 12 5 1 4 46 Provincia de La Rioja 3.540.000
0 0 1 3 3 12 5 1 4 50 Provincia de Mendoza 29.200.000
0 0 1 3 3 12 5 1 4 54 Provincia de Misiones 6.400.000
0 0 1 3 3 12 5 1 4 58 Provincia del Neuquén 7.800.000
0 0 1 3 3 12 5 1 4 62 Provincia de Rio Negro 14.570.000
0 0 1 3 3 12 5 1 4 66 Provincia de Salta 13.420.000
0 0 1 3 3 12 5 1 4 70 Provincia de San Juan 9.230.000
0 0 1 3 3 12 5 1 4 74 Provincia de San Luis 6.310.000
0 0 1 3 3 12 5 1 4 78 Provincia de Santa Cruz 3.680.000
0 0 1 3 3 12 5 1 4 82 Provincia de Santa Fe 56.560.000
A & 7 0 0 1 3 3 12 5 1 .4 86 Provincia de Santiago del Estero 8.480.000
) 0 0 1 3 3 12 5 1 4 90 Provincia de Tucuman 19.870.000
0 0 1 3 3 12 5 1 4 94 Provincia de Tierra del Fuego, 1.989.000
a Antartida e Islas del Atlantico Sur
TOTAL 697.899.000

850 - 40




PLANILLA ANEXA A[/2

PROGRAMA 18
j’S'EGURO DE DESEMPLEO

) ‘ UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE PRESTACIONES

Servicié Administrativo Financiero
850

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Este programa tiene a su cargo la verificaciéon del cumplimiento de los requisitos
establecidos por la Ley Ne 24.013 para acceder a la prestacion por desempleo, asi como el
otorgamiento y pago de las prestaciones.

Incluye también el pago de prestaciones médico-asistenciales de acuerdo a lo
dispuesto por las Leyes N2 23.660 y N° 23.661. El seguro de desempleo tiene una duracion
que depende del tiempo de cotizacién de los trabajadores en el Fondo Nacional de Empleo.

850 - 41
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PLANILLA ANEXA A',ﬁ_ ,

METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA - CANTIDAD
METAS :
Atencion de Seguros de Desempleo Beneficiario : 86.661

850 - 42




PLANILLA ANEXA All3

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 18

S|P F. P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UIR F. Pl A c |0
B]O AR O |N
PlY L N
R
0 0 3 SERVICIOS SOCIALES = 523.979.998
0 0 3 12 Recursos Propios 523.979.998
0 0 3 12 Transferencias 523.979.998
0 o 3 12 Transf. al Sector Privado péra Financiar 523.979.998
Gastos Corrientes
0 0 12 Ayudas Sociales a Personas 523.979.998
0 0 3 12 21 Gastos Corrientes 523.979.998
0 3 12 4 21 1 Moneda Nacional 523.979.998
TOTAL 523.979.998

447
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PLANILLA ANEXA ALZ

DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 18

Ss|{Pl|A|JF|F]|F I P P |SPAR|{ U | DENOMINACION IMPORTE

U|IRY}|C | UJF N|]P]A G

BIO|JTI|NJN CJ]A]|R E

PlY]O L 0

R B

R
0 0 1 Seguro de Desempleo 523.979.998
0 0 1 3 SERVICIOS SOCIALES : 523.979.998
0 0 1 3 3 Seguridad Social 523.979.998
0 0 1 3 3 12 Recursos Propios 523.979.998
0 0 1 3 3 12 5 Transferencias 523.979.998
0 0 1 3 3 12 5 1 Transf. al Sector Privado para 523.979.998
Financiar Gastos Corrientes
0 0 1 3 3 12 5 1 4 Ayudas Sociales a Personas 523.979.998
0 0 1 3 3 12 5 1 4 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 25.511.416
0 0 1 3 3 12 5 1 4 6 Provincia de Buenos Aires : 198.533.818
0 0 1 3 3 12 5 -1 4 10 Provincia de Catamarca 5.441.973
0 0 1 3 3 12 5 1 4 14 Provincia de Cérdoba 41.548.484
0 0 1 3 3 12 5 1 4 18 Provincia de Corrientes 14.800.781
0 0 1 3 3 12 5 1 4 22 Provincia del Chaco 12.235.774
0 0 1 3 3 12 5 1 4 26 Provincia del Chubut 6.620.490
0 0 1 3 3 12 5 1 4 30 Provincia de Entre Rios 15.274.498
0 0 1 3 3 12 5 1 4 34 Provincia de Formosa 5.777.042
0 0 1 3 3 12 5 1 4 38 Provincia de Jujuy 6.343.192
0 0 1 3 3 12 5 1 4 42 Provincia de La Pampa 4.586.971
0 0 1 3 3 12 5 1 4 46 Provincia de La Rioja 4.725.620
0 0 1 3 3 12 5 1 4 50 Provincia de Mendoza 27.313.854
0 0 1 3 3 12 5 1 4 54 Provincia de Misiones 19.006.467
0 0 1 3 3 12 5 1 4 58 Provincia del Neuquén 5.499.744
0 O 1 3 3 12 5 1 4 62 Provincia de Rio Negro 7.926.101
0 0 1 3 3 12 5 1 4 66 Provincia de Salta 20.173.430
0 0 1 3 3 12 5 1 4 70 Provincia de San Juan 19.514.847
0 0 1 3 3 12 5 1 4 74 Provincia de San Luis 9.901.850
0 0 1 3 3 12 5 1 4 78 Provincia de Santa Cruz 3.246.697
0 0 1 3 3 12 5 1 4 82 Provincia de Santa Fe 33.714.816
0 0 1 33 12 5 1 4 86 Provincia de Santiago del Estero 14.095.982
0 0 1 3 3 12 5 1 4 90 Provincia de Tucuman 19.237.549
. 0 0 1 3 3 12 5 1 4 94 Provincia de Tierra del Fuego, 2.948.602
Antartida e Islas del Atlantico Sur

TOTAL 523.979.998
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PLANILLA ANEXA A

,, PROGRAMA 19
ASIGNACIONES FAMILIARES

. UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE PRESTACIONES

Servicio Administrativo Financiero
' 850

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Este programa tiene a su cargo la tramitacidn, otorgamiento y pago de las
assgnacnones familiares correspondientes a trabajadores en reIaCIOn de dependencia del sector
pnvado y del Sector Publico Nacional, de los beneficiarios de la Ley sobre Riesgos de Trabajo,
del Seguro por Desempleo y del Sistema Integrado Previsional Argentino, segun lo dispuesto
por la Ley N? 24.714 y sus modificatorias; y la tramitacion, otorgamiento y pago de las
asignaciones universales por hijo y embarazo que por los Decretos N2 1.602/09 y N® 446/11 se
incorporan como inciso c) del art.12 de la citada Ley.

Con el objetivo de dotar de transparencia a la gestién presupuestaria, la
informacién se discrimina en los Subprogramas 01-Asignaciones Familiares Activos;
02-Asignaciones Familiares Pasivos; 03-Asignacion Universal para Proteccion Social vy
04-Asignaciones Familiares Sector Publico Nacional.

g
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PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 19

850 - 46

S|IP|F}F ]I P | P]SPAR| E |M | DENOMINACION : IMPORTE
Ul R Il JF.IN|P]A clo
B|O|N CJ]AIlR O |N
PlY L N
R
Asignaciones Familiares Activos 23.310.555.000
o 3 " SERVICIOS SOCIALES - 23.310.555.000
0 3 12 Recursos Propios 23.310.555.000
0 3 12 Transferencias 23.310.555.000
0 3 12 Transf. al Sector Privado pafa Financiar 23.310.555.000
: Gastos Corrientes
0 3 12 4 Ayudas Sociales a Personas 23.310.555.000
12 21 Gastos Corrientes 23.310.555.000
12 21 1 Moneda Nacional 23.310.555.000
Asignaciones Familiares Pasivos 4.094.199.999
2 0 3 SERVICIOS SOCIALES 4.094.199.999
2 0 3 12 Recursos Propios 4.094.199.999
2 0 3 12 Transferencias 4.094.199.999
2 0 3 12 Transf. al Sector Privado para Financiar 4.094.199.999
Gastos Corrientes
0 3 12 4 Ayudas Sociales a Personas 4.094.199.999
0 12 21 Gastos Corrientes 4.094.199.999
12 21 1 Moneda Nacional 4.094.199.999
Asignacion Universal para Proteccion 24.818.017.998
Social
3 0 3 SERVICIOS SOCIALES 24.818.017.998
s RG] 0 3 12 Recursos Propios 24.818.017.998
3 0 3 12 Transferencias 24.818.017.998
3 0 3 12 Transf. al Sector Privado para Financiar 24.818.017.998
Gastos Corrientes
3 0 12 Ayudas Sociales a Personas 24.818.017.998
0 12 21 Gastos Corrientes 24.818.017.998
12 4 21 1 Moneda Nacional 24.818.017.998
Asignaciones Familiares Sector Publico 1.126.080.000
Nacional
4 0 3 SERVICIOS SOCIALES 1.126.080.000
4 0 3 M Tesoro Nacional 992.000.000
4 0 3 1 Transferencias 992.000.000
4 0 3 M Transf. al Sector Privado para Financiar 992.000.000
Gastos Corrientes
4 0 3 01 Ayudas Sociales a Personas 992.000.000
4 0 3 M 21 Gastos Corrientes 992.000.000
4 0 3 M 4 21 1 Moneda Nacional 992.000.000
4 0 3 12 Recursos Propios 134.080.000
4 0 3 12 Transferencias 134.080.000
4 0 3 12 Transf. al Sector Privado para Financiar 134.080.000
Gastos Corrientes
12 4 Ayudas Sociales a Personas 134.080.000



 PLANILLA ANEXA All}
DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO -

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 19

STPIEJER ] 1 |P|P]|SPAR| E |M |DENOMINACION IMPORTE
UlIR|IT]|F|IN]JPI|A clo
BlO|N C|{A|R o |N
PlY L N
R
4 0 3 12 5 1 4 21 Gastos Corrientes 134.080.000
4 0 3 12 5 1 4 21 1 Moneda Nacional ; 134.080.000
TOTAL ) ' ‘ T 53.348.852.997
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DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

PLANILLA ANEXA A

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 19

MELL L

850 - 48

S|Pl A F | F. | P P | SPAR| U |DENOMINACION IMPORTE
UJRY|C UJF. I N Pl A G .
BlO|T N CJ]AJ|R E
PlY]|O L 0
R B
R
1 ~___Asignaciones Familiares Activos 23.310.555.000
1 0 1 Asignaciones Familiares Activos 23.310.555.000
1 0 1 3 SERVICIOS SOCIALES 23.310.555.000
1 0 1 3 3 Seguridad Social 23.310.555.000
1 0 1 3 3 12 Recursos Propios 23.310.555.000
1 0 1 3 3 12 5 Transferencias 23.310.555.000
1 0 1 3 3 12 5 1 Transf. al Sector Privado para 23.310.555.000
Financiar Gastos Corrientes
1 0 1 3 3 12 5 1 4 Ayudas Sociales a Personas 23.310.555.000
1 0 1 3 3 12 5 1 4 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 4.042.339.325
1 0 1 3 3 12 5 1 4 6 Provincia de Buenas Aires 6.234.890.341
1 0 1 3 3 12 5 1 4 10 Provincia de Catamarca 150.844.616
1 0 1 3 3 12 5 1 4 14 Provincia de Cérdoba 1.819.506.967
1 0 1 3 3 12 5 1 4 18 Provincia de Corrientes 430.162.650
1 0 1 3 3 12 5 1 4 22 Provincia del Chaco 369.017.438
1 0 1 3 3 12 5 1 4 26 Provincia del Chubut 792.598.521
1 0 1 3 3 12 5 1 4 30 Provincia de Entre Rios 580.486.055
1 0 1 3 3 12 5 1 4 34 Provincia de Formosa 145.785.802
1 0 1 3 3 12 5 1 4 38 Provincia de Jujuy 347.790.862
1 0 1 3 3 12 5 1 4 42 Provincia de La Pampa 191.151.605
1 0 1 3 3 12 5 1 4 46 Provincia de La Rioja 155.668.373
1 0 1 3 3 12 5 1 4 50 Provincia de Mendoza 1.068.697.311
1 0 1 3 3 12 5 1 4 54 Provincia de Misiones 676.807.905
1 0 1 3 3 12 5 1 4 58 Provincia del Neugquén 407.760.794
1 0 1 3 3 12 5 1 4 62 Provincia de Rio Negro 513.311.146
T -1 0 1 3 3 12 5 1 4 66 Provincia de Salta 960.806.619
Y : ry 1 1 0 1 3 3 12 5 1 4 70 Provincia de San Juan 431.736.503
M.E-}‘ F.P. 1 0o 1 3 3 12 5 1 4 74 Provincia de San Luis 224.458.014
1 0 1 3 3 12 5 1 4 78 Provinciade Santa Cruz 582.642.438
4 & 7 1 0 1 3 3 12 5 1 4 82 Provincia de Santa Fe 1.652.729.645
d 1 0 1 3 3 12 5 1 4 86 Provincia de Santiago del Estero 275.015.488
1 0 1 3 3 12 5 1 4 90 Provincia de Tucumaén 889.686.858
= 1 0 1 3 3 12 5 1 4 94 Provincia de Tierra del Fuego, 366.659.724
Antartida e Islas del Atlantico Sur
2 Asignaciones Familiares Pasivos 4.094.199.999
2 0 1 Asignaciones Familiares Pasivos 4.094.199.999
2 0 1 3 SERVICIOS SOCIALES 4.094.199.999
2 0 1 3 3 Seguridad Social 4.094.199.999
2 0 1 3 3 12 Recursos Propios 4.094.199.999
2 0 1 3 3 12 5 Transferencias 4.094.199.999
2 0 1 3 3 12 5 1 Transf. al Sector Privado para 4.094.199.999
Financiar Gastos Corrientes
2 0 1 3 3 12 5 1 Ayudas Sociales a Personas 4.094.199.999
2 0 1 3 3 12 5 1 4 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 233.863.804
2 0 1 3 3 12 5 1 4 6 Provincia de Buenos Aires 1.465.236.666
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_ PLANILLA ANEXA AL 2
DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 19

M.EYFP

850 - 49

S| P}JA F|F I P P | SPAR| U | DENOMINACION IMPORTE
UJR]|C Ul F | N Pl A G
BJ]O|T N “JClA|R E
PlY|O L o]
R B
R
2 0 1 3 3 12 5 1 4 10 Provincia de Catamarca 49.888.284
2 0 1 3 3 12 5 1 4 14 Provincia de Cérdoba 342.612.469
2 0 1 3...3 .12 5 1 4 18 Provincia de Corrientes 100.603.445
2 0 1 3 3 12 5 1 4 22 Provincia del Chaco ~ 76.899.620
2 0 1 3 3 12 5 1 4 26 Provincia del Chubut . 51.694.108
2 0 1 3 3 12 5 1 4 30 Provincia de Entre Rios 134.876.097
2 0 1 3 3 12 5 1 4 34 Provincia de Formosa 31.839.541
2 0 1 3 3 12 5 1 4 38 Provincia de Jujuy 92.011.521
2 0 1 3 3 12 5 1 4 42 Provincia de La Pampa 39.794.674
2 0 1 3 3 12 5 1 4 46 Provincia de La Rioja - 35.584.251
2 0 1 3 3 12 5 1 4 50 Provincia de Mendoza 190.210.368
2 0 1 3 3 12 5 1 4 54 Provincia de Misiones 106.096.954
2 0 1 3 3 12 5 1 4 58 Provincia del Neuguén 36.582.207
2 0 1 3 3 12 5 1 4 62 Provincia de Rio Negro 101.458.836
2 0 1 3 3 12 5 1 4 66 Provincia de Salta 165.727.187
2 0 1 3 3 12 5 1 4 70 Provincia de San Juan 87.810.603
2 0 1 3 3 12 5 1 4 74 Provincia de San Luis 39.908.726
2 0 1 3 3 12 5 1 4 78 Provincia de Santa Cruz 15.663.153
2 0 1 3 3 12 5 1 4 82 Provincia de Santa Fe 347.915.891
2 0 1 3 3 12 5 1 4 86 Provincia de Santiago del Estero 144.608.542
2 0 1 3 3 12 5 1 4 90 Provincia de Tucuman 197.585.736
2 0 1 3 3 12 5 1 4 94 Provincia de Tierra del Fuego, 5.727.316
Antartida e Islas del Atlantico Sur
3 Asignacion Universal para 24.818.017.998
Proteccion Social
3 0 1 Asignacion Universal para 24.818.017.998
Proteccién Social
3 0 1 3 SERVICIOS SOCIALES 24.818.017.998
3 0 1 3 3 Seguridad Social 24.818.017.998
3 0 1 3 3 12 Recursos Propios 24.818.017.998
3 0 1 3 3 12 Transferencias 24.818.017.998
3 0 1 3 3 12 5 1 Transf. al Sector Privado para 24.818.017.998
Financiar Gastos Corrientes
3 0 1 3 3 12 5 1 4 Ayudas Sociales a Personas 24.818.017.998
3 0 1 3 3 12 5 1 4 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 490.649.161
3 0 1 3 3 12 5 1 4 6 Provincia de Buenos Aires 9.585.082.312
3 0 1 3 3 12 5 1 4 10 Provincia de Catamarca 263.416.607
3 0 1 3 3 12 5 1 4 14 Provincia de Cérdoba 1.941.188.519
3 0 1 3 3 12 5 1 4 18 Provincia de Corrientes 824.110.031
3 0 1 3 3 12 5 1 4 22 Provincia del Chaco 1.048.206.429
3 0 1 3 3 12 5 1 4 26 Provincia del Chubut 180.478.112
3 0 1 3 3 12 5 1 4 30 Provincia de Entre Rios 676.792.921
3 0 1 3 3 12 5 1 4 34 Provincia de Formosa 466.958.324
3 0 1 3 3 12 5 1 4 38 Provincia de Jujuy 493.692.776
3 0 1 3 3 12 5 1 4 42 Provincia de La Pampa 178.730.090
3 0 1 3 3 12 5 1 4 46 Provincia de La Rioja 214.934.707
3 0 1 3 3 12 5 1 4 50 Provincia de Mendoza 1.174.639.819
3 0 1 3 3 12 5 1 4 54 Provincia de Misiones 947.571.784
3 0 1 3 3 12 5 1 4 58 Provincia del Neuquén 266.491.069
3 0 1 3 3 12 5 1 4 62 Provincia de Rio Negro 326.982.906
3 0 1 3 3 12 5 1 4 66 Provincia de Salta 1.037.574.343
3 0 1 3 3 12 5 1 4 70 Provincia de San Juan 548.200.209
3 0 1 3 3 12 5 1 4 74 Provincia de San Luis 226.492.216
3 0 1 3 312 5 1 4 78 Provincia de Santa Cruz 74.835.899
3 0 1 3 3 12 5 1 4 82 Provincia de Santa Fe 1.760.144 871
30 1 3 3 12 5 1 4 86 Provincia de Santiago del Estero 906.174.514




) PLANILLA ANEXA A
DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS) -

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 19

S|{P]|]A]F|F]|F | P P | SPAR| U | DENOMINACION IMPORTE
UJR]C | U F N Pl A G .
B|I|O]|]T|N|N Cl|A|R E
PlY]|O L o]
R B
R
3 0 3 3 12 5 1 4 90 Provincia de Tucuman 1.153.900.054
3 0 1 3 3 12 5 1 4 94 Provincia de Tierra del Fuego, 30.770.325
Antartida e Islas del Atldntico Sur
4 Asignaciones Familiares Sector 1.126.080.000
Publico Nacional
4 0 1 Asignaciones Familiares Sector 1.126.080.000
Publico Nacional
4 0 1 3 SERVICIOS SOCIALES 1.126.080.000
4 0 1 3 3 Seguridad Social 1.126.080.000
4 0 1 3 3 M Tesoro Nacional 992.000.000
4 0 1 3 3 N 5 Transferencias 992.000.000
4 0 1 3 3 M 5 1 Transf. al Sector Privado para 992.000.000
Financiar Gastos Corrientes
4 0 1 3 3 1 5 1 4 Ayudas Sociales a Personas 992.000.000
4 0 1 3 3 011 5 1 4 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 350.750.000
4 0 1 3 3 M 5 1 4 6 Provincia de Buenos Aires 196.070.000
4 0 1 3 3 M 5 1 4 10 Provincia de Catamarca 6.240.000
4 0 1 3 3 01 5 1 4 14 Provincia de Cérdoba 57.090.000
4 0 1 3 3 1" 5 1 4 18 Provincia de Corrientes 26.570.000
4 0 1 3 3 M 5 1 4 22 Provincia del Chaco 12.350.000
4 0 1 3 3 M 5 1 4 26 Provincia del Chubut 44.250.000
4 0 1 3 3 1" 5 1 4 30 Provincia de Entre Rios 21.540.000
4 0 1 3 3 M 5 1 4 34 Provincia de Formosa 6.280.000
4 0 1 3 3 M 5 1 4 38 Provincia de Jujuy 8.660.000
4 0 1 33 1" 5 1 4 42 Provincia de La Pampa 16.450.000
4 0 1 3 3 M 5 1 4 46 Provincia de La Rioja 6.280.000
4 0 1 3 3 M 5 1 4 50 Provincia de Mendoza 27.990.000
4 0 1 3 3 1 5 1 4 54 Provincia de Misiones 15.110.000
. 4 0 1 3 3 N 5 1 4 58 Provincia del Neuquén 27.540.000
a a ] 4 0 1 3 3 11 5 1 4 62 Provincia de Rio Negro 14.010.000
4 0 1 3 3 M 5 1 4 66 Provincia de Salta 20.950.000
: 4 0 1 3 3 1 5 1 4 70 Provincia de San Juan 9.350.000
4 0 1 3 3 M 5 1 4 74 Provincia de San Luis 8.560.000
4 0 1 3 301 5 1 4 78 Provincia de Santa Cruz 47.970.000
4 0 1 3 3 1 5 1 4 82 Provincia de Santa Fe 29.230.000
4 0 1 3 3 M 5 1 4 86 Provincia de Santiago del Estero 4.590.000
4 0 1 3 30N 5 1 4 90 Provincia de Tucuman 15.500.000
4 0 1 3 3 " 5 1 4 94 Provincia de Tierra del Fuego, 18.670.000
Antartida e Islas del Atlantico Sur
4 0 1 3 3 12 Recursos Propios 134.080.000
4 0 1 12 Transferencias 134.080.000
4 0 1 3 3 12 5 1 Transf. al Sector Privado para 134.080.000
Financiar Gastos Corrientes
4 0 1 3 3 12 5 1 4 Ayudas Sociales a Personas 134.080.000
4 0 1 3 3 12 5 1 4 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 50.669.501
4 0 1 3 3 12 5 1 4 6 Provincia de Buenos Aires 47.518.029
4 0 1 3 3 12 5 1 4 10 Provincia de Catamarca 880.811
4 0 1 3 3 12 5 1 4 14 Provincia de Cérdoba 6.177.115
4 0 1 3 3 12 5 1 4 18 Provincia de Corrientes 772139
4 0 1 3 3 12 5 1 4 22 Provincia del Chaco 1.366.973
4 0 1 3 3 12 5 1 4 26 Provincia del Chubut 1.538.559
4 0 1 3 3 12 5 1 4 30 Provincia de Entre Rios 1.155.349
4 0 1 3 3 12 5 1 4 34 Provincia de Formosa 411.808
4 0 1 3 3 12 5 1 4 38 Provincia de Jujuy 217.343
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© PLANILLA ANEXA AL %
DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)  ~

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 19

DENOMINACION IMPORTE

SIP|A|F]F]|F I P | P |SPAR]| U

UJRrR}|C 1 UlF N|P]A G K

B|J]OJT}IN]|N C|A]|R E -

PlY]|O L o

R B

R
4 0 1 3 3 12 5 1 4 42 Provincia de La Pampa 795.018
4 0 1 3 3 12 5 1 4 46 Provincia de La Rioja 171.587
4 0 1 3 3 12 5 1 4 50 Provincia de Mendoza 2.139.112
4 0 1 3 3 12 5 1 4 54 Provincia de Misiones 972.324
4 0 1 3 3 12 5 1 4 58 Provincia del Neuguén 1.212.545
4 0 1 3 3 12 5 1 4 62 Provincia de Rio Negro 1.395.570
4 0 1 3 3 12 5 1 4 66 Provincia de Salta - 1.275.460
4 0 1 3 3 12 5 1 4 70 Provincia de San Juan 737.822
4 0 1 3 3 12 5 1 4 74 Provincia de San Luis 897.969
4 0 1 3 3 12 5 1 4 78 Provincia de Santa Cruz 7.881.541
4 0 1 3 3 12 5 1 4 82 Provincia de Santa Fe 4.243.907
4 0 1 3 3 12 5 1 4 86 Provincia de Santiago del Estero 343173
4 0 1 3 3 12 5 1 4 90 Provincia de Tucuman R 863.652
4 0 1 3 3 12 5 1 4 94 Provincia de Tierra del Fuego, 442.693
Antartida e Islas del Atlantico Sur
TOTAL 53.348.852.997

[MEYFP.]

447

850 - 51




447

LISTADO DE SUBPROGRAMAS

CODIGO DENOMINACION \ UNIDAD EJECUTORA
01 Asignaciones Familiares Activos  Subdireccion Ejecutiva de
— : S : Prestaciones
02 Asignaciones Familiares Pasivos Subdireccién Ejecutiva de
Prestaciones
03 Asignacion Universal para Subdireccion Ejecutiva de
Proteccién Social Prestaciones
04 Asignaciones Familiares Sector ~ Subdireccién Ejecutiva de
Publico Nacional Prestaciones
TOTAL

850 - 52

CREDITO

23.310.555.000

4.094.199.999

24.818.017.998

1.126.080.000

53.348.852.997




SUBPROGRAMA 01
ASIGNACIONES FAMILIARES ACTIVOS

- UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE PRESTACIONES

DESCRIPCION DEL SUBPROGRAMA

Este subprograma tiene a su cargo la tramitacién, otorgamiento y pago de las
asignaciones familiares correspondientes a trabajadores en relacion de dependencia del sector
privado, de los beneficiarios de la Ley sobre Riesgos de Trabajo y del Seguro por Desempleo,
segun lo dispuesto por la Ley N2 24.714 y sus modificatorias.

850 - 53




METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

DENOMINACION

METAS :

Asignacion Prenatal

Asignacion por Addpcic’m
Asignacion por Hijo
Asignacion por Hijo Discapacitado
Asignacion por Maternidad
Asignacién por Matrimonio
Asignacion por Nacimiento

Ayuda Escolar Anual

447 |

UNIDAD DE MEDIDA

Beneficiario

Beneficio

Beneficiario

Beneficiario

Beneficiario

Beneficio

Beneficio

Beneficiario

850 - 54
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CANTIDAD

66.154
271
3.646.338
85.617
85.190
38.685
148.565

2.875.824
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SUBPROGRAMA 02
ASIGNACIONES FAMILIARES PASIVOS

: UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE PRESTACIONES

DESCRIPCION DEL SUBPROGRAMA

Este Subprograma tiene a su cargo la tramitacion, otorgamiento y pago de las
asignaciones familiares correspondientes al subsistema no contributivo para los beneficiarios

del Sistema Integrado Previsional Argentino, segun lo dispuesto por la Ley N® 24.714 y sus
modificatorias.

850 - 55
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PLANILLA ANEXA All;

METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

DENOMINACION

METAS :

Asignacion por Conyuge
Asignacion por Hijo

Asignacién por Hijo Discapacitado

Ayuda Escolar Anual

UNIDAD DE MEDIDA "~

Beneficiario

Beneficiario

Beneficiario

Beneficiario

850 - 56
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CANTIDAD

668.438
181.580
84.674

170.574




PLANILLA ANEXA AL{ARTICULQ 12

| SUBPROGRAMA 03
ASIGNACION UNIVERSAL PARA PROTECCION SOCIAL

UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE PRESTACIONES

DESCRIPCION DEL SUBPROGRAMA

Este Subprograma tiene a su cargo la tramitacion, otorgamiento y pago de las
asignaciones familiares correspondientes al subsistema no contributivo para los beneficiarios
de la Asignacion Universal por Hijo para Proteccion Social y la Asignacion por Embarazo para
Proteccién Social, segun lo dispuesto por la Ley N2 24.714 y sus modificatorias.

850 - 57




METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

DENOMINACION

. METAS :

M.EvYFP

447

Asignacion Universal por Hijo

Asignacion por Embarazo

UNIDAD DE MEDIDA

Beneficiario

Beneficiario

850 - 58
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CANTIDAD

3.377.654

164.906
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SUBPROGRAMA 04
ASIGNACIONES FAMILIARES SECTOR PUBLICO NACIONAL

UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE PRESTACIONES

DESCRIPCION DEL SUBPROGRAMA

Este subprograma tiene a su cargo la liquidacién de las asignaciones familiares
correspondientes a trabajadores en relacion de dependencia del Sector Publico Nacional,
segun lo dispuesto por el Decreto N® 1.668/12.

ff
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METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

DENOMINACION

METAS : -~

Asignacion PrenatalA

Asignacion por Hijo

Asignacidn por Hijo Discapacitado
Asignacién por Maternidad

~ Ayuda Escolar Anual

447

UNIDAD DE MEDIDA ~

Beneficiario
Beneficiario
Beneficiario
Beneficiario

Beneficiario

850 - 60

PLANILLA ANEXA Al ARTICULO.
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CANTIDAD

3.712
212.431
8.334
7.314

152.000
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: PROGRAMA 20
ATENCION EX-CAJAS PROVINCIALES

UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE PRESTACIONES

Serviciof Administrativo Financiero
850

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Este Programa tiene a su cargo la ejecucion, coordinacion y supervision de
aplicacién de la normativa vigente relativa a la liquidacién de las prestaciones previsionales de
los beneficiarios de los regimenes provinciales transferidos a la Nacion.

El Programa incluye las prestaciones de los siguientes regimenes previsionales
provinciales transferidos: Catamarca, Jujuy, La Rioja, Mendoza, Rio Negro, Salta, San Juan,
San Luis, Santiago del Estero y Tucuman.

850 - 61




METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
METAS :

Atencion de Jubilaciénes Jubilado 109.091
Atencién de Pensiones Pensionado 30.718

447 |
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PLANILLA ANEXA AL/ARTICULO ¥
B S e

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 20

!

A RCLKIE R
S, L

S|P F. P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION N IMPORTE

Ul R F. PlA c|o

B|O Al R O |N

PlY ‘L N

R
o 0 3 SERVICIOS SOCIALES 18.211.473.448
0 0 3N Tesoro Nacional 1.863.495.306
0 0 3 0N 5 Transferencias 1.863.495.306
0 0 3 M 5 1 Transf. al Sector Privado para Financiar 1.863.495.306

Gastos Corrientes i
0 0 3 M 5 1 1 Jubilaciones y/o retiros 1.863.495.306
0 0 3 1M 1 1 21 Gastos Corrientes 1.863.495.306
0o 0 3 M1 1 1 21 Moneda Nacional 1.863.495.306
0o 0 3 12 Recursos Propios 16.347.978.142
0 0 3 12 5 Transferencias . 16.347.978.142
0 0 3 12 5 1 Transf. al Sector Privado para Financiar 16.347.978.142
Gastos Corrientes
o 0 3 12 5 1 1 Jubilaciones y/o retiros 13.838.870.135
0 0 3 12 5 1 1 21 Gastos Corrientes 13.838.870.135
0o 0 3 12 5 1 1 21 Moneda Nacional 13.838.870.135
0 0 3 12 5 1 2 Pensiones 2.509.108.007
0 0 3 12 5 1 2 21 Gastos Corrientes 2.509.108.007
o 0 3 12 5 1 2 21 1 Moneda Nacional 2.509.108.007
TOTAL 18.211.473.448

850 - 63

~
vk




DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

PLANILLA ANEXA ALIART]

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGBAMA 20

S{1P | A F | F. I P | ‘P | SPAR| U | DENOMINACION - IMPORTE
UIR|C U|F | N Pl A G R
B|O|T N CJ|A R E
PlY]|O L o}
R B
R
0 0 1 Atencion Ex-Cajas Provinciales 18.211.473.448
0 0 1 3 SERVICIOS SOCIALES 18.211.473.448
0 0 1 3 3 Seguridad Social 18.211.473.448
0 0 1 3 3 1 Tesoro Nacional 1.863.495.308
0 0 1 3 3N 5 Transferencias R 1.863.495.306
0 0 1 3 3 1 5 1 Transf. al Sector Privado para 1.863.495.306
Financiar Gastos Corrientes
0 0 1 3 3 11 5 1 1 Jubilaciones y/o retiros 1.863.495.306
0 0 1 3 3 1 5 1 1 10 Provincia de Catamarca 176.636.663
0 0 1 3 3 M 5 1 1 38 Provincia de Jujuy 152.913.198
0 o0 1 3 3 M 5 1 1 46 Provincia de La Rioja 182.997.302
0 0 1 3 3 M 5 1 1 50 Provincia de Mendoza 213.597.132
0 0 1 3 3 M 5 1 1 62 Provincia de Rio Negro 247.119.419
0 0 1 3 3 M 5 1 1 66 Provincia de Salta 170.533.888
0 0 1 3 3 M 5 1 1 70 Provincia de San Juan 192.452.306
0 0 1 3 3 M 5 1 1 74 Provincia de San Luis 68.247.937
0 0 1 3 3 1" 5 1 1 86 Provincia de Santiago del Estero 172.768.707
0 0 1 3 3 M 5 1 1 90 Provincia de Tucuman 286.228.753
0 0 1 3 3 12 Recursos Propios 16.347.978.142
0 0 1 3 3 12 5 Transferencias 16.347.978.142
0 0 1 3 3 12 5 1 Transf. al Sector Privado para 16.347.978.142
Financiar Gastos Corrientes
0 0 1 3 3 12 5 1 1 Jubilaciones y/o retiros 13.838.870.135
0 0 1 3 3 12 5 1 1 10 Provincia de Catamarca 1.311.468.985
N I 0 0 1 3 3 12 5 1 1 38 Provincia de Jujuy 1.135.513.491
0 0 1 3 3 12 5 1 1 46 Provincia de La Rioj
o : ] ja 1.359.191.196
M'E'y F.P. 0 0 1 3 3 12 5 1 1 50 Provincia de Mendoza 1.5686.540.570
0 0 1 3 3 12 5 1 1 62 Provincia de Rio Negro 1.834.866.844
4 4 ? 0 0 1 3 3 12 5 1 1 66 Provincia de Salta 1.266.450.716
2 0 0 1 3 3 12 5 1 1 70 Provincia de San Juan 1.429.522.161
0 0 1 3 3 12 5 1 1 74 Provincia de San Luis 506.585.979
0 0 1 3 3 12 5 1 1 86 Provincia de Santiago del Estero 1.283.262.596
0 0 1 3 3 12 5 1 1 90 Provincia de Tucuman 2.125.467.597
0 0 1 3 3 12 5 1 2 Pensiones 2.509.108.007
0 0 1 3 3 12 5 1 2 10 Provincia de Catamarca 146.701.932
0 0 1 3 3 12 5 1 2 38 Provincia de Jujuy 186.980.895
0 0 1 3 3 12 5 1 2 46 Provincia de La Rioja 154.336.012
0 0 1 3 3 12 5 1 2 50 Provincia de Mendoza 398.864.462
0 0 1 3 3 12 5 1 2 62 Provincia de Rio Negro 190.841.188
0 0 1 3 3 12 5 1 2 66 Provincia de Salta 240.570.839
0 0 1 3 3 12 5 1 2 70 Provincia de San Juan 290.614.072
0 0 1 3 3 12 5 1 2 74 Provincia de San Luis 121.637.063
0 0 1 3 3 12 5 1 2 86 Provincia de Santiago del Estero 302.032.753
0 0 1 3 3 12 5 1 2 90 Provincia de Tucuman 476.528.791

J{ TOTAL

850 - 64
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PLANILLA ANEXA ALIART

PROCGRAMA 21
ATENCION PENSIONES EX-COMBATIENTES

UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION E]ECUT!VA DE PRESTACIONES

Servme Administrativo Financiero
850

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Este programa tiene como objetivo el otorgamiento, liquidacion y pago de las
pensiones no contributivas a los veteranos de la Guerra del Atlantico Sur y sus
derechohabientes. ‘

El monto de dichas pensiones es el equivalente a tres veces el haber minimo de las
prestaciones a cargo del Sistema Integrado Previsional Argentino (SIPA).

A partir del Decreto N® 886/2005 estas prestaciones pasan a denominarse
“Pensiones Honorificas de Veteranos de Guerra del Atlantico Sur” y se elimina la
incompatibilidad de la prestacién con cualquier otro beneficio de caracter previsional
permanente o de retiro otorgado en jurisdiccion nacional, provincial o municipal.
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METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA : CANTIDAD
METAS : . - , o
Atencion de Pensiones Ex-Combatientes  Pensionado 22.501
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 21

M iEa? FEP. :

447

S| PJ|F|F P| P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
Ul R | F. PlA c |0
BJl1OJ|N AR O |N
PlY L N
R
0 0 3 SERVICIOS SOCIALES 3.118.720.313
0o 0 3 12 Recursos Propios 3.118.720.313
0 0 3 12 Transferencias 3.118.720.313
0 0 3 12 Transf. al Sector Privado para Financiar 3.118.720.313
Gastos Corrientes
0 12 Pensiones 3.118.720.313
12 21 Gastos Corrientes 3.118.720.313
12 2 21 1 Moneda Nacional - 3.118.720.313
TOTAL 3.118.720.313
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TICULO 1

1'*5?‘;_":

DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 21

S|P|A|F}|FI]F I P P | SPAR| U | DENOMINACION - IMPORTE
UJRY|C | U] F |N P A G
BJ1O|T|N]|N cCl]A R E
PlY]|O L o}
R B )
R
0 0 1 Atencién Pensiones 3.118.720.313
Ex-Combatientes
0 0 1 3 SERVICIOS SOCIALES 3.118.720.313
0 0 1 3 3 Seguridad Social ‘ 3.118.720.313
0 0 1 3 3 12 Recursos Propios 3.118.720.313
o o0 1 3 3 12 5 Transferencias . 3.118.720.313
0 0 1 3 3 12 5 1 Transf. al Sector Privado para 3.118.720.313
Financiar Gastos Corrientes
0 0 1 3 3 12 5 1 2 Pensiones ) 3.118.720.313
0 0 1 3 3 12 5 1 2 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 342.792.635
0 0 1 3 3 12 5 1 2 6 Provincia de Buenos Aires 1.350.950.887
0 0 1 3 3 12 5 1 2 10 Provincia de Catamarca 9.437.333
0 0 1 3 3 12 5 1 2 14 Provincia de Cérdoba 278.165.957
0 0 1 3 3 12 5 1 2 18 Provincia de Corrientes 166.565.569
0 0 1 3 3 12 5 1 2 22 Provincia del Chaco 149.293.680
0 0 1 3 3 12 5 1 2 26 Provincia del Chubut ’ 118.919.365
0 0 1 3 3 12 5 1 2 30 Provincia de Entre Rios 60.098.552
0 0 1 3 3 12 5 1 2 34 Provincia de Formosa 14.368.956
o 0 1 3 3 12 5 1 2 38 Provincia de Jujuy 24.893.488
0 0 1 3 3 12 5 1 2 42 Provincia de La Pampa 15.344.073
0 0 1 3 3 12 5 1 2 46 Provincia de La Rioja 6.848.231
0 0 1 3 3 12 5 1 2 50 Provincia de Mendoza 48.027.284
0 0 1 3 3 12 5 1 2 54 Provincia de Misiones 60.827.087
0 0 1 3 3 12 5 1 2 58 Provincia del Neuquén 31.091.642
0 © 1 3 3 12 5 1 2 62 Provincia de Rio Negro 33.209.998
0 0 1 3 3 12 5 1 2 66 Provincia de Salta 60.614.131
_ 0 0 1 3 3 12 5 1 2 70 Provincia de San Juan 26.843.721
=10 0 1 3 3 122 5 1 2 74 Provincia de San Luis 17.753.843
M‘E* y F'P' 0 0 1 3 3 12 5 1 2 78 Provincia de Santa Cruz 22.539.759
0 0 1 3 3 12 5 1 2 82 Provincia de Santa Fe 133.759.067
4 d ‘}7 0 0 1 3 3 12 5 1 2 86 Provincia de Santiago del Estero 28.637.038
3 0 0 1 3 3 12 5 1 2 90 Provincia de Tucuman 57.363.743
0 O 1 3 3 12 5 1 2 94 Provincia de Tierra del Fuego, 60.374.274
Antartida e Islas del Atlantico Sur
TOTAL 3.118.720.313
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PLANILLA ANEXA AL[aRTICU

| : PROGRAMA 28
 ASISTENCIA FINANCIERA AL PROGRAMA CONECTAR IGUALDAD

) UNIDAD EJECUTORA
DIRECCION GENERAL EJECUTIVA PROGRAMA CONECTAR IGUALDAD

Servicio Administrativo Financiero
850

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Este programa tiene por finalidad brindar financiamiento a todas las actividades
vinculadas al “Programa Conectar Igualdad” segun lo establecido en el art 82 del Decreto
Ne459/2010.

Esta asistencia que brinda el Organismo a través del Programa, se destina a la
adquisicién de equipamiento informatico y accesorios para alumnos y docentes de educacion
secundaria de escuelas publicas, de educacion especial y de Institutos de Formacién Docente;
a la capacitacion de los docentes en el uso de dicha herramienta; y a la elaboracién de
contenidos y propuestas educativas que incorporen esta herramienta tecnologica a los
procesos de ensefianza y aprendizaje.
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METAS, PRODUCCI()N BRUTA E INDICADORES
DENOMINACION ' UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
METAS :

Adquisicién de Computadoras para Computadora ' 589.470
Alumnos y Docentes de Escuelas
Secundarias
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 28

S|P| F|F | P| P |SPAR| E |M | DENOMINACION 4 IMPORTE

UJ|R | FINJP]A c|O

BlO|N ClAJ|R O |N

* PlY L N

R
0 0 3 B SERVICIOS SOCIALES | 2.916.937.849
0 0 3 M ' Tesoro Nacional 2.916.937.849
0 0 3 1 1 Gastos en Personal ‘ 52.210.691
o o0 3 11 1 1 Personal Permanente 46.144.891
0 0 3 11 17 1 1 Retribucion del Cargo " 15.778.760
0 0 3 M 1 1 1 21 Gastos Corrientes 15.778.760
0 0 3 1" 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 15.778.760
0o 0 3 11 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 17.115.221
0 0 3 M 1 1 3 21 Gastos Corrientes ) 17.115.221
0 o 3 1 17 1 3 21 1 Moneda Nacional : 17.115.221
o 0 3 M1 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 2.741.165
0 0 3 1" 1 1 4 21 Gastos Corrientes 2.741.165
0 0 3 M 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 2.741.165
0 0 3 M 1 1 6 Contribuciones Patronales 9.918.381
0 0 3 1 1 1 6 21 Gastos Corrientes 9.918.381
0 0 3 M 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 9.918.381
0 0 3 M 1 1 7 Complementos 591.364
0 0 3 11 1 1 7 21 Gastos Corrientes 591.364
0 0 3 1 1 1 7 21 1 Moneda Nacional 591.364
0 0 3 1 1 3 Servicios Extraordinarios 331.500
0 0 3 M 1 3 1 Retribuciones Extraordinarias 242.000
0 0 3 1 1 3 1 21 Gastos Corrientes 242.000
0 0 3 M 1 3 1 21 1 Moneda Nacional 242.000
0 0 3 M 1 3 3 Contribuciones Patronales 89.500

-0 0 3 M 13 3 21 Gastos Corrientes 89.500
0 0 3 N 1 3 3 21 1 Moneda Nacional 89.500
0 0 3 N 1 5 Asistencia Social al Personal 811.194
o o0 3 1 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 405.597
0 0 3 " 1 5 1. 21 Gastos Corrientes 405.597
0 o0 3 1 1 5 1 21 1 Moneda Nacional 405.597
0 0 3 11 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 405.597
0 0 3 1 1 5 9 21 Gastos Corrientes 405.597
0 0 3 11 1 5 9 21 1 Moneda Nacional 405.597
0 0 3 M 1 6 Beneficios y Compensaciones 3.602.261
0 0 3 1 1 6 21 Gastos Corrientes 3.602.261
0 0 3 M 1 6 21 1 Moneda Nacional 3.602.261
0 0 3 M 1 8 Personal contratado 1.320.845
0 0 3 1M 1 8 Contratos especiales 1.320.845
0 0 3 11 1 8 21 Gastos Corrientes 1.320.845
0 0 3 " 1 8 21 1 Moneda Nacional 1.320.845
0 0 3 11 2 Bienes de Consumo 11.793.000
0 0 3 11 2 21 Gastos Corrientes 11.793.000
0 0 311 2 21 1 Moneda Nacional 11.793.000
0 0 3 M 3 Servicios No Personales 491.112.158
0 0 3 01 3 1 Servicios Basicos 116.767.183
0 0 3 1 3 1 21 Gastos Corrientes 116.767.183
0 0 3 M 3 1 21 1 Moneda Nacional 116.767.183
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 28

iy
’g};ﬁ; A
\g\‘;i s :

S|P F. P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE

UulR FIN{P]A c |0

Bj{O ClA|R O |N

PlY L N

R
0o o0 3 M 3 2 Alquileres y Derechos 3.195.000
0 0 3 1 3 2 21 Gastos Corrientes 3.195.000
o 0 3 M 3 2 21 1 Moneda Nacional 3.195.000
0 0 3N 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 704.000
0 0 3 M 3 3 21 Gastos Corrientes 704.000
0 0 3 " 3 3 21 1 Moneda Nacional 704.000
0 0 3 M 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 367.330.975
0 0 30N 3 4 21 Gastos Corrientes 367.330.975
o 0 3 1 3 4 21 1 Moneda Nacional 367.330.975
0 O 3N 3 7 Pasajes y Viaticos 2.978.000
0 0 3 M 3 7 21 Gastos Corrientes 2.978.000
0 0o 3 M 3 7 21 1 Moneda Nacional 2.978.000
0 0 3 " 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 137.000
0 0 3N 3 8 21 Gastos Corrientes 137.000
0 0 3 M 3 8 21 1 Moneda Nacional 137.000
0 0 3 M 4 Bienes de Uso 2.361.822.000
0 0 3 M 4 3 Magquinaria y Equipo 2.353.632.000
o 0 3 M 4 3 22 Gastos de Capital 2.353.632.000
0 0 K 4 3 22 1 Moneda Nacional 2.353.632.000
0 0 3 01 4 8 Activos Intangibles 8.190.000
0 0 3 11 4 8 22 Gastos de Capital 8.190.000
0 0 3N 4 8 22 1 Moneda Nacional 8.190.000

1
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PLANILLA ANEXA AL{’

APLICACIONES FINANCIERAS

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 28

L7

e

S F. Pl P SPAR E | M | DENOMINACION pe IMPORTE
U F. PlA cjo ’
B AlR O N
P L N.
R
o 9 OTROS 251.000.000
0 9 1 Tesoro Nacional 251.000.000
0 9 M Incremento de Activos Financieros 251.000.000
0 9 1 Inc. de Activos Diferidos y Adel. a Proveed. y 251.000.000
Contratistas '
0 9 M 7 Adelantos a Proveedores y Contratistas a 251.000.000
Largo Plazo
11 23 Aplicaciones Financieras 251.000.000
11 23 1 Moneda Nacional 251.000.000
TOTAL 251.000.000
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RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 238

. CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA ’ : CARGOS HS. DE
: - CATEDRA

Planta Permanente
PERSONAL CONVENCIONADO - ANSES
3 3 0
11 6 0
12 1 0
13 3 0
15 2 0
16 7 0
17 5 0
18 15 0
19 1 0
20 10 0
22 12 0
23 5 0
25 2 0
26 4 0

Subtotal Escalafén 76 0
PERSONAL SUPERIOR Y GERENCIAL - ANSES
Director (G-04) : 6 0
Director General (G-03) 2 0

Subtotal Escalafén 8 0

a & }T TOTAL DEL PROGRAMA 28 84 0

1
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PLANILLA ANEXA AL:?

2 PROGRAMA 29
PROGRAMA DE RESPALDO A ESTUDIANTES DE ARGENTINA -

PROGRESAR

: UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJEC;UTIVA DE PRESTACIONES

Servicip Administrativo Financiero
: 850

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Este programa tiene por finalidad brindar asistencia financiera para contribuir a que
los jévenes beneficiarios de entre 18 y 24 afios en situacion de vulnerabilidad, culminen la
escolaridad obligatoria, inicien o continien sus estudios superiores, y/o realicen experiencias
de formacion y préactica laboral; con el fin de generar nuevas oportunidades de inclusion social
y laboral, de acuerdo a lo establecido en el Decreto N° 84/14.
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METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA" CANTIDAD
METAS :
Asistencia a Jovenes Estudiantes Beneficiario i 618.882

g
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PLANILLA ANEXA

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 29

S|P F. P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UIR F. PlA c |0
B|]O AR O |N
PlY L N
R
0 0 3 SERVICIOS SOCIALES 4.175.433.599
0 0 3 M Tesoro Nacional 4.175.433.589
0 0 3N Transferencias 4.175.433.599
0 "0 3 M Transf. al Sector Privado para Financiar 4.175.433.599
Gastos Corrientes
0 3 1M Ayudas Sociales a Personas 4.175.433.599
11 21 Gastos Corrientes 4.175.433.599
3" 4 21 1 Moneda Nacional 4.175.433.599
TOTAL 4.175.433.599

TESFR]
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DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

PLANILLA ANEXA

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 29

,; oL

faéRﬂCULO

DENOMINACION -

S|P|A|F]|F1F 1 P | P |SPAR| U IMPORTE
UJR]}]C | Ul F N P1lA G
BI]O|T|NJ|N cC|A]|R E
PIY]O L e}
R B
R
0 0 1 Programa de Respaldo a 4.175.433.599
Estudiantes de Argentina -
PROGRESAR
0 0 1 3 SERVICIOS SOCIALES 4.175.433.599
o 0 1 3 4 Educacion y Cultura 4.175.433.599
0 0 1 3 4 1 Tesoro Nacional 4.175.433.599
o o0 1 3 4 M 5 Transferencias 4,175.433.599
0 0 1 3 4 1 5 1 Transf. al Sector Privado para 4.175.433.599
Financiar Gastos Corrientes
0 0 1 3 4 1 5 1 4 Ayudas Sociales a Personas 4.175.433.599
0 0 1 3 4 11 5 1 4 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 82.543.501
0 0 1 3 4 1 5 1 4 6 Provincia de Buenos Aires 1.612.616.011
0 0 1 3 4 11 5 1 4 10 Provincia de Catamarca 44.314.684
0 0 1 3 4 M 5 1 4 14 Provincia de Cordoba 326.595.567
0 0 1 3 4 1 5 1 4 18 Provincia de Corrientes 138.651.914
0 0 1 3 4 M 5 1 4 22 Provincia del Chaco 176.351.526
0 0 1 34 1 5 1 4 26 Provincia del Chubut 30.366.332
0 0 1 3 4 1M 5 1 4 30 Provincia de Entre Rios 113.867.444
0 0 1 3 4 11 5 1 4 34 Provincia de Formosa 78.561.858
0 0 1 3 4 11 5 1 4 38 Provincia de Jujuy 83.060.107
0 O 1 3 4 M 5 1 4 42 Provincia de La Pampa 30.063.928
0 0 1 3 4 M 5 1 4 46 Provincia de La Rioja 36.162.395
0 0 1 3 4 N 5 1 4 50 Provincia de Mendoza 197.620.558
0 0 1 3 4 11 5 1 4 54 Provincia de Misiones 159.416.941
0 © 1 3 4 M 5 1 4 58 Provincia del Neuquén 44.831.290
0 0 1 3 4 M 5 1 4 62 Provincia de Rio Negro 55.012.201
0 0 1 3 4 M 5 1 4 66 Provincia de Salta 174.562.306
0 0 1 3 4 1 5 1 4 70 Provincia de San Juan 92.233.007
0 0 1 3 4 11 5 1 4 74 Provincia de San Luis 38.102.816
0 0 1 3 4 1 5 1 4 78 Provincia de Santa Cruz 12.587.537
0 0 1 3 4 11 5 1 4 82 Provincia de Santa Fe 176.351.526
0 0 1 3 4 1 5 1 4 86 Provincia de Santiago del Estero 152.461.665
0 0 1 3 4 M 5 1 4 90 Provincia de Tucuman 194.130.320
0 0 1 3 4 1 5 1 4 94 Provincia de Tierra del Fuego, 124.968.165

Antartida e Islas del Atlantico Sur

TOTAL

850-78
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PLANILLA ANEXA

OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 98
APLICACIONES FINANCIERAS

Servicio Administrativo Financiero

850
APLICACIONES FINANCIERAS:
ASIGNACION DE CREDITOS DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 98
G F | F I Pl P SPAR E | M | DENOMINACION IMPORTE
R | FIN]PY}]A c|o
u N C|A]R O|N
P L N.
[e]
0 9 OTROS 69.009.400.000
0 9 12 Recursos Propios 69.009.400.000
0 9 12 6 Incremento de Activos Financieros 58.509.400.000
0 9 12 6 4 Adquisicion de Titulos y Valores 52.896.346.000
0 9 12 6 4 1 De Titulos y Valores en Moneda Nacional 52.896.346.000
0 9 12 6 4 1 23 Aplicaciones Financieras 52.896.346.000
0 9 12 6 4 1 23 1 Moneda Nacional 52.896.346.000
0 9 12 6 5 Incremento de Disponibilidades 5.463.054.000
0 9 12 6 5 2 Incremento de Inversiones Financieras 5.463.054.000
Temporarias
9 12 6 5 23 Aplicaciones Financieras 5.463.054.000
0 9 12 6 5 23 1 Moneda Nacional 5.463.054.000
0 9 12 6 8 Inc. de Activos Diferidos y Adel. a Proveed. y 150.000.000
Contratistas
0 9 12 6 8 7 Adelantos a Proveedores y Contratistas a 150.000.000
Largo Plazo
9 12 6 8 7 23 Aplicaciones Financieras 150.000.000
0 9 12 6 23 1 Moneda Nacional 150.000.000
0 g 12 7 Servicio de la Deuda y Disminucién de 10.500.000.000
Otros Pasivos
0 9 12 7 1 Servicio de la Deuda Colocada en Moneda 10.500.000.000
Nacional
0 9 12 7 1 4 Cancelacion de la Deuda no Financiera en 10.500.000.000
Moneda Nacional
12 7 1 4 23 Aplicaciones Financieras 10.500.000.000
12 7 1 4 23 1 Moneda Nacional 10.500.000.000

M TOTAL 69.009.400.000

850-79




OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 99
TRANSFERENCIAS Y CONTRIBUCIONES A-LA SEGURIDAD SOCIAL Y
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

~ UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

Servicib Administrativo Financiero
850

DESCRIPCION DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS

Comprende las transferencias a las cajas previsionales provinciales no transferidas
a la Nacién, al Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados y a la
Administracion Federal de Ingresos Publicos y las erogaciones figurativas a: los Ministerios de
Salud, de Desarrollo Social, de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, Secretaria de Cultura de
la Nacion, el Servicio Penitenciario Federal, la Caja de Retiros, Jubilaciones y Pensiones de la
Policia Federal Argentina, la Gendarmeria Nacional, la Prefectura Naval, el Instituto de Ayuda
Financiera para el Pago de Retiros y Pensiones Militares y la Procuracion General de la
Nacion.

M.EYFEP.|
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PLANILLA ANEXA ALARTI

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 99

G| P F.. P I SPAR | E |M_ | DENOMINACION IMPORTE
R | R F. P c |0
ulo A O IN
PlY L N
0
1 Contribuciones a la Seguridad Social y 72.362.638.000
Organismos Descentralizados
1 0 9 OTROS 72.362.638.000
1 0 9 12 Recursos Propios 72.362.638.000
1 0 9 12 9 Gastos Figurativos , 72.362.638.000
1 0o 9 12 9 1 Gastos Fig. de la Adm. Nac. p/Transacciones 72.362.638.000
Corrientes
1 0 9 12 9 1 1 Contribucién a la Administracién Central 58.663.415.000
1 0 9 12 9 1 1 310 Ministerio de Salud 1.630.000.000
1 0 9 12 9 1 1 310 21 Gastos Corrientes 1.630.000.000
170 9 12 9 171 310 21 Moneda Nacional 1.630.000.000
1 0 9 12 9 1 1 311 Ministerio de Desarrollo Social 52.703.500.000
1 0 9 12 9 1 1 311 21 Gastos Corrientes 52.703.500.000
1 0 9 12 9 1 1 311 21 Moneda Nacional 52.703.500.000
1 0 9 12 9 1 1 331 Servicio Penitenciario Federal 1.717.960.000
1 0 9 12 9 1 1 331 21 Gastos Corrientes 1.717.960.000
1 0 9 12 ¢ 1 1 331 21 Moneda Nacional 1.717.960.000
1 0 9 12 9 1 1 337 Secretaria de Cultura 6.780.000
1 0 9 12 9 1 1 337 21 Gastos Corrientes 6.780.000
1 0 g 12 9 1 1 337 21 Moneda Nacional 6.780.000
1 0 9 12 9 1 1 350 Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad 2.155.919.000
Social
1 0 9 12 9 1 1 350 21 Gastos Corrientes 2.155.919.000
1 0 9 12 9 1 1 350 21 Moneda Nacional 2.155.919.000
1 0 9 12 9 1 1 360 Procuracién General de la Nacion 9.704.000
1 0 9 12 9 1 1 360 21 Gastos Corrientes 9.704.000
1 0 g 12 9 1 -1 360 21 Moneda Nacional 9.704.000
1 0 9 12 9 1 1 375 Gendarmeria Nacional 67.200.000
1 0 g9 12 9 1 1 375 21 Gastos Corrientes 67.200.000
1 0 9 12 9 1 1 375 21 Moneda Nacional 67.200.000
1 0o 9 12 @ 1 1 380 Prefectura Naval Argentina 372.352.000
1 0 9 12 9 1 1 380 21 Gastos Corrientes 372.352.000
1 0 9 12 9 1 1 380 21 Moneda Nacional 372.352.000
1 0 9 12 9 1 3 Contribucion a Instituciones de Seguridad 13.699.223.000
Social
1 0 9 12 9 1 3 250 Caja de Retiros, Jubilaciones y Pensiones de 5.964.547.000
la PFA
1 0 12 9 1 3 250 21 Gastos Corrientes 5.964.547.000
1 0 9 12 9 1 3 250 21 Moneda Nacional 5.964.547.000
1 0 9 12 9 1 3 470 Instituto de Ayuda Finaciera p/Pago de Ret. y 7.734.676.000
Pens. Milit.
1 0 12 9 1 3 470 21 Gastos Corrientes 7.734.676.000
1 0 12 1 3 470 21 Moneda Nacional 7.734.676.000
3 Transferencias al Instituto Nacional de 11.020.999.999
Servicios Sociales para Jubilados y
Pensionados
3 0 3 SERVICIOS SOCIALES 11.020.999.999
12 Recursos Propios 11.020.999.999
0 12 5 Transferencias 11.020.999.999
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

PLANILLA ANEXA

ASIGNACION DE CREDITOS DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 99

G| P F. P | P |SPAR] E |M | DENOMINACION IMPORTE
R|R F. PlA c|o
1Tulo AlR O |IN
PlY L N
o]
3 0 3 12 Transf. al Sector Privado para Financiar 11.020.999.999
Gastos Corrientes
3 0 3 12 7 Transf. a Otras Instituc. Culturales y Soc. 11.020.999.999
S/Fines de Lucro
3 12 7 21 Gastos Corrientes 11.020.999.999
0 3 12 21 Moneda Nacional 11.020.999.999
7 Transferencias a Cajas Previsionales 500.000.000
Provinciales ‘
7 0 3 SERVICIOS SOCIALES 500.000.000
7 0 3 " Tesoro Nacional 500.000.000
7 0 3 M Transferencias ) 500.000.000
7 0 3 M Transf, a Inst. Prov. y Mun. para Fin. Gastos 500.000.000
Corrientes
7 0 11 Transferencias a Gobiernos Provinciales 500.000.000
7 0 11 21 Gastos Corrientes 500.000.000
7 0 11 21 Moneda Nacional 500.000.000
8 Transferencias a la Administracién 1.972.886.891
Federal de Ingresos Publicos
8 0 3 SERVICIOS SOCIALES 1.972.886.891
8 0 3 12 Recursos Propios 1.972.886.891
8 0 3 12 Transferencias 1.972.886.891
8 0 3 12 Transferencias a Otras Entidades del Sector 1.972.886.891
Publico Nacional
8 0 3 12 4 Transf. a Fondos Fiduc.y Otros Entes del 1.972.886.891
SPNnF p/Fin.Gs.Ctes
8 3 12 5 21 Gastos Corrientes 1.972.886.891
3 12 21 1 Moneda Nacional 1.972.886.891
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PLANILLA ANEXA Ai

DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

-
Qe

ASIGNACION DE CREDITOS DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 99

G|PJ]A]|F|F]F P P | SPAR| U |DENOMINACION IMPORTE
RIR}|C I Ul F Pl A G
UJOJT}|NI|N A|lR E
PlY]O L 0
o} B
R
3 Transferencias al Instituto Nacional 11.020.999.999
de Servicios Sociales para
Jubilados y Pensionados
3 0 1 Transferencias al Instituto Nacional 11.020.999.999
de Servicios Sociales para
Jubilados y Pensionados
3 0 1 3 SERVICIOS SOCIALES 11.020.999.999
3 0 1 3 1 Salud : 11.020.999.999
3 0 1 3 1 12 Recursos Propios 11.020.999.999
3 0 1 3 1 12 5 Transferencias 11.020.999.999
3 0 1 3 1 12 5 1 Transf. al Sector Privado para 11.020.999.999
Financiar Gastos Corrientes
3 0 1 3 1 12 5 1 7 Transf. a Otras Instituc. Culturales y 11.020.999.999
Soc. S/Fines de Lucro
3 0 1 3 1 12 5 1 7 2033 Asociacion Argentina de Prespuesto 56.360
Publico (ASAP)
3 0 1 3 1 12 5 1 7 2033 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 56.360
3 0 1 3 1 12 5 1 7 2129 Inst. Nac.de Serv. Sociales para 11.019.688.999
Jubilados y Pensionionados
3 0 1 3 1 12 5 1 7 2129 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 1.922.204.314
3 0 1 3 1 12 5 1 7 2129 6 Provincia de Buenos Aires 4.155.635.404
3 0 1 3 1 12 5 1 7 2129 10 Provincia de Catamarca 58.785.711
3 0 1 3 1 12 5 1 7 2129 14 Provincia de Cérdoba 864.425.512
3 0 1 3 1 12 5 1 7 2129 18 Provincia de Corrientes 164.489.768
3 0 1 3 1 12 5 1 7 2129 22 Provincia del Chaco 154.220.639
3 0 1 3 1 12 5 1 7 2129 26 Provincia del Chubut 155.690.282
3 0 1 '3 1 12 5 1 7 2129 30 Provincia de Entre Rios 276.118.322
3 0 1 3 1 12 5 1 7 2129 34 Provincia de Formosa 68.310.833
3 0 1 3 1 12 5 1 7 2129 38 Provincia de Jujuy 112.501.155
3 0 1 3 1 12 5 1 7 2129 42 Provincia de La Pampa 119.132.918
3 0 1 3 1 12 5 1 7 2129 46 Provincia de La Rioja 48.305.321
3 0 1 3 1 12 5 1 7 2129 50 Provincia de Mendoza 486.745.688
3 0 1 3 1 12 5 1 7 2129 54 Provincia de Misiones 147.947 101
3 0 1 3 1 12 5 1 7 2129 58 Provincia del Neuguén 128.501.880
3 0 1 3 1 12 5 1 7 2129 62 Provincia de Rio Negro 225.296.238
3 0 1 3 1 12 5 1 7 2129 66 Provincia de Salta 218.535.881
3 0 1 3 1 12 5 1 7 2129 70 Provincia de San Juan 149.774.970
3 0 1 3 1 12 5 1 7 2129 74 Provincia de San Luis 99.173.332
3 0 1 3 1 12 5 1 7 2129 78 Provincia de Santa Cruz 50.114.819
3 0 1 3 112 5 1 7 2129 82 Provincia de Santa Fe 920.887.351
3 0 1 3 112 5 1 7 2129 86 Provincia de Santiago del Estero 150.280.159
3 0 1 3 1 12 5 1 7 2129 90 Provincia de Tucuman 313.594.213
30 1 3 112 5 1 7 2129 94 Provincia de Tierra del Fuego, 29.017.178
Antartida e Islas del Atlantico Sur
3 0 1 3 1 12 5 1 7 2159 Rinconcito de Luz 1.184.640
3 0 1 3 1 12 5 1 7 2159 2 Ciudad Autdnoma de Buenos Aires 1.184.640
3 0 1 3 1 12 5 1 7 2188 Consejo Federal de Prevision Social 70.000
(CO.FE.PRES.)
3 0 1 3 1 12 5 1 7 2188 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 70.000
7 Transferencias a Cajas 500.000.000

Previsionales Provinciales
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PLANILLA ANEXA Afl
DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATlVAS) -

ASIGNACION DE CREDITOS DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 99

G|P|A|F]|FI|F | P | P | SPAR| U | DENOMINACION - IMPORTE
R]JRJC I UJF | N Pl A G .
UJOJT|NI|N Cl|A|R E
PlY]|O L o
o} B
R
7 0 1 Transferencias a Cajas 500.000.000
Previsionales Provinciales
7 0 1 3 SERVICIOS SOCIALES 500.000.000
7 0 1 3 3 Seguridad Social 500.000.000
7 0 1 33 M Tesoro Nacional . 500.000.000
7 0 1 3 3 N 5 Transferencias 500.000.000
7 0 1 3 3 M 5 7 Transf. a inst. Prov. y Mun. para Fin. 500.000.000
Gastos Corrientes
7 0 1 3 3 " 5 7 1 Transferencias a Gobiernos 500.000.000
Provinciales :
7 0 1 3 3 11 5 7 1 3003 Instituciones de Seguridad Social 500.000.000
Provinciales :
7 0 1 3 3 M1 5 7 1 3003 96 Interprovincial 500.000.000
8 Transferencias a la Administracion 1.972.886.891
Federal de Ingresos Publicos
8 0 1 Transferencias a la Administracion 1.972.886.891
Federal de Ingresos Publicos
8 0 1 3 SERVICIOS SOCIALES 1.972.886.891
8 O 1 3 3 Seguridad Social 1.972.886.891
8 0 1 3 3 12 Recursos Propios 1.972.886.891
8 0 1 3 3 12 5 Transferencias 1.972.886.891
8 0 1 3 3 12 5 5 Transferencias a Otras Entidades del 1.972.886.891
R m v Sector Publico Nacional
, WLE.? FpPéi s 0o 1 3 3 12 5 5 4 Transf. a Fondos Fiduc.y Otros Entes 1.972.886.891
) del SPNnF p/Fin.Gs.Ctes
4 8 0 1 3 3 12 5 5 4 625 Administracion Federal de Ingresos 1.972.886.891
d & 7 Publicos
8 0 1 3 3 12 5 .5 4 625 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 1.972.886.891
TOTAL 13.493.886.890
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PLANILLA ANEXA ALé' 3

LISTADO DE SUBPROGRAMAS

CODIGO DENOMINACION

01

03

07

08

TOTAL

Contribuciones a la Seguridad

Social y Organismos
Descentralizados

Transferencias al Instituto

Nacional de Servicios Sociales
para Jubilados y Pensionados

Transferencias a Cajas
Previsionales Provinciales

Transferencias a la
Administracion Federal de
ingresos Publicos

UNIDAD EJECUTORA
Subdireccidn Ejecutiva de

Administracion

Subdireccién Ejecutiva de
Administracion

Subdireccion Ejecutiva de
Administracion

Subdireccién Ejecutiva de
Administracion

850 - 85

CREDITO

72.362.638.000

11.020.999.999

500.000.000

1.972.886.891

85.856.524.890
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R : =
SUBPROGRAMA 01
CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y ORGANISMOS

- DESCENTRALIZADOS

UNIDAD EJECUTORA
'SUBDIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

DESCRIPCION DEL GRUPO

Incluye contribuciones figurativas al Ministerio deFSalud, al Ministerio de Desarrollo
SoCiaI, al Servicio Penitenciario Federél, la Caja de Retiros, Jubilaciones y Pensiones de la
Policia Federal Argentina, la Gendarmeria Nacional, la Prefectura Naval, el Instituto de Ayuda
Financiera para el Pago de Retiros y Pensiones Militares, al Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social, a la Secretaria de Cultura de la Nacién y a la Procuracién General de la
Nacion. '

i
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PLANILLA ANEXA ALISRTICULO 1)

. SUBPROGRAMA 03
TRANSFERENCIAS AL INSTITUTO NACIONAL DE SERVICIOS SOCIALES

PARA JUBILADOS Y PENSIONADOS

) - UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

DESCRIPCION DEL GRU PO

Incluye transferencias al Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y
Pensionados (INSSJyP) originadas en las retenciones que se practican sobre los haberes de
jubilados y pensionados y a Otras Instituciones Culturales y Sociales sin fines de lucro.

A
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v SUBPROGRAMA 07
TRANSFERENCIAS A CAJAS PREVISIONALES PROVINCIALES

UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

DESCRIPCION DEL GRUPO

Incluye transferencias a gobiernos provincialés para atender compromisos
relacionados con el financiamiento del déficit de las cajas previsionales no transferidas, en
virtud de los convenios realizados entre el gobierno nacional y gobiernos provinciales,
derivados de la Ley N2 25.235 de Compromiso Federal.

#

447
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} SUBPROGRAMA 08
TRANSFERENCIAS A LA ADMINISTRACI()N FEDERAL DE INGRESOS

PUBLICOS

~ UNIDAD EJECUTORA
SUBDIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

DESCRIPCION DEL GRUPb

Incluye transferencias a la Administracion Federal de Ingresos Publicos originadas
en las comisiones por recaudacién de los aportes y contribuciones de la seguridad social.

it
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FUENTES FINANCIERAS

TIPO CLASE | CONCEPTO | SERVICIO | DENOMINACION IMPORTE
CEDENTE
35 Disminucién de Otros Acti?vos Financieros 253.000.000
35 1 Disminucion de Disponibilidades 3.000.000
35 1 1 De Caja y Bancos 3.000.000
35 7 Adelantos a Proveedores y Contratistas 250.000.000
35 7 2 Adelantos a Proveedores y Contratistas a 250.000.000
Largo Plazo )
37 Obtencién de Préstamos - 38.860.000
37 Del Sector Externo : 38.860.000
37 2 Del Sector Externo a Largo Plazo 38.860.000
41 Contribuciones Figurativas 251.000.000
41 3 Contribuciones para Aplicaciones Financieras 251.000.000
41 3 1 Contribuciones Adm. Central para 251.000.000
Aplicaciones Financieras -
41 3 1 350 Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad 251.000.000
Social
TOTAL 542.860.000
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PLANILLA ANEXA AL

POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD

La Superintendencia de Riesgos del Trabajo (SRT) tiene por Misién la planificacion,
organizacién, administracién, coordinacion, control y evaluacién® del sistema de prevencion y
reparacion de los dafos derivados de accidentes de trabajo y de enfermedades profesionales como asi
también la administracién de las Comisiones Médicas creadas por el articulo 51 de la Ley N2 24.241.

El objetivo primordial de la Superintendencia de Riesgos del Trabajo es garantizar la
aplicacion y efectivo cumplimiento de la Ley de Riesgos del Trabajo N°24.557 garantizando el derecho
ala Saludy Seguridad' de la poblacién cuando trabaja. Por ello, en base a las funciones que la Ley
establece, centraliza su tarea en lograr Trabajo Decente realizando acciones de control sobre las
Aseguradoras de Riesgos del Trabajo y empleadores en las Jurisdicciones que corresponde;
trabajando con las Provincias para la eficacia en las tareas de insfpeccién, preservando la salud y
seguridad de los trabajadores, promoviendo la cultura de la prevencién y colaborando con los
compromisos del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién y de los Estados
Provinciales en la erradicacion del Trabajo Infantil, la regularizacion del empleo y el combate al Trabajo
no Registrado. Para ello, los servicios que deben promoverse para satisfacer las demandas de la
comunidad son:

Controlar el cumplimiento de las normas de Higiene y Seguridad en el Trabajo.
Supervisar y fiscalizar el funcionamiento de las Aseguradoras de Riesgos del Trabajo (ART).
Garantizar que se otorguen las prestaciones médico-asistenciales y dinerarias en caso de
accidentes de trabajo o enfermedades profesionales.
Promover la prevencién de los riesgos laborales para conseguir ambientes laborales sanos y
seguros. ’
Imponer las sanciones previstas en la Ley N° 24.557.
Mantener el Registro Nacional de Incapacidades Laborales en el cual se registran los datos
identificatorios del damnificado y su empresa, época del infortunio, prestaciones abonadas,
incapacidades reclamadas y ademas, elaborar los indices de siniestralidad.

- Supervisar y fiscalizar a las empresas autoaseguradas y el cumplimiento de las normas de Higiene
Wy Seguridvad del Trabajo en ellas.

é a ? | En consonancia con la orientacion de las politicas publicas encaradas desde el Gobierno
N4

1

cional y en busqueda de profundizar los logros del Organismo disminuyendo los indicadores de
sidiestralidad y accidentabilidad y fortaleciendo los lazos con el conjunto de la sociedad, asi como
optimizando la organizacién interna de la SRT, los objetivos que se proponen llevar a cabo el préximo
it IO SON:

- Lograr la disminucién de la Siniestralidad en términos de obtener un valor para el indice de
Accidentes y Enfermedades Profesionales menor que el del afio inmediato anterior.

Intensificar las acciones de prevencion y control en todo el pais.

- Procurar mayor articulacion con los organismos estatales para la potenciacion de las acciones en
pro de los objetivos mencionados asi como con las organizaciones de la sociedad civil para la
realizacién de acciones de sensibilizacion sobre la problemaética de los riesgos laborales, en orden

a los compromisos asumidos en la “Estrategia Argentina para la Salud y Seguridad en el Trabajo”.
Profundizar la federalizacion del Sistema de Riesgos del Trabajo, fortaleciendo el control y atencion
de las Administradoras de Trabajo Locales y las Comisiones Médicas del interior del pais.

—~
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- Mejorar la gestién articulada con las provincias y demas actores del Sistema (gremios, camaras,
etc.); e incrementar las acciones de inspeccion y la presencia institucional del Organismo.

- Optimizar la estructura de la SRT a través de la reingenieria de procesos al interior del organismo.

- - Normalizar- el flujo administrativo a través de la implementacion gradual del Plan Nacional de
Gobierno Electrénico, avanzando en la integracion e informatizacion de los procesos de trabajo.

- Profundizar las actividades de capacitacion y difusién de conocimientos sobre salud y seguridad de
los trabajadores en Organismos del Estado, asociaciones de la comunidad y entidades gremiales.

- Propiciar la produccién de informacién estadistica y cientifica para la toma de decisiones.

447
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PLANILLA ANEXA AL:A

I - GASTOS
- GASTOS POR FINALIDADES Y FUNCIONES
| FIN I FUN | DENOMINACION - | IMPORTE |
3 SERVICIOS SOCIALES . © 246.346.000
3 6 Trabajo . 246.346.000
SUBTOTAL . 246.346.000
TOTAL ) 246.346.000
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
| F.deF. | INCISO | DENOMINACION | IMPORTE |
12 Recursos Propios , 246.346.000
12 1 Gastos en Personal 2(8.356.000
12 2 Bienes de Consumo 2 - 2.562.000
12 3 Servicios No Personales 30.363.000
12 4 Bienes de Uso 4.775.000
12 5 Transferencias 290.000
TOTAL 246.346.000
M.E.vFP
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- PLANILLA ANEXA Al, ;

CLASIFICACION ECONOMICA

I cODIGO | DENOMINACION - | IMPORTE ]
2100 Gastos Corrientes 241.571.000
2120 Gastos de Consumo 241.281.000
2121 Remuneraciones 208.356.000
2122 Bienes y Servicios : 32.925.000
2170 Transferencias Corrientes : 290.000
2171 Al Sector Privado . 40.000
2173 Al Sector Externo ' : 250.000
2200 Gastos de Capital 4.775.000
2210 Inversion Real Directa ) 4.775.000
2211 Formacién Bruta de Capital Fijo . 3.337.230
2214 . Activos Intangibles : 1.437.770

TOTAL 246.346.000

i
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I1 - RECURSOS

PLANILLA ANEXA AL ABTI

RECURSOS POR RUBROS
TIPO CLASE | CONCEPTO |SERVICIO | DENOMINACION IMPORTE
CEDENTE
12 Ingresos No Tributarios 390.000.000
12 1 Tasas 390.000.000
12 9 Otras 390.000.000
TOTAL 390.000.000
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PLANILLA ANEXA AL

I - APERTURAS PROGRAMATICAS

LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUlVALENTES

- CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO RECURSOS
) HUMANOS
CARGOS  HS.DE
CATEDRA
16 Fiscalizacion Cumplimiento  Superintendencia de 7 246.346.000 554 0
de la Ley de Riesgos del Riesgos del Trabajo :
R Trabajo

TOTAL . 246.346.000 554 0

447
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. PLANILLA ANEXA AL

_ V PROGRAMA 16
FISCALIZACION CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE RIESGOS DEL
TRABAJO

| - UNIDAD EJECUTORA
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO

Servicio Administrativo Financiero
852

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

A través del presente programa, se llevan a cabo auditorias en las Aseguradoras de
Riesgos del Trabajo y a los Empleadores Autoasegurados, con el fin de lograr una mejora en la calidad
y cobertura en lo referente a la prevencion de accidentes del trabajo y enfermedades profesionales, la
recalificacion y recolocacién de los trabajadores damnificados y al otorgamiento de prestaciones
dinerarias y prestaciones en especie, garantizando que la reparacién de los dafios derivados de
accidentes de trabajo y de enfermedades profesionales se efectlie de manera integral y oportuna.

Con relacién a la prevencion de los riesgos laborales, se continuaran implementando
programas especificos que tiendan a disminuir eficazmente los accidentes del trabajo y las
enfermedades profesionales, asi como mejorar las condiciones de seguridad en el medio ambiente
laboral. En esta linea de accion, se realizaran fiscalizaciones en establecimientos para verificar el
cumplimiento de la normativa de higiene y seguridad con el objetivo de lograr la adecuacion de las
condiciones y medio ambiente laboral a la nueva realidad nacional, articulando las medidas y controles

~ que sean necesarios para lograr la finalidad especifica del sistema, es decir prevenir y reparar el

Yrtunio laboral.

También se efectuara el control y seguimiento de las actividades y tareas desarrolladas
po| las Aseguradoras de Riesgos del Trabajo, a través de la ejecucion de un plan de auditorias para

vetificar el desempefio en lo inherente a la gestion contable y el control interno de las mismas.

Por Ultimo, y con el fin de garantizar la reparacién de los dafios, se realizaran auditorias
sobre el cumplimiento en tiempo y forma de las prestaciones que deben ser brindadas por las
Aseguradoras de Riesgos del Trabajo y los Empleadores Autoasegurados en concepto de incapacidad
y fallecimiento, ademas de promover la recalificacion y recolocacién de los trabajadores damnificados.
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METAS Y PRODUCCION BRUTA

o DENOMINACION

METAS :

Auditoria en ARTs y Empleadores
Autoasegurados

Auditoria de Contratos de Afiliacién
Auditoria de Control Interno
Auditoria de Examenes Periédicos

Auditoria en sede de ART/EA de
Prestaciones en Especies

Fiscalizacion del Cumplimiento
Prestaciones Dinerarias en ART y
Empleadores Autoasegurados

Fiscalizacion en Empresas

- UNIDAD DE MEDIDA

Auditoria Realizada

Auditoria Realizada
Auditorl"awRealizada
Auditoria Realizada

Auditoria Realizada

Auditoria Realizada

Inspeccioén Realizada

Inspeccion de Calidad de Prestaciones en Caso

Especies

f
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SNE

CANTIDAD

377

46
227
55

198

60

11.443

2.000




PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|P|F]F | I P| P |SPAR} E | M | DENOMINACION - IMPORTE
UfR]JITIFIN]|J]P]A c|lo :
Bl|OJ|N ClA]|R O |N
PlY L N
R
0 0 3 SERVICIOS SOCIALES ’ 246.346.000
0 0 3 12 Recursos Propios ’ 246.346.000
0 0 3 12 1 Gastos en Personal 208.356.000
0 0 3 12 1 1 Personal Permanente ’ 181.728.740
0 0 3 12 1 1 1 Retribucién del Cargo 123.379.641
0o 0 3 12 1 1 1 21 Gastos Corrientes 123.379.641
0 0 3 12 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 123.379.641
o o 3 12 1 1 3 Retribuciones que no hacen al"Cargo 16.316.974
0 0 3 12 1 1 3 21 Gastos Corrientes 16.316.974
0 0 3 12 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 16.316.974
o 0 3 12 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 9.744.801
0 0o 3 12 1 1 4 21 Gastos Corrientes 9.744.801
0 0 3 12 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 9.744.801
0 0 3 12 1 1 6 Contribuciones Patronales 31.992.795
0 0 3 12 1 1 6 21 Gastos Corrientes 31.992.795
0o o0 3 12 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 31.992.795
o o 3 12 1 1 7 Complementos 294.529
0o 0 3 12 1 1 7 21 Gastos Corrientes . 294.529
0 0 3 122 1 1 7 21 1 Moneda Nacional 294.529
0 0 3 12 1 5 Asistencia Social al Personal 5.674.825
o 0 3 12 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 5.095.876
0 0 3 12 1 5 1 21 Gastos Corrientes 5.095.876
= 0 3 12 1 5 1 21 1 Moneda Nacional 5.095.876
0 3 12 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 578.949
0 3 12 1 5 9 21 Gastos Corrientes 578.949
0 3 12 1 5 9 21 1 Moneda Nacional 578.949
0 3 12 1 8 Personal contratado 20.952.435
~ 0 3 12 1 8 1 Retribuciones por contratos 9.365.276
f 0 3 12 1 8 1 21 Gastos Corrientes 9.365.276
=0 (0 3 12 1 8 1 21 1 Moneda Nacional 9.365.276
0 0 3 12 1 8 2 Adicionales al contrato 3.851.726
o 0 3 122 1 8 2 21 Gastos Corrientes 3.851.726
o 0 3 12 1 8 2 21 1 Moneda Nacional 3.851.726
o 0 3 12 1 8 3 Sueldo anual complementario 2.934.750
o 0 3 12 1 8 3 21 Gastos Corrientes 2.934.750
o 0 3 122 1 8 3 21 1 Moneda Nacional 2.934.750
0o 0 3 12 1 8 5 Contribuciones patronales 4.587.239
o 0 3 12 1 8 5 21 Gastos Corrientes 4.587.239
0 0 3 12 1 8 5 21 1 Moneda Nacional 4.587.239
0 0 3 12 1 8 7 Contratos especiales 213.444
0 0 3 12 1 8 7 21 Gastos Corrientes 213.444
0 0 3 12 1 8 7 21 1 Moneda Nacional 213.444
0 0 3 12 2 Bienes de Consumo 2.562.000
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PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

447
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S|P F.] 1 | P] P ]}SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UJ| R FIN]J]P]A cjlo
B|O}|N ClA|R (o]
PlY L N
R
0 0 3 12 2 21 Gastos Corrientes N 2.562.000
0 0 3 12 2 21 1 Moneda Nacional 2.562.000
0 0 3 12 3 Servicios No Personales 30.363.000
0 0 3 12 3 1 Servicios Basicos 4.102.000
0 0.3 12 3 1 21 Gastos Corrientes 4.102.000
0 0 3 12 3 1 21 1 Moneda Nacional 4.102.000
0 0 3 12 3 2 Alquileres y Derechos 7.232.274
0 0 3 12 3 2 21 Gastos Corrientes 7.232.274
0 0 3 12 3 2 21 1 Moneda Nacional . 7.232.274
o 0o 3 12 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 5.156.161
0o 0 3 12 3 3 21 Gastos Corrientes 5.156.161
0o 0 3 12 3 3 21 1 Moneda Nacional 5.156.161
0 0 3 12 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 3.021.500
0 0 3 122 3 4 21 Gastos Corrientes 3.021.500
0 0 3 12 3 4 21 1 Moneda Nacional 3.021.500
0 0 3 12 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 1.363.344
0 0 3 12 3 &5 21 Gastos Corrientes 1.363.344
0 0 3 12 3 5 21 1 Moneda Nacional 1.363.344
0 0 3 12 3 7 Pasajes y Viaticos 5.498.845
6 0 3 12 3 7 21 Gastos Corrientes 5.498.845.
0 0 3 12 3 7 21 1 Moneda Nacional 5.498.845
0 0 3 122 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 2.614.876
0 0 3 12 3 8 21 Gastos Corrientes 2.614.876
0 0 3 122 3 8 21 1 Moneda Nacional 2.614.876
0 0 3 12 3 9 Otros Servicios 1.374.000
0 3 12 3 9 21 Gastos Corrientes 1.374.000
o 0 3 12 3 9 21 1 Moneda Nacional 1.374.000
D 0 3 12 4 Bienes de Uso 4.775.000
P o 3 12 4 3 Maquinaria y Equipo 3.237.230
Db 0 3 12 4 3 22 Gastos de Capital 3.237.230
D 0 3 12 4 3 22 1 Moneda Nacional 3.237.230
p 0 3 12 4 § Libros, Revistas y Otros Elementos 100.000
) Coleccionables
o 0 3 12 4 5 22 Gastos de Capital 100.000
0 0 3 122 4 5 22 1 Moneda Nacional 100.000
0 0 3 12 4 8 Activos Intangibles 1.437.770
0o 0 3 12 4 8 22 Gastos de Capital 1.437.770
0 0 3 122 4 8 22 1 Moneda Nacional 1.437.770
0 0 3 12 5 Transferencias 290.000
0 0 3 12 5 1 Transf. al Sector Privado para Financiar 40.000
Gastos Corrientes
0 0 3 12 5 1 Transf.para Activ. Cientificas o Académicas 40.000
0 0 3 12 5 1 21 Gastos Corrientes 40.000
0 0o 38 12 5 1 21 1 Moneda Nacional 40.000
0 0 3 12 &5 9 Transferencias al Exterior 250.000
0 0 3 12 5 @9 2 Transf.a Organismos Internac. p/Financiar 250.000
Gastos Corrientes
0 0 3 12 5 9 2 21 Gastos Corrientes 250.000
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PLANILLA ANEXA AL QR’{JQ

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S[P|F|F.|T|P|P]SPAR| E [M | DENOMINACION i IMPORTE
UlR|I|FR|N|P]A c|o

BlO|N c|A|R o N

PlY L N

R

0 0 3 12 5 9 2 21 3 Moneda Extranjera ; 250.000

TOTAL 246.346.000
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DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|P|A FlF |1 P | P |SPAR| U | DENOMINACION IMPORTE
UJRY}C UJF|N]P]A G
BlO}T N ClA|R E
PlY]O L (o]
R B
R
0 0 1 Fiscalizacion Cumpliiniento de la 290.000
Ley de Riesgos del Trabajo
0o 0 1 3 SERVICIOS SOCIALES 290.000
0 o0 1 3 6 Trabajo 280.000
0 0 1 3 6 12 Recursos Propios 290.000
0 0 1 3 6 12 Transferencias 290.000
0 0 1 3 6 12 1 Transf. al Sector Privado para 40.000
Financiar Gastos Corrientes
0 0 1 3 6 12 5 1 Transf.para Activ. Cientificas o 40.000
Académicas
0o 0 1 3 6 12 5 1 2033 Asociacion Argentina de Presupuesto 40.000
(ASAP)
0 0 1 3 6 12 5 1 2033 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 40.000
0 0 1 3 6 12 5 9 Transferencias al Exterior 250.000
0 O 1 3 6 12 Transf.a Organismos Internac. 250.000
p/Financiar Gastos Corrientes
0 0 1 3 6 12 5 9 1743 Asociacion Internacional de la 140.000
Seguridad Social
0o 0 1 3 6 12 5 9 1743 99 No Clasificado 140.000
0 0 1 3 6 12 5 9 1777 Conferencia Interamericana de 55.000
Seguridad Social
0 0 1 3 6 12 5 9 1777 99 No Clasificado 55.000
0 0 1 3 6 12 5 9 1801 Organizacion Iberoamericana de la 55.000
o Seguridad Social
P A S 0 1 3 6 12 5 9 1801 99 No Clasificado 55.000
M.EyFP.{ :
290.000
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PLANILLA ANEXA AL

RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 16

£

447

852 -14

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HS. DE
CATEDRA
Planta Permanente
AUTORIDADES SUPERIORES DEL PODER EJECUTIVO NACIONAL
Superintendente de la Superintendencia de Riesgos del Trabajo 1 0
Subtotal Escalafon 1 0
PERSONAL DE LA SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL
TRABAJO
Gerente 12 0
Subgerente 10 0
A1 Jefe de Departamento 28 0
A1 Profesionales Senior 79 0
A1 Profesionales Semisenior 40 0
D3 Profesionales Semisenior 29 0
A1 Profesionales Junior 84 0
A1 Tecnicos Senior 125 0
A1 Secretarias Senior 5 0
A1 Administrativos Senior 56 0
C2 Administrativos Senior 10 0
A1 Administrativos Semisenior 70 0
A1 Servicios 5 0
ng F,P I Subtotal Escalafén 553 0
TOTAL DEL PROGRAMA 16 554 0




PLANILLA ANEXA AL A\ T

OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 98
APLICACIONES FINANCIERAS

Servicio Administrativo Financiero

447

852-15

852
APLICACIONES FINANCIERAS
~ ASIGNACION DE CREDITOS DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 98
G FIF ]I P | P| SPAR E | M | DENOMINACION IMPORTE
R I |F.IN|JPJA c|oO
U N C{A|R O|N
P L N.
(o]
0 9 OTROS 143.654.000
0 9 12 Recursos Propios 143.654.000
0 9 12 6 Incremento de Activos Financieros 143.654.000
0 9 12 6 5 Incremento de Disponibilidades 143.654.000
0 9 12 6 5 1 Incremento de Caja y Bancos 143.654.000
0 9 12 6 5 1 23 Aplicaciones Financieras 143.654.000
0 9 12 6 5 1 23 1 Moneda Nacional 143.654.000
3K e 3
M.E.y F.Rgar 143.654.000




ENTIDAD 881

REGISTRO NACIONAL DE TRABAJADORES Y EMPLEADORES
AGRARIOS (RENATEA)
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PLANILLA ANEXA Aj

POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD

El Registro Nacional de Trabajadores y Empleadores Agrarios (RENATEA) es un
organismo con autonomfa funcional y financiera perteneciente a la jurisdiccion del Ministerio
de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, que reviste el caracter de Institucion de la Seguridad
Social. A partir de la sancién de la Ley N° 26.727 “Nuevo Régimen de Trabajo Agrario”
absorbidé las funciones y atribuciones del anterior Registro Nacional de Trabajadores Rurales
y Empleadores (RENATRE). Su mision principal es mejotar la calidad de empleo de los
trabajadores agrarios, garantizando el cumplimiento de las disposiciones contempladas en la
normativa vigente. Entre sus objetivos principales se encuentran

- Brindar alos trabajadores agrarios las prestaciones soc:lales por desempleo y sepelio, junto
con la cobertura de salud, y otras prestaciones adicionales.

- Consolidar una estructura territorial que permita el despllegue de sus actividades en todo el
territorio nacional.

- Promover la formalidad de los contratos de trabajo, medlante acciones de reglstro de los
trabajadores y empleadores del sector, y conformando las estadisticas en la materia para
todo el territorio nacional.

- Fiscalizar el cumplimiento de las disposiciones legales en cuanto a condiciones de trabajo,
particularmente en lo que refiere a remuneraciones, pausas, seguridad e higiene en el
trabajo, y prohibicién del trabajo infantil.

- Implementar programas de alfabetizacion, capacitacion, formacion y perfeccionamiento
técnico para los trabajadores agrarios del sector, y acciones orientadas a facilitar la
reinsercion ocupacional de los trabajadores agrarios.

Estos objetivos se enmarcan en la politica general del Estado Nacional que

‘promueve la “Construccién de Empleo Genuino”, cuya finalidad es que el empleo vuelva a ser

el motor del crecimiento y el principal mecanismo de distribucion del ingreso, mejorando la
calidad del trabajo y reduciendo la informalidad, mediante la creacion de empleos dignos, con
salarios justos, acceso a la seguridad social y al sistema jubilatorio. Asimismo, se orientan al

~ Jeumplimiento del compromiso asumido por el Estado Nacional en cuanto a los Objetivos de

Desarrollo del Milenio, principalmente en lo que respecta a la Promocion del Trabajo Decente,

Jgue contempla como metas: reducir el desempleo; reducir la tasa de empleo no registrado;

incrementar la cobertura de proteccion social a la poblacion desocupada; disminuir la
proporcion de trabajadores que perciben un salario por debajo de la canasta basica; y
erradicar el trabajo infantil

Para llevar a cabo sus actividades, el RENATEA se financia, principalmente,
mediante aportes de los trabajadores y contribuciones de los empleadores que equivalen,
cada uno, al 1,5% del total de las remuneraciones brutas. También percibe ingresos por la
inversion de sus fondos disponibles y por la aplicacion de multas a empleadores que cometen
infracciones a la normativa vigente. Puede asimismo percibir ingresos adicionales en
concepto de aranceles, herencias, legados, subsidios y subvenciones.

En este marco, la politica presupuestaria de RENATEA prioriza los siguientes
lineamientos:

881 -2
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Brindar a los trabajadores agrarios las prestaciones del Sistema Integral de Prestaciones

por Desempleo y Servicios de Sepelio, en el marco de las competencias primarias de
RENATEA en relacién con su naturaleza. Estas coberturas integran los derechos de los
trabajadores en lo que respecta a los beneficios de la seguridad social, y se dirigen a
brindar sostén al trabajador y su familia frente a las cohtingencias de desocupacion o
fallecimiento. Las prestaciones contemplan la cobertura de salud para los titulares y los
familiares, y se otorgan prestaciones excepcionales frente a determinadas contingencias,

generalmente climaticas, u otras que se consideren pertinentes.

Consolidar y profundlzar el desarrollo y la gestlon territorial, a cuyo efecto el RENATEA
cuenta con una red de Delegaciones Regionales, Provinciales y Unidades Territoriales. El
sostenimiento y ampliacion de esta estructura territorial permiten un adecuado despliegue
de las acciones que se implementan, y posibilita la injerenbia de RENATEA en las framas
productivas regionales, provinciales y locales, tomando en cuenta las particularidades en
cada caso y contemplando la articulacion con otros organismos y entidades cuyo
potencial aporte resulte significativo para el cumplimiento de sus objetivos.

Promover el registro y la formalizacion de trabajadores y empleadores agrarios, atento al
grado de precariedad laboral presente en el sector. La formalidad de las relaciones
laborales constituye un objetivo prioritario para garantizar el cumplimiento de la normativa
vigente y el acceso de los trabajadores a los derechos consagrados por el Nuevo
Régimen Nacional de Trabajo Agrario.

Incrementar las actividades de fiscalizacion, siendo que las mismas se dirigen a
garantizar el cumplimiento de la normativa vigente respecto a las condiciones de trabajo,
y constituyen una herramienta fundamental para promover la formalidad en el sector,
entre otras cosas porque permiten afianzar la activa presencia de RENATEA en la
proteccion de los derechos laborales de los trabajadores. Con este fin, resulta
fundamental la consolidacion de un equipo de inspectores capacitados para dar respuesta
a las complejas situaciones que abarca la realidad laboral del sector, particularmente la
elevada incidencia del trabajo infantil y el delito de trata de personas con fines de
explotacion laboral.

Desarrollar e implementar programas de formacion y capacitacion orientados a revertir la
incidencia del analfabetismo y la falta de calificacion en el sector, elemento fundamental
para explicar la exposicion de los trabajadores agrarios a situaciones de alta precariedad
e informalidad laboral. En ese sentido, se prevé continuar y profundizar las acciones de
alfabetizacion, la capacitacion técnica y profesional y la promocién de derechos que lleva
a cabo el registro, lo cual constituye una herramienta clave para ampliar las posibilidades
de insercion laboral de los trabajadores agrarios y sus familias, y previene, a mediano y
largo plazo, la exposicion a situaciones de extrema vulnerabilidad.

Optimizar los procesos de recaudacion, lo cual permite dotar al organismo de los recursos
financieros necesarios para el desarrollo de sus funciones, y promover el cumplimiento de
las obligaciones tributarias de los empleadores, condicion fundamental para garantizar a
los trabajadores el pleno acceso a las prestaciones sociales por desempleo, sepelio,
jubilacion anticipada, cobertura de salud y seguro de riesgos del trabajo, entre otras.

881-3




I - GASTOS

GASTOS POR FINALIDADES Y FUNCIONES

PLANILLA ANEXA AlZR]

I' FIN | FUN | DENOMINACION

IMPORTE ]

3 SERVICIOS SOCIALES 795.560.767

3 3 Seguridad Social 672.222.550

3 4 Educacion y Cultura 68.779.281

3 6 Trabajo 54.558.936
SUBTOTAL 795.560.767

TOTAL 795.560.767

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

| F.deF. | INCISO | DENOMINACION IMPORTE ]
12 Recursos Propios 795.560.767

12 1 Gastos en Personal 311.771.245

12 2 Bienes de Consumo 42.036.999

12 3 Servicios No Personales 74.589.522

12 4 Bienes de Uso 55.263.000

12 5 Transferencias 311.900.001
TOTAL 795.560.767

MEYFP |
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CLASIFICACION ECONOMICA:

| CODIGO | DENOMINACION N | - IMPORTE ]
2100 Gastos Corrientes . 740.297.767
2120 Gastos de Consumo . 427.397.766
2121 Remuneraciones ) 311.771.245
2122 Bienes y Servicios ’ R 115.426.521
2123 Impuestos Indirectos N 200.000
2130 Intereses y Otras Rentas de la Propiedad . 400.000
2133 ‘Rentas sobre Bienes Intangibles . 400.000
2150 Impuestos Directos - 600.000
2170 Transferencias Corrientes 311.900.001
2171 Al Sector Privado : 311.900.001
2200 Gastos de Capital 55.263.000
2210 Inversién Real Directa 41 55.263.000
2211 Formacion Bruta de Capital Fijo . 55.063.000
2214 Activos Intangibles ‘ 200.000

TOTAL 795.560.767

A , |
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PLANILLA ANEXA A

Il - RECURSOS
RECURSOS POR RUBROS
TIPO CLASE | CONCEPTO |SERVICIO | DENOMINACION IMPORTE
) CEDENTE
12 Ingresos No Tributarios 737.174
12 Multas 737174
12 1 Multas por Infracciones 737174
13 Aportes y Contribuciones : 732.797.763
13 Aportes y Contribuciones a la Seguridad Sccial 732.797.763
13 1 Aportes Personales 351.595.587
13 2 Contribuciones Patronales 381.202.176
16 Rentas de la Propiedad - 212.569.882
16 Intereses por Depdsitos 212.569.882
16 1 Intereses por Depdsitos en Moneda Nacional 212.569.882
TOTAL -

881 -6
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11l - APERTURAS PROGRAMATICAS

LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA - CREDITO RECURSOS
’ HUMANOS
CARGOS  HS.DE
CATEDRA
16 Acciones de Abordaje Registro Nacional de = 795.560.767 1.000 0

Integral del Empleo Agrario  Trabajadores y
G Empleadores Agrarios

TOTAL ~ 795.560.767 1.000 0
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PLANILLA ANEXA AL{ L

: PROGRAMA 16
ACCIONES DE ABORDAJE INTEGRAL DEL EMPLEO AGRARIO

UNIDAD EJECUTORA
REGISTRO NACIONAL DE TRABAJADORES Y EMPLEADORES
f AGRARIOS

Servicio Administrativo Financiero
: 881

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El objetivo primario del programa es mejoraréla calidad de empleo de los

trabajadores agrarios, garantizando el cumplimiento de las disposiciones contempladas en la
Ley N° 26.727 “Nuevo Régimen de Trabajo Agrario” por la cual el Registro Nacional de
Trabajadores y Empleadores Agrarios (RENATEA) absorbié las funciones y atribuciones del
anterior Registro Nacional de Trabajadores Rurales y Empleadores (RENATRE).

M.EYFP.|
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Entre sus objetivos principales se encuentran:

Brindar a los trabajadores agrarios las prestaciones sociales por desempleo y sepelio,
junto con la cobertura de salud, y otras prestaciones adicionales.

Promover la formalidad de los contratos de trabajo, mediante acciones de registro de los
trabajadores y empleadores del sector, y conformando las estadisticas en la materia para
todo el territorio nacional.

Fiscalizar el cumplimiento de las disposiciones legales en cuanto a condiciones de
trabajo, particularmente en lo que se refiere a remuneraciones, pausas, seguridad e
higiene en el trabajo, y prohibicion del trabajo infantil.

Implementar programas de alfabetizacion, capacitacion, formacion y perfeccionamiento
técnico para los trabajadores agrarios del sector, y acciones orientadas a facilitar la
reinsercion ocupacional de los trabajadores agrarios.

Consolidar una estructura territorial que permita el despliegue de sus actividades en todo
el territorio nacional.
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

881-9

S|P F. P | P |SPAR| E {M | DENOMINACION IMPORTE

UJ|R F. PlA c |o

B|O AlR O [N

PlY L N

R
0 0 3 SERVICIOS SOCIALES 795.560.767
0 0 3 12 Recursos Propios 795.560.767 -
0 0 3 12 1 Gastos en Personal 311.771.245
0 0 3 12 1 1 Personal Permanente 302.269.747
0 0 3-12 1 1 1 Retribucién del Cargo 227.234.830
0 0 3 12 1 1 1 21 Gastos Corrientes 227.234.830
0 0 3 12 1 1 1 21 Moneda Nacional 227.234.830
0o 0 3 12 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 18.474.443
0 0 3 12 1 1 4 21 Gastos Corrientes 18.474.443
0 0 3 12 1 1 4 21 Moneda Nacional 18.474.443
0 0 3 12 1 1 6 Contribuciones Patronales 56.560.474
0 0 3 12 1 1 6 21 Gastos Corrientes 56.560.474
0 0 3 12 1 1 6 21 Moneda Nacional ) 56.560.474
0 0 3 12 1 5 Asistencia Social al Personal 9.501.498
0o 0 3 12 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 6.230.847
0 0 3 12 1 5 1 21 Gastos Corrientes 6.230.847
0o o0 3 12 1 5 1 21 Moneda Nacional - 6.230.847
0 0 3 12 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 3.270.651
0 0 3 12 1 5 9 21 Gastos Corrientes 3.270.651
0 0 3 12 1 5 9 21 Moneda Nacional 3.270.651
0 0 3 12 2 Bienes de Consumo 42.036.999
0 0 3 12 2 21 Gastos Corrientes 42.036.999
0 0 3 12 2 21 Moneda Nacional 42.036.999

0 0 3 12 3 Servicios No Personales 74.589.522
0 0 3 12 3 1 Servicios Bésicos 6.429.400
0 0 3 12 3 1 21 Gastos Corrientes 6.429.400
0 0 3 12 3 1 21 Moneda Nacional 6.429.400
0 0 3 12 3 2 Alquileres y Derechos 19.125.200
0 0 3 12 3 2 21 Gastos Corrientes 19.125.200
0 0 3 12 3 2 21 Moneda Nacional 19.125.200
0 0 3 12 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 6.605.000
0 0 3 12 3 3 21 Gastos Corrientes 6.605.000
0 0 3 12 3 3 21 Moneda Nacional 6.605.000
0o 0 3 12 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 3.158.000
0 0 3 12 3 4 21 Gastos Corrientes 3.158.000
0 0 3 12 3 4 21 Moneda Nacional 3.158.000
0 0 3 12 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 15.004.500
0 0 3 12 3 5 21 Gastos Corrientes 15.004.500
0 0 3 12 3 5 21 Moneda Nacional 15.004.500
0 0 3 12 3 6 Publicidad y Propaganda 2.000.000
0 0 3 12 3 6 21 Gastos Corrientes 2.000.000
0 0 3 12 3 6 21 Moneda Nacional 2.000.000
o 0 3 12 3 7 Pasajes y Viaticos 11.810.112

5
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

881-10

S|P F. P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UJ|R F. PlA cJo
B|O ClA}R O |IN
PlY L N
R
0 0 3 12 3 7 21 Gastos Corrientes 11.810.112
0 0 3 12 3 7 21 1 Moneda Nacional 11.810.112
o 0 3 12 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 1.968.000
0 0 3 12 3 8 21 Gastos Caorrientes 1.968.000
0 0 3 12 3 8 21 1 Moneda Nacional 1.968.000
0 0 3 12 3 9 Otros Servicios 8.489.310
0 0 3 12 3 9 21 Gastos Corrientes 8.489.310
0 0 3 12 3 9 21 1 Moneda Nacional 8.489.310
0 0 3 12 4 Bienes de Uso 55.263.000
0 0 3 12 4 1 Bienes Preexistentes 17.450.000
0 0 3 12 4 1 22 Gastos de Capital 17.490.000
0 o 3 12 4 1 22 1 Moneda Nagional 17.480.000
0 0 3 12 4 3 Magquinaria y Equipo 37.573.000
0 0 3 12 4 3 22 Gastos de Capital 37.573.000
0 0 3 12 4 3 22 1 Moneda Nacional 37.573.000
0 0 3 12 4 8 Activos Intangibles 200.000
0 0 3 12 4 8 22 Gastos de Capital 200.000
0 0 3 12 4 8 22 1 Moneda Nacional 200.000
0 0 3 12 5 Transferencias 311.900.001
0 0 3 12 5 1 Transferencias al Sector Privado para 311.900.001
Financiar Gastos Corrientes
0 0 3 12 5 1 3 Becas 400.000
0 0 3 12 5 1 3 21 Gastos Corrientes 400.000
0 0 3 12 5 1 3 21 1 Moneda Nacional 400.000
0 0 3 12 5 1 4 Ayudas Sociales a Personas 311.500.001
0 0 3 12 5 1 4 21 Gastos Corrientes 311.500.001
s HLE.y F;F. 0 0 3 12 5 1 4 21 1 Moneda Nacional 311.500.001
JTOTAL 795.560.767
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DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

Sector Agrario

881 - 11

S|P} A F | F. I P P | SPAR| U | DENOMINACION IMPORTE
UJ R} C ULJF | N Pl A G )
B|l]O | T N Cl]A|R E
PlY]O L 0
R B
R
0 0 2 Formalizacion y Régistro del 1.150.000
Sector Agrario
0 0 2 3 SERVICIOS SOCIALES 1.150.000
0 0 2 3 6 Trabajo 1.150.000
0 0 2 3 6 12 Recursos Propios 1.150.000
0 0 2 3 6 12 5 Transferencias 1.150.000
0 0 2 3 6 12 5 1 Transf. al Sector Privado para 1.150.000
Financiar Gastos Corrientes
0 2 12 5 1 Ayudas Sociales a Personas 1.150.000
0 0 2 3 6 12 5 1 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 1.150.000
0 0 3 Prestaciones Sociales 260.400.001
0 0 3 3 SERVICIOS.SOCIALES 260.400.001
0 0 3 3 3 Seguridad Social 260.400.001
0 0 3 3 3 12 Recursos Propios 260.400.001
0 0 3 3 3 12 Transferencias 260.400.001
0 0 3 3 3 12 1 Transferencias al Sector Privado para 260.400.001
Financiar Gastos Corrientes
0 0 3 3 3 12 5 1 3 Becas 400.000
E 0 0 3 3 3 12 5 1 3 96 Interprovincial 400.000
0 0 3 3 3 12 5 1 4 Ayudas Sociales a Personas 260.000.001
0 0 3 3 3 12 5 1 4 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 1.482.643
0 0 3 3 3 12 5 1 4 6 Provincia de Buenos Aires 58.380.711
0 0 3 3 3 12 5 1 4 10 Provincia de Catamarca 5.307.149
0 0 3 3 3 12 5 1 4 14 Provincia de Cordoba 18.453.045
0 0 3 3 3 12 5 1 4 18 Provincia de Corrientes 14.906.314
0 0 3 3 3 12 5 1 4 22 Provincia del Chaco 8.963.292
0 0 3 3 3 12 5 1 4 26 Provincia del Chubut 1.301.933
0 0 3 3 3 12 5 1 4 30 Provincia de Entre Rios 11.497.197
0 0 3 3 3 12 5 1 4 34 Provincia de Formosa 2.684.9%4
0 0 3 3 3 12 5 1 4 38 Provincia de Jujuy 7.412.438
0 0 3 3 3 12 5 1 4 42 Provincia de La Pampa 4.385.541
0 0 3 3 3 12 5 1 4 46 Provincia de La Rioja 1.694.042
0 0 3 3 3 12 5 1 4 50 Provincia de Mendoza 8.051.431
0 0 3 3 3 12 5 1 4 54 Provincia de Misiones 16.129.954
0 0 3 3 3 12 5 1 =4 58 Provincia del Neuquén 4.781.459
0 O 3 3 3 12 5 1 4 62 Provincia de Rio Negro 17.435.854
0 0 3 3 3 12 5 1 4 66 Provincia de Salta 19.623.753
0 0 3 3 3 12 5 1 4 70 Provincia de San Juan 8.961.218
0 0 3 3 3 12 5 1 4 74 Provincia de San Luis 1.899.741
0 0 3 3 3 12 5 1 4 78 Provincia de Santa Cruz 645.693
0 0 3 3 3 12 5 1 4 82 Provincia de Santa Fe 20.793.911
0 0 3 3 3 12 5 1 4 86 Provincia de Santiago del Estero 12.585.112
0 0 3 3 3 12 5 1 4 90 Provincia de Tucuman 12.619.917
0 0 3 3 3 12 5 1 4 94 Provincia de Tierra del Fuego, 2.659
Antartida e Islas del Atlantico Sur
0 0 5 Capacitacion y Formacién del 37.850.000




PLANILLA ANEXA ALAR

DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|PJ]A F | F. I P P | SPAR| U |DENOMINACION IMPORTE
UlR}|C UIF |IN]P]A G
Bl|O| T N ClA]|R E
PlY]O L (0]
R B
R
0 0 5 3 SERVICIOS SOCIALES 37.850.000
0 0 5 3 4 Educacion y Cultura 37.850.000
0 0 5 3 4 12 Recursos Propios 37.850.000
0 0 5 3 4 12 5 Transferencias 37.850.000
0 0 5 3 4 12 5 Transferencias al Sector Privado para 37.850.000
Financiar Gastos Corrientes
0 5 3 4 12 Ayudas Sociales a Personas 37.850.000
0 0 5 3 4 12 96 Interprovincial 37.850.000
0 0 6 Desarrollo y Gestion Territorial 12.500.000
0 o0 6 3 SERVICIOS SOCIALES 12.500.000
0 0 6 3 3 Seguridad Social 12.500.000
0 0 6 3 3 12 Recursos Propios 12.500.000
0 0 6 3 3 12 5 Transferencias 12.500.000
0 0 6 3 3 12 5 Transferencias al Sector Privado para 12.500.000
Financiar Gastos Corrientes
0 0 6 3 3 12 5 Ayudas Sociales a Personas 12.500.000
0 0 6 3 12 5 96 Interprovincial 12.500.000
TOTAL 311.900.001
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M.E.yF.P.

CODIGO

Actividades:

01

02

03

04

05

06

TOTAL:

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

~ DENOMINACION

Coordinacién y

Fortalecimiento Institucional

Formalizacion y Registro

del Sector Agrario

Prestaciones Sociales

Fiscalizacion del Trabajo

Agrario

Capacitaciéon y Formacion

del Sector Agrario

Desarrollo y Gestion
Territorial

UNIDAD EJECUTORA

Registro Nacional de
Trabajadores y
Empleadores Agrarios

Registro Nacional de
Trabajadores y
Empleadores Agrarios

Registro Nacional de
Trabajadores y
Empleadores Agrarios

Registro Nacional de
Trabajadores y
Empleadores Agrarios

Registro Nacional de
Trabajadores y
Empleadores Agrarios

Registro Nacional de
Trabajadores y
Empleadores Agrarios

881-13

CREDITO

113.921.941

24.721.648

282.066.743

29.837.288

68.779.281

276.233.866

795.560.767

RECURSOS
HUMANOS
CARGOS HS.DE
CATEDRA
187 0
58 0
38 -0
80 0
43 0
594 0
1.000 0
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RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 16

MEYFPR,
447
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CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HS. DE
CATEDRA
Planta Permanente
FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL .
Gerente del RENATEA 2 0
Sub-Gerente del RENATEA 11 0
Director General del RENATEA 1 0
Sub-Director General del RENATEA 1 0
Auditor Interno del RENATEA 1 0
Subtotal Escalafon 16 0
PERSONAL DEL REGISTRO NACIONAL DE TRABAJADORES Y
EMPLEADORES AGRARIOS
Jefatura A - Nivel 1 30 0
Jefatura B - Nivel 1 28 0
Jefatura C - Nivel 1 104 0
Profesional B - Nivel 2 1 0
Profesional B - Nivel 1 12 0
Profesional C - Nivel 2 1 0
Profesional C - Nivel 1 166 0
Técnico A - Nivel 1 1 0
Técnico B - Nivel 2 8 0
Técnico B - Nivel 1 4 0
Técnico D- Nivel 2 4 0
Técnico D- Nivel 1 13 0
Administrativo A - Nivel 3 3 0
Administrativo A - Nivel 1 3 0
Administrativo B - Nivel 3 1 0
Admiinistrativo B - Nivel 2 21 0
-4Administrativo B - Nivel 1 107 0
dministrativo C - Nivel 4 3 0
dministrativo C - Nivel 3 33 0
Administrativo C - Nivel 2 34 0
Administrativo C - Nivel 1 155 0
Administrativo D - Nivel 4 25 0
Administrativo D - Nivel 3 13 0
Administrativo D - Nivel 2 a3 0
Administrativo D - Nivel 1 111 0
Auxiliar A - Nivel 3 2 0
Auxiliar A - Nivel 2 1 0
Auxiliar A - Nivel 1 2 0
Auxiliar B- Nivel 2 1 0
Auxiliar C- Nivel 3 4 0
Subtotal Escalafén 984 0
TOTAL DEL PROGRAMA 16 1.000 0
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OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 98
APLICACIONES FINANCIERAS

- UNIDAD EJECUTORA
REGISTRO NACIONAL DE TRABAJADORES Y EMPLEADORES

'AGRARIOS

Servicio Administrativo Financiero

881
APLICACIONES FINANCIERAS
ASIGNACION DE CREDITOS DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 98
G FlF | I Pl P SPAR E | M | DENOMINACION IMPORTE
R | F.IN|JPI|A cl]oO
u N ClA]|R O]|N
P L N.
]
0 9 OTROS 1.119.452.526
0 9 12 Recursos Propios 1.119.452 526
0 9 12 Incremento de Activos Financieros 1.119.452.526
0 9 12 5 Incremento de Disponibilidades 1.119.452.526
0 9 12 6 5 2 Incremento de Inversiones Financieras 1.119.452.526
Temporarias
0 9 12 6 5 2 23 Aplicaciones Financieras 1.119.452.526
M E y F P 0 9 12 6 5 2 23 1 Moneda Nacional 1.119.452.526
L - e -t .
4 4 7 TOTAL 1.119.452.526
FUENTES FINANCIERAS
TIPO CLASE | CONCEPTO | SERVICIO | DENOMINACION IMPORTE
CEDENTE
35 Disminucion de Otros Activos Financieros 968.908.474
35 1 Disminucién de Disponibilidades 968.908.474
35 1 1 De Caja y Bancos 968.908.474
TOTAL 968.908.474
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POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD

La politica presupuestaria institucional del Centro Nacional de Reeducacién Social
(CENARESO), acorde a la nueva intervencioén y bajo los lineamientos de la nueva Ley de Salud Mental
y Derechos del Paciente, prevé desarrollar acciones de caracter innovador que tienen por objetivo
direccionar las mismas con el objetivo que el hospital se establezca como referente nacional de salud
mental especializado en el tratamiento de adicciones.

El nuevo lineamiento del hospital articula sus acciones sustantivas en tres ejes:

- Desplegar acciones de atencidn primaria de la salud mental en la comunidad.

- Brindar una respuesta integral e interdisciplinaria al paciente y su familia.

- Desarrollar actividades de investigacioén, docencia y formacion especializada en la problematica de
las adicciones.

En este contexto se busca contribuir a la profundizacién de politicas publicas que
respondan a las demandas y necesidades de la poblacién en materia de salud bajo un marco de
equidad y justicia social. Asimismo se daré continuidad a los cambios realizados y se avanzara en el
desarrollo de nuevos proyectos que aumenten la capacidad de impacto del hospital en la comunidad.

La implementacion de la Atencién Primaria en Salud Mental implica asumir la
responsabilidad de garantizar el derecho a la salud, incentivando la participacién comunitaria. En este
sentido, el Estado se presenta como garante del bienestar de la poblacién profundizando estrategias
que tengan como fin la asistencia, la prevencién de enfermedades, la promocién de la salud y la
reduccion de riesgo y dafio. El trabajo en territorio permite tomar conocimiento sobre la realidad
epidemioldgica y demografica de una pbblacién, al tiempo que genera la promocion y fortalecimiento
de vinculos sociales entendiéndolos como parte de su salud integral.

En la consideracién del CENARESO, uno de los mejores modos de intervenir en un
proceso de cura es estando en el territorio con el paciente donde se encuentran sus referencias mas
MEy_ﬁ" ortantes: culturales, sociales, personales, simbélicas; iniciando un proceso de construccién de
defnanda que hasta ahora no podia ser concebido. Por ello en 2013 se ha comenzado a trabajar en los
' 4 & 7 batrios 3, 15, 21-24, 1-11-14, 31, Zavaleta, Barrio Obrero, Barrio Mitre y dos Centros de Orientacién al
‘ Cigdadano, a través de la conformacién de equipos interdisciplinarios para atencién en salud mental.
Tt el 2014 se profundizaron las acciones en territorio mediante la adquisicién de un consultorio mévil,
opprativos de vacunacion y de deteccién temprana de VIH vy sifilis, operativo de deteccion de
~Ttberculosis, tratamiento de hormonizacion, realizacién de talleres, visitas domiciliarias y un armado de
red con otros organismos estatales. Para el afio 2015, el hospital adquirira un nuevo consultorio mévil y
comenzara trabajar en otros barrios a los cuales atin no ha llegado.

Dado que en los Uitimos afios se ha registrado un incremento de la problematica de
consumo, se han creado nuevos servicios y refuncionalizado el modelo de atencién para garantizar
una mayor accesibilidad a la salud publica. La disponibilidad de los servicios de salud se transforma en
uno de los instrumentos fundamentales hacia la equidad y justicia social, buscando adaptar la
institucién a las necesidades de la poblacién y no de manera inversa.

En este contexto durante 2013 y principios de 2014, en el marco del proyecto institucional,
se han implementado diversos dispositivos extramuros, como: Casa Amigable, ubicada en el barrio de
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Zavaleta donde se realizan acciones de prevencién y promocién de la salud, llevadas a cabo por los
equipos interdisciplinarios de Atencién Primaria de la Salud (APS), en el marco de politicas de
reduccién de riesgo y dafio; Casa de Medio Camino que funciona como un dispositivo intermedio entre
el hospital y la externacion, pensado para aquellbs pacientes que Zteniendo la condicién de alta no
tienen un grupo familiar receptivo; y Dispositivo Clinico para Nifios, Nifias y Adolescentes que brinda
atencién a la demanda espontanea, consultorios externos y hospital de dia, en el marco de la Ley de
Proteccion Integral de los derechos de nifas, nifios y adolescentes.

Por otro lado, se ha puesto en marcha el Programa Vuelta a Casa, un dispositivo de
externacién que prevé subsidios econémicos para pacientes con muchos afios de internacién con el
objetivo de promover la construccion de lazos sociales.

; Debido al crecimiento de las prestaciones del CENARESO, se ha planificado para el afio
proximo la implementaciéon de dos Casas Amigables, dos Casas de Medio Camino y poder incorporar
mayor cantidad de pacientes al Programa Vuelta a Casa para continuar trabajando de manera activa
con las demandas de los pacientes.

Debido a la refuncionalizacién del modelo de atencion y gestién, se hizo necesario
implementar diversas reformas edilicias. Se ha proporcionado al hospital de la infraestructura, equipos
tecnol6gicos y mobiliarios necesarios para cumplir con la finalidad de la institucion. Para esto, se han
creado nuevos espacios acordes a las necesidades de la poblacién y remodelado los recursos ya
existentes para permitir una mayor eficiencia en las actividades administrativas y clinicas.

En funcién de la Ley de Salud Mental y la Ley de Derechos del Paciente, se han realizado

y continuan realizandose diversas reformas edilicias, como: remodelacién del hall central y todos los

consultorios del hospital; remodelacion integral del edificio de Internacion Breve; remodelacion integral

del edificio de Internacién, que se encuentra en curso; implementacién de sistemas de deteccion y

supresion de incendios y un nuevo tendido de la red eléctrica, en funcién de las estrategias de Gestion

Ambiental, construccién del ingreso independiente de hospital de dia; y puesta en valor del frente de la
institucion.

Asimismo se prevé comenzar con la remodelacién de un sector del hospital donde
4 g 7 furicionara el Servicio de Diagnoéstico por Imagen, dada la complejidad clinica que presentan las
‘ petsonas que asisten al hospital y la necesidad de contar con un servicio propio que pueda dar una

Con respecto a los alcances del plan de formacién, el hospital busca constituirse en
referente nacional tanto en la formacién de profesionales y equipos interdisciplinarios en salud mental
como en la asistencia técnica en esta problematica.

Por tal motivo, continda llevandose a cabo la Residencia Interdisciplinaria en Salud Mental
(RISaM) que propone la formacién de jévenes profesionales de todo el pals (psiquiatras, psicélogos y
trabajadores sociales) en aspectos teérico-practicos, éticos e institucionales. En el afio 2013 los cupos
fueron destinados a la provincia de Santiago del Estero y en el 2014, fueron asignados a Formosa.

En ese sentido, desde el afio 2013 se han creado distintos espacios de formacién: la
J/( formacion a distancia, realizandose cursos virtuales con el objetivo de ofrecer un servicio de formacién
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y actualizacién virtual continua a los profesionales de la salud mental con especializacién en el
tratamiento de adicciones y espacios que favorezcan el intercambio y la reflexion entre los
profesionales provenientes de distintos puntos geogréficos a ni\}"el nacional e internacional; la
realizacion de congres:os, jornadas y conferencias académicas a h'rvel nacional; la realizacion de
supervisiones clinicas para continuar con la formacién de los profesionales de diversas disciplinas
(psiquiatras, psicélogos, trabajadores sociales), con la realizacion de supervisiones y ateneos clinicos;
y la creacién del sello editorial “Licenciada Laura Bonaparte” y elaboracion de la propuesta editorial.
Ello con el objetivo de -contribuir para la construccién y consolidaciéﬁ de conocimiento institucional y
posicionar el hospital como pionero y referente en su dmbito, contando la editorial con tres colecciones
- -———-——-—-digtintas referidas a las investigaciones, jornadas y manuales de prdcedimientos y habiendo impreso
dos publicaciones: “Dispositivos de Intervencion Clinica” (recopilacién de los trabajos presentados en
la primera jornada de salud mental) y el Vademécum institucional. '

Para el afio 2015, se continuara con todas las actividades de formacion y capacitacion
que actualmente se vienen realizando, como dictado de nuevos cursos virtuales, edicién de mas
ejemplares de las tres colecciones que actualmente posee el sello editorial, se sumaran tres
colecciones a las ya existentes, se continuara con las supervisiones interdisciplinarias y disciplinarias,
y se realizara la tercera jornada en salud mental. Asimismo continuaran las actividades de la RISaM y
se prevé desarrollar una Especializacién Presencial en la temética de consumo problematico.

Con respecto al plan de investigacién, el mismo tiene como fin generar un espacio de
produccién de conocimiento -y su consecuente aporte a la comunidad cientifica. El hospital ha
efectivizado un subsidio a los proyectos de investigaciéon ganadores de las Becas de Investigacion de
la Subsecretaria de Gestién de Servicios Asistenciales del Ministerio de Salud de Nacién 2013-2014.
Para este afio, el hospital llama a Concurso para Becas de Investigacion 201 4-2015, “Lic. Ernesto
Cotelo”, a los fines de incentivar la préctica de la investigacién como parte del quehacer institucional,
con el fin de producir conocimiento cientificamente véalido sobre las patologias del consumo. Es de
interés institucional que dicho conocimiento se traduzca en modelos de atencién y de intervencion
transferibles a nivel nacional. Para el afio 2015, se continuard con el concurso para becas de
investigacion 2015-2016.

ME.yFP.
447
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I - GASTOS
GASTOS POR FINALIDADES Y FUNCIONES
| FIN | FUN | DENOMINACION ; | IMPORTE ]
3 SERVICIOS SOCIALES ' 120.560.050
3 2 Promocion y Asistencia Social ‘ 120.560.050
SUBTOTAL . 120.560.050
- TOTAL - S v V 120.560.050
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
| F.deF. | INCISO | DENOMINACION | IMPORTE |
11 Tesoro Nacional 120.539.050
11 1 Gastos en Personal 98.587.050
11 2 Bienes de Consumo : 7.403.000
11 3 Servicios No Personales 11.655.000
11 4 Bienes de Uso . 2.374.000
11 5 Transferencias 520.000
12 Recursos Propios 21.000
12 2 Bienes de Consumo 21.000
TOTAL 120.560.050
R—
i f‘?{ oan ‘FﬁR 3

447
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CLASIFICACION ECONOMICA

| CoDIGO | DENOMINACION o . | IMPORTE |
2100 Gastos Corrientes 118.186.050
2120 Gastos de Consumo 117.666.050
2121 Remuneraciones . 98.587.050
2122 Bienes y Servicios : } 19.078.000
2170 Transferencias Corrientes . - ’ 520.000
2171 Al Sector Privado : } 520.000
2200 Gastos de Capital P 2.374.000
2210 Inversién Real Directa 2.374.000
2211 Formacion Bruta de Capital Fijo . 2.324.000
2214 Activos Intangibles 50.000
TOTAL 120.560.050

N
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RECURSOS POR RUBROS

TIPO

CLASE CONCEPTO | SERVICIO | DENOMINACION IMPORTE
. CEDENTE
12 Ingresos No Tributarios 21.000
12 Otros- 21.000
12 9 No Especificados ™ - 21.000
41 Contribuciones Figurativas 120.539.050
41 1 Contribuciones para Financiar Gastos Corrientes 118.165.050
41 1 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 118.165.050
Corrientes :
41 1 A 310 Ministerio de Salud 118.165.050
41 2 Contribuciones para Financiar Gastos de Capital 2.374.000
41 1 ,  Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 2.374.000
de Capital
41 2 1 310 Ministerio de Salud 2.374.000
TOTAL 120.560.050
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111 - APERTURAS PROGRAMATICAS

LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQ['JIVALENTES

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO RECURSOS
g HUMANOS
CARGOS  HS.DE
CATEDRA
52 Asistencia Integral y Centro Nacional de 120.560.050 170 0

Prevencién en Drogadiccién  Reeducacion Social
(CE.NARE.SO.) .

TOTAL 120.560.050 170 | 0
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ﬂ PROGRAMA 52
ASISTENCIA INTEGRAL Y PREVENCION EN DROGADICCION

| " UNIDAD EJECUTORA
CENTRO NACIONAL DE REEDUCACION SOCIAL (CE.NA.RE.SO.)

e Servicio Ablministrativo Financiero
‘ 902

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Este programa se desarrolla bajo los lineamientos de la nueva Ley de Salud Mental y
Derechos del Paciente, desarrollando acciones de caracter innovador que tiene, ademas, el objetivo de
establecer al hospital como referente nacional de salud mental, especializado en el tratamiento de
adicciones.

Las acciones sustantivas se articulan en base a tres ejes:

- Desplegar acciones de atencion primaria de la salud mental en la comunidad.

- Brindar una respuesta integral e interdisciplinaria al paciente y su familia.

- Desarrollar actividades de investigacion, docencia y formacién especializada en la problematica de
las adicciones. '

En este contexto se busca coniribuir a la profundizacidon de politicas publicas que
respondan a las demandas y necesidades de la poblacion en materia de salud, bajo un marco de
equidad y justicia social. En tal sentido, se dara continuidad a los cambios realizados en la estrategia

En este camino, se continuara trabajando en el primer nivel de atencién, asumiendo la

sponsabilidad de garantizar el derecho a la salud, incentivando la participacidon comunitaria,

rdfundizando estrategias que tengan como fin la asistencia, la prevencidon de enfermedades, la

~=prémocion de la salud y la reduccién de riesgo y dafio. Se considera que uno de los mejores modos de
intervenir en un proceso de cura es estando en el territorio con el paciente, donde se encuentran sus
referencias mas importantes: culturales, sociales, personales, simbélicas; dando lugar a un proceso de
construcciéon de demanda.

Por ello, desde el afio 2013 se comenzo a trabajar en los barrios 3, 15, 21-24, 1-11-14,
31, Zavaleta, Barrio Obrero, Barrio Mitre y dos Centros de Orientacion al Ciudadano, a través de la
conformacion de equipos interdisciplinarios para atencién en salud mental. En el 2014 se profundizaron
las acciones en territorio: adquisicion de consultorio mévil, operativos de vacunacion y de deteccion
temprana de VIH vy sifilis, operativo de deteccion de tuberculosis, tratamiento de hormonizacion,
realizacion de talleres, visitas domiciliarias y armado de una red con otros organismos estatales. Para

% el 2015, el hospital adquirira un nuevo consultorio mévil y se comenzara a trabajar en nuevos barrio.
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Dado que en los ultimos afios se registrd un incremento de la problematica de consumo,
se crearon nuevos servicios y se adecud el modelo de atencidon para garantizar una mayor
accesibilidad a la salud publica. La disponibilidad de los servicios de salud se transforma en uno de los
instrumentos fundamentales hacia la equidad y justicia social, buscando adaptar la institucion a las
necesidades de la poblacién y no de manera inversa.

En este contexto, se han implementado diversos dispositivos extramuros:

- Casa Amigable: ubicada en el barrio de Zavaleta donde se réalizan acciones de prevencion y
promocion de la salud llevadas a cabo por los equipos mterdnscrplmanos de APS, en el marco de
politicas de reduccién de riesgo y dafio.

- Casa de Medio Camino: funciona como un dispositivo intermedio entre el hospital y la externacion,
pensado para aquellos pacientes que teniendo la condicién de alta no tienen un grupo familiar
receptivo. '

- Dispositivo clinico para nifios, nifias y adolescentes: brinda atencién a la demanda espontanea, en
consultorios externos y hospital de dia, en el marco de la Ley de Proteccién Integral de los
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes.

- Programa Vuelta a Casa: se trata de un dispositivo de externacién que prevé subsidios econémicos
para pacientes con muchos afios de internacién, con el objetivo de promover la construccion de
lazos sociales.

Para 2015 se planificé la implementacién de dos Casas Amigables, otra Casa de Medio
Camino vy la incorporacién de mayor cantidad de pacientes al Programa Vuelta a Casa, para continuar
trabajando de manera activa con las demandas de los mismos.

Debido a la refuncionalizacién del modelo de atencién y gestion, se hizo necesario
implementar diversas reformas edilicias. Se doté al hospital de la infraestructura, equipos tecnolégicos
y mobiliarios necesarios para cumplir con la finalidad de la institucién. Para esto, se crearon nuevos
) espacws acordes a las necesidades de la poblacién y se remodelaron los recursos ya existentes para
MLE, ypy efmitir una mayor eficiencia en las actividades administrativas y clinicas. Para 2015 se prevé
cohtinuar con el mantenimiento edilicio.
447

En busca de constituirse en referente nacional tanto en la formacién de profesionales y
ipos interdisciplinarios en salud mental, como de la asistencia técnica en esta problemaética, se
geheraron espacios para la actualizacion disciplinaria e interdisciplinaria y, en el marco de la nueva
~ legislacion en salud mental y adicciones, resulta clave la profundizacién del conocimiento en esta

materia y su ajuste permanente con las practicas clinicas e institucionales cotidianas.

Por tal motivo, en el 2015 se continuaran llevando a cabo residencias interdisciplinarias en
salud mental, para la formacién de jévenes profesionales de todo el pais (psiquiatras, psicélogos y
trabajadores sociales) en aspectos tedrico-practicos, éticos e institucionales. En materia de formacién
a distancia, se realizaran cursos virtuales con el objetivo de ofrecer un servicio de formacién y
actualizacién virtual continua a los profesionales de la salud mental con especializacién en el
tratamiento de adicciones. Con ello también se procura generar espacios que favorezcan el
intercambio y la reflexion entre los profesionales provenientes de distintos puntos geograficos, a nivel

;/( nacional e internacional.
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Por otra parte, se continuaran realizando publicaciones a través del sello editorial
‘Licenciada Laura Bonaparte”, que fue creado con el objetivo de contribuir a la construccién y

consolidacion de conocimiento institucional y para posicionar el hospital como pionero y referente en
su ambito. :

Asimismo, se lleva adelante un plan de investigacion que tiene como fin generar un
espacio de produccién de conocimiento vélido sobre las patologiaé( de consumo y su consecuente
aporte a la comunidad cientifica. A ese efecto, se desarrollard un:concurso de investigacién, que
permitird incentivar la practica de la investigacién como parte del quehacer institucional y que ese
conocimiento se traduzca en modelos de atencion y de intervencion transferibles a nivel nacional.

¢!

447
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METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION k '  UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
METAS : "

Acciones de Prevencion en la Comunidad Taller j ‘ 70
Acciones de Prevencion en la Comunidad Persona Asistida : 975
Admisién a la Demanda Espontanea Paciente Asistido . 9.570
Asistencia Ambulatoria en Cehtro de Dia  Paciente Asistido ; 80
Asistencia Ambulatoria por Consultorios Paciente Asistido 350

- Externos

Asistencia Financiera para Investigacion Realizada - 10
Investigaciones

Asistencia Financiera para la Externacion Paciente Asistido 13

(Vuelta a Casa)

Asistencia a Internados de Tiempo Paciente Asistido 100
Completo

Asistencia para Reduccién de Riesgo y Paciente Asistido 100
Dafo (Casa Amigable)

Asistencia para la Reinsercion Social Paciente Asistido 15

(Casa de Medio Camino)

uummeessnsakap D2 Citacion Profesional Técnica Curso 154
 M.E.YF.P.
‘ Chpacitacion Profesional Técnica Persona Capacitada 3.597

447 |
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

_ ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 52

S|P|FJ}F | P] P |SPAR]| E | M | DENOMINACION IMPORTE
UIJR]JI'JFIN]JPJ]A CcCjo :
B]J]OJ]N Cl|A}]R (o]
PlY L N
R
0 0 3 SERVICIOS SOCIALES : 120.560.050
0 0 3 1" Tesoro Nacional : 120.539.050
0 0 3 M 1 Gastos en Personal 98.587.050
0 0 3 1 1 1 Personal Permanente g 41.912.877
0 0 3 1" 1 1 1 Retribucion del Cargo 22.362.174
o 0 3 1" 1 1 1 21 Gastos Corrientes 22.362.174
o 0 3 1" 1 1 1 21 1 Moneda Nacional : 22.362.174
6 o 3 1 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 10.171.875
0o 0 3 M 1 1 3 21 Gastos Corrientes 10.171.875
o 0 3 1 1 1 3 21 1 Moneda Nacional : 10.171.875
0o 0 3 1 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 2.711.422
0o 0 3 M1 1 1 4 21 Gastos Corrientes 2.711.422
0o 0 3 M 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 2.711.422
0o 0 3 M 1 1 6 Contribuciones Patronales 6.667.402
o 0 3 M 1 1 6 21 Gastos Corrientes 6.667.402
0 0 3 M 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 6.667.402
0o 0 3 1" 1 1 7 Complementos 4
o 0 3 M 1 1 7 21 Gastos Corrientes 4
0o 0 3 ™ 1 1 7 21 1 Moneda Nacional 4
0o 0 3 11 1 5 Asistencia Social al Personal 1.130.887
0o 0 3 11 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 423.607
0o 0 3 11 1 5 1 21 Gastos Corrientes 423.607
maeapeanmieey) 0 3 11 1 5 1 21 1 Moneda Nacional 423.607
MEyFPD 0 3 11 1 5 9 Ofras Asistencias Sociales al Personal 707.280
D 0 3 M 1 5 9 21 Gastos Corrientes 707.280
,a 4 ? b o 3 1 1 5 9 21 1 Moneda Nacional ) 707.280
Db 0 3 11 1 6 Beneficios y Compensaciones 982.514
D 0 3 M 1 6 21 Gastos Corrientes 982.514
p 0 3 1N 1 6 21 1 Moneda Nacional 982.514
- 0 3 M 1 8 Personal contratado 54.560.772
0o 0 3 11 1 8 1 Retribuciones por contratos 38.555.373
0 0 3 1" 1 8 1 21 Gastos Corrientes 38.555.373
0 0 3 M1 1 8 1 21 1 Moneda Nacional 38.555.373
o 0 3 1 1 8 2 Adicionales al contrato 1.371.789
0 0 3 11 1 8 2 21 Gastos Corrientes 1.371.789
0 0 3 11 1 8 2 21 1 Moneda Nacional 1.371.789
0 0 3 11 1 8 3 Sueldo anual complementario 3.327.263
0 0 3 M1 1 8 3 21 Gastos Corrientes 3.327.263
0o 0 3 11 1 8 3 21 1 Moneda Nacional 3.327.263
0 0 3 M 1 8 § Contribuciones patronales 10.835.899
0 0 3 M 1 8 5 21 Gastos Corrientes 10.835.899
0 0 3 M 1 8 5 21 1 Moneda Nacional 10.835.899
0 0 3 1 8 7 Contratos especiales 470.448

=
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PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 52

902 - 14

S|P}{F|F]1 P | P |SPAR} E |M | DENOMINACION IMPORTE
UJR]ITJF|N]P]A (o3 o) o
B]J]OJ|N "C | AJ|R (o]
PlY L. N
R
0 0 3 1N 1 8 21 Gastos Corrientes 470.448
0 0 3 1" 1 8 21 1 Moneda Nacional 470.448
0 0 3 1" 2 Bienes de Consumo 7.403.000
0 0 3 1 2 21 Gastos Corrientes 7.403.000
0 O 3 1 2 21 1 Moneda Nacional 7.403.000
0 0 3 M 3 Servicios No Personales 11.655.000
0 0 3 1 3 1 Servicios Basicos 297.307
0 0 3 11 3 1 21 Gastos Corrientes 297.307
0 0 3 1 3 1 21 1 Moneda Nacional 297.307
0 0 3 N 3 2 Alquileres y Derechos 480.200
0 0 3 M 3 2 21 Gastos Corrientes 480.200
0 0 3 1 3 2 21 1 Moneda Nacional 480.200
c o0 3 11 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 4.139.912
0 0 3 M1 3 3 21 Gastos Corrientes 4,139.912
o o 3 1 3 3 21 1 Moneda Nacional 4.139.912
0 0 3 1 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 1.393.826
0o o 3 11 3 4 21 Gastos Corrientes 1.393.826
0 © 3 M1 3 4 21 1 Moneda Nacional 1.393.826
0 0 3 1M1 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 579.825
0 O 3 1 3 5 21 Gastos Corrientes 579.825
0 0 3 1 3 5 21 1 Moneda Nacional 579.825
o o 3 11 3 7 Pasajes y Viaticos 280.000
0 0 3 1 3 7 21 Gastos Corrientes 280.000
0 0 3 1" 3 7 21 1 Moneda Nacional 280.000
0 0 3 M1 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 179.530
e ATty 0 3 11 3 8 21 Gastos Corrientes 179.530
MEYFRPR L 5 4 3 s 21 1 Moneda Nacional 179.530
D 0 3 1 3 9 Otros Servicios 4.304.400
447 b o 311 3 9 21 Gastos Corrientes 4.304.400
b 0 3 M 3 9 21 1 Moneda Nacional 4.304.400
- - 0 3 1 4 Bienes de Uso 2.374.000
b o 3 11 4 3 Maquinaria y Equipo 2.317.000
m——e®) 0 3 11 4 3 22 Gastos de Capital 2.317.000
0 0 3 1" 4 3 22 1 Moneda Nacional 2.317.000
0 0 3 M 4 5 Libros, Revistas y Otros Elementos 7.000
Coleccionables
0 0 3 11 4 5 22 Gastos de Capital 7.000
0 0 3 M 4 5 22 1 Moneda Nacional 7.000
0 0 3 11 4 8 Activos Intangibles 50.000
0 0 3 11 4 8 22 Gastos de Capital 50.000
0 o0 3 1" 4 8 22 1 Moneda Nacional 50.000
0 0 3 M 5 Transferencias 520.000
0 0 3 11 5 1 Transf. al Sector Privado para Financiar 520.000
Gastos Corrientes
0 0 3 11 5 1 4 Ayudas Sociales a Personas 520.000
0 3 1" 5 1 21 Gastos Corrientes 520.000
11 1 4 21 1 Moneda Nacional 520.000
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 52

S P F|]F. I P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UIR | F.I N PJlA cilo :
BJO]|N ClA]|R O |N
PlY L N
R
0 0 3 12 Recursos Propios \ 21.000
Cem00 312 2 Bienes'de Consumo . ‘ 21.000
0 0 3 12 2 21 Gastos Corrientes ’ 21.000
0 o0 3 12 2 21 1 Moneda Nacional : : 21.000
“TOTAL V 1 120.560.050

447 |
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- PLANILLA ANEXA AL

DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

. ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 52

S|IPJ|A|F|F{F}I P | P |SPAR| U |DENOMINACION IMPORTE
UJR|JC]IT]JU]JFEIN]P]A G i
B]J]O|JT|NI|N C|A]|R E
PlY]|]O L (o]
R B
R .
0 o0 1 Conduccidn y Coordinacién 520.000
0o 0 1 3 SERVICIOS SOCIALES V 520.000
0 0 1 3.2 Promocién y Asistencia Social 520.000
0 o0 1 3 2 1" Tesoro Nacional e 520.000
0 o 1 3 2 11 5 Transferencias 520.000
0 0 1 3 2 1 5 1 Transf. al Sector Privado para 520.000
Financiar Gastos Corrientes
0o 0 1 3 2 N 5 1 4 Ayudas Sociales a Personas 520.000
0 O 1 3 2 11 5 1 4 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 520.000
TOTAL 520.000

/

 ME.vyF.P.
447 |
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CODIGO

Actividades:

01

02

03

04

TOTAL:

MEYEP. ]

a7 |

PLANILLA ANEXA AL ART]|

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

DENOMINACION

Conducciéon y Coordinacién

Asistencia Integral

Prevencién y Reinsercién
Social

Investigacién Social y
Capacitacion

UNIDAD EJECUTORA

Direccion del
CENARESO

Direccion Asistente

Direccion Asistente

Departamento de
Investigacién y
Capacitacion

902 - 17

CREDITO

40.984.995

73.793.964

4.659.300

1.121.791

120.560.050

RECURSOS
HUMANOS
CARGOS HS.DE

CATEDRA

88 0

66 0

13 0

3 0

170 0




RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 52

: CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HS. DE
' CATEDRA
Planta Permanente
AUTORIDADES SUPERIORES DEL PODER EJECUTIVO NACIONZ\L
Interventor del CENARESO ) 1 0
Subtotal Escalafon : 1 0
FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL
Auditor Interno Titular 1 0
Subtotal Escalafén 1 0
PERSONAL PROFESIONAL DE LOS ESTABLECIMIENTOS
HOSPITALARIOS Y ASISTENCIALES
Profesional Principal 7 0
Profesional Principal Grado 6 4 0
Profesional Principal Grado 7 7 0
Profesional Principal Grado 8 4 0
~ Profesional Principal Grado 10 1 0
Profesional Adjunto 6 0
el 0fesional Adjunto Grado 4 1 0
M.E. ¥ F-P.ofesional Adjunto Grado 5 1 0
Frofesional Adjunto Grado 6 9 0
ﬁ d ] Fyofesional Adjunto Grado 7 2 0
‘ Hrofesional Asistente 1 0
-Hrofesional Asistente Grado 2 1 0
d Subtotal Escalafon 44 0
Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP)
A 1 0
B 5 0
C 33 0
D 85 0
Subtotal Escalafon . 124 0
J/l TOTAL DEL PROGRAMA 52 170 0
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ENTIDAD 903

HOSPITAI. NACIONAL DR. BALDOMERO SOMMER




PLANILLA ANEXA AL A

POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD

El Hospital Nacional “Dr Baldomero Sommer” a partir del inicio de la gestion de la actual
intervencién en Octubre de 2012, ha dado comienzo a un proceso de reconversién de su perfil
asistencial y de normalizacion institucional, acompafiando los lineamientos y estrategias establecidos
por la autoridad sanitaria nacional, a los fines de fortalecer y optimizar el acceso a la salud de la
poblacion y brindar una calidad de atencién de excelencia, avanzando en una direccion claramente
definida en la formulacién de sus lineamientos estratégicos, asi como en su plan de inversion de
infraestructura.

El hospital parte de un enfoque integral que considera a la salud como una construccién
social e histérica, resultado de la interaccion de factores bioldgicos, psicoldgicos, sociales,
medioambientales, politicos y culturales, entendiendo la misma corﬁo un derecho y asumiendo que
garantizarlo es un deber del Estado. '

Desde esta perspectiva, y con el conocimiento del marco histérico social en el que se
constituyé y desarrollé la Institucién a lo largo de todos estos afios: desde su creacidn, se pone en
marcha el Plan Estratégico 2015-2017 que propone contribuir a la profundizacién y consolidacién del
modelo nacional, orientando los servicios asistenciales a las demandas y necesidades de la poblacién,
en un marco de equidad y calidad.

Las politicas plblicas emanadas de la autoridad sanitaria nacional son asumidas como
puntos nodales a fortalecer en el marco del Plan Estratégico del hospital. En atencién a orientar las
politicas presupuestarias, el Hospital Nacional Dr. Baldomero Sommer cumplira los requisitos
establecidos por el Programa Nacional de Garantia de la Calidad de la Atencién Médica.

Respecto a las politicas de financiamiento vigente, el hospital agrega a sus recursos
propios los provenientes de los sectores de la Seguridad Social y del Seguro Privado de Salud, en
funcién de las prestaciones brindadas a sus beneficiarios, asi como los originados por la recaudacion
en concepto de venta de pliegos de bases y condiciones de los procesos de compras y contrataciones.

% integracion en red, la de contribuir a garantizar el derecho a la salud de la poblacién a través de
i f iones de promocion, prevencién, recuperacion y rehabilitacién en pacientes adultos, especializado
" en lineas de cuidado de la Enfermedad de Hansen, asi como de enfermedades crénicas no

transmisibles con fuerte énfasis en Rehabilitacién y Cuidados Paliativos. El hospital asume la tarea de

desarrollar la capacitacién de su recurso humano, estimular la docencia e impulsar la investigacién.

En cuanto a su Visién, el hospital aspira a constituirse y ser reconocido como un hospital
publico polivalente de mediana complejidad que conforma su trabajo en red, contribuyendo a asegurar
el acceso de la poblacién a la salud, brindando un servicio de excelencia bajo un modelo de gestién
orientado a resultados, y aunando la calidad diagndstica con el tratamiento oportuno, a fin de lograr la
satisfaccion de usuarios y trabajadores. En ese sentido, basara su accionar en el universo de las
enfermedades crénicas no transmisibles con énfasis en rehabilitacion y cuidados paliativos y, sin

X( desatender su perfil polivalente, aspira a consolidar su reconocimiento como centro de referencia
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nacional de Lepra. Su cultura institucional estara centrada en el compromiso con el paciente, en la
calidad del proceso asistencial y en el desarrollo de la formacion técnica y profesional de su personal.

En el afio 1983 con la promulgacion de la Ley N° 22.964 se deroga la anterior Ley N°
11.359 estableciéndose la obligacion de tratar la enfermedad de Hansen como al resto de las
enfermedades transmisibles, previendo que aun cuando los pacientes internados en establecimientos
oficiales en virtud de la Ley N° 11.359 no entrafian un riesgo sanitario para la poblacién, podran
permanecer en ellos en forma gratuita. Esto fortalecio los lazos de pertenencia “territorial” en dicha
poblacién que construyd sus estilos de vida en los barrios ubicados dentro de la jurisdiccion del
hospital en el afio 2004. Asimismo, el hospital adopta otras competéncias como efector de salud y se
define con una modalidad polivalente, brindando su atencion a la comunidad y no sélo a los pacientes
con Enfermedad de Hansen. El proceso de transicion, desde un modelo de atencién monovalente a un
modelo pohvalente evidencia nuevas problematicas a abordar y profundlzar

En ese marco, los principales objetivbs de politica presupuestaria previstos para el 2015
son los siguientes:

- Readecuar el plan de obras al perfil asistencial y a los nuevos lineamientos estratégicos definidos
para el organismo. En tal sentido, se puede mencionar que se retoman obras postergadas que
resultan imprescindibles para el funcionamiento general y de &areas criticas del hospital y se
incorporan obras esenciales.

- Fortalecer el Servicio de Rehabilitacion del hospital por ser una actividad estratégica para la red
asistencial regional y nacional. Asimismo se fortalecer4 una linea de cuidados especificos para
rehabilitacion en Lepra.

- Consolidar y ampliar la atencién de cuidados paliativos destinada a mejorar la calidad de vida de
pacientes con enfermedades crénicas evolutivas amenazantes para la vida. En esa linea, se prevé
incrementar las intervenciones en educacién y difusién de los cuidados paliativos, tanto en la
comunidad como en los profesionales de la salud; como asi también continuar con las modalidades
de consulta ambulatoria, internacién, consultas e interconsultas telefénicas, reuniones familiares,
entrevistas e intervenciones especificas en trabajo social, terapia ocupacional y psicologl’a.

3 Implementar acciones destinadas a consolidar al hospital como centro de referencia en Lepra,

iar’ticul:anc;lo con la Coordinacién General del Programa Nacional de Lepra (con sede en el Instituto

Nacional de Parasitologia “Fatala Chaben”) el fortalecimiento del rol de asesoria técnico-cientifica

del organismo en aspectos de diagnéstico, tratamiento, rehabilitacién y capacitacion.

~~iFortalecer la actividad del Laboratorio de Bacteriologia en aspectos especificos como control de
calidad, asesoria técnica, capacitacion, entre otros, destinados a su reconocimiento como centro de

referencia para Lepra en la Red Nacional de Laboratorios. El Hospital Nacional Dr. Baldomero
Sommer es el Unico establecimiento a nivel nacional que aborda la totalidad de las lineas de
cuidados en Enfermedad de Hansen, desde la atencién domiciliaria por equipos de Asistencia
Primaria de la Salud (APS) en el area programaética hasta la atencién y rehabilitacién de pacientes
que permanecen internados en el establecimiento y/o alojados en viviendas de los barrios en el
predio del hospital, en virtud de la Ley N° 22.964 de Control y Tratamiento de la Lepra.

- Abordar el Programa de Gestidn Territorial, mas all4 de las obligaciones que surgen a partir de Ley
de Control y Tratamiento de la Lepra respecto de los pacientes alojados en las viviendas de los
barrios ubicados en el predio del hospital, en base a un enfoque de aproximacién a este grupo
especifico de poblacion considerando a los pacientes como sujetos de derecho. Desde esta
perspectiva, se advierte que se trata de una poblacién particularmente vulnerable, con graves
dificultades de acceso a las politicas sociales y culturales. El abordaje del Programa de Gestion
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PLANILLA ANEXA AL

Territorial propuesto estara centrado en los siguientes ejes: modos de vida saludables, sistemas y
servicios de salud, restitucion y ampliacién de derechos, inclusién social, y gestién ambiental.
Continuar con el Programa de Residencia en Medicina General en el marco del Sistema Nacional
de Residencias del Equipo de Salud desarrollado por el Ministerio de Salud de la Nacién. Dado que
los residentes de medicina general no realizan actualmente acciones de salud destinadas a la
poblacién que vive en los barrios instalados en el propio predio del hospital se extendera la
actividad de la residencia a dicha poblacién, mediante la nmplementacxon de la estrategla de
Atencion Primaria de la Salud en el marco del Programa de Gestion Territorial. Se propone
implementar las residencias de clinica médica, cirugia general y cuidados paliativos.

447

Intensificar y extender las actividades de capacitacion, docencia e investigacién, poniendo en
marcha los diversos Comités del hospital y estimulando la publicacién de trabajos. En esa linea, se
prevé desarrollar una Ppublicacion cientifica propia, inicialmente semestral; fomentar la realizacién
de eventos cientificos en el establecimiento, con particular énfasis en el desarrollo de las jornadas
del propio hospital; y estimular la capacitacién del recurso humano del establecimiento.

- Continuar con las actividades emprendidas en el marco del Plan Estratégico, bajo un modelo de

gestion por resultados que contribuya a incrementar la eficiencia y eficacia de las acciones
asistenciales y organizativas, asi como la calidad de los servicios prestados.

Iniciar evaluaciones especificas en relacién con la administracién de la inversion, seleccionandose

areas sobre las cuales se apliquen criterios de analisis de costos, en principio sobre la base de
determinacion de piso de gastos médicos asistenciales y estructurales y su proporcionalidad
respecto de niveles de produccion, considerando las metas establecidas y teniendo como objetivo
la optimizacién y racionalizacién de los recursos.
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PLANILLA ANEXA AL

I - GASTOS
GASTOS POR FINALIDADES Y FUNCIONES
| FIN | FUN" | DENOMINACION L s | IMPORTE 1
3 SERVICIOS SOCIALES ' 369.529.407
3 1 Salud 369.529.407
SUBTOTAL _ - 369.529.407
TOTAL _  _ . . . B 369.529.407
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
| F.deF. | INCISO | DENOMINACION i | IMPORTE |
1 Tesoro Nacional : 343.858.212
11 1 Gastos en Personal 260.655.210
11 2 Bienes de Consumo 47.459.000
11 3 Servicios No Personales ) 30.438.002
11 4 Bienes de Uso. . . 5.306.000
12 Recursos Propios 25.671.195
12 1 Gastos en Personal : 7.701.195
12 2 Bienes de Consumo 4.228.000
12 3 Servicios No Personales 13.048.000
12 4 Bienes de Uso 694.000
TOTAL 369.529.407

447

903 -5



CLASIFICACION ECONOMICA

PLANILLA ANEXA AL AR

| CODIGO | DENOMINACION | IMPORTE |
2100 Gastos Corrientes 363.529.407
2120 Gastos de Consumo 363.529.407
2121 Remuneraciones 268.356.405
2122 Bienes y Servicios 95.173.002
2200 Gastos de Capital 6.000.000
2210 Inversion Real Directa 6.000.000
2211 Formacion Bruta de Capital Fijo - 5.963.145
2214 Activos Intangibles T 36.855
TOTAL 369.529.407

447 |
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il - RECURSOS

PLANILLA ANEXA AL

RECURSOS POR RUBROS
TIPO CLASE | CONCEPTO | SERVICIO | DENOMINACION N IMPORTE
CEDENTE
14 Ventay de Bienes y Servicios de 25.671.195
Administraciones Publicas
14 Venta de Servicios . 25.671.195
14 1 Servicios Varios de la Administracion Nacional 25.671.195
41 Contribuciones Figurativas ‘ 343.858.212
41 1 Contribuciones para Financiar GaStos Corrientes 338.552.212
41 1 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 338.552.212
Corrientes S
41 1 1 310 Ministerio de Salud 338.552.212
41 2 Contribuciones para Financiar Gasltos de Capital 5.306.000
41 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 5.306.000
de Capital
41 2 1 310 Ministerio de Salud 5.306.000
TOTAL 369.529.407

903-7




111 - APERTURAS PROGRAMATICAS

LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

 CODIGO  DENOMINACION ~ UNIDAD EJECUTORA CREDITO RECURSOS
' < HUMANOS
CARGOS  HS.DE
CATEDRA
53 = Atencién de Pacientes Direccién del Hospital ?‘369.529.407 240 0
TOTAL © 369.529.407 240 0
M.E.yFP

447 |
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PLANILLA ANEXA AL ART]

PROGRAMA 53
ATENCION DE PACIENTES

~ UNIDAD EJECUTORA
DIRECCION DEL HOSPITAL

Servicio Administrativo Financiero
' 903

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El Hospital Nacional Dr. Baldomero Sommer fue habilitado por el Ministerio de Salud de la
Nacién como institucién polivalente en el afio 2011. Su misién es abordar las enfermedades cronicas
no transmisibles, que corresponden a més del 70% de las enfermedades y por ende son las que més
mortalidad ocasionan. Se encuentra ubicado en zona rural y su rango de accién comprende un area
que alberga a mas de dos millones de habitantes.

Ademés de las salas habituales de internacién, consultorios, quiréfanos y servicios de
apoyo, tiene como caracteristica los barrios donde se encuentran alojados pacientes con secuelas de
lepra, de acuerdo a la Ley N2 22.964, ya que esta institucidn fue creada como colonia para personas
afectadas de lepra en el afio 1941.

La asistencia hospitalaria se complementa con salidas diarias a la comunidad a través del
area programatica, para atender consultas y realizar tareas de promocién y prevencién de salud, asi
como tareas comunitarias en distintas postas de los partidos de General Rodriguez, Marcos Paz vy

General Las Heras con médicos generalistas.

d 4 7 maqdalidad de atencién domiciliaria en 41 partidos de la Provincia de Buenos Aires por parte de
- degmatoleprologos encargados del tratamiento, control y seguimiento de pacientes y contactos. Ambas

El hospital cuenta con un &rea de cuidados paliativos y un centro de rehabilitacién integral
que en su inicio estuvo destinado a enfermos de lepra, pero que actualmente se extiende a diversas
patologias motoras, cardiorrespiratorias, neurolégicas y traumatolégicas tanto para adultos como para
pediatria, brindando asistencia en medicina fisica, fisiatria, kinesiologia, terapia ocupaciohal y
rehabilitacion, enfocado al mejoramiento de la actividades de la vida diaria y al aumento de la calidad
de vida.

Los servicios de diagnéstico por imégenes, laboratorio bioquimico y bacteriolégico y
anatomia patolégica complementan las &reas restantes. El servicio de farmacia no sélo cubre la
recepcion, guarda, entrega y reposicién de medicamentos e insumos, sino que entrega medicamentos

1
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en forma gratuita a personas de bajos recursos sin cobertura social y prepara recetas magistrales de
acuerdo a la farmacopea argentina.

Se desarrollan distintos programas sanitarios en el marco de las estrategias del Ministerio

de Salud de la Nacién y lleva adelante acciones de asesoramiento, asistencia técnica y docencia, a
partir de convenios con universidades nacionales y otras instituciones:

M.E.yF.P. |
447
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PLANILLA ANEXA AL ARTI

METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION ‘ UNIDAD DE MEDIDA ~ CANTIDAD
METAS :
Alojamiento de Personas en Casas del Persona Alojada 230

Hospital - Ley 22.964
Atencién de Pacientes Ambulatorios Consulta Médica : 167.000

Atencion de Pacientes Ambulatorios en Consulta Médica ;: 50.000
Centros de Atencién Primaria

Atencion de Pacientes Internados * Egreso , 1.400
Internacion de Pacientes en Salas - Ley ~ Paciente Internado ﬂ 40
22964 :

Intervenciones Quirlrgicas Procedimiento Realizado 1.600

MEVYFEP. |

447 |
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PLANILLA ANEXA AL é,

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGR/&MA 53

903-12

S|P F.] 1 P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION - IMPORTE
UIR F.IN|JP]A cio -
B|OJ|N ClA|R O |N
PlY L N
R
0o 0 3 SERVICIOS SOCIALES 365.529.407
0 0 3 1 Tesoro Nacional 339.858.212
0 0 3 M 1 Gastos en Personal 260.655.210
6o 3 11 1 1 Personal Permanente 69.089.236 .
0 0 3 11 1 1 1 Retribucion del Cargo 32.099.432
0 0 3 1 1 1 1 21 Gastos Corrientes 32.099.432
0 0 3 1" 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 32.099.432
6 o 3 11 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 18.636.770
0 0 3 11 1 1 3 21 Gastos Corrientes 18.636.770
0 0 3 11 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 18.636.770
0 0 3 M 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 4.228.017
0 0 3 1 1 1 4 21 Gastos Corrientes 4.228.017
0 0 3 M 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 4.228.017
0 0 3 11 1 1 6 Contribuciones Patronales 13.673.786
0 0 3 11 1 1 6 21 Gastos Corrientes 13.673.786
0 0 3 1 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 13.673.786
0 0 3 11 1 1 7 Complementos 451.231
0 0 3 1 1 1 7 21 Gastos Corrientes 451.231
c 0o 3 11 1 1 7 21 1 Moneda Nacional 451,231
0 0 3 " 1 2 Personal Temporario 6.262.908
0 0 3 11 1 2 1 * Retribuciones del Cargo 3.777.483
0 0 3 N 1 2 1 2 Gastos Corrientes 3.777.483
0 3 N 1 2 1 21 1 Moneda Nacional 3.777.483
0 3 N 1 2 2 Retribuciones que no hacen al Cargo 858.560
0 3 M 1 2 2 21 Gastos Corrientes 858.560
0 3 M 1 2 2 21 1 Moneda Nacional 858.560
0 3 1 1 2 3 Sueldo Anual Complementario 386.337
-0 0 3 1 1 2 3 21 Gastos Corrientes 386.337
0 0 3 1 1 2 3 21 1 Moneda Nacional 386.337
] 0 0 3 " 1 2 5 Contribuciones Patronales 1.240.528
0 0 3 M 1 2 5 21 Gastos Corrientes 1.240.528
0 0 3 11 1 2 5 21 1 Moneda Nacional 1.240.528
0 0 3 N 1 5 Asistencia Social al Personal 6.340.252
0 0 3 M1 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 4.954.252
0 0 3 1 1 5 1 21 Gastos Corrientes 4.954.252
0 0 3 1 1 5 1 21 1 Moneda Nacional 4.954.252
0 0 3 M 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 1.386.000
0 0 3 1 1 5 9 21 Gastos Corrientes 1.386.000
0 0 3 M1 1 5 9 21 1 Moneda Nacional 1.386.000
0 0 3 11 1 8 Personal contratado 178.962.814
0 0 3 1" 1 8 1 Retribuciones por contratos 126.182.029
0 0 3 1" 1 8 1 21 Gastos Corrientes 126.182.029
0 0 3 11 1 8 1 21 1 Moneda Nacional 126.182.029




PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 53

903-13

S|P|F|F}]1 P | P |SPAR] E |M | DENOMINACION IMPORTE
UJR]|IT]|JFE]JN]|J]P]A cijo
B]J]O]|N Cl|A|R O |N
PlY L N
R
0 3 N 1 8 2 Adicionales al contrato 20.915.372
0 3 M 1 8 2 21 Gastos Corrientes 20.915.372
0 3 1" 1. 8 2 21 1 Moneda Nacional 20.915.372
0o 3 M 1 8 3 Sueldo anual complementario 11.979.784
0 -3 11 1 8 3 21 Gastos Corrientes ‘ 11.979.784
0 3 " 1 8 3 21 1 Moneda Nacional 11.979.784
0o 3 11 1 8 5 Contribuciones patronales 19.885.629
0 3 N 1 8 5 21 Gastos Corrientes 19.885.629
0 3 M 1 8 5 21 1 Moneda Nacional 19.885.629
0 I " 2 - Bienes de Consumo 47.459.000
0 3. 11 2 21 Gastos Corrientes i 47.459.000
0 3 N 2 21 1 Moneda Nacional 47.459.000
0 3 1 3 Servicios No Personales 30.438.002
0 3 1 3 1 Servicios Basicos 1.320.565
0 3 N 3 1 21 Gastos Corrientes 1.320.565
0 3 11 3 1 21 1 Moneda Nacional 1.320.565
o 3 1 3 2 Alquileres y Derechos 1.654.804
0 3 1 3 2 21 Gastos Corrientes 1.654.804
o0 3 11 3 2 21 1 Moneda Nacional 1.654.804
o 3 11 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 9.842.991
0 3 " 3 3 21 Gastos Corrientes 9.842.991
0 3 11 3 3 21 1 Moneda Nacional 9.842.991
0 3 11 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 2.893.334
0 3 M1 3 4 21 Gastos Corrientes 2.893.334
) _ 0 3 11 3 4 21 1 Moneda Nacional 2.893.334
rarw g 0 3 1M1 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 3.293.006
 MLE.y F.P. .
s p 0 3 11 3 5 21 Gastos Corrientes 3.293.006
, D 0 3 " 3 5 21 1 Moneda Nacional 3.293.006
d 4 7 b 0 3 11 3 9 Otros Servicios 11.433.302
] h 0 3 11 3 9 21 Gastos Corrientes 11.433.302
b 0 3 11 3 9 21 1 Moneda Nacional 11.433.302
P 0 3 11 4 Bienes de Uso 1.306.000
0 3 11 4 3 Magquinaria y Equipo 1.306.000
0 0 3 11 4 22 Gastos de Capital 1.306.000
0 0 3 1 4 22 1 Moneda Nacional 1.306.000
0 0 3 12 Recursos Propios 25.671.195
0 o0 3 12 1 Gastos en Personal 7.701.195
0 0 3 12 1 1 Personal Permanente 7.701.195
0o 0 3 12 1 1 Complementos 7.701.195
0 0 3 12 1 1 21 Gastos Corrientes 7.701.195
0 0 3 12 1 1 21 1 Moneda Nacional 7.701.195
0 0 3 12 2 Bienes de Consumo 4.228.000
0 0 3 12 2 21 Gastos Corrientes 4.228.000
0 0 3 12 2 21 1 Moneda Nacional 4.228.000
0 0 3 12 3 Servicios No Personales 13.048.000




]

PLANILLA ANEXA AC'A

DISTRIBUCION DE LiMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 53

S|P|F]|F P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE

U|R FIN]PJ]A cjlo

B|OJ|N CJA|R O |N

PlY L N

R
0 0 3 12 3 9 Otros Servicios 13.048.000
0 0 3 12 3 9 21 Gastos Corrientes 13.048.000
0 0 3 12 3 21 Moneda Nacional 13.048.000
0 0 3 12 4 Bienes de Uso 694.000
0 0 3 12 4 3 Magquinaria y Equipo 657.145
0 0 3 12 4 3 22 Gastos de Capital 657.145
0 0 3 12 4 3 22 1 Moneda Nacional 657.145
0 0 3 12 4 8 Activos Intangibles 36.855
0 0 3 12 4 8 22 Gastos de Capital 36.855
0 O 3 12 4 8 22 Moneda Nacional B 36.855
0 36 Adecuacion del Sistema Eléctrico en 4.000.000

distintos Sectores del Hospital
0 36 3 SERVICIOS SOCIALES 4.000.000
0 368 3 11 Tesoro Nacional 4.000.000
0 36 3 11 4 Bienes de Uso 4.000.000
0 368 3 1N 4 2 Construcciones 4.000.000
0 36 3 11 4 2 22 Gastos de Capital 4.000.000
0 36 3 11 4 22 1 Moneda Nacional 4.000.000
TOTAL 369.529.407

il

447

903 - 14




PLANILLA ANEXA AL /

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS
Y PROYECTOS ]

CODIGO DENOMINACION ‘ UNIDAD EJECUTORA CREDITO RECURSOS

HUMANOS
CARGOS HS.DE
; CATEDRA
Actividades: o ‘ u
01 Conduccién y Coordinacion Direccién del Hospital 151.871.287 113 0
02 . Asistencia a Pacientes con Servicio | 213.658.120 127 0
Lepra y Otras Dermatolepromina
Enfermedades
Proyectos:
36 - Adecuacion del Sistema Direccion del Hospital 4.000.000 0 0
Eléctrico en distintos :
Sectores del Hospital
TOTAL: ' 369.529.407 240 0

903 -15




PLANILLA ANEXA AL A|

RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 53

. CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HS. DE
CATEDRA

Planta Permanente
FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL
Auditor Interno Titular 1 0

Subtotal Escalafén 7 ‘ 1 0
PERSONAL PROFESIONAL DE LOS ESTABLECIMIENTOS
HOSPITALARIOS Y ASISTENCIALES
Profesional Principal Grado 6 4 0
Profesional Principal Grado 7 4 0
Profesional Principal Grado 8 3 0
Profesional Principal Grado 9 6 0
Profesional Principal Grado 10 6 0
Profesional Principal Grado 11 1 0
Profesional Principal Grado 12 1 0
Profesional Adjunto Grado 4 1 0
Profesional Adjunto Grado 5 1 0
Profesional Adjunto Grado 6 2 0
Profesional Adjunto Grado 7 8 0
Profesional Asistente 14 0
Profesional Asistente Grado 2 1 0

M.E,y F.p. | Subtotal Escalafén 52 0
4 d ? Hersonal del Sistema Nacional de Empleo Puablico (SINEP)

A 1 0
5 2 o
C 49 0
D 102 0
E 20 0

Subtotal Escalafon 174 0

%

903 -16



PLANILLA ANEXAXL ;

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA . CARGOS HS. DE
. CATEDRA

Planta Temporaria
PERSONAL PROFESIONAL DE LOS ESTABLECIMIENTOS
HOSPITALARIOS Y ASISTENCIALES
Profesional Principal Grado 8 3 0
Profesional Principal Grado 9- 1 0
Profesional Adjunto Grado 7 7 0
Profesional Asistente 2 0

Subtotal Escalaféon ‘ 13 0
TOTAL DEL PROGRAMA 53 240 0

MEYFP|
447

903 -17



