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RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 16

CANTIDAD DE

CARGO O CATEGORIA CARGOS HS. DE
CATEDRA’
Planta Permanente
AUTORIDADES SUPERIORES DEL PODER EJECUTIVO NACION';AL
Presidente del Instituto Nacional del Agua 1 0
Vicepresidente del Instituto Nacional del Agua 1 0
Subtotal Escalafén 2 0
FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL
Auditor Interno Titular 1 0
Subtotal Escalafon 1 0
Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP)
A 13 0
B 42 0
c 90 0
D 122 0
E 75 0
F 26 0
M.E.y F.P. Subtotal Escalafon 368 0
» ' TIOTAL DEL PROGRAMA 16 371 0

;
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LISTADO DE OBRAS

PROYEC CODIGO DENOMINACION UNIDAD ) CREDITO
TO EJECUTORA
3 51 Mejoramiento Complejo Edilicio Instituto Nacionaflt del Agua 100.000

Ezeiza - Etapa Il

3 52 Readecuacién y Ampliacion de Instituto Nacionél del Agua 100.000
-Laboratorios de la Sede Central del =
Instituto Nacional del Agua

TOTAL ' " 200.000

447
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DETALLE DE LOS PROYECTOS DE INVERSION

©
-

AVANCE FiSICO DE PROYECTOS/OBRAS

% DE AVANCE FISICO

P|s|P
g g g PROYECTOS DE OBRA FECHA | FECHA |-
gl pl v INICIO | TERMIN. |1/ 2014 2015 | 2016 | 2017 | Resto
R .
16| 0 | 3 |Mejoramiento Complejo Edilicio Ezeiza - |01/01/2011|31/12/2015} 100,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00
Etapa Il
16| 0 | 3 |Readecuacion y Ampliacién de Laboratorios|01/01/2011|31/12/2016] 92,79 | 0,00 | 7.21 | 0,00 | 0,00

de la Sede Central del Instituto Nacional del
Agua
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PLANILLA ANEXA

POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD

La Sindicatura General de la Nacion (SIGEN), entidad con personeria juridica y autarquia
administrativa y financiera dependiente de la Presidencia de la Nacién, es el érgano normativo, de
supervision y coordinacién del sistema de control interno y fue dreada por la Ley N2 24,156 de
Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector PUblico Nacional, cuya misién es la
de coordinar las actividades orientadas a lograr que la gestion del Sector Publico Nacional alcance los
objetivos de gobierno, mediante un empleo adecuado de los recursos’en el marco legal vigente.

El financiamiento de las actividades de la Sindicatura General de la Nacién se realiza con
fondos provenientes del Tesoro Nacional y con recursos propios procedentes de tres fuentes: los
ingresos por honorarios de los sindicos de empresas, sociedades y ‘entidades financieras y cualquier
otra organizacion empresaria donde el Estado tenga pamc;pamon accionaria, por aranceles del
Sistema de Precios Testigo y por la facturacién de servicios prestados en virtud de convenios de
asistencia técnica y/o de auditorfa de proyectos.

El proceso de planificacion de la SIGEN se encuentra regido por los siguientes objetivos
estratégicos:

- Optimizar el modelo de control a partir de la experiencia.

- Fortalecer el rol de 6rgano rector del Sistema de Control Interno.

- Fortalecer y explotar la vision integral del Sector Publico Nacional.

- Optimizar el balance entre la evaluacion de actividades sustantivas y actividades de apoyo.

- Priorizar la atencién de los riesgos que afectan los intereses basicos de la gente.

- Adecuar el capital humano a los desafios institucionales.

- Impulsar el desarrollo y uso intensivo de las Tecnologfas de la Informacién y la Comunicacién.

En este sentido, la SIGEN es responsable del dictado y aplicacién de normas de control
o, dirigidas a lograr uniformidad en los procesos de supervision y fortalecer el sistema de control
mte 0; de la supervision y evaluacion de los sistemas de gestién y de control interno vigentes en cada

‘ 4 "ms iccion y entidad del Sector Pblico Nacional, de la formulacién de recomendaciones a los drganos

comprendidos en el dmbito de su competencia, tendientes a asegurar el adecuado cumplimiento
norrgativo y la correcta aplicacién de los procedimientos de auditorfa interna, de control gubernamental
y log criterios de economia, eficiencia y eficacia.

!

La SIGEN también interviene profesionalmente ante requerimientos del Poder Ejecutivo
Nacional y las autoridades superiores de las jurisdicciones y entidades del Sector Ptblico Nacional, asi
como en razdn de las funciones especificas que le son asignadas a través de leyes, decretos, entre
otros.

A continuacién se enumeran los objetivos de politica presupuestaria para el ejercicio
2015:

- Desarroliar actxvndades de control de gestion y evaluacién de programas, subprogramas y/o
procesos de éareas sustantivas, orientadas al cumplimiento de objetivos, a la evaluacién de
impactos de las politicas publicas y a la eficacia de la gestion. Estas actividades de control se
plasmaran en Informes de Control, elaborandose indicadores que importen evaluar el cumplimiento
de los objetivos o el impacto de la evaluacién de las politicas publicas.
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PLANILLA ANEXA.

- Elaborar informes de Evaluacién de los Sistemas de Gestidn y de Control Interno, gue generen
valor contributivo a la gestién de los entes, agregando valor a la informacién resultante de las
actividades de las Unidades de Auditorfa Interna (UAI). .

- Potenciar el logro de una gestion eficiente y eficaz de los organismos del Sector Publico Nacional,
propendiendo al fortalecimiento permanente de las capacidades de los funcionarios, en especial del
‘personal asignado a los organismos de control (Unidades de Auditoria Interna, integrantes de la
Red Federal de Control Publico y de la Red de Control de Defensa), a través del Instituto Superior
de Control de la Gestién Pdblica, creado mediante el Decreto N@ 279/10, que funciona en el &mbito
de SIGEN bajo la supervisién del Instituto Nacional de Administracién Publica (INAP), y cuyo

- objetivo es el desarrollo de la formacién, capacitacion y perfeccionamiento técnico especifico en
materia de control gubernamental, con un enfoque transdisciplinario.

- Generar un valor contributivo a nivel organizacional, producto de la funcién de control, fiscalizando
las empresas, entidades y sociedades en las cuales el Estado tiene participacion, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 114 de la Ley N° 24.156. Este objetivo se enmarca asimismo en lo
establecido por la Ley N° 20.705 de Sociedades del Estado y normas complementarias, y en la Ley
N° 19.550 de Sociedades Comerciales y sus modificatorias. La actividad complementa las acciones
de supervisién del sistema de control interno en las empresas y entidades fiscalizadas.

- Afianzar una cultura del sistema de control interno basado en la responsabilidad de la
administracién superior de cada jurisdiccién o entidad del Sector Publico Nacional, en cuanto a la
adopcion de la practica del control previo y posterior incorporado a sus propias operaciones y la
evaluacion de los resultados de los programas, proyectos y operaciones de los que es responsable
la jurisdiccién o entidad. Promover la cultura de la rendicién de cuentas (Resol. N® 97/2011 SGN).

- Fortalecer la relacion e interaccion de SIGEN y los responsables de las jurisdicciones, organismos y
empresas del Sector Publico Nacional, propiciando el fortalecimiento del sistema de control interno,
promoviendo para ello las herramientas incluidas en la Resolucién N2 36/2011 SGN: Plan
Compromiso de la Mejora y el Control Interno; Comités de Control; y la Metodologia de
Autoevaluacién y Diagnéstico de procesos. Asi también, mediante la instrumentacién de convenios
con otras instituciones del Estado, que impulsen mejoras en el control interno de las actividades

mforméﬁcas del Sector Publico Nacional y coadyuven con la gestién.

- Gontinuar, en el marco del convenio estratégico formalizado con el Instituto Argentino de

4 4 7 Normalizacién y Certificacion (IRAM), con la incorporacion paulatina de Unidades de Auditoria
Ipternas para proceder a la certificacién de calidad del Referencial IRAM N 13, que contiene los
rpquisitos de gestion de la calidad para las Unidades de Auditoria Interna del Sector Pblico
Nacional, que se ha desarrollado recientemente en forma conjunta con el citado Instituto.

- Fortalecer el funcionamiento y las actividades de auditoria que estdn enmarcadas en la Red
Federal de Control Publico, en la Red de Control de Defensa y las funciones de SIGEN relativas a
la supervisién y coordinacion de las UAI.

- Impulsar la funcién normativa de SIGEN mediante la formalizacién de criterios y procedimientos,
como asf también en la definicién de normativa y la estrategia de control relacionada con la gestién
de fondos publicos por diferentes tipos de organizaciones.

- Fortalecer las actividades de capacitacién para el personal y continuar con la implementacién del
Plan de Carrera, como aspecto prioritario de desarrollo interno de SIGEN.

- Participar en aquellas actividades encaradas por el Sector Plblico Nacional, tendientes a fomentar
la responsabilidad social y mejorar la cadena de valor vinculada al desarrollo sostenible.

- Cooperar en la mejora de la gestién que se desarrolla a través de érganos de control provinciales y
municipales que integran la Red Federal de Control Publico. En particular, la SIGEN coordinara las
tareas relativas a la citada red a través del disefio y organizacién de jornadas técnicas y de
jornadas preparatorias para su planificacion anual, la compilacién de proyectos y la elaboracién y
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seguimiento del plan anual, complementado con la realizacion de auditorias conjuntas entre SIGEN
y organismos provinciales y municipales que permita intercambiar criterios, metodologias y
experiencias en el abordaje de las auditorias sobre los programas sociales financiados con fondos
del Tesoro Nacional.

Fomentar el objetivo estratégico del desarrollo y uso intensivo de las Tecnologias de Informacién y
Comunicacién en la comunidad de control, cumpliendo a su vez con lo establecido en el Decreto N2
378/05 Plan Nacional de Gobierno Electrénico, a través de avances en herramientas de informacion
para toma de decisiones, en orden a facilitar las actividades de shpervisién y auditoria, reduciendo
los tiempos de procesos y modernizando la ejecucién de labores. .

Coadyuvar al cumplimiento del principio de economicidad en la aplicacién de los recursos respecto
de las contrataciones realizadas en el &mbito del Sector Plblico Nacional aportando a los
organismos solicitantes un precio referencial medio de mercado que, actuando como un oferente

~desinteresado en el proceso de seleccion de ofertas, brinde al-responsable una herramienta de

gestion (Sistema de precios testigo dispuesto por el Decreto N@ 558/96).
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I - GASTOS
GASTOS POR FINALIDADES Y FUNCIONES
[__FIN | FUN T DENOMINACION IMPORTE |
1 ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL 396.981.000
1 7 Control de la Gestién Publica 396.981.000
SUBTOTAL 396.981.000
TOTAL B 396.981.000
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
| F.deF. | INCISO | DENOMINACION IMPORTE 1
11 Tesoro Nacional 335.016.000
11 1 Gastos en Personal 312.891.000
11 2 Bienes de Consumo 3.630.000
11 3 Servicios No Personales , 15.995.000
11 4 Bienes de Uso B 2.500.000
12 Recursos Propios ) 61.965.000
12 1 Gastos en Personal 54.768.000
12 2 Bienes de Consumo 510.000
12 3 Servicios No Personales 2.687.000
12 4 Bienes de Uso 4.000.000
TOTAL 396.981.000

ft
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CLASIFICACION ECONOMICA

| CODIGO | DENOMINACION - | IMPORTE |
2100 Gastos Corrientes - : 390.481.000
2120 Gastos de Consumo - : 390.181.000
2121 Remuneraciones - 367.659.000
2122 Bienes y Servicios . 22.522.000
2150 Impuestos Directos i . 300.000
2200 Gastos de Capital : 6.500.000
2210 Inversion Real Directa e N 6.500.000
2211 Formacién Bruta de Capital Fijo e ) " 5.860.000
2214 Activos Intangibles . 640.000

TOTAL c. 396.981.000

o
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Il - RECURSOS

RECURSOS POR RUBROS
TIPO CLASE | CONCEPTO |SERVICIO | DENOMINACION - IMPORTE
CEDENTE M
14 Venta de Bienes y Servicios de 61.169.000
Administraciones Publicas
14 Venta de‘(‘SeNiCios i 61.169.000
14 1 Servicios Varios de la Administracion Nacional 61.169.000
16 Rentas de la Propiedad - 796.000
16 Intereses por Titulos y Valores ; 796.000
16 1 Intereses por Titulos y Valores en Moneda 796.000
Nacional -
41 Contribuciones Figurativas 335.016.000
41 1 Contribuciones para Financiar Gastos Corrientes 332.516.000
41 1 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 332.516.000
Corrientes
41 1 1 301 Secretaria General de la Presidencia de la Nacion 332.516.000
41 2 Contribuciones para Financiar Gastos de Capital 2.500.000
41 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 2.500.000
de Capital :
41 2 1 301 Secretaria General de la Presidencia de la Nacién 2.500.000
TOTAL 396.981.000

447
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Il - APERTURAS PROGRAMATICAS

LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO RECURSOS
' . HUMANOS
. CARGOS HS. DE
" CATEDRA
16 Control Interno ‘del Poder Sindicatura General de la 396.981.000 470 4.037
Ejecutivo Nacional Nacién
 TOTAL . 396.981.000 470  4.037

f

447
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PROGRAMA 16
CONTROL INTERNO DEL PODER EJECUTIVO NACIONAL
“UNIDAD EJECUTORA
SINDICATURA GENERAL DE LA NACION

Servicio Administrativo Financiero
‘ 109

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Es materia de su competencia el control interno, la supervisién y evaluacién de los
sistemas de gestién y de control interno de todas las Jurisdicciones y Entidades que componen el
Poder Ejecutivo Nacional, de los Organismos Descentralizados y Désconcentrados, de los Fondos
Fiduciarios, de las Universidades Nacionales y de las Empresas y Sociedades en las que el Estado
Nacional tenga participacion en el capital accionario o en la formacién de la voluntad societaria.

El programa propone una organizacion estatal con capacidad de controlar el manejo
eficiente, eficaz y econémico de los recursos que la Nacién destina al campo de la educacion, la salud,
la justicia, la seguridad y la cobertura del resto de las necesidades sociales, servicios econémicos, y
restantes funciones del Gobierno. Contribuye a la formacién, capacitacion y perfeccionamiento técnico
especifico del personal del Sector Publico Nacional, en materia de control, con un enfoque
transdisciplinario, a través del Instituto Superior de Control de la Gestién Publica.

[MEYFP.
y La labor fundamental de la SIGEN es el ejercicio del control contributivo, entendido éste
4 4 Torr;t aquel que se ejerce con el objeto de lograr modificar las observaciones que se realizan en los

entep y organismos controlados, mejorando de este modo la gestién de todo el Sector Publico
Nacpnal.

Como consecuencia de las tareas de supervision y auditoria de las jurisdicciones vy
entidades, se generan diversos informes, tales como, de evaluacién del Sistema de Control Interno, de
Auditorfa, de Control de Consolidacién de la Deuda Publica, de Perjuicio Fiscal, de redeterminacion de
precios de Contratos de Obra Publica, de precios testigo, de Control de cumplimientos normativos,
entre otros.
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METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

- DENOMINACION

METAS :

Capacitacion Profesional Técnica. .~

Emision de Precios Testigos
Intervenciones Técnicas

Supervisién, Asesoramiento, Control y
Fiscalizacién

y

447
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UNIDAD DE MEDIDA

Informe

Informe

Informe
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- -Funcionario Capacitado-

CANTIDAD

6.018

1.350

2.804
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

e
ARTICY

i
i

SIPIFIETI P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION T IMPORTE
UIRIIT|IF.IN|JP]|A (o3 Ko) :
B|OJ|N CJ]AIJIR 0
PlY L N
R} _ 1 . 1.
0o 0 1 ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL 396.981.000
0 0 1 11 Tesoro Nacional 335.016.000
0 0 1 11 1 Gastos en Personal 312.891.000
0 0 1 1" 1 1 Personal Permanente 299.100.463
0 0 1 11 1 1 1 Retribucién del Cargo 183.592.247
0 0 17 1 1 1 1 21 Gastos Corrientes 183.592.247
0 0 1T 11 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 183.592.247
0 o0 1 M 1 1 3 Retribuciones que no hacen al.Cargo 42.250.894
0 0 1 11 1 1 3 21 Gastos Corrientes : 42.250.894
o 0 1 M 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 42.250.894
0 0 1 11 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 15.174.261
0 0 1 1 1 1 4 21 Gastos Corrientes 15.174.261
0 0 1 11 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 15.174.261
0 0 1 11 1 1 6 Contribuciones Patronales 48.944.653
0 0 1 1 1 1 6 21 Gastos Corrientes 48.944.653
0 0 1 1 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 48.944.653
0 0 1 11 1 1 7 Complementos 9.138.408
0 0 1 11 1 1 7 21 Gastos Corrientes 9.138.408
0o 0 1 M 1 1 7 21 1 Moneda Nacional 9.138.408
0 0o 1 11 1 2 Personal Temporario 521.565
.r___n. r 0 1 1 12 1 Retribuciones del Cargo 418.256
'E'y F;PU 0 1 11 1 2 1 21 Gastos Corrientes 418.256
0] O 1 11 1 2 1 21 1 Moneda Nacional 418.256
847 oo 111 1 2 5 Contribuciones Patronales 103.309
0§ 0 1 11 1 2 5 21 Gastos Corrientes 103.309
0f 0 1 1 1 2 5 21 1 Moneda Nacional 103.309
0§ 0 1 M 1 5 Asistencia Social al Personal 4.220.038
0 1 1 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 1.019.299
0 0 1 11 1 5 1 21 Gastos Corrientes 1.019.299
0 0 1 N 1 5 1 21 1 Moneda Nacional 1.019.299
0 0 1 11 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 3.200.739
0 0 1 11 1 5 9 21 Gastos Corrientes 3.200.739
0 0 1 M 1 5 9 21 1 Moneda Nacional 3.200.739
0 0 1 1 1 7 Gabinete de autoridades superiores 3.017.853
0 0 1 1 1 7 21 Gastos Corrientes 3.017.853
0 0 1 11 1 7 21 1 Moneda Nacional 3.017.853
0 0 1 1 1 8 Personal contratado 6.031.081
0 0 1 N 1 8 1 Retribuciones por contratos 4.256.275
0 0 1 11 1 8 1 21 Gastos Corrientes 4.256.275
0 0 17 1 1 8 1 21 1 Moneda Nacional 4.256.275
0 0 17 1 1 8 2 Adicionales al contrato 255.514
0 o0 1T 1 1 8 2 21 Gastos Corrientes 255.514
0 0 1 1 1 8 2 21 1 Moneda Nacional 255514
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PLANILLA ANEXA®

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|P F. ]I P | P | SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
U]l R F.IN|P|A ci|o
B Bl O ClA R ] O |N
PlY L N
R
0 0 1 M 1 8 3 Sueldo anual complementario - 360.793
0 0o 1 1 1 8 3 21 Gastos Corrientes ﬁ 360.793
0 0 1 11 1 8 3 21 1 Moneda Nacional 360.793
0 0 1 11 1 8 5 Contribuciones patronales 1.158.499
0 0 1 M 1 8 5 21 Gastos Corrientes 1.158.499
0 o0 1T 1 1 8 5 21 1 Moneda Nacional 1.158.499
0 0 1 11 2 Bienes de Consumo 3.630.000
0 0 1 11 2 21 Gastos Corrientes 3.630.000
0 o0 17 M 2 21 1 Moneda Nacional 3.630.000
0 0 1 1 3 Servicios No Personales 15.995.000
0 o0 17 N 3 1 Servicios Basicos 960.000
0 0 1 1 3 1 21 Gastos Corrientes 960.000
0 0 1 1 3 1 21 1 Moneda Nacional 960.000
0 0 1 11 3 2 Alquileres y Derechos 1.800.000
0 0 1 11 3 2 21 Gastos Corrientes 1.800.000
0 © 1 11 3 2 21 1 Moneda Nacional 1.800.000
0 0 1 1 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 6.020.000
0 0 1 1 3 3 21 Gastos Corrientes 6.020.000
0 o 1 1 3 3 21 1 Moneda Nacional 6.020.000
0 0 1 1 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 4.232.000
0 0 1 11 3 4 21 Gastos Corrientes 4.232.000
0 o0 1 11 3 4 21 1 Moneda Nacional 4.232.000
0 0o 1 11 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 607.000
] ﬁ.E.y ﬁ a’. 0 1 11 3 5 21 Gastos Corrientes 607.000
0y 0 1 11 3 5 21 1 Moneda Nacional 607.000
a 4 7 0 0 1 11 3 7 Pasajes y Viéticos 450.000
0 0 1 11 3 7 21 Gastos Corrientes 450.000
1 0 1 11 3 7 21 1 Moneda Nacional 450.000
0§ O 1 11 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 786.000
ol 0 1 11 3 8 21 Gastos Corrientes 786.000
0 0 1 11 3 8 21 1 Moneda Nacional 786.000
0 0 1T N 3 9 Otros Servicios 1.140.000
0 0 1 11 3 9 21 Gastos Corrientes 1.140.000
0 o0 1 11 3 9 21 1 Moneda Nacional 1.140.000
0 0 1 11 4 Bienes de Uso 2.500.000
0 o 1 1 4 3 Magquinaria y Equipo 2.130.000
0 0 1T 1 4 3 22 Gastos de Capital 2.130.000
0 o 1T 1 4 3 22 1 Moneda Nacional 2.130.000
0 0 1 11 4 5 Libros, Revistas y Otros Elementos 70.000
Coleccionables
0 o 1T 1 4 5 22 Gastos de Capital 70.000
0 0 1 M 4 5 22 1 Moneda Nacional 70.000
0 0 1T 1 4 8 Activos Intangibles 300.000
0 0 1 1 4 8 22 Gastos de Capital 300.000
0 o 17 1 4 8 22 1 Moneda Nacional 300.000
0 0 1 12 Recursos Propios 61.965.000

~
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

o

109-13

s|pP F.11 P | P | SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UIR F.IN]JP]|A ci|o
B|O ClA|R O |N -
PlY L N :
R
0 0 1 12 1 Gastos en Personal : 54.768.000
S0 0 1 12 1 .5 Asistencia Social al Personalf 643.111
0o 0 1 12 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 211.007
0 0 1 12 1 5 1 21 Gastos Corrientes 211.007
0 0 1 12 1 5 1 21 1 Moneda Nacional - 211.007
0 0 1 12 1 5 9 Otras Asistencias Sociales alPersona! 432.104
0 0 1 12 1 5 9 21 Gastos Corrientes 432.104
0 0 1 12 1 5 9 21 1 Moneda Nacional 432.104
0 0 1 12 1 8 Personal contratado 54.124.889
0 0 1 12 1 8 1 Retribuciones por contratos 38.256.029
0 0 1 12 1 8 1 21 Gastos Corrientes R 38.256.029
0 0 1 12 1 8 1 21 1 Moneda Nacional 38.256.029
0 0 1 12 1 8 2 Adicionales al contrato 2.284.600
0 0 1 12 1 8 2 21 Gastos Corrientes 2.284.600
0 o 1 12 1 8 2 21 1 Moneda Nacional 2.284.600
o 0o 1 12 A 8 3 Sueldo anual complementario 3.225.922
0 0 1 12 1 8 3 21 Gastos Corrientes 3.225.922
0 0 1 12 1 8 3 21 1 Moneda Nacional 3.225.922
0 0 1 12 1 8 5 Contribuciones patronales 10.358.338
0 0 1 12 1 8 5 21 Gastos Corrientes 10.358.338
0 o0 1 12 1 8 5 21 1 Moneda Nacional 10.358.338
0 0 1 12 2 Bienes de Consumo 510.000
0 0 1 12 2 21 Gastos Corrientes 510.000
1 E.E.Y FPol] o 1 12 2 21 1 Moneda Nacional ‘ 510.000
0y © 1 12 3 Servicios No Personales 2.687.000
4 4 7 0f o 1 12 3 1 Servicios Bésicos 760.000
0§ O 1 12 3 1 21 Gastos Corrientes 760.000
0y 0 1 12 3 1 21 1 Moneda Nacional 760.000
g 0o 1 12 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 783.000
' 0 1 12 3 3 21 Gastos Corrientes— 783:000
0 0 i 12 3 3 21 1 Moneda Nacional 783.000
0 0 1 12 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 444.000
0 0 1 12 3 4 21 Gastos Corrientes 444.000
0 0 1 12 3 4 21 1 Moneda Nacional 444.000
0 0 1 12 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 337.000
0 0 1 12 3 5 21 Gastos Corrientes 337.000
0 o 1 12 3 5 21 1 Moneda Nacional 337.000
0 0 1 12 3 7 Pasajes y Vidticos 363,000
0 0 1 12 3 7 21 Gastos Corrientes 363.000
0 0 1 12 3 7 21 1 Moneda Nacional 363.000
0 o0 1 12 4 Bienes de Uso 4.000.000
0 0 1 12 4 3 Maquinaria y Equipo 3.660.000
0o 0 1 12 4 3 22 Gastos de Capital 3.660.000
0 0 1 12 4 3 22 1 Moneda Nacional 3.660.000
0 0 1 12 4 8 Activos Intangibles 340.000



PLANILLA ANEXA

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|IPIF|F.]1]P]P|SPAR| E [M |DENOMINACION . IMPORTE
UIRIIT]IFIN]JP]|A c]Jo :
Bl1O]N ClA|R ] O |N :
- PlY L N
R
0 0 1 12 4 8 22 Gastos de Capital ) 340.000
0 1.12_ 4 8 22 1 Moneda Nacional 340.000
TOTAL ’ 396.981.000

[VMEYFP.]
447
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CODIGO

Actividades:

02
03

05

TOTAL:

H

ME.yFP.
447
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LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

DENOMINACION

Administracién y Servicios
de Apoyo

Control Interno
Asistencia Técnica

Acciones del Instituto
Superior de Control de la
Gestién Publica

UNIDAD EJECUTORA

Sindicatura General de
la Nacién

Gerencia de
Administracion Central

Gerencia de Asistencia
Técnica

Sindicatura General de
la Nacién

108 -15

- CREDITO

© 179.262.740
. 202.453.132
8.004.044

7.261.084

396.981.000

RECURSOS
HUMANOS

CARGOS

161
286

15

470

HS. DE
CATEDRA

1.500

2.537

4.037
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RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 16

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HS. DE
: CATEDRA
Planta Permanente
-AUTORIDADES SUPERIORES DEL PODER EJECUTIVO NACIONAL

Sindico General de la Naci¢n , 1 0
Sindico General Adjunto : , : 3 0
Subtotal Escalafén ' 4 0

SINDICATURA GENERAL DE LA NACION
A-10 7 0
A-9 3 0
A-8 3 0
A-6 9 0
A-1 5 0
B-10 13 0
B-9 8 0
B-8 7 0
B-7 29 0
B-6 24 0
B-5 4 0
1 0
7 0
4 0
21 0
16 0
11 0
33 0
33 0
C-5 4 0
C-4 9 0
C-3 6 0
C-2 47 0
C-1 23 0
D-10 25 0
D-9 3 0
D-8 7 0
D-7 2 0
D-6 10 0
D-5 6 0
D-4 10 0
D-3 5 0
D-2 27 0
D-1 34 0
E-1 10 0

109- 16



Subtotal Escalafén

Planta Temporaria

PERSONAL CONTRATADO

Horas de Catedra Anuales

-~~~ -Subtotal Escalafén

TOTAL DEL PROGRAMA 16

A

M.E.YFP.
447

109-17

PLANILLA ANEXA {f§

466

-0

0

470

4.037

4.037

4.037
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AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
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fads oy

POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD

La Autoridad Regulatoria Nuclear (ARN) por la Ley Nacional de la Actividad Nuclear N
24.804 tiene a su cargo la funcién regulatoria y la fiscalizacién de la actividad nuclear en todos los
aspectos relacionados con la seguridad radiolégica y nuclear, protebcién fisica y fiscalizacion del uso
de materiales nucleares, seguridad fisica de fuentes de radiacién, licenciamiento y fiscalizacién de
instalaciones nucleares y salvaguardias internacionales, asi como tamblen el asesoramiento al Poder
Ejecutlvo Nacional en las materias de su competencia. ’

Tiene como -visién ser una Institucion dotada de la més alta credibilidad, que genere la
confianza y tranquilidad en la Sociedad Argentina y en la Comunidad Internacional de que todas las
actividades que involucren radiaciones ionizantes se desarrolleri en forma segura y con fines
exclusivamente pacificos, a través de la excelencia de su plantel profesional, sus valores
institucionales y su accionar eficaz y eficiente, sustentados por una sélida Cultura de Seguridad.

La Autoridad Regulatoria Nuclear tiene las siguientes funciones y facultades:

- Dicta, modifica, revisa y adecta, de acuerdo a los parametros internacionales, las normas
regulatorias referidas a las actividades mencionadas precedentemente por lo que puede otorgar,
suspender y revocar licencias, permisos o autorizaciones en materia de minerfa y concentracién de
uranio, de seguridad de reactores de investigacion, de instalaciones radiactivas relevantes,
incluyendo las instalaciones para la gestién de desechos radiactivos y de aplicaciones nucleares a
las actividades médicas e industriales y en el transporte de material radiactivo.

- Realiza inspecciones y evaluaciones regulatorias en materia de seguridad radiolégica y nuclear, de
proteccion fisica, de salvaguardia y de seguridad fisica en las instalaciones sujetas a la regulacién
de la Autoridad Regulatoria Nuclear, con la periodicidad que estime necesario.

- Otorga, suspende y renueva las licencias de construccion, puesta en marcha y operacién y retiro de
centrales nucleares de generacién nucleoeléctrica. ‘

E.yFP omueve acciones civiles o penales ante los tribunales competentes frente al incumplimiento de los
li¢enciatarios o titulares de una autorizacién o permiso, asi como también solicita 6rdenes de
a A 7 @ anamiento y requiere el auxilio de la fuerza publica, cuando ello fuere necesario.

- lica las sanciones que correspondan por la violacion de normas que dicte en ejercicio de su
cpmpetencia, estableciendo los procedimientos para su aplicacién. Por lo tanto, dispone el
dpcomiso de los materiales nucleares o radiactivos, asi como también clausura preventivamente las
instalaciones sujetas a la regulacién de la ARN, cuando se desarrollen sin la debida licencia,
permiso o autorizacién o ante la deteccion de fallas graves a las normas de seguridad radiolégica y
nuclear y de proteccion fisica o de salvaguardias.

- Desarrolla y aplica técnicas de medicién de radionucleidos que permitan optimizar los niveles de
deteccion y realiza estudios dosimétricos relacionados con la incorporacién al organismo humano y
con la exposicioén a la radiacién externa para la verificacién independiente de monitoreo ambiental,
entre otros.

- Mantiene actualizado el registro dosimétrico de los trabajadores de la industria nuclear y usuarios de
material radiactivo y estima las dosis recibidas por los miembros del publico, ya sean de origen
natural o artificial.

- Presta, a solicitud del Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto el apoyo técnico y cientifico en el

J/l marco de las politicas del pais vinculadas a la no proliferacién nuclear en relacién con el Tratado de

Prohibicion Completa de Ensayos Nucleares (CTBT).
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- Garantiza el cdmplimiento de lo dispuesto en la Ley N° 24.776 “Convenciones Seguridad Nuclear
(Viena)” que aprueba la Convencién sobre Seguridad Nuclear por el que se dispone que el 6rgano
regulador se encargue de la aplicacién del marco legislativo y reglamentario y que esté dotado de
autoridad, competencia y recursos financieros y humanos adecuados para cumplir con las
responsabilidades que se le asignen y participa en las reuniones sobre el examen de
implementacion por el pafs de las obligaciones asumidas en dicha Convencion.

- Garantiza el cumplimiento de lo dispuesto en la Ley N? 25.279, “Convenciones Seguridad en

Combustibles y Desechos Radiactivos” que aprueba la Convencién Conjunta sobre Seguridad en la

Gestion del Combustible Gastado y sobre Seguridad en la Gestién de Desechos Radiactivos y
~ participa’ en las reuniones sobre el examen de la implementacién’ por el pais de las obligaciones

asumidas en dicha Convencién. :

- Participa en programas de cooperacién técnica con el Organismo Internacional de Energia Atdmica
(OIEA), con la Autoridad Regulatoria (NRC) y el Departamento dé Energia (DOE) de los Estados
Unidos y la Comisién de Energfa Nuclear de Brasil (CNEN).

- Participa en programas de cooperacién técnica con la Agencia Brasilefio-Argentina de Contabilidad
y Control de Materiales Nucleares (ABACC) regulada por el marco de la Ley 24.046 “Acuerdo entre
la Repliblica Argentina y la Replblica Federativa del Brasil para el Uso Exclusivamente Pacifico de
la Energia Nuclear”. El objetivo de la agencia es administrar el Sistema Comtn de Contabilidad y
Control de Materiales Nucleares (SCCC), el cual tendra como finalidad verificar, de conformidad con
las pautas basicas fijadas en el Acuerdo, que los materiales nucleares en todas las actividades
nucleares de las Partes no sean desviados hacia armas nucleares u otros dispositivos nucleares
explosivos.

Para el ejercicio 2015, las principales acciones de politica presupuestaria son las que se
indican a continuacién:

- Continuar y avanzar en las fiscalizaciones e inspecciones de las actividades de la Gltima etapa de
puesta en marcha de la Central Nuclear Atucha Il y el inicio de la operacién hasta plena potencia.
anzar en el estudio, anlisis y evaluacién de la documentacién para la fiscalizacion del proceso
dé acondicionamiento de las Centrales Nucleares Atucha | y Embalse y sus respectivas extensiones

4 4 7 d¢ vida util.

ntinuar con el licenciamiento del Reactor CAREM (Central Argentina de Elementos Moduiares).

CAREM fue disefiado en la Argentina pensado como reactor de baja y media potencia basado en

nceptos innovadores que definen a los reactores de IV generacion, de disefio compacto con
mecanismos de seguridad pasivos. Es ideal para oasis energéticos, desalinizacién de agua o
produccion de hidrégeno y se caracteriza por usar materiales y tecnologia nuclear probados.

- Realizar los estudios y evaluaciones para el licenciamiento de la Cuarta Central Nuclear.

- Continuar con las evaluaciones para el licenciamiento de una nueva Planta de Conversién de la
empresa Dioxitek.

- Continuar con la fiscalizacién de seguridad radiolégica y salvaguardias del “Mock Up” de la Planta
de Difusion Gaseosa de Pilcaniyeu, para el adecuado control y seguimiento de la misma.

- Desarrollar un plan integral de gestién y ampliar la capacidad institucional fortaleciendo estrategias
asociativas y de comunicacién, asegurando la difusion del accionar regulatorio y su comprensién por
los diversos actores interesados (grupos de interés).  Articular la vinculacién y fortalecer la
comunicacion de la ARN con las diversas instituciones, sectores y actores interesados, relacionados

ﬂ o potencialmente afectados por el accionar regulatorio.

Mantener la certificacion IRAM/ISO 9001 de los procesos regulatorios y continuar ampliando el
alcance a otros procesos de la ARN.
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- Mantener la acreditacién alcanzada de los laboratorios de calibracion y ensayo IRAM 301/I1SO
17.025.

- Participar como pais miembro del Organismo Internacional de Energia Atomica (OIEA), en las
diferentes reuniones de érganos rectores del mismo (Junta de Gobernadores y Conferencia
General), asi como de distintos comités técnicos de elaboracién d;e estandares, recomendaciones y
guias en materia de seguridad radioldgica, nuclear y de los desechos y de no-proliferacién nuclear y
proteccioén fisica, llevando como politica que el contenido de los mencionados documentos sea
consistente con el enfoque regulatorio del pais y razonable en términos de sus exigencias para la
actividad nuclear. . _

- Realizar las acciones e inversiones para la armonizacién de normativas y criterios regulatorios para
los proyectos binacionales que se acuerden y definan en el marco de la Comisién Binacional de
Energfa Nuclear (COBEN), creada por Declaracién Presidencial conjunta Argentina-Brasil, de fecha
22 de febrero de 2008.

- Participar de las actividades como pais integrante del Foro Iberoamericano de Organismos
Reguladores Radiolégicos y Nucleares, promoviendo un alto nivel de seguridad en todas las
précticas que utilicen material radiactivo y/o nuclear en la regién iberoamericana.

M.E.y F.P.
447
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i - GASTOS
GASTOS POR FINALIDADES Y FUNCIONES

| FIN | FUN | DENOMINACION | IMPORTE ]
4 SERVICIOS ECONOMICOS 261.605.000

4 1 Energia, Combustibles y Mineria 261.605.000
SUBTOTAL 261.605.000

Gastos Figurativos 3.042.000

TOTAL 264.647.000

FUENTES DE FINANCIAMIENTO B

| F.deF. | INCISO | DENOMINACION | IMPORTE |
11 Tesoro Nacional 178.078.000

11 1 Gastos en Personal 163.811.000

11 2 Bienes de Consumo 5.122.000

11 3 Servicios No Personales 5.810.000

11 4 Bienes de Uso 338.000

11 5 Transferencias 2.997.000

12 Recursos Propios 83.330.000

12 2 Bienes de Consumo 1.190.000

12 3 Servicios No Personales 56.946.000

12 4 Bienes de Uso 8.891.000

12 5 Transferencias 13.261.000

12 9 Gastos Figurativos 3.042.000

21 Transferencias Externas 3.239.000

21 2 Bienes de Consumo 324.000

21 3 Servicios No Personales 2.825.000

21 4 Bienes de Uso 90.000
TOTAL 264.647.000

447
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CLASIFICACION ECONOMICA

| CODIGC | DENOMINACION ) | IMPORTE ]
2100 Gastos Corrientes : 255.328.000
2120 Gastos de Consumo : 236.028.000
2121 Remuneraciones ; 163.811.000
2122 Bienes y Servicios . - 72.217.000
2170 Transferencias Corrientes 16.258.000
2171 Al Sector Privado - 1.900.000
2173 Al Sector Externo H 14.358.000
2180 Gastos Figurativos para Transacciones Corrientes 3.042.000
2181 A la Administracion Nacional : 3.042.000
2200 Gastos de Capital . 9.319.000
2210 Inversion Real Directa 9.319.000
2211 Formacién Bruta de Capital Fijo 7.940.660
2214 Activos Intangibles 1.378.340
TOTAL . 264.647.000

:

E.y FP.
447
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PLANILLA ANEXA AL

RECURSOS POR RUBROS
TIPO CLASE | CONCEPTO |SERVICIO | DENOMINACION IMPORTE
CEDENTE
12 Ingresos No Tributarios 85.708.000
12 1 Tasas . 85.708.000
12 1 9 Ofras - 85.708.000
17 - Transferencias Corrientes = 3.149.000
17 Del Sector Externo 3.149.000
17 1 De Gobiernos Extranjeros 3.149.000
22 Transferencias de Capital 90.000
22 Del Sector Externo 90.000
22 1 De Gobiernos Extranjeros 90.000
41 Contribuciones Figurativas 178.078.000
41 1 Contribuciones para Financiar Gastos Corrientes 177.740.000
41 1 1 Contrib. de la Adm. Central para Firfanciar Gastos 177.740.000
Corrientes -
41 1 1 301 Secretaria General de la Presidencia de la Nacion 177.740.000
41 2 Contribuciones para Financiar Gastos de Capital 338.000
41 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 338.000
de Capital
41 2 1 301 Secretaria General de la Presidencia de la Nacién 338.000
TOTAL 267.025.000

E.E.y F.P.{
447
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I - APERTURAS PROGRAMATICAS

CODIGO

16
99

TOTAL

PLANILLA ANEXA AL #d

LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA

Regulacion y Fiscalizacion ~ Autoridad Regulatoria
de las Actividades Nucleares Nuclear

Erogaciones Fiéurativas Autoridad Regulatoria
Nuclear

112-8

CREDITO

©261.605.000
3.042.000

:264.647.000

RECURSOS
HUMANOS

CARGOS

322

322

HS. DE
CATEDRA

400

400
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M.E.yF.P.

| PROGRAMA 16
REGULACION Y FISCALIZACION DE LAS ACTIVIDADES NUCLEARES

UNIDAD EJECUTORA
AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR

Servicio Admlnlstratlvo Financiero
112

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Entre las principales tareas del programa, se destacan la regulacién de las actividades
con fuentes radiactivas y usos pacificos de la energfa nuclear, el control y la fiscalizacién de las
mismas y la aplicacién de sanciones ante el no cumplimiento de la normativa vigente. Adicionalmente
evalia el impacto radiolégico ambiental en todas las actividades comprendidas en el area de su
competencia, incluyendo aquellas tareas de monitoreo, estudio y seguimiento de la incidencia,
evolucién o posibilidad de dafio radiolégico ambiental que pueda provenir de las actividades
mencionadas.

Cabe destacar que la Autoridad Regulatoria Nuclear garantiza el cumplimiento de los
compromisos internacionales asumidos por el pais. Para ello efectda la contribucién de la Republica
Argentina al sostenimiento de la Agencia Brasilefio-Argentina de Contabilidad y Control de los
Materiales Nucleares (ABACC) y el apoyo a las actividades de verificacién que realiza dicha agencia
binacional, poniendo a disposicién expertos, inspectores de salvaguardias y asesores participando en
las reuniones de la comisidn correspondiente.

i
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METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

DENOMINACION - : UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
METAS :

_ Evaluaciones de Seguridad Radiolégicay  Evaluacién . ; 12.500
Nuclear :

Fiscalizaci6h y Control de Instalaciones ~ Inspeccion 950

Nucleares y Radioactivas

Otorgamiento de Licencias de Licencia Otorgada 270
Instalaciones "

Otorgamiento de Registros de Registro : 80
Instalaciones

INDICADORES :

Casos en que la Dosis Promedio en el Caso 0

Grupo Poblacional méas Expuesto Supera

al Limite conforme Normas Basicas de

Seg. Radiologica

Porcentaje de Trabajadores con Dosis Porcentaje 0,00

mayores al Limite conforme Normas
Basicas de Seguridad Radioldgica

M.E.YEP.|
447
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|IPJF]F |1 P | P |SPAR]| E |M | DENOMINACION = IMPORTE
UIJRJIIJF.IN|IPJ]A c|o L
BfOJ|N ClA}IR (o] .
PlY L N -
R N
0 0 4 SERVICIOS ECONOMICOS . 261.605.000
0 0 4 11 Tesoro Nacional - 178.078.000
e 0 4 11 1 Gastos en Personal . 163.811.000
0 0 4 11 1 1 Personal Permanente . 133.941.433
0 0 4 11 1 1 1 Retribucién del Cargo 73.031.194
0 0 4 1 1 1 1 21 Gastos Corrientes 73.031.194
0 0 4 11 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 73.031.194
0 0 4 11 1 1 3 Retribuciones que no hacen al.Cargo 25.495.169
0 0 4 11 1 1 3 21 Gastos Corrientes p 25.495.169
0 0 4 11 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 25.495.169
0 0 4 11 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 8.002.198
0 0 4 11 1 1 4 21 Gastos Corrientes 8.002.198
0 0 4 M 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 8.002.198
0 0 4 11 1 1 6 Contribuciones Patronales 24.966.854
0 0 4 11 1 1 6 21 Gastos Corrientes 24.966.854
0 0 4 11 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 24.966.854
0 0 4 M 1 1 7 Complementos 2.446.018
0 0 4 11 1 1 7 21 Gastos Corrientes 2.446.018
0 0 4 M 1 1 7 21 1 Moneda Nacional 2.446.018
0 0 4 1 1 5 Asistencia Social al Personal 2.339.440
0 0 4 11 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 1.018.000
0 0 4 11 1 5 1 21 Gastos Corrientes 1.018.000
0 4 11 1 5 1 21 1 Moneda Nacional 1.018.000
i ; E y P-P- j0 0 4 11 1 5 9 Ofras Asistencias Sociales al Personal 1.321.440
0 0 4 11 1 5 9 21 Gastos Corrientes 1.321.440
4 4 7 0 0 4 11 1 5 9 21 1 Moneda Nacional 1.321.440
o 0 4 11 1 6 Beneficios y Compensaciones 1.924.177
0 0 4 11 1 6 21 Gastos Corrientes 1.924.177
0 0 4 11 1 6 21 1 Moneda Nacional 1.924.177
0 0 4 1 1 8 Personal contratado 25.605.950
0 0 4 11 1 8 1 Retribuciones por contratos 15.553.852
0 0 4 11 1 8 1 21 Gastos Corrientes 15.553.852
0 0 4 11 1 8 1 21 1 Moneda Nacional 15.553.852
0 0 4 11 1 8§ 2 Adicionales al contrato 3.399.709
0 0 4 11 1 8 2 21 Gastos Corrientes 3.399.709
0 0 4 1N 1 8 2 21 1 Moneda Nacional 3.399.709
0 0 4 11 1 8 3 Sueldo anual complementario 1.579.463
0 0 4 M1 1 8 3 21 Gastos Corrientes 1.579.463
0 0 4 11 1 8 3 21 1 Moneda Nacional 1.579.463
0 0 4 11 1 8§ 5 Contribuciones patronales 4.927.926
0 0 4 11 1 8 5 21 Ga’st‘os Corrientes 4,927.926
0 0 4 11 1 8 5 21 1 Moneda Nacional 4.927.926
0 0 4 1 1 8 7 Contratos especiales 145.000
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

112-12

S|IP|F]F 11 P | P | SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UIR]JIT]FIN]JP|A cjlo
B]J]O|N C|]AJ]R - O |N B
PlY L N
R
0 0 4 M 1 21 Gastos Corrientes ) 145.000
0 0 4 11 1 21 1 Moneda Nacional : 145.000
0 0 4 11 2 Bienes de Consumo 5.122.000
0 0 4 11 2 21 Gastos Corrientes 5.122.000
0 0 4 11 2 21 1 Moneda Nacional 5.122.000
-0 0 4113 Servicios No Personales : 5.810.000
o o0 4 11 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 1.740.000
0 0 4 11 3 3 21 Gastos Corrientes 1.740.000
0 0 4 M 3 3 21 1 Moneda Nacional 1.740.000
o o 4 11 3 7 Pasajes y Viaticos 3.490.000
0 0 4 11 3 7 21 Gastos Corrientes 3.490.000
0 0 4 11 3 7 21 1 Moneda Nacional 3.490.000
0 0 4 11 3 9 Otros Servicios 580.000
0 0 4 11 3 9 21 Gastos Corrientes 580.000
0 0 4 11 3 9 21 1 Moneda Nacional 580.000
0 0 4 11 4 Bienes de Uso 338.000
0 0 4 11 4 3 Magquinaria y Equipo 299.300
0o 0 4 11 4 3 22 Gastos de Capital 299.300
0 0 4 11 4 3 22 1 Moneda Nacional 299.300
0 0 4 11 4 8 Activos Intangibles 38.700
0 0 4 M 4 8 22 Gastos de Capital 38.700
0 0 4 1 4 8 22 1 Moneda Nacional 38.700
0 0 4 11 5 Transferencias 2.997.000
0O 0 4 1 5 9 Transferencias al Exterior 2.997.000
0 0 4 11 5 9 2 Transf.a Organismos Internac. p/Financiar 2.997.000
. - Gastos Corrientes
M'E_y FPRi10o o 4 1 21 Gastos Corrientes 2.997.000
0 0 4 11 5 21 3 Moneda Extranjera 2.997.000
4 7 0 0 4 12 Recursos Propios 80.288.000
4 0o 0 4 12 2 Bienes de Consumo 1.190.000
0 0 4 12 2 21 Gastos Corrientes 1.190.000
0 0 4 12 2 21 1 Moneda Nacional 1.190.000
30 0 4 12 3 Servicios No Personales 56.946.000
R ——————
0o 0 4 12 3 1 Servicios Basicos 851.854
0 0 4 12 3 1 21 Gastos Corrientes 851.854
0 0 4 12 3 1 21 1 Moneda Nacional 851.854
0 0 4 12 3 2 Alquileres y Derechos 2.217.300
0 0 4 12 3 2 21 Gastos Corrientes 2.217.300
0 0 4 12 3 2 21 1 Moneda Nacional 2.217.300
0 0 4 12 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 7.945.156
0 0 4 12 3 3 21 Gastos Corrientes 7.945.156
0 0 4 12 3 3 21 1 Moneda Nacional 7.945.156
0 0 4 12 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 26.210.362
0 0 4 12 3 4 21 Gastos Corrientes 26.210.362
0 0 4 12 3 4 21 1 Moneda Nacional 26.210.362
0 0 4 12 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 8.484.982




DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

112-13

S|P F. P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UJIR F. PlA cio -
. }1.B 1O} N AlR O [N -
PlY L N
R
0 0 4 12 3 5 21 Gastos Corrientes 8.484.982
0 0 4 12 3 5 21 1 Moneda Nacional o 7.704.982
0 0 4 12 3 5 21 3 Moneda Extranjera 780.000
0 0 4 12 3 7 Pasajes y Viaticos 10.521.846
0 0 4 12 3 7 21 Gastos Corrientes 10.521.846
-0 -0 4 12 3 7 21 1 Moneda Nacional 8.612.277
0 0 4 12 3 7 21 3 Moneda Extranjera 1.909.569
0 0 4 12 3 9 Otros Servicios 714.500
0 0 4 12 3 9. 21 Gastos Corrientes 714.500
0 0 4 12 3 9 21 1 Moneda Nacional 714.500
0 0 4 12 4 Bienes de Uso 8.891.000
0 0 4 12 4 3 Magquinaria y Equipo . 7.172.360
0 0 4 12 4 3 22 Gastos de Capital 7.172.360
0 0 4 12 4 3 22 1 Moneda Nacional 7.172.360
o 0 4 12 4 5 Libros, Revistas y Otros Elementos 379.000
Coleccionables
0 0 4 12 4 5 22 Gastos de Capital 379.000
0 0 4 12 4 5 22 1 Moneda Nacional 379.000
0 0 4 122 4 8 Activos Intangibles 1.339.640
0 0 4 12 4 8 22 Gastos de Capital 1.339.640
0 0 4 12 4 8 22 1 Moneda Nacional 1.339.640
0 0 4 12 5 Transferencias 13.261.000
0 0 4 12 5 1 Transf. al Sector Privado para Financiar 1.900.000
Gastos Corrientes
0 0 4 12 5 1 Becas 1.900.000
0 0 4 12 5 1 21 Gastos Corrientes 1.900.000
0 0 4 12 5 1 21 1 Moneda Nacional 1.900.000
M 0 4 12 5 9 Transferencias al Exterior 11.361.000
8 M -El y Fa-P! . " .
0 0 4 12 5 9 2 Transf.a Organismos Internac. p/Financiar 11.361.000
Gastos Corrientes
d 4 7 0 0 4 12 5 9 21 Gastos Corrientes 11.361.000
0 0 4 12 5 9 21 3 Moneda Extranjera 11.361.000
0 0 4 21 Transferencias Externas 3.239.000
0 0 4 21 2 Bienes de Consumo 324.000
0 0 4 21 2 21 Gastos Corrientes 324.000
0 0 4 21 2 21 1 Moneda Nacional 324.000
0 0 4 2 3 Servicios No Personales 2.825.000
0 0 4 21 3 1 Servicios Basicos 110.000
0 0 4 21 3 1 21 Gastos Corrientes 110.000
0 0 4 21 3 1 21 1 Moneda Nacional 110.000
0 0 4 21 3 2 Alquileres y Derechos 3.000
0 0 4 21 3 2 21 Gastos Corrientes 3.000
0 0 4 21 3 2 21 1 Moneda Nacional 3.000
0 0 4 21 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 454.624
0 0 4 21 3 3 21 Gastos Corrientes 454.624
0 0 4 21 3 3 21 1 Moneda Nacional 454624
0 0 4 21 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 18.400
0 0 4 21 3 4 21 Gastos Corrientes 18.400



PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|{P||F]F 11 P | P | SPAR| E |M | DENOMINACION , IMPORTE

UITR}JI]JFINIP]A cjlo ~

B]lO|N Cj|A|R 10 -

PlY L N

R
0 0 4 21 3 4 21 1 Moneda Nacional / 18.400
0 0 4 21 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 152.000
0 0 4 21 3 5 21 Gastos Corrientes - 152.000
0 0 4 21 3 5 21 1 Moneda Nacional 152.000
0 0 4 21 3 7 Pasajes y Viaticos 1.814.925
0 0 4 210 3 7 21 Gastos Corrientes - 1.814.925
0 0 4 21 3 7 21 1 Moneda Nacional 1.783.325
0 0 4 21 3 7 21 3 Moneda Extranjera 31.600
0 0 4 21 3 9 Otros Servicios 272.051
0 0 4 21 3 9 21 Gastos Corrientes 272.051
0 0 4 21 3 9 21 1 Moneda Nacional . 272.051
0 0 4 21 4 Bienes de Uso . 90.000
0 0 4 21 4 Maquinaria y Equipo 90.000
0 0 4 21 4 22 Gastos de Capital 90.000
0 0 4 21 4 22 1 Moneda Nacional 90.000

TOTAL 261.605.000

| M.E.YF.P.
447
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PLANILLA ANEXA AlL3

DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|PJLAJF]FJF ]I P | P | SPAR| U |DENOMINACION : IMPORTE
UIR]JC]JITJUJF|IN]JP]A G
B|O|J]T|NI|N ClA]R E
PlYI!lO L o}
R B
R )
0 0 1 Regulacién y Fiscalizacién de las 16.258.000
- Actividades Nucleare‘s
0 0 1 4 SERVICIOS ECONOMICOS 16.258.000
0 O 1 4 1 Energia, Combustibles y Mineria 16.258.000
0 0 1 4 1 1 Tesoro Nacional 2.997.000
o 0 1 4 1 1 5 * Transferencias 2.997.000
0 0 1 4 1 1 5 9 Transferencias al Exterior 2.997.000
0 0 1 4 17 M 5 9 2 Transf.a Organismos Internac. 2.997.000
p/Financiar Gastos Corrientes
0 0 1 4 1 1 5 9 2 1953 Agencia Argentino Brasilera de 2.997.000
Contabilidad y Control
o 0o 1 4 1 11 5 9 2 1953 99 No Clasificado 2.997.000
0 0 1 4 1 12 Recursos Propios 13.261.000
0 0 1 4 1 12 5 Transferencias 13.261.000
0 o0 1 4 1 12 5 1 Transf. al Sector Privado para 1.900.000
Financiar Gastos Corrientes
0o 0 1 4 1 12 5 1 Becas 1.900.000
0 0 1 4 1 12 5 1 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 1.900.000
0 0 1 4 1 12 5 9 Transferencias al Exterior 11.361.000
0 ©0 1 4 1 12 5 9 2 Transf.a Organismos Internac. 11.361.000
p/Financiar Gastos Corrientes
0 0 1 4 1 12 5 9 2 1953 Agencia Argentino Brasilera de 11.361.000
-p—-—-—-f Contabilidad y Control
MEYFP{o o 1 4 1 12 5 9 2 1953 99 NoClasificado 11.361.000
) T

DTAL 16.258.000
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CODIGO

Actividades:

01

- 02

TOTAL:

EyFP]
447

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA

Regulaéién y Fiscalizacién  Autoridad Regulatoria
de las Actividades Nuclear
Nucleares

‘Convenio parala Aplicacién Autoridad Regulatoria

de Salvaguardias Nucleares Nuclear

112-16

‘CREDITO RECURSOS
) HUMANOS

CARGOS HS.DE

CATEDRA
© 258.366.000 322 400
3.239.000 0 0

261.605.000 322 400



PLANILLA ANEXA AL\A

RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 16

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HS. DE
‘ CATEDRA

Planta Permanente
AUTORIDADES SUPERIORES DEL PODER EJECUTIVO NACIOI\iAL
Presidente de la Autoridad Regulatoria Nuclear 1 0
Vicepresidente 1ero. de la Autoridad Regulatoria Nuclear 2 0
Auditor Interno de la Autoridad Regulatoria Nuclear 1 0

Subtotal Escalafén 4 0
PERSONAL DE LA AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR
Gerente A 11 0
Gerente B 11 0
Superior A 19 0
Superior B 28 0
Senior A 30 0
Senior B - 32 0
Semi-Senior | 40 0
Semi-Senior Il 50 0
Junior | 45 0
Junior i 10 0
Administrativo | 32 0
Administrativo Il 10 0

M.E.';VF'.P; " Subtotal Escalafon 318 0
4 d 7 lanta Temporaria
ERSONAL CONTRATADO

Horas de C tedra Anuales 0 400

Subtotal Escalafén 0 400
TOTAL DEL PROGRAMA 16 322 400
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OTRAS CATEGORIAS?PRESUPU ESTARIAS 98
«' APLICA;CIONES FINANCIERAS

- UNIDAD EJECUTORA
AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR

Servicio Administrativo Financiero

M.E.YF.P.|

112
-~ ASIGNACION DE CREDITOS DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 98

G FIF |1 P|P SPAR E | M | DENOMINACION IMPORTE

R I JFIN}JP]A c|o

u N ClA]|R o

P L N.

(o]
0 9 OTROS 2.378.000
0 g9 12 Recursos Propios 2.378.000
0 9 12 6 Incremento de Activos Financieros 2.378.000
0 9 12 6 5 Incremento de Disponibilidades 2.378.000
0 9 12 6 5 Incremento de Caja y Bancos 2.378.000
0 9 12 6 5 23 Aplicaciones Financieras 2.378.000
0 9 12 6 5 23 1 Moneda Nacional 2.378.000

DTAL 2.378.000

4477

/
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PLANILLA ANEXA AL °,

OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 99

EROGACIONES FIGURATIVAS

' “ UNIDAD EJECUTORA
AUTORIDAD REGULATORIA NUCLEAR

Servicio Admmlstra‘uvo Financiero
112

DESCRIPCION DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS

Incluye erogaciones figurativas a favor de la Comisién Nacional de Energia Atémica.
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 99

G|P|F|F P | P |SPAR| E M DENOMINACION IMPORTE

R|]R ‘FFINTP|A cC|O

UJOJ|N Cl|AI]R O |N

Ply L N

o} . i -
0 0 9 OTROS : 3.042.000
60 0 9 12 Recursos Propios 3.042.000
0 0 9 12 9 Gastos Figurativos ~ 3.042.000
0o 0 9 12 9 1 Gastos Fig. de la Adm. Nac. p/T ransacciones 3.042.000

Corrientes '
0 0 9 12 9 1 2 Contribucién a Organismos Descentralizados 3.042.000
0o 0 9 12 9 1 2 105 Comision Nacional de Energia Atomica 3.042.000
0 0 9 12 9 1 2 105 21 Gastos Corrientes 3.042.000
0 0 9 12 9 1 2 105 21 1 Moneda Nacional " 3.042.000
TOTAL 3.042.000

M.E.yF.P.
447
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ENTIDAD 113

TEATRO NACIONAL CERVANTES




PLANILLA ANEXA AL Aeé
\« :

POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD

" La misién primaria del Teatro Nacional Cervantes (TNC) se sintetiza en las siguientes
misiones y funciones:.

- Proporcionar un espacio adecuado para la realizacién de representaciones teatrales que permita‘n
trasmitir al plblico elevados valores culturales artisticos, asi como apreciar su patrimonio cultural
simbolizado en su edificio, declarado Monumento Histérico Artisticd Nacional. ‘

- Difundir el teatro nacional en el &mbito de todo el pais como asi tamb:en en el exterior, generando
las condiciones para la presentacion tanto de espectéculos teatrales como de eventos especiales,
trabajando.en conjunto con organizaciones afines.

- Apoyar a los artistas nacionales, para que la ciudadania pueda conocer, apreciar y valorar la calidad
de sus obras.

- Continuar con la politica de ofrecer espectaculos que tengan como base autores y tematicas tanto
del ambito nacional como del internacional, entendiendo la funmon social y cultural que cumple el
Teatro y por ello implementando precios accesibles para el publico, destinatario final de la actividad
del organismo.

El Teatro Nacional Cervantes, con sus presentaciones de especticulos se orienta a
satisfacer las demandas de un amplio espectro de publico (adultos, adolescentes y nifios) ofreciendo la
presentacién de espectaculos de alta calidad artistica y variedad de actividades.

En el transcurso del afio 2015 el Teatro continuarad con sus dos estrategias principales
implementadas a saber: a) revalorizar al Teatro Nacional Cervantes en la comunidad y en el panorama
cultural del pais y del extranjero, mediante la calidad de sus espectaculos, la riqueza y variedad de su
programacién y el prestigio de los artistas convocados, b) afianzar la presencia del Teatro Nacional
Cervantes en el interior del pais, para que su actividad sea verdaderamente de orden nacional.

A tal fin, se planificara la programacién teatral estable en las salas Maria Guerrero,
Orestes Caviglia y Sala Luisa Vehil, la programacion de giras en las provincias argentinas de los
= ESPectaculos del Teatro Nacional Cervantes, la programacion especial de espectaculos en
“"coproduccion con los organismos de cultura de distintas provincias argentinas. Estos dos Planes
4 ﬂ ? Feperales culminaran sus giras con representaciones en las Salas del Teatro Nacional Cervantes.

Asimismo se prevé continuar con el evento denominado “Teatro del Pais” en el cual se
prgsentan elencos oficiales e independientes de las distintas Provincias Argentinas en las Salas del

ahtro Nacional Cervantes, como asi también continuar y afianzar los programas “El Cervantes va a
las Escuelas”, “Teatro Nacional Cervantes en los Sindicatos”, “El Cervantes por los caminos” y “Teatro
del Pais, por el Pais”, y afianzar el programa de giras internacionales.

En ese marco, los principales objetivos a llevar a cabo en el afio 2015 acordes con la alta
misién de la entidad son:

- Producir obras teatrales preferentemente de la dramaturgia argentina y por extension de habla
iberoamericana, clasicas y actuales, puestas en escena con el mejor nivel de calidad y con el
propdsito de hacerlas llegar a la mayor cantidad de publico. Dichas obras integraran la temporada
oficial para las Salas Maria Guerrero (3 importantes espectaculos de gran formato y dos (2) eventos
especiales ciclos-festivales que retinan diversas especialidades del arte teatral argentino); la sala
Orestes Caviglia se prevén realizar cuatro (4) espectaculos de formato mediano; y la Sala Luisa
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Vehil cuatro (4) espectaculos de pequefo formato y espectaculos de-.camara. Ademas se prevén los
eventos del programa de Extensién Cultural y la produccién de un espectaculo infantil de gran
formato en la Sala Marfa Guerrero y otro de mediano formato en la Sala Orestes Caviglia. Asimismo,
en la Sala Trinidad Guevara, se prevé la realizaciéon de Ciclos de obras de pequefio formato
semi-montadas y con la colaboracion del Ministerio de Educacién,ja presentacidn de un ciclo de
poesia organizado teméaticamente.

- Continuar y hacer crecer el Programa “el Cervantes en el Cervantes”, programa a través del cual el

- Teatro Nacional Cervantes genera espacios para que el personal Tdel Teatro exponga sus obras
artisticas, teatrales, musicales, de artes plasticas.

o

Continuar y hacer crecer, tanto en cantidad de actividades como en cantidad de publico
los distintos Planes del Programa Federal del Teatro Nacional Cervantes a saber:

- Plan Federal de Giras, llevando los distintos espectaculos programados en nuestras salas del
Edificio Histdrico, a cada vez mayor cantidad de ciudades de las provincias argentinas, mejorando
ademas la comunicacién para llegar a mayor cantidad de publico, proponiendo la presencia
simultanea de tres elencos en gira de abril a noviembre y continuando con la presencia de
espectaculos del Teatro Nacional Cervantes en las ciudades turisticas veraniegas.

- Concretar convenios con los Organismos de Cultura de siete provincias, aumentando asf las
coproducciones con actores del lugar, elegidos por casting abierto y realizando con ellos giras
regionales, en el marco del Plan Federal de Coproducciones.

- Teatro del Pals, presentando en el transcurso de cuatro semanas, en las tres salas de nuestra sede
histérica y en el Centro Cultural Haroldo Conti, espectaculos realizados por elencos oficiales o
independientes de las distintas Provincias Argentinas.

- “El Cervantes va a las Escuelas” iniciado en el 2011 y que sobrepasé las expectativas al firmarse
un convenio de cooperacion con el Ministerio de Educacién que condujo a aumentar
considerablemente la cantidad de funciones proyectadas e increment6 la cantidad de espectaculos
que se presentan en forma simultanea en las diferentes escuelas.

- “Teatro Nacional Cervantes en los Sindicatos”, llevar los espectaculos que se estrenan en el Teatro
__Nacional Cervantes a los escenarios de los Teatros Sindicales, como forma de acceso a un publico
 MLE.y F.P.ale habitualmente no concurre a nuestras salas y convenir con los distintos Sindicatos paquetes de
' eptradas con descuentos especiales para sus afiliados.

4 g ? ‘El Cervantes por los caminos”, iniciado en el afio 2012. En el marco de este programa se creé una

Gompaiifa que recorrié ciudades importantes de las provincias y también pequefias poblaciones y

“Cludades presentando el espectaculo “El Martin Fierro” y realizando funciones no solo en teatros,

~ sjno también en salones de usos multiples, escuelas, calles o plazas. Para el afio 2015 se planifica

Crear una Compariia mas que presente dos espectaculos, uno para nifios y otro para adultos.

- Crear un nuevo programa: “Teatro del Pals, por el Pais”, a través del cual se seleccionaran algunos
espectaculos del evento Teatro del Pais para llevarlos a otras regiones distintas de su regién de
origen, produciendo de este modo una mayor integracién teatral entre regiones culturales
argentinas.

- Promover una mayor integracién latinoamericana, una importante gira con un espectaculo de
mediano formato del Teatro Nacional Cervantes que recorra la mayoria de los paises de
Latinoamérica, con el fin de afianzar vinculos permanentes.

- Organizar y producir la Bienal Latinoamericana de Teatro para el afio 2016, actividad iniciada en el
afo 2014 con el Primer Festival Latinoamericano de Teatro en nuestra sala con elencos de
Latinoamérica.
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Incrementar la integracién a través del Programa de Igualdad Cultural que tiene al Teatro Nacional
Cervantes como una Estacién Cultural de Produccion.

Mantener el Programa de Extensién Cultural a través del cual se realizan ciclos de cine, conciertos,
recitales, reportajes publicos, clases magistrales, foros, seminarios, mesas redondas, debates,
homenajes y eventos como la Feria del Libro Teatral. i}

Concretar convenios con otros paises que permitan la presentacién en nuestras salas de elencos
internacionales, preferentemente latinoamericanos y espafioles con vistas a acercar a nuestro
publico expresiones y experiencias teatrales de otras latitudes, como asf también la presentacién de
elencos del Teatro Nacional Cervantes en otros paises. .

Continuar con la incorporacién a la programacion de presentaciones de musica y danza y seguir con
la colaboracién con la Direccién Nacional de Musica para realizar conciertos de misica popular.
Ampliar el Programa de Difusion, cuya finalidad seré instalar la marca “Teatro Cervantes” en el Pais
y el extranjero, haciendo conocer y valorar las diversas actividades que desarrolla.

Concretar acuerdos con el Centro de Produccién e Investigacién Audiovisual (CePlA), Canal
Encuentro y Canal 7-Televisién Publica, para la realizacién de tres ciclos de Programas que
contribuyan a la difusién de los espectaculos producidos por el Teatro Nacional Cervantes y sus
ofras actividades, y .a un. mejor conocimiento de textos y autores nacionales, clasicos vy
contemporaneos.

Realizar gestiones con Radio Nacional u otras a fin de retomar la emisién del programa radial del
Teatro Nacional Cervantes.

Impulsar el “Programa de relevamiento, recuperacién e inventario de documentos, materiales,
vestuario y elementos teatrales”, previéndose incorporar una nueva herramienta tecnolégica, la cual
permitira contar con una base digitalizada de toda la informacion proveniente de la produccion de
los espectaculos presentados y permitiendo ser consultada en pos de seguir los pasos de la
elaboracién de los espectaculos desde el inicio y la informacién relacionada con los materiales
existentes de espectaculos ya pasados. (“El Cervantes Digital”)

Continuar el Plan de Mantenimiento y Conservacion integral para la restauracion y preservacion del
edificio declarado Monumento Histérico Artistico Nacional y sus edificios adyacentes.
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I - GASTOS

- PLANILLA ANEXA AL ARIIGUEDA

GASTOS POR FINALIDADES Y FUNCIONES

] FIN | FUN | DENOMINACION E IMPORTE |
3 SERVICIOS SOCIALES 145.997.046
3 4 Educacion y Cultura - 145.997.046
SUBTOTAL . 145.997.046
TOTAL : 145.997.046
FUENTES DE FINANCIAMIENTO |
| F.deF. | INCISO | DENOMINACION IMPORTE |
11 Tesoro Nacional 142.997.046
11 1 Gastos en Personal 71.428.046
11 .2 .Bienes de Consumo 2.548.000
11 3 Servicios No Personales 58.221.000
11 4 Bienes de Uso 10.800.000
12 Recursos Propios 3.000.000
12 3 Servicios No Personales 3.000.000
TOTAL 145.997.046
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CLASIFICACION ECONOMICA

113-6

| coDIGO | DENOMINACION | IMPORTE |

— 2100  Gastos Corrientes- : 131.897.046
2120 Gastos de Consumo > 131.897.046

2121 Remuneraciones 71.428.046

2122 Bienes y Servicios : 60.469.000

2200 Gastos de Capital : 14.100.000

2210 Inversién Real Directa ) - 14.100.000

2211 Formaci6n Bryta de Capital Fijo g 14.100.000

TOTAL 145.997.046
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I - RECURSOS

PLANILLA ANEXA AL A

RECURSOS POR RUBROS

TIPO CLASE | CONCEPTO |SERVICIO | DENOMINACION IMPORTE
‘ CEDENTE
14 Venta de Bienes y Servicios de 3.000.000
Administraciones Publicas
14 1 Venta de Bienes 3.000.000
14 1 1 Bienes Varios de la Administracién Namonal 3.000.000
41 Contribuciones Figurativas = 142.997.046
41 1 Contribuciones para Financiar Gastoé Corrientes 128.897.046
41 1 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 128.897.046
Corrientes
41 1 1 337 Secretaria de Cultura 128.897.046
41 2 Contribuciones para Financiar Gastos de Capital 14.100.000
41 2 1 Contrib. de la Adm. Central para Fmanmar Gastos 14.100.000
de Capital
41 2 1 337 Secretaria de Cultura 14.100.000
TOTAL 145.997.046
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PLANILLA ANEXA AL ARFICULO 7 Iz

11l - APERTURAS PROGRAMATICAS -

LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO RECURSOS
. HUMANOS
¥ CARGOS HS. DE
i CATEDRA
16 Acciones Artisticas del Teatro Nacional Cervantes 1 45,997.046 440 0

Teatro Nacional Cervantes

145.997.046 440 0

ME.YFP.|

447 |
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PLANILLA ANEXA AL ARTIC

, | PROGRAMA 16
ACCIONES ARTISTICAS DEL TEATRO NACIONAL CERVANTES

“UNIDAD EJECUTORA
TEATRO NACIONAL CERVANTES

Servicio Administrativo Financiero
' ' 113

i
¥

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

En cumplimiento con las politicas presupuestarias, se continuara con diversas
producciones como ser obras teatrales en las tres salas del Teatro Nacional Cervantes, del Programa
Federal mediante el cual se concretan convenios con distintas proVincias, de coproduccidén y giras
regionales para poner en escena espectaculos realizados con personal del Teatro y elencos de actores
de cada lugar, de eventos especiales del programa de Relaciones Culturales (Feria del Libro Teatral,
reportajes publicos, ciclos de cine, clases magistrales, foros, seminarios, mesas redondas, debates,
homenajes); conciertos de musica de camara y de musica popular, de Festivales y de Ciclos
especiales.
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DENOMINACION

METAS :

Obras Puestas en Escena

Obras Puestas en Escena

Obras Puestas en Escena

Obras Puestas en Escena
Obras Puestas en Escena
Obras Puestas en Escena
Obras Puestas en Escena

Obras Puestas en Escena

.

PLANILLA ANEXA AL

METAS Y PRODUCCION BRUTA

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD

~Representaciones Artisticas

en las Salas del Teatro

‘Nacional Cervantes

Representaciones Artisticas
en Gira Nacional

Representaciones Artisticas
en el Proyecto Plan Federal
de Coproducciones

Representacion Artistica en
Gira Internacional

Representacion Artistica en El
Cervantes va a la Escuela

Representacién Artistica en El
Cervantes por los Caminos

Representacion Artistica en El
Cervantes en los Sindicatos

Representacion Artistica en El
Cervantes en las Carceles
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|P|F]F |1 P | P |SPAR]| E |M | DENOMINACION - - " IMPORTE
UJR|JITIF|IN]JPJ]A (o3 Ko) :
B]J]O|N C]AJ]R O |N
PlY][. i} L N
R
0o 0 3 SERVICIOS SOCIALES : 137.197.046
0 0 3 1 Tesoro Nacional 134.197.046
0 0 3 N 1 Gastos en Personal “ 71.428.046
0 0 3 M 1 1 Personal Permanente 33.836.030
0 0 3 N 1 1 1 Retribucion del Cargo 19.533.643
0 0 3 1 1 1 1 21 Gastos Corrientes 19.533.643
0 0 3 1 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 19.533.643
o0 0 3 11 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 2.026.348
00 3 11 1 1 3 21 Gastos Corrientes ‘ 2.026.348
0 0 3 M 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 2.026.348
0 0 3 N 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 1.796.666
0 o0 3 M 1 1 4 21 Gastos Corrientes 1.796.666
0 0 3 M 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 1.796.666
0 0 3 M1 1 1 6 Contribuciones Patronales 5.379.373
0 0 3 M1 1 1 6 21 Gastos Corrientes 5.379.373
0 0 3 1 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 5.379.373
0 0 3 11 1 1 7 Complementos 5.100.000
0 0 3 1 1 1 7 21 Gastos Corrientes 5.100.000
0 0 3 11 1 1 7 21 1 Moneda Nacional 5.100.000
0 0 3 1 1 3 Servicios Extraordinarios 1.396.550
0 0 3 1 1 3 1 Retribuciones Extraordinarias 990.000
0 0 3N 1 3 1 21 Gastos Corrientes 990.000
0o 3 1M1 1 3 1 21 1 Moneda Nacional 9980.000
0 3 M 1 3 2 Sueldo Anual Complementario 82.500
0 3 11 1 3 2 21 Gastos Corrientes 82.500
0 3 1 1 3 2 21 1 Moneda Nacional 82.500
0 3 N 1 3 3 Contribuciones Patronales 324.050
0 3 1 1 3 3 21 Gastos Corrientes 324.050
] 0 3 1 1 3 3 21 1 Moneda Nacional 324.050
ull 0 3 1 1 5 Asistencia Social al Personal 156.000
0o 0 3 M1 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 156.000
0 0 3 M 1 5 21 Gastos Corrientes 156.000
0 0 3 M 1 5 1 21 1 Moneda Nacional : 156.000
0 0 3 1 1 8 Personal contratado 36.039.466
0 0 3 11 1 8 1 Retribuciones por contratos 24.739.630
0 0 3 1 1 8 1 21 Gastos Corrientes 24.739.630
0 0 3 11 1 8 1 21 1 Moneda Nacional 24.739.630
0 o 3 N 1 8 2 Adicionales al contrato 1.662.909
0 0 3 M 1 8 2 21 Gastos Corrientes 1.662.909
0 0 3 1 1 8 2 21 1 Moneda Nacional 1.662.909
o 0 3 1 1 8 3 Sueldo anual complementario 2.200.212
0 0 3 11 1 8 3 21 Gastos Corrientes 2.200.212
0 0 3 M 1 8 3 21 1 Moneda Nacional 2.200.212
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16
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S|P|F]F P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UJ|R FFIN|JPJ]A cilo
B|lOJ|N Cl]AI|R O |N
PlY L N
R
o 0 3 M 1 Contribuciones patronales 7.436.715
0 0 3 1 1 21 Gastos Corrientes 7.436.715
0 0 3 N 1 5 21 1 Moneda Nacional 7.436.715
0 0 3 M 2 Bienes de Consumo 2.548.000
0o 0 3 1" 2 21 Gastos Corrientes 2.548.000
o 0 3 1 2 21 1 Moneda Nacional 2.548.000
0o 0 3 11 3 Servicios No Personales 54.921.000
o 0 3 1M1 3 1 Servicios Basicos 2.370.000
0O 0 3 1 3 1 21 Gastos Corrientes 2.370.000
0o 0 3 M 3 1 21 1 Moneda Nacional 2.370.000
0 0 3 M 3 2 Alquileres y Derechos 1.000.000
0 0 3 N 3 2 21 Gastos Corrientes 1.000.000
0o o0 3 1" 3 2 21 1 Moneda Nacional 1.000.000
o 0 3 # 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 11.242.000
0o 0 3 M 3 3 21 Gastos Corrientes 11.242.000
0 0 3 1 3 3 21 1 Moneda Nacional 11.242.000
o 0 3 M 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 23.769.970
0o 0 3 1 3 4 21 Gastos Corrientes 23.769.970
0 0 3 M1 3 4 21 1 Moneda Nacional 23.769.970
o 0 3 11 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 2.319.030
o 0 3 M 3 5 21 Gastos Corrientes 2.319.030
o 0 3 1" 3 5 21 1 Moneda Nacional 2.319.030
0o 0 3 M 3 7 Pasajes y Viaticos 5.500.000
o 0 3 M1 3 7 21 Gastos Corrientes 5.500.000
0o 0 3 1" 3 7 21 1 Moneda Nacional 5.500.000
g™ 0 3 1 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 320.000
0 3 N 3 8 21 Gastos Corrientes 320.000
o 3 11 3 8 21 1 Moneda Nacional 320.000
o 3 11 3 9 Otros Servicios 8.400.000
0 3 1 3 9 21 Gastos Corrientes 8.400.000
0 3 11 3 9 21 1 Moneda Nacional 8.400.000
0 3 1 4 Bienes de Uso 5.300.000
0 3 11 4 Magquinaria y Equipo 5.300.000
0 0 3 11 4 22 Gastos de Capital 5.300.000
0O 0 3 M 4 22 1 Moneda Nacional 5.300.000
0 0 3 12 Recursos Propios 3.000.000
0 0 3 12 3 Servicios No Personales 3.000.000
0 0 3 12 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 3.000.000
o 0 3 12 3 21 Gastos Corrientes 3.000.000
0 0 3 12 3 4 21 1 Moneda Nacional 3.000.000
0 7 Actualizacién de Instalaciones Eléctricas 4.000.000
SERVICIOS SOCIALES 4.000.000
0 11 Tesoro Nacional 4.000.000




" PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

SPAR

S|{P|F}lF]I1}]P]|P E |M | DENOMINACION ) IMPORTE
UIR}JIT]F|N]|JP]A c|o
B]J]O|N Cl|A]R O |N
PlY L N
R
o 7 3 M 3 Servicios No Personales ' 2.800.000
o 7 3 M 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Li’:mpieza 50.000
0 7 3 M 3 3 22 Gastos de Capital . 50.000
0o 7 3 11 3 3 22 1 Moneda Nacional ' 50.000
o 7 3 1 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 2.750.000
o 7 3 1 3 4 22 Gastos de Capital : 2.750.000
0o 7 3 M 3 4 22 1 Moneda Nacional : 2.750.000
o 7 3 11 4 Bienes de Uso 1.200.000
o 7 3 11 4 2 Construcciones 200.000
o 7 3- 11 4 2 22 Gastos de Capital . 200.000
o 7 3 11 4 2 22 1 Moneda Nacional - 200.000
o 7 3 11 4 3 Maguinaria y Equipo 1.000.000
o 7 3 11 4 3 22 Gastos de Capital 1.000.000
0o 7 3 11 4 3 22 1 Moneda Nacional 1.000.000
0 9 Restauracién Salas Guerrero, Caviglia y 1.000.000
Dorado
0o 9 3 SERVICIOS SOCIALES 1.000.000
0 9 3 N Tesoro Nacional 1.000.000
0 9 3 11 4 Bienes de Uso 1.000.000
o 9 3 11 4 Construcciones 1.000.000
0 9 3 11 4 22 Gastos de Capital 1.000.000
o 9 3 11 4 22 1 Moneda Nacional 1.000.000
11 Puesta en Valor del Sistema de 50.000
Climatizacién Integral del Edificio
n& & ? ) 11 3 SERVICIOS SOCIALES 50.000
p 113 11 Tesoro Nacional 50.000
p 11 3 11 3 Servicios No Personales 50.000
. 1 3 11 3 Servicios Técnicos y Profesionales 50.000
o 11 3 11 3 22 Gastos de Capital 50.000
0o 1 3 M 3 22 1 Moneda Nacional 50.000
0 12 Restauracion y Puesta en Valor de ‘ 50.000
Camarines
0 12 3 SERVICIOS SOCIALES 50.000
0 12 3 11 Tesoro Nacional 50.000
0 12 3 M 3 Servicios No Personales 50.000
0 12 3 1 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 50.000
0 12 3 11 3 22 Gastos de Capital 50.000
0 3 11 3

22 1 Moneda Nacional 50.000

Bk
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

~ ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|PLF]|F ]I P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UIR F.INJPJ]A cio
B|O}N 'C|A|R O |N
PlY L N
R
0 13 Ampliacién Sala de Ensayo 4° Piso 300.000
0 13 3 SERVICIOS SOCIALES 300.000
0 13 3 11 Tesoro Nacional 300.000
0 13 3 11 3 Servicios No Personales 300.000
0 13 3 1" 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 300.000
0 13 3 11 3 22 Gastos de Capital 300.000
0 13 3 11 3 4 22 1 Moneda Nacional 300.000
0 14 Reparacién Tanque de Agua * 50.000
0 14 3 SERVICIOS SOCIALES 50.000
0 14 3 11 Tesoro Nacional 50.000
0 14 3 1" 3 Servicios No Personales 50.000
0 14 3 11 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 50.000
0 14 3 11 3 22 Gastos de Capital 50.000
0 14 3 1 3 22 1 Moneda Nacional 50.000
0 15 Redimensionamiento Red de Datos 50.000
15 3 SERVICIOS SOCIALES 50.000
15 3 11 Tesoro Nacional 50.000
3 1 3 Servicios No Personales ‘ 50.000
3 1 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 50.000
3 1 3 22 Gastos de Capital 50.000
3 1 3 22 1 Moneda Nacional 50.000
Puesta en Valor de Equipamiento Técnico, 2.000.000
Escenotécnica y Electrotécnica
0 3 SERVICIOS SOCIALES 2.000.000
0 16 3 111 Tesoro Nacional 2.000.000
0 16 3 11 4 Bienes de Uso 2.000.000
0 16 3 11 4 Maquinaria y Equipo 2.000.000
0 16 3 11 4 22 Gastos de Capital 2.000.000
0 16 3 1 4 22 1 Moneda Nacional 2.000.000
0 17 Actualizacion del Sistema de Ascensores 500.000
0 17 3 SERVICIOS SOCIALES 500.000
o0 17 3 M Tesoro Nacional 500.000
0 17 3 M Bienes de Uso 500.000
o 17 3 11 4 3 Magquinaria y Equipo 500.000

113 -14




PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

~ ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|IPJF}F |1 P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION . IMPORTE
UJ|R F.IN|P]A | Cclo . N
BJ]OJ|N ClAJ|R O |N
PlY L I N
R
0 17 3 1 3 22 Gastos de Capital 500.000
17 3 N 3 22 Moneda Nacional ’ 500.000
0 18 Instalacién del Sistema de Camaras de 800.000
Seguridad :
0 18 3 SERVICIOS SOCIALES 800.000
0 18 3 M Tesoro Nacional 800.000
0 18 I " 4 Bienes de Uso 800.000
0 18 3 11 4 Magquinaria y Equipo 800.000
0 18 3 M 4 22 Gastos de Capital 800.000
0 18 K 4 22 1 Moneda Nacional 800.000
TOTAL 145.997.046
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CODIGO

© PLANILLA ANEXA AL

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

DENOMINACION

Y PROYECTOS

UNIDAD EJECUTORA

447

w = - e ~i4
hiig! y Fipl

Actividades:

01

02

Proyectos:

07

09

11

12

13

14

15

16

17

18

TOTAL:

Acciones Artisticas del
Teatro Nacional Cervantes

Produccion de
Espectaculos

Actualizacién de
Instalaciones Eléctricas

Restauracion Salas
Guerrero, Caviglia y Dorado

Puesta en Valor del Sistema
de Climatizacion Integral del
Edificio

Restauracion y Puesta en
Valor de Camarines

Ampliacion Sala de Ensayo
4° Piso

Reparacién Tanque de
Agua

Redimensionamiento Red
de Datos

Puesta en Valor de
Equipamiento Técnico,
Escenotécnica y
Electrotécnica

Actualizacion del Sistema
de Ascensores

Instalacion del Sistema de
Camaras de Seguridad

Teatro Nacional
Cervantes

Teatro Nacional
Cervantes

Teatro Nacional
Cervantes

Teatro Nacional
Cervantes

Teatro Nacional
Cervantes

Teatro Nacional
Cervantes

Teatro Nacional
Cervantes

Teatro Nacional
Cervantes

Teatro Nacional
Cervantes

Teatro Nacional
Cervantes

Teatro Nacional
Cervantes

Teatro Nacional
Cervantes

113-16

CREDITO

114.742.516

| 22.454.530

4.000.000
1.000.000

50.000

50.000
300.000
50.000
50.000

2.000.000

500.000

800.000

145.997.046

[
T

RECURSOS
HUMANOS

CARGOS HS.DE

CATEDRA

440 0
0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0
440 0

2:“2‘ .6}—:
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~ PLANILLA ANEXA AL

RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 16

“ CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA - CARGOS HS.DE
. CATEDRA
Planta Permanente
AUTORIDADES SUPERIORES DEL PODER EJECUTIVO NACIONA,»L
Director del Teatro Nacional Cervantes . 1 0
Subdirector del Teatro Nacionail Cervantes o 1 0
Subtotal Escalafén 2 0
FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL
Auditor Interno Titular 1 0
Subtotal Escalafén ‘ 1 0
Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP)
A 9 0
B ¥ 35 0
C 73 0
D 277 0
E 35 0
F 8 0
‘ Subtotal Escalafon 437 0
. __TOTAL DEL PROGRAMA 16 440 0

A
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LISTADO DE OBRAS

PROYECTO CODIGO DENOMINACION UNIDAD 3
. EJECUTORA:

7 51 . Actualizacién de Instalaciones Teatro Nacioéal Cervantes
..Eléctricas i

9 51 _ Restauracion Salas Guerrero, Teatro Nacior;lal Cervantes

11

12

13

14

15

16

17

18

TOTAL

447

A

51

51

51

51

51

51

51

51

- Caviglia y Dorado

Puesta en Valor del Sistema de Teatro Nacional Cervantes

, Climatizacion Integral del Edificio

Restauracion y Puesta en Valor de Teatro Nacional Cervantes
Camarines

Ampliacion Sala de Ensayo 4° Piso Teatro Nacional Cervantes
Reparacion Tanque de Agua Teatro Nacional Cervantes
Redimensionamiento Red de Datos Teatro Nacional Cervantes

Puesta en Valor de Equipamiento  Teatro Nacional Cervantes
Técnico, Escenotécnica y
Electrotécnica

Actualizacién del Sistema de Teatro Nacional Cervantes
Ascensores

Instalacién del Sistema de Teatro Nacional Cervantes

Camaras de Seguridad

113-18

CREDITO

4.000.000
1.000.000
50.000
50.000

300.000
50.000
50.000

2.000.000

500.000

800.000

8.800.000
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DETALLE DE LéS PROYECTOS DE INVERSION

-

AVANCE FiSICO DE PROYECTOS/ OBRA_S

. % DE_AVANCE FISICO
PROYECTOS DE OBRA FECHA FECHA

Pl S| P

R{UJ R T

Ol Bf O INICIO | TERMIN

gl ply - |h/ 2014] 2015 | 2016 | 2017 | Resto

R

16] 0 | 7 |Actualizacién de Instalaciones Eléctricas 01/01/2013}31/12/2016} 86,00 | 13,00 | 1,00 0,00 0,00

16] 0 | 9 |Restauracién Salas Guerrero, Caviglia y 01/01/2013}31/12/2016§ 20,00 | 25,00 | 55,00 | 0,00 0,00
Dorado

16| 0 | 11 |Puesta en Valor del Sistema de 01/01/2013]31/12/2015| 48,00 | 0,50 | 51,50 | 0,00 0,00
Climatizacion Integral del Edificio .

16| 0 | 12 JRestauracién y Puesta en Valor de 01/01/2014}31/12/2016} 7,00 1,00 | 92,00 | 0,00 0,00
Camarines

16} 0 | 13 JAmpliacién Sala de Ensayo 4° Piso 01/01/2014131/12/2016| 45,00 } 30,00 § 25,00 | 0,00 0,00

16] 0 | 14 |Reparacién Tanque de Agua 01/01/2014}31/12/2015} 0,00 | 10,00 § 90,00 | 0,00 0,00

16| 0 | 15 |Redimensionamiento Red de Datos 01/01/2014|31/12/2015] 0,00 1,00 | 99,00 | 0,00 0,00

16| 0 | 16 |Puesta en Valor de Equipamiento Técnico, }01/01/2015]31/12/2015] 0,00 | 50,00 | 50,00 | 0,00 0,00
Escenotécnica y Electrotécnica

16] 0 | 17 JActualizacion del Sistema de Ascensores 01/01/2015}31/12/2015] 0,00 | 50,00 } 50,00 { 0,00 0,00

16| O | 18 |instalacién del Sistema de Camaras de 01/01/201531/12/2015} 0,00 | 50,00 | 50,00 | 0,00 0,00
Seguridad

ﬁéﬂéﬁV

447 |
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INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA
~ SOCIAL (INAES)




|

PLANILLA ANEXA AL

- ¥

POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD -

El Instituto Nacional de Asociativismo y Economia Social (INAES) es un organismo

descentralizado del Ministerio de Desarrollo Social y tiene como misién el registro y la fiscalizacién de
las entidades cooperativas y mutuales de todo el pais y, por imperativo legal, es responsable de
promover la educacién y el desarrollo del cooperativismo y mutualismo. Desde el afio 2012, es ademés
sujeto obligado en la Ley N2 25.246 de Prevencion de Lavado. de Activos y Financiacién del
Terrorismo, en caréacter de Organismo Publico de Contralor de Cooperativas y Mutuales, segln las
modificaciones incorporadas por la Ley N® 26.683.

S
MEYFRP

447

En ese marco, la politica presupuestaria institucional para el afio 2015 prevé:
Realizar el despliegue de una estructura territorial permanente de control publico en el sector, y
ampliar y consolidar el sistema de control especializado de prevencién de los delitos de lavado de
activos y financiacion del terrorismo, junto con politicas expresas contra el fraude laboral, fiscal y
financiero por parte de grupos delictivos. ,
Participar en forma directa con los demas organismos de control del Estado Nacional y Provincial,
en campaﬁés de difusién, impulso de la transparencia y represion de todas las formas de fraude en
el sector.
Consolidar los programas de implantacion y fortalecimiento de la calidad institucional en
cooperativas y mutuales, especialmente en entidades de segundo y tercer grado, y su coordinacidn
con los programas de fiscalizacién publica del INAES.
Potenciar el control de la “Fe Publica” y la fiscalizacién, con el fin de fortalecer la transparencia
institucional y la imagen social del sector y establecer convenios de colaboracién con todos los
organismos publicos involucrados.
Potenciar el despliegue territorial nacional y en el ambito MERCOSUR y UNASUR, de las lineas de
accién definidas por el “Compromiso por la Economia Social Solidaria”, pactado el 21 de Diciembre
de 2004, ratificado por el “Consenso de Sunchales de 2006”, y en linea con los acuerdos de los seis
Congresos Federales de Economia Solidaria, que en todos los casos establece una alianza
estratégica entre el Estado Nacional y el movimiento cooperativo y mutual para la ejecucion
Fonjunta de las politicas del INAES, siguiendo las politicas publicas establecidas por el Ministerio de
Desarrollo Social y el Gobierno Nacional para el fortalecimiento de la economia solidaria,
{mpulsando y financiando el funcionamiento de las comisiones tematicas paritarias, a través de
convenios de coejecucion presupuestaria con organizaciones de primero, segundo y tercer grado,

“Yiniversidades pUblicas y otras entidades de bien publico.

Promover la sancion de la nueva Ley Basica de Cooperativas y Mutuales, la Ley de Cooperativas de

i

“Trabajo, y la legislacién complementaria que es resultado de los acuerdos consolidados por los

Congresos Federales de Economia Solidaria.

Fortalecer las diversas expresiones de la economia solidaria y el asociativismo PyME y MiPyME
(Micro, Pequefias y Medianas Empresas) en todos los &mbitos del quehacer nacional, potenciando
las estructuras representativas de sus movimientos, mediante convenios de cooperacion
interinstitucional, incluyendo universidades pblicas y asociaciones sin fines de lucro comprometidas
con el desarrollo del sector.

Ampliar la presencia de cooperativas y mutuales en cumplimiento de sus objetivos, en las politicas
territoriales del Gobierno Nacional para el desarrollo local, a través del fomento y promocién de
emprendimientos autogestionados que posibiliten la generacién de emprendimientos sustentables y
que prioricen a la poblacién en situacién de vulnerabilidad social.

114-2
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- Desarrollar las relaciones institucionales con los organismos provinciales y nacionales, asi como del
MERCOSUR y UNASUR e internacionales competentes, coordinando tareas de capacitacion, de
seguimiento de proyectos y de fomento de cooperativas, mutuales y asociaciones economicas,
entre ellas y las PyMEs y MiPyMEs, promoviendo la constitucién de foros y congresos por la
economia solidaria, el asociativismo PyME, el empleo decente y la inclusion. Asimismo, se prevé
desarrollar la cooperacién y ayuda mutua en zonas de frontera y consolidar las entidades de la
economia solidaria en dichas zonas en directa colaboracion y segmmlento de las politicas publicas
de integracion regional.

- Desarrollar junto con el Ministerio de Educacion, el Consejo Federal de Educacién y las provincias,
el Sistema de Capacrcacmn Cooperativa y Mutual para Docentes, y la puesta en marcha de
cooperativas escolares en los ambitos de educacion técnica, as/’ como mutuales escolares para
alimentacion saludable en colegios secundarios, de acuerdo a la Ley de Educacién Cooperativa N®
16.583 y su Decreto Reglamentario N2 1.171/03.

- Instrumentar convenios con entidades financieras a fin de lograr financiacién accesible para
cooperativas y mutuales, con tasas subsidiadas por INAES.

- Integrar las nuevas cooperativas en la estructura y sistema solidario de la economia social
tradicional y promover la apertura de nuevas oportunidades de actividad para las mismas, e
impulsar y financiar las federaciones regionales de las nuevas entidades.

- Poner en marcha el programa compre “Economia Social Solidaria”.

- Fortalecer y desarrollar el Sistema Integrado de Gestion del Conocimiento, las
infotelecomunicaciones y los medios de comunicacién solidarios, desarrollando el Multimedio
Cooperativo y Mutual, con las entidades confederativas y federativas del sector, como asi también
promover la creacion y desarrollo de alianzas de produccion de contenidos entre las universidades
publicas, la PyMEs y las entidades del sector.

- Generar insumos estadisticos de alta calidad al servicio del sector, asi como instrumentos
informaticos de ultima generacion, de uso comun al servicio de la mejora en los sistemas de control,
informacion, conocimiento y difusién del sector.

- Promover alianzas tecnoldgico-productivas entre universidades publicas, entidades solidarias y
Micro y Pequefias y Medianas Empresas (MiPyMEs), para el desarrollo tecnoldgico sustentable, de
produccién nacional, agregado de valor en origen y sustitucion de importaciones. ‘

fﬂ E y‘ F.P segurar el cumplimiento de estas politicas con la consolidacién de la estructura funcional del
nstituto y el desarrollo de nuevas herramientas organizativas y de gestion electronica.
4 4 ? - [lerminar con el proceso de adecuacion de la aplicacién de fondos provenientes del sector a su

Hestino de promocién y desarrollo, aplicando a los demas componentes presupuestarios los

fecursos generales disponibles. '
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I - GASTOS
GASTOS POR FINALIDADES Y FUNCIONES
| FIN | FUN | DENOMINACION ] IMPORTE ]
3 SERVICIOS SOCIALES 965.274.280
3 2 Promocién y Asistencia Social 965.274.280
- SUBTOTAL - 965.274.280
" TOTAL 965.274.280
FUENTES DE FINANCIAMIENTO -
| F.deF. | INCISO | DENOMINACION | IMPORTE |
11 Tesoro Nacional 733.213.520
11 1 Gastos en Personal 196.234.000
11 2 Bienes de Consumo 1.000.000
11 4 Bienes de Uso 4.200.000
11 5 Transferencias 531.779.520
12 Recursos Propios 232.060.760
12 1 Gastos en Personal 3.994.685
12 2 Bienes de Consumo 2.633.000
12 3 Servicios No Personales 57.672.000
12 4 Bienes de Uso 2.100.000
12 5 Transferencias 141.754.315
12 6 Incremento de Activos Financieros 23.906.760
TOTAL 965.274.280

A

M ‘EQ y Fiipa 1

447

114-4



o . : - PLANILLA ANEXA AL

CLASIFICACION ECONOMICA

| CODIGO | DENOMINACION . ] IMPORTE |
2100  Gastos Corrientes ) 871.002.000
2120 Gastos de Consumo ' 261.533.685
2121 Remuneraciones. ) : 200.228.685
2122 Bienes y Servicios e : ’ 61.305.000
2170 Transferencias Corrientes - 609.468.315
2171 Al Sector Privado x 590.468.315
2172 Al Sector Publico . : 19.000.000
2200 Gastos de Capital i : 94.272.280
2210 Inversion Real Directa 8 6.300.000
2211 Formacion Bruta de Capital Fijo - 6.300.000
2220 Transferencias de Capital 64.065.520
2221 Al Sector Privado - - - _i . 64.065.520
2230 Inversién Financiera 23.906.760
2236 Concesion de Préstamos de Largo Plazo ) 23.906.760
TOTAL 965.274.280

4

447
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I1 - RECURSOS

PLANILLA ANEXA AL A

RECURSOS POR RUBROS :
TIPO CLASE | CONCEPTO | SERVICIO | DENOMINACION ; IMPORTE
CEDENTE Y
11 Ingresos Tributarios - 186.262.760
11 Sabre el Patrimonio 186.262.760
11 2 Capitales 186.262.760
12 Ingresos No Tributarios ; 38.388.000
12 1 Tasas : 120.000
12 1 9 Otras 120.000
12 6 Multas = B 15.000
12 6( 1 Multas por Infracciones ) 15.000
12 9 Otros 38.253.000
12 9 9 No Especificados 38.253.000
16 Rentas de la Propiedad 1.572.000
16 1 Intereses por Préstamos ] 1.572.000
16 1 1 Intereses por Préstamos en Moneda Nacional 1.572.000
34 Recuperacién de éréstamos de Largo Plazo 5.838.000
34 1 Del Sector Privado 5.838.000
34 1 0 Del Sector Privado 5.838.000
41 Contribuciones Figurativas 733.213.520
41 1 Contribuciones para Financiar Gastos Corrientes 675.373.000
41 1 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 675.373.000
Corrientes
41 1 1 311 Ministerio de Desarrollo Social 675.373.000
41 2 Contribuciones para Financiar Gastos de Capital 57.840.520
41 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 57.840.520
de Capital

41 2 1 311 Ministerio de Desarrollo Social 57.840.520

965.274.280
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111 - APERTURAS PROGRAMATICAS

; PLANILLA ANEXA AL A

LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

CODIGO DENOMINACION

16 Asistencia a la Actividad
Cooperativa y Mutual

TOTAL

M.E.yFP. |
447 |

-UNIDAD EJECUTORA . CREDITO RECURSOS
; HUMANOS
CARGOS HS.DE
CATEDRA
Instituto Nacional de 965.274.280 263  30.000
Asociativismo y Economia .
Social (INAES) .
30.000

965.274.280 263
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PLANILLA ANEXA AL

‘, ‘ PROGRAMA 16
ASISTENCIA A LA ACTIVIDAD COOPERATIVA Y MUTUAL

| " UNIDAD EJECUTORA
INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
(INAES)

Servicio Administrativo Financiero
7 114

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El programa desarrolla actividades complementarias e integradoras vinculadas con la
promocion y fomento de la actividad cooperativa y mutual, con capacitacién en la materia, y el registro
y control piiblico de las entidades cooperativas y mutuales en todo el territorio.

Se capacita y asiste técnicamente a entidades emergentes de planes sociales articulando
acciones con la jurisdiccion ministerial y organizaciones de los distritos donde se organizan las
actividades, financiando asimismo proyectos de cooperativas de inclusion social. Se destaca la
participacion del organismo en actividades de su competencia en el marco conceptual de Argentina
Trabaja a través de la creacién de las respectivas cooperativas de trabajo, la capacitacion, asistencia
técnica y tutoria.

Se brinda asistencia técnica y capacitacion a grupos pre-cooperativos y pre-mutuales.

Asimismo se continuaran fortaleciendo las diversas expresiones de la economia social en
, ME y' Fi ) 0s los ambitos del quehacer nacional, potenciando las estructuras representativas de sus
mdvimientos, articulando y consolidando las relaciones institucionales con los organismos provinciales,

4 4 7 nagionales, del MERCOSUR y otros internacionales competentes.

Se continuara apoyando los programas de implantacion y fortalecimiento de la calidad
insiitucional en cooperativas y mutuales y su coordinacién con los programas de fiscalizacion del
=Brganismo.

Se pondra énfasis durante el afio en el control de la Fe Publica y la fiscalizacion, con el fin
de fortalecer la transparencia institucional y la imagen social del sector, implementando nuevos
sistemas de control informéatico tanto de transferencia de datos como de intimacidén automética. Se
impulsara una fuerte presencia territorial de control publico en el sector y se implementaran sistemas
de control especializado de Prevencion de los Delitos de Lavados de Activos y Financiacién del
Terrorismo, junto con politicas expresas contra el fraude laboral, fiscal y financiero por parte de los

% grupos directivos.
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PLANILLA ANEXA AL A

METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION ., UNIDAD DE MEDIDA | CANTIDAD
METAS :
~ Asistencia Financiera a Cooperativas y  Institucion Asistida i 140
Mutuales
Capacitacion ; Persona Capacitada | 280.000
Control de Cooperativas . Cooperativa Controlada ;V 8.500
Control de Entidades Mutuales Mutual Controlada ‘ 5.000
Creacion de Nuevas Cooperativas Cooperativa Creada 2.300
k ”Otdr”gaminéhto de Nuevas Matriculas a Mutual Incorporada : 295
Mutuales

/!

EyEr]

447 |
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PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

~ ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAI;AA 16

S|P|FJF]1 P}] P |SPAR| E |M | DENOMINACION - IMPORTE
UJR]|IT]F.|N]|JP]A clo "
B|J]OJ|N Cl]A|R| O |N
PlY L N
R
0 0 3 SERVICIOS SOCIALES . 965.274.280
0 0 3 M Tesoro Nagional : 733.213.520
0 o0 3 11 1 Gastos en Personal 5 196.234.000
0 0 3 11 1 1 Personal Permanente ) 85.021.221
0 0 3 N 1 1 1 Retribucién del Cargo : 34.034.718
0 0 3 1" 1 1 1 21 Gastos Corrientes 34.034.718
o o 3 11 1 1 1 21 1 Moneda Nacional : 34.034.718
0 0 3 M 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 28.317.677
0 0 3 M 1 1 3 21 Gastos Corrientes : 28.317.677
0 0 3 1 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 28.317.677
0 0 3 M1 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 4.871.032
0 0 3 N 1 1 4 21 Gastos Corrientes 4.871.032
0 0 3 M 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 4.871.032
0 0 3 1" 1 1 6 Contribuciones Patronales : 16.661.727
0 0 3 N 1 1 6 21 Gastos Corrientes 16.661.727
0 0 3 11 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 16.661.727 -
0o 0 3 11 1 1 7 Complementos 1.136.067
0o 0 3 N 1 1 7 21 Gastos Corrientes 1.136.067
0 0 3 M1 1 1 7 21 1 Moneda Nacional 1.136.067
0 0 3 1" 1 2 Personal Temporario 4.349.313
0 0 3 1 1 2 1 Retribuciones del Cargo 3.211.800
0 0 3 1 1 2 1 21 Gastos Corrientes 3.211.800
mmenanseennennd) 0 3 11 1 2 1 21 1 Moneda Nacional 3.211.800
MEvYFPD 0 3 11 1 2 3 Sueldo Anual Complementario 267.650
p 0 3 M 1 2 3 21 Gastos Corrientes 267.650
4 d ? ) 0 3 11 1 2 3 21 1 Moneda Nacional 267.650
‘ b 0 3 11 1 2 5 Contribuciones Patronales 869.863
- -~ 0 3 M 1 2 5 21 Gastos Corrientes 869.863
p 0 3 11 1 2 5 21 1 Moneda Nacional 869.863
] 0 3 N 1 3 Servicios Extraordinarios 10.956.823
0 0 3 M1 1 3 1 Retribuciones Extraordinarias 8.091.192
0 0 3 M 1 3 1 21 Gastos Corrientes 8.091.192
0 0 3 M 1 3 1 21 1 Moneda Nacional 8.091.192
0 0 3 1" 1 3 2 Sueldo Anual Complementario 674.266
0 0 3 1" 1 3 2 21 Gastos Corrientes 674.266
0 0 3 M 1 3 2 21 1 Moneda Nacional 674.266
0o 0 3 1" 1 3 3 Contribuciones Patronales 2.191.365
0 0 3 M 1 3 3 21 Gastos Corrientes 2.191.365
0 0 3 M 1 3 3 21 1 Moneda Nacional 2.191.365
0 0 3 M1 1 5 Asistencia Social al Personal 718.880
o 0 3 11 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 527.000
0 0 3 11 1 5 1 21 Gastos Corrientes 527.000
0 0 3 M1 1 5 1 21 1 Moneda Nacional 527.000
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PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

_ ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|P}IF]F]! Pl P |SPAR| E |M | DENOMINACION . IMPORTE
— U} R}J I} F.INJPLA clo}|--— - -
BJ]O|N Cl]A|R O [N
PlY L N
R .
0 0 3 M 1 5 Otras Asistencias Sociales al Pgrsonal 191.880
0 0 3 1 1 5 21 Gastos Corrientes 191.880
0 0 3 M1 1 5 9 21 1 Moneda Nacional 191.880
0 0 3 1N 1 & Beneficios y Compensaciones ~ 600.000
o 0o 3 11 1 86 21 Gastos Corrientes ) 600.000
0 o 3 11 1 6 21 1 Moneda Nacional - ’ : - 600.000
0 0 3 1" 1 7 . Gabinete de autoridades superiores 5.869.131
0 0 3 M 1 7 21 Gastos Corrientes 5.869.131
0 0 3 1M1 1 7 21 1 Moneda Nacional - 5.869.131
0 0 3 1 1 8 Personal contratado . ) 88.718.632
0o o 3 11 1 8 1 Retribuciones por contratos - ‘ 54.380.747
0 0 3° N 1 8 1 21 Gastos Corrientes 54.380.747
0 0 3 1M1 1 8 1 21 1 Moneda Nacional 54.380.747
0 0 3 M 1 8 2 Adicionales al contrato 9.502.534
0 0 3 M 1 8 2 21 Gastos Corrientes - 9.502.534
0o 0 3 n 1 8 2 21 1 Moneda Nacional 9.502.534
0 0 3 M 1 8 3 Sueldo anual complementario 5.489.830
0 o0 3 11 1 8 3 21 Gastos Corrientes 5.489.830
0 0 3 M 1 8 3 21 1 Moneda Nacional 5.489.830
0 0 3 M 1 8 5 Contribuciones patronales 17.441.949
0 0 3 N 1 8 5 21 Gastos Corrientes 17.441.949
0 0 3 M 1 8 5 21 1 Moneda Nacional 17.441.949
0. 0 3 M 1 8 7 Contratos especiales 1.903.572
0 0 3 M 1 8 7 21 Gastos Corrientes 1.903.572
o o 3 11 1 8 7 21 1 Moneda Nacional 1.903.572
) 60 3 M 2 Bienes de Consumo 1.000.000
0 3 1 2 21 Gastos Corrientes 1.000.000
0 3 M 2 21 1 Moneda Nacional 1.000.000
0 3 1 4 Bienes de Uso 4.200.000
0 3 M 4 Magquinaria y Equipo 4.200.000
0 3 " 4 22 Gastos de Capital 4.200.000 -
0 3 11 4 22 1 Moneda Nacional 4.200.000
------------ 0 3 N 5 Transferencias 531.779.520
0o 0 3 11 5 1 Transf. al Sector Privado para Financiar 460.739.000
Gastos Corrientes
o 0 3 11 5 1 7 Transf. a Otras Instituc. Culturales y Soc. 39.608.000
S/Fines de Lucro
0 0 3 N 5 1 7 21 Gastos Corrientes 39.608.000
0 0 3 N 5 1 7 21 1 Moneda Nacional 39.608.000
0 0 3 M 5 1 8 Transferencias a Cooperativas 421.131.000
0 0 3 M 5 1 8 21 Gastos Corrientes ) 421.131.000
0 0 3 " 5 1 8 21 1 Moneda Nacional 421.131.000
0 0 3 M 5 2 Transf. al Sector Privado para Financiar 53.640.520
Gastos Capital
0 0 3 11 5 2 4 Transf. a Otras Inst. Cult. y Sociales sin Fines 12.885.620
de Lucro
0 o 3 11 5 2 4 22 Gastos de Capital 12.885.620
M 0 3 M 5 2 4 22 1 Moneda Nacional 12.885.620
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PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|P|F]F}]1I P| P |SPAR| E |M | DENOMINACION . IMPORTE
UIRJIT]JF|IN]P]A J]C|O . -
B]J]OJ|N CIA]|R O |N
PlY L N
R
60 0 311 &5 2 Transferencias a Cooperativas, 40.754.900
0 0 3 1" 5 2 22 Gastos de Capital y 40.754.900
0 0 3 1 5 2 22 1 Moneda Nacional . . 40.754.900
0 0 3 M1 5 6 Transferencias a Universidades Nacionales 17.400.000
0o 0 3 11 5 6 1 Transferencias a Univ. Nac. p/financiar i 17.400.000
Gastos Corrientes :
0 0 3 M 5 6 1 21 Gastos Corrientes . 17.400.000
0o 0 3 11 5 6 1 21 1 Moneda Nacional 17.400.000
0 0 3 12 Recursos Propios : 232.060.760
0 0 3 12 1 Gastos en Personal 3.994.685
0 0 3 12 1 17 Personal Permanente 1.600.000
0 0 3 12 1 1 1 Retribucién del Cargo 500.000
0 0 3 12 1 1 1 21 Gastos Corrientes 500.000
0o 0 3 12 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 500.000
0o 0 3 12 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 400.000
0 0 3 12 1 1 3 21 Gastos Corrientes 400.000
0 0 3 12 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 400.000
0 0 3 12 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 400.000
0o 0 3 12 1 1 4 21 Gastos Corrientes 400.000
0 0 3 12 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 400.000
0o 0 3 12 1 1 6 Contribuciones Patronales 300.000
0 0 3 12 1 1 6 21 Gastos Corrientes : 300.000
0o 0 3 12 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 300.000
0O 0 3 12 1 8 Personal contratado 2.394.685
6 0 3 12 1 8 1 Retribuciones por contratos 1.694.685
! it 0 3 12 1 8 1 21 Gastos Corrientes 1.694.685
E‘!'E-‘y Fip’ b 0 3 12 1 8 1 21 1 Moneda Nacional 1.694.685
/ b 0 3 12 1 8 2 Adicionales al contrato 300.000
4 4 ? b 0 3 12 1 8 2 21 Gastos Corrientes 300.000
' b 0 3 12 1 8 2 21 1 Moneda Nacional 300.000
4 0 3 12 1 8 5 Contribuciones patronales 400.000
p 0 3 12 1 8 5 21 Gastos Corrientes . 400.000
-ed) 0 3 12 1 8 5 21 1 Moneda Nacional 400.000
0 0 3 12 2 Bienes de Consumo 2.633.000
o0 0 3 12 2 21 Gastos Corrientes 2.633.000
0o 0 3 12 2 21 1 Moneda Nacional 2.633.000
0o 0o 3 12 3 Servicios No Personales .57.672.000
0 0 3 12 3 1 Servicios Basicos 8.112.265
0 0 3 12 3 1 21 Gastos Corrientes 8.112.265
0 0 3 12 3 1 21 1 Moneda Nacional : 8.112.265
0 0 3 12 3 2 Alguileres y Derechos 2.365.344
0 0 3 12 3 2 21 Gastos Corrientes 2.365.344
0 o0 3 122 3 2 21 1 Moneda Nacional 2.365.344
0 0 3 12 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 7.820.088
0 0 3 12 3 3 21 Gastos Corrientes 7.820.088
0 0 3 12 3 3 21 1 Moneda Nacional 7.820.088
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

* ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|P]lF]F |1 ]|P]P]|SPAR| E |M | DENOMINACION ) IMPORTE
UIR]JIT]|FIN]J]P]A c|lo . -
B]J]OY}IN Cl|A|R O |N
PlY L N
- R
0 0o 3 12 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 26.934.428
0 0 3 12 3 4 21 Gastos Corrientes 26.934.428
0 0 3 12 3 4 21 1 Moneda Nacional 26.934.428
0 0 3 12 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 2.799.552
0 0 312 3 5 21 Gastos Corrientes 2.799.552
0 0 3 12 3 5 21 1 Moneda Nacional 2.799.552
o 0 3 12 3 7 Pasajes y Viaticos 7.760.890
o o 3 12 3 7 21 Gastos Corrientes 7.760.890
0 0 3 12 3 7 21 1 Moneda Nacional 7.760.890
0 0o 3 12 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 377.433
0 0 3 12 3 8 21 Gastos Corrientes 377.433
0 0 3 12 3 8 21 1 Moneda Nacional 377.433
0 0 3 12 3 9 Otros Servicios 1.502.000
0 0 3 12 3 9 21 Gastos Corrientes 1.502.000
0 0 3 12 3 9 21 1 Moneda Nacional 1.502.000
0 0 3 12 4 Bienes de Uso 2.100.000
0 0 3 12 4 3 Magquinaria y Equipo 1.900.000
0 0 3 12 4 3 22 Gastos de Capital 1.900.000
0 0 3 122 4 3 22 1 Moneda Nacional 1.900.000
0 0 3 12 4 5 Libros, Revistas y Otros Elementos 200.000
Coleccionables
0 0 3 12 4 5 22 Gastos de Capital 200.000
0 0 3 12 4 5 22 1 Moneda Nacional 200.000
0 0 3 12 5 Transferencias 141.754.315
0 0 3 12 5 1 Transf. al Sector Privado para Financiar 129.729.315
Gastos Corrientes
0 3 12 5 1 3 Becas 183.000
0 3 12 5 1 3 21 Gastos Corrientes 183.000
) 0 3 12 5 1 3 21 1 Moneda Nacional 183.000
iﬂ d ? ) 0 3 12 5 1 7 Transf. a Otras Instituc. Culturales y Soc. 51.578.315
‘ s S/Fines de Lucro
.p» 0 3 12 5 1 7 21 Gastos Corrientes 51.578.315
b 0 3 12 5 1 7 21 1 Moneda Nacional 51.578.315
) 0 3 12 5 1 8 Transferencias a Cooperativas 77.968.000
o 0o 3 12 5 1 8 21 Gastos Corrientes 77.968.000
0 o 3 12 5 1 8 21 1 Moneda Nacional 77.968.000
0 o0 3 12 5 2 Transf. al Sector Privado para Financiar 10.425.000
Gastos Capital
0 0 3 12 5 2 4 Transf. a Otras Inst. Cult. y Sociales sin Fines 1.747.094
de Lucro
0 0 3 12 5 2 4 22 Gastos de Capital 1.747.094
0 0 3 12 5 2 4 22 1 Moneda Nacional 1.747.094
0 0 3 12 5 2 5 Transferencias a Cooperativas 8.677.906
0 0 3 12 5 2 § 22 Gastos de Capital 8.677.906
0o 0 3 12 5 2 5 22 1 Moneda Nacional 8.677.906
0 0 3 12 5 6 Transferencias a Universidades Nacionales 1.600.000
0 0 3 12 5 6 1 Transferencias a Univ. Nac. p/financiar 1.600.000
Gastos Corrientes
0 0 3 12 5 6 1 21 Gastos Corrientes 1.600.000
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PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|P|F}F ] 1]P|P|SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
U R F.IN|P|A Ccijo -
B|]OJ|N C|A|R O |N
PlY L N
R_ _ -
0 0 3 1 5 6 1 21 1 Moneda Nacional . 1.600.000
0 0 3 12 6 Incremento de Activos Finantieros 23.906.760
0 0 3 12 6 3 Préstamos a Largo Plazo - 23.906.760
0 0 3 122 6 3 1 Préstamos a Largo Plazo al Sector Privado 23.906.760
00 3 12 6 3 1 22 Gastos de Capital -23.906.760
0 0 3 12 6 3 1 22 1 Moneda Nacional 23.906.760
TOTAL 965.274.280

M.E.y F.P.

447
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PLANILLA ANEXA AL

DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDI;;CATIVAS)

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

J
‘*\?:S}?‘ ¥ e erenveriens i3

o

S|P|A FJlF ]I P | P |SPAR| U | DENOMINACION IMPORTE
UJR]|C UJF.{NIP]A G
Bl|O|T N Cl]A]R E R
) PlY]|O L (0] -
R B :
'R .
0o o0 1 Conducciony Adminis?tracién V 1.783.000
0 0 1 3 SERVICIOS SOCIALES 1.783.000
0 0 1 3 2 Promocién y Asistencia Social 1.783.000
0 0 1 3°- 2 12 Recursos Propios 1.783.000
0 0 1 3 2 12 Transferencias 1.783.000
0 0 1 3 2 12 1 Transf. al Sector Privado para 183.000
Financiar Gastos Corrientes
0 0 1 3 2 12 5 1 Becas 183.000
0 0 1 3 2 12 5 1 2 Ciudad Autonoma de Buenos Aires 183.000
0 0 1 3 2 12 5 6 Transferencias a Universidades 1.600.000
Nacionales
0 0 1 3 2 12 5 6 1 Transferencias a Univ. Nac. 1.600.000
p/financiar Gastos Corrientes
0 O 1 3 2 12 5 6 1 814 Universidad Nacional de General San 1.600.000
Martin
0 0 1 3 2 12 5 6 1 814 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 1.600.000
0 0 2 Promocidn, Capacitacion y 671.750.835
Fomento Cooperativo Mutual
0 2 3 SERVICIOS SOCIALES 671.750.835
0 2 3 2 Promocion y Asistencia Social 671.750.835
0 2 3 2 1" Tesoro Nacional 531.779.520
0 2 3 2 M1 Transferencias 531.779.520
4 & }T 0 2 3 2 N 1 Transf. al Sector Privado para 460.739.000
i i Financiar Gastos Corrientes
) o 0o 2 3 2 M 5 1 7 Transf. a Otras Instituc. Culturales y 39.608.000
Soc. S/Fines de Lucro
P 0o 2 3 2 M 5 1 7 2237 Entidades Mutuales 31.686.400
) 0 2 3 2 1 5 1 7 2237 97 Nacional 31.686.400
0 0 2 3 2 M 5 1 7 9999 Sin discriminar 7.921.600
0 0 2 3 2 M 5 1 7 9999 97 Nacional 7.921.600
0 0o 2 3 2 11 5 1 8 Transferencias a Cooperativas 421.131.000
0 0 2 3 2 N 5 1 8 2053 Cooperativas de Servicios Publicos 4.350.485
0 0 2 3 2 11 5 1 8 2053 97 Nacional 4.350.485
o0 0 2 3 2 N 5 1 8 2054 Cooperativas de Trabajo 195.845.646
0 0 2 3 2 11 5 1 8 2054 97 Nacional 195.845.646
0o 0 2 3 2 N 5 1 8 2238 Federaciones y Confederaciones de 220.934.869
Cooperativas
0 0 2 3 2 N1 5 1 8 2238 97 Nacional 220.934.869
0o 0 2 3 2 N 5 2 Transf. al Sector Privado para 53.640.520
Financiar Gastos Capital
0o 0 2 3 2 N 5 2 4 Transf. a Otras Inst. Cult. y Sociales 12.885.620
sin Fines de Lucro
0 2 M 5 2 4 2237 Entidades Mutuales 12.885.620
J/\ 0 0 2 2 1 5 2237 97 Nacional 12.885.620
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PLANILLA ANEXA AL

DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|{P}]A FlF ]I P | P | SPAR| U | DENOMINACION IMPORTE
U|JR]C UJFIN]|PJ]A G
BJ]O]J]T|NIN ClAIR E
PlY]O L (o]
- - R} B -
R
0 0 2 3 2 M 5 2 5 Transférengias a Coopérativas 40.754.900
o 0 2 3 2 11 5 2 5 2053 Cooperativas de Servicios Publicos 5.000.000
0o .o 2 3 2 N 5 2 5 2053 97 Nacional 1 5.000.000
0o 0. 2 3 2 11 5 2 5 2054 Cooperativas de Trabajo 25.318.400
0o 0 2 3 2 MN" 5 2 5 2054 97 Nacional ' 25.318.400
6 0 2 3 2 M 5 2 5 2238 Federaciones y Confederaciones de 10.436.500
: ! Cooperativas
0o 0 2 3 2 M1 5 2 5 2238 97 Nacional 10.436.500
0 0 2 3 2 N 5 6 Transferencias a Universidades 17.400.000
Nacionales .
0 0 2 3 2 N1 5 6 1 Transferencias a Univ. Nac. 17.400.000
p/ffinanciar Gastos Corrientes
o 0 2 3 2 M 5 6 1 814 Universidad Nacional de General San 17.400.000
: Martin
0o 02 3 2 1N 5 6 1 814 6 Provincia de Buenos Aires 17.400.000
0o 0 2 3 2 12 : Recursos Propios 139.971.315
0o 0 2 3 2 12 Transferencias 139.971.315
0 0 2 3 2 12 1 Transf. al Sector Privado para 129.546.315
Financiar Gastos Corrientes
0 0 2 3 2 12 5 1 7 Transf. a Otras Instituc. Culturales y 51.578.3156
Soc. S/Fines de Lucro
0o 0o 2 3 2 12 5 1 7 2237 Entidades Mutuales 51.578.315
0o 0 2 3 2 12 5 1 7 2237 97 Nacional 51.578.315
0 0 2 3 2 12 5 1 8 Transferencias a Cooperativas 77.968.000
. 0o 0 2 3 2 12 5 1 8 2053 Cooperativas de Servicios Publicos 23.223.054
o 0 2 3 2 12 5 1 8 2053 97 Nacional 23.223.054
0 0 2 3 2 12 5 1 8 2054 Cooperativas de Trabajo 14.563.319
-Fwﬁg 0 2 3 2 12 5 1 8 2054 97 Nacional 14.563.319
! - 0 2 3 2 12 5 1 8 2238 Federaciones y Confederaciones de 30.427.188
 M.E. Y F.P. Cooperativas
b 0 2 3 2 12 5 1 8 2238 97 Nacional 30.427.188
d 4 7 b 0 2 3 2 12 5§ 1 8 9999 Sin discriminar 9.754.439
i b 0 2 3 2 12 5 1 8 9999 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 9.754.439
. . 0 2 3 2 12 5 2 Transf. al Sector Privado para 10.425.000
Financiar Gastos Capital
b 0 2 3 2 12 5 2 4 Transf. a Otras Inst. Cult. y Sociales 1.747.094
sin Fines de Lucro
o 0 2 3 2 12 5 2 4 2237 Entidades Mutuales 1.747.094
0 0 2 3 2 12 5 2 4 2237 97 Nacional 1.747.094
0o 0 2 3 2 12 5 2 5 Transferencias a Cooperativas 8.677.906
o 0 2 3 2 12 5 2 5 2050 Cooperativas Agropecuarias 1.500.000
0 0 2 3 2 12 5 2 5 2050 97 Nacional 1.500.000
0 0 2 3 2 12 5 2 5 2053 Cooperativas de Servicios Pablicos 1.899.000
0 0 2 3 2 12 5 2 5 2053 97 Nacional * 1.899.000
0 0 2 3 2 12 5 2 5 2054 Cooperativas de Trabajo 1.998.906
0o 0 2 3 2 12 5 2 5 2054 97 Nacional 1.998.906
o 0 2 3 2 12 5 2 5 2238 Federaciones y Confederaciones de 3.280.000
. Cooperativas
0 0 2 3 2 12 5 2 5 2238 97 Nacional 3.280.000
TOTAL 673.533.835
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CODIGO

Actividades:

01

02

03

04

TOTAL:

PLANILLA ANEXA AL ARTIEHLC

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

DENOMINACION

Conduccién y
Administracion

Promocion, Capacitacion y

Fomento Cooperativo

Mutual

Registro Cooperativo y
Mutual

Contralor Cooperativo y
Mutual

UNIDAD EJECUTORA

Presidencia del
Instituto Nacional de
Asociativismo y
Economia Social
(INAES)

Secretaria de
Desarrollo y Promocién

Secretaria de Registro
Nacional-de
Cooperativas y
Mutuales

Secretaria de Contralor

14-17

CREDITO

(Y

"165.984.969
750.616.737
10.266.221

38.406.353

965.274.280

RECURSOS
HUMANOS

CARGOS

110

56

33

64

263

HS. DE
CATEDRA

30.000

30.000



{

PLANILLA ANEXA AL ARTIC

RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 16

CANTIDAD DE
" CARGO O CATEGORIA CARGOS HS. DE
S e : CATEDRA
Planta Permanente - S -
AUTORIDADES SUPERIORES DEL PODER EJECUTIVO NACION_AL
Presidente del Instituto Nacional de Asociativismo y Economia Social 1 0
‘Vocal del Instituto Nacional de Asociativismo y Economia Social - 6 0
Subtotal Escalafon 7 0
FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL
Auditor Interno Titular 1 0
Secretario del Instituto Nacional de Asociativismo y Economia Social 5 0
Coordinador General del Consejo Federal y Regional (INAES) 1 0
Subtotal Escalafén 7 0
Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP)
A 28 0
B 61 0
C 74 0
D 77 0
e—————
M.E.y F.P" ° 0
‘ A & ? | Subtotal Escalafén : 249 0
Pjanta Temporaria
PERSONAL DOCENTE
HORA DE CATEDRA NIVEL SUPERIOR 0 30.000
Subtotal Escalafon 0 30.000
&( TOTAL DEL PROGRAMA 16 263 30.000
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ENTIDAD 115

COMISION NACIONAL DE COMUNICACIONES

447




POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD

La Comision Nacional de Comunicaciones (CNC), i;organismo descentralizado que
funciona en el ambito de la Secretaria de Comunicaciones del Ministerio de Planificacion Federal,
Inversién Publica y Servicios, tiene como misién y funcion la re?gulacién, control, fiscalizacion y
verificacion de los aspectos vinculados a la prestacion de los servicios de telecomunicaciones, postales
y de uso del Espectro Radioeléctrico. '

Como organismo de control de las comunicaciones, trabaja para velar por el cumplimiento
de las normas vigentes, con el fin de promover la calidad en la prestacion de los setvicios, aplicando
las sanciones previstas en los respectivos marcos regulatorios.

Asimismo, es responsabilidad primaria de este Orgénismo asistir a los usuarios de
los servicios de comunicaciones, asesorando y atendiendo sus reclamos y lograr un mayor control,
focalizado en garantizar el efectivo cumplimiento de los derechos de los usurarios, siendo éste el
enfogue que el organismo se propone cumplir.

Cabe destacar ademas que, desde que se declaré la caducidad de los contratos de
concesion del espectro radioeléctrico y el correo oficial, la CNC asumié nuevas funciones en materia
de control y fiscalizacion.

Por otra parte, el Organismo sufrié el impacto devenido de la mayor penetracion de
servicios tradicionales y nuevos servicios desarrollados, tanto en materia de telecomunicaciones como
postal, que representaron un crecimiento del universo de usuarios y un cambio en la composicion del
mercado y ofertas de servicios, a la vez que asumié nuevas funciones vinculadas a objetivos y
decisiones implementadas por el Gobierno Nacional.

En particular, el desarrollo del Proyecto de tendido de Fibra Optica en el marco de
_ ;E,yp,ﬂm ntina Conectada, ha significado para el Organismo la adicion de nuevas funciones vinculadas con
el cdntrol del proceso y final de obra del mismo.

Por su parte, la implementaciéon del Sistema Argentino de Television Digital Abierta
plicado la participacion y responsabilidad de la CNC en diversas actividades tales como:
amiento y seleccién de sitios para la instalacion de Estaciones Digitales Terrestres (EDT),
asesoramiento técnico para el Disefio de las Redes de Frecuencia Unica y Muiltiple, la elaboracion de
normas y recomendaciones técnicas, especificaciones técnicas de los sistemas irradiantes, entre otras,
con el consecuente incremento en la demanda de mediciones y otras actividades vinculadas al control
del espectro, asi como la participacion en acciones vinculadas con la implementacion del Plan de
Acceso a los receptores de Televisién Digital.

Asimismo, la CNC, en colaboracién con el Ministerio de Educacién de la Nacién, asumié
la responsabilidad de la instalacién de las antenas satelitales de Television Digital en escuelas rurales
y de frontera.

En este marco, la politica presupuestaria institucional para el afio 2015 preveé:

- Mejorar los procesos de control de los servicios bajo supervision a través de la implementacion de
un modelo de gestién enfocado en resultados, en consonancia con las directrices y lineamientos
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que, en materia de gestién de las organizaciones publicas, emanan de la Secretaria de Gabinete y
Gestion Publica y del Ministerio de Planificacion Federal, Inversion Publica y Servicios a través del
Programa de Mejora Continua en la Gestiéon (PMCG). Asimismo, se prevé intensificar las tareas de
relevamiento en pos de la generacién de mapas de proceso que efectien mejoras en los
procedimientos llevados-adelante por este organismo y diagrama{ alternativas para la implantacién
de un sistema de gestién de calidad que oriente al Organismo a la satisfaccion de las
necesidades de los ciudadanos y la eficacia en el cumplimiento de sus misiones. Para todo ello
se prevé continuar con los proyectos en curso, los que contemplan la adecuacién de la estructura
organizativa, el manual de misiones y funciones, la implementacién de un software de gestion para
los recursos humanos. También se prevé comenzar con la implementacién de un Sistema de
Gestion del Espectro Radioeléctrico, que mejore los procedimientos entre las distintas areas
del organismo.

- Mejorar procedimientos y medios de control, impulsando la automatizacién y el perfeccionamiento
de la operatoria, tomando en consideracién el grado de avance tecnolégico y la migracion de las
diferentes plataformas y sistemas de comunicaciones a redes de nueva generacion, la
digitalizacién, la creciente demanda de acceso a la banda ancha mévil y la incorporacion de nuevos
servicios. o

- Reforzar la federalizacién de los controles en todo el Territorio Nacional; incrementar los controles
al Servicios de Comunicaciones Mdviles con los equipamientos de medicién adquiridos, mejorando
en forma continua los protocolos y promoviendo la preparacion de los agentes afectados a dichas
funciones.

- Finalizar con la implementacién de la solucién informatica integral para el Sistema de Gestion de
Obligaciones, cuyo alcance comprende los procesos de Generacion de Obligaciones, Control
de Cobranza y Gestién de Mora, como asi también los procesos en los que se originan la
distintas obligaciones de pago que los administrados pueden contraer para con este Organismo,
como por ejemplo, el otorgamiento de licencias, autorizaciones e inscripciones, el control operativo
de prestadores y usuarios del espectro radioeléctrico, entre otros.

_ vanzar con el plan tendiente a incorporar al Organismo al Gobierno Electronico;

.E.y F.P.illentificar oportunidades de mejora a partir del desarrollo de modalidades electrénicas, y las

~ tbenologias de informacion 'y comunicacién; y avanzar con la migracion de servicios a

‘ 5 7 odalidades Web y con el desarrollo del sistema de generacién de formularios y digitalizacion de

amites.

ontinuar optimizando el Sistema Nacional de Comprobacién Técnica de Emisiones mediante la

-ddquisicion, actualizacién y mantenimiento del equipamiento respectivo y evaluar el esquema
general del sistema.

- Continuar con la politica de Optimizacién del Uso del Espectro, dando asesoramiento a la
Secretaria’ de Comunicaciones para promover su uso eficaz y eficiente, participando de los
procedimientos que atafien a la atribucién, asignacién y coordinacién de frecuencias a nivel
nacional e internacional.

- Mejorar los procedimientos de atencién, sustanciacién y resolucién de reclamos de usuarios de
servicios de telecomunicaciones de conformidad con las misiones y funciones del Organismo. Para
ello se prevé implementar nuevos sistemas de atencion y resolucion de reclamos para agilizar la
sustanciacion.

- Mejorar la capacidad de respuesta del Organismo ante las demandas de la sociedad, asi como el
nivel de profesionalismo de los recursos humanos a través de la generacién de un plan de carrera
para el capital humano que se desempefia en la CNC, dando continuidad a la politica de
capacitacién por medio de un plan trienal que busca fortalecer y profundizar el desarrollo de las
competencias definidas para cada puesto de trabajo y, a su vez, en este mismo sentido promover la
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PLANILLA ANEXA 4

generacion y transferencia de conocimiento al interior del Organismo a través de la implementacion
de un programa de Capacitacién a Distancia. )

- Proseguir con el desarrollo y definicién de indicadores y contmuar con las tareas de relevamiento.

- Promover la participacion, en foros y organizaciones especializadas del Sector Postal, de recursos
“humanos formados técnica y- profesionalmente, alentando el - intercambio de experiencias e
informacion, procurando un mayor beneficio y velando por los intereses del pafs.

- Profundizar las actividades de fiscalizacién en materia postal, que se llevan a cabo con relacién a
los operadores del servicio postal legalmente habilitados, y también con respecto a la actividad

) postal irregular, considerandose nuevos aspectos relativos al ambito geografico y servicios

1 _ prestados.
| - Adoptar acciones para mejorar la calidad de la informacién relativa a empresas postales, que
redunden en una adecuada y eficiente administracién de los datos, generando que la misma resulte
més accesible para la realizacién de las tareas de control de la actividad postal, asi como del mejor
funcionamiento del Registro Nacional de Prestadores de Servicios Postales y, en su caso, un
acceso més adecuado que permita una completa y agil respuesta ante los distintos requerimientos.

- Mejorar la capacidad de respuesta de nuestro Organismo ante las demandas ciudadanas en
relacién a la oferta de servicios de telecomunicaciones y suS‘ necesidades de comunicacion.
Continuar con la politica de apoyo, donacién de equipos, asistencia técnica a municipios y
localidades aisladas, escuelas de educacién especial, entre otros.

- Continuar con la generacién de mecanismos de participacion ciudadana, dotando al Organismo de
informacién clave respecto de las necesidades y expectativas, nuevas demandas ciudadanas y
niveles de satisfaccion vinculados con los servicios de nuestra competencia, en estrecha
colaboracién con los organismos especialistas en la materia, de manera tal de contar con la
asistencia técnica necesaria. Se prevé el desarrollo de Estudios de Opinién Publica, encuestas y
otras herramientas cualitativas y/o cuantitativas que permitan contar con informacién que contribuya
a la toma de decisiones.

- Mejorar el acceso a la informacién por parte de la ciudadania. Para ello se prevé el desarrollo de

nuevas herramientas sustentadas en las tecnologias de la informacién y comunicacién, que
ﬁ.E.Y F.P.derviran como plataforma para el desarrollo de contenidos de interés, asi como para el desarrollo
de herramientas que permitan una mayor interaccién y acceso a los servicios que nuestro
4 4 7 drganismo presta a la sociedad.
ontinuar asistiendo al Ministerio de Planificacion Federal, Inversién Publica y Servicios y a la
fecretaria de Comunicaciones, en la ejecucion de la Politica Satelital de Comunicaciones de la
e oD Dlica Argentina, especialmente con relacion al desarrollo del Sistema Satelital-Industrial de
Comunicaciones Argentino dispuesto e impulsado por el Gobierno Nacional de la Republica
Argentina (Ley N2 26.092, Decreto N® 626/07, Resolucién MINPLAN N2 1869/06 y normativa
concordante en la materia), e instrumentado fundamentalmente a través de la Empresa Argentina
de Soluciones Satelitales Sociedad Anénima (AR-SAT).

- Continuar colaborando y brindando apoyo a la Empresa Argentina de Soluciones Satelitales
Sociedad Anénima (AR-SAT) en el desarrollo del Sistema Satelital Geoestacionario Argentino de
Telecomunicaciones, a través de las gestiones tanto en el ambito nacional como en el
internacional (Union Internacional de Telecomunicaciones, entre otros organismos) que resulten
pertinentes, como asi también con el objeto de preservar las posiciones orbitales asignadas a la
Republica Argentina.

- Continuar colaborando y brindado apoyo a la Comisién Nacional de Actividades Espaciales
(CONAE) en el marco del Plan Espacial Nacional, a través de las gestiones en el ambito nacional y

M los organismos internacionales correspondientes (Unién Internacional de Telecomunicaciones,
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entre otros organismos), con el objeto de preservar el recurso orbita-espectro para los satélites de
aplicaciones cientificas de la Republica Argentina.

- Continuar colaborando y brindado apoyo a la Comisién Nacional de Energia Atémica (CNEA) para

el desarrollo de la carrera de Ingenieria en Telecomunicaciones en el Instituto Balseiro de la

mencionada Comisién. Nacional. Dentro del Plan-Estratégico de Argentina Conectada, el eje

“Capacitacién e Investigacion en Tecnologia de las Comunicaciones” tiene entre sus

objetivos _fomentar la implementacién de un programa de formacion de recursos humanos en el

area de telecomunicaciones, a fin de garantizar que el despliegue del desarrollo de la
conectividad impulsado tenga su correlato en los &mbitos de formacién académica e innovacion
tecnoldgica. V :

- Continuar asistiendo a la Secretaria de Comunicaciones en todo lo relacionado con la
representacién nacional ante los organismos y entidades de telecomunicaciones y postales, asi
como en la coordinacién de la participacion y la realizacion de encuentros internacionales.

- Continuar con la politica de trabajo interinstitucional, promoviendo el mejor aprovechamiento de los
recursos a disposicion del Estado, y la articulacién con otros sectores, académicos y sociales,
dando cumplimiento a las misiones y funciones asignadas al Organismo y favoreciendo el
desarrollo del sector en beneficio de la sociedad en su conjunto. I?ara ello se prevé la articulacion y
acuerdo con universidades y otros organismos del Estado en capacitacién e investigacion, en aras
de favorecer la generacién de profesionales calificados para dar respuesta a las nuevas demandas.

- Promover la regionalizacién del control de los servicios de comunicaciones, fortaleciendo la
presencia y capacidad de respuesta del organismo en todo el territorio nacional frente al
nuevo escenario planteado. Para ello se prevé la incorporacién y reasignacion de recursos
humanos y materiales destinado al fortalecimiento de las delegaciones y centros de control, asf
como la actualizacién y capacitacion del personal de dichas dependencias en nuevos esquemas de
control regional.

- Mejorar la imagen institucional del Organismo. Para ello se prevé continuar trabajando en
el fortalecimiento y difusién de la imagen corporativa a través de diversas acciones tales como

rticipacion en eventos, generacion de conocimiento, cooperacién con otras instituciones y

ropiciando la reinauguracion del Museo de Telecomunicaciones.

ontinuar con la politica de desarrollo de investigaciones y la promocién de estudios en temas

actualidad vinculados a los nuevos servicios y las nuevas tecnologias, con el objeto de promover

generacién de conocimiento en nuestra organizacion.

romover la participacién técnica profesional en foros y organizaciones especializadas del Sector,

entando el intercambio de conocimiento e informacion, la integracién regional, procurando el
mayor beneficio y velando por los intereses de nuestro pais.

- Continuar prestando asistencia al Consejo Asesor del Sistema Argentino de Television Digital
Terrestre (SATVD-T), realizando tareas de seguimiento, monitoreo y control.

- Apoyar la implementacién de Argentina Conectada y, en particular, el cumplimiento de los objetivos
planteados para el desarrollo de la Red Nacional de Fibra Optica, favoreciendo el acceso de la
poblacién a los servicios de telecomunicaciones. Para ello se prevé la realizacion de las tareas
de control de desarrollo y final de obra.

- Continuar prestando colaboracién en el proceso de implementacion del Sistema Argentino de TV
Digital, en materia técnica, logistica, asi como en aspectos vinculados con la atencién de los
usuarios. Para ello, se prevé continuar con las tareas de monitoreo y control del espectro, finalizar
con la instalacidon de antenas para la recepcion de TV Digital para escuelas rurales y de frontera, y
otros establecimientos sociales y educativos y realizar las mediciones de cobertura cuando asi se
requiera.
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Finalizar con la instalacién de equipos de radio en comunidades originarias, en el marco de los
convenios firmados con el Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, y en escuelas secundarias
perecientes al Centro de Actividades Juveniles (CAJ), en el marco de los acuerdos suscriptos en
forma conjunta con el Ministerio de Educacion de la Nacién y la Autoridad Federal de Servicios de
___Comunicacién Audiovisual (AFSCA)..

Continuar cumpliendo con los Ilneamlentos prewstos en el Plan Igualdad Cultural, en el cual la CNC

~ acttia como Ente Ejecutor y lleva adelante las acciones necesarias para la integracion tecnologica

de radios, promoviendo facilidades para el acceso al equipamiento y un uso mas eficiente del
espectro radioeléctrico.

a
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1 - GASTOS
GASTOS POR FINALIDADES Y FUNCIONES

| FIN | FUN | DENOMINACION IMPORTE
4 SERVICIOS ECONOMICOS 643.083.000
4 2 Comunicaciones 643.083.000
SUBTOTAL 643.083.000
Gastos Figurativos 1.303.582.554
TOTAL 1.946.665.554

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

[F.deF. | INCISO | DENOMINACION

IMPORTE

12 Recursos Propios 1.946.665.554
12 1 Gastos en Personal 421.116.000
12 2 Bienes de Consumo 21.677.000
12 3 Servicios No Personales 168.498.000
12 4 Bienes de Uso 30.870.000
12 5 Transferencias 922.000
12 9 Gastos Figurativos 1.303.582.554

TOTAL

1

MEYEP.
447
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CLASIFICACION ECONOMICA

IMPORTE 1

[ CODIGO | DENOMINACION

2100

Gastos Corrientes 1.187.404.554
2120 Gastos de Consumo 611.248.345
2121 Remuneraciones 421.116.000
2122 Bienes y Servicios - 189.797.605
2123 impuestos Indirectos 334.740
2150 Impuestos Directos 42.655
2170 Transferencias Corrientes 922.000
2173 Al Sector Externo 922.000
2180 Gastos Figurativos para Transacciones Corrientes 575.191.554
2181 A la Administracion Nacional 575.191.5654
- 2200 ‘Gastos de Capital 759.261.000
2210 Inversién Real Directa 30.870.000
2211 Formacion Bruta de Capital Fijo 24.959.345
2214 Activos Intangibles 5.910.655
2240 Gastos Figurativos para Transacciones de Capital 728.391.000
2241 A la Administracion Nacional 728.391.000
TOTAL 1.946.665.554
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Il - RECURSOS

RECURSOS POR RUBROS
TIPO CLASE | CONCEPTO |SERVICIO | DENOMINACION IMPORTE
CEDENTE
12 Ingresos No Tributarios 2.111.600.000
12 1 Tasas 430.500.000
12 1 9 Otras 430.500.000
12 . 2 Derechos - - - 1.677.900.000
12 2 9 Otros 1.677.900.000
12 9 Otros 3.200.000
12 9 9 No Especificados 3.200.000
TOTAL 2.111.600.000
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11l - APERTURAS PROGRAMATICAS

LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO RECURSOS
) : . HUMANOS
CARGOS HS. DE
CATEDRA
01 Actividades Centrales 309.223.069 122 0
16 Control de los)‘Servicios de  Gerencia de Control : ~181.836.382 73 0
Telecomunicaciones
...17 __ Control de los Servicios Directorio - Gerencia de - - 22.974.859 17 0
Postales Servicios Postales
18 Administracion del Espectro  Coordinacion Cehtros de 77.455.945 0 0
Radioeléctrico Comprobacioén Técnica de
Emisiones
23 Administracion de Recursos Gerencia de Ingenieria " 51.592.745 88 0
Técnicos de
Telecomunicaciones y
Radiocomunicaciones
99 Erogaciones Figurativas Directorio - Gerencia de 1.303.582.554 0 0
: Administracion y Recursos
TOTAL 1.946.665.554 300 0
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CATEGORIA 01
ACTIVIDADES CENTRALES

Servicio Administrativo Financiero
. 115

DESCRIPCION DE LA CATEGORIA

Se incluyen en esta categoria programética las accioneé de conduccion y administracion
de recursos, y de relaciones institucionales propias del Organismo.

f

m eEl y F.EP’

447 |

115-11



DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

' ASIGNACION DE CREDITOS DE LA CATEGORIA 01

PLANILLA ANEXA AL ARﬂ{%&é]{pg 789z

LS
L)

M.E.yF.P.

447
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S|P F. 1 1 P»‘ P | SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UJR F..IN]JP]|]A cijo
B|]O|N C]AI]R O |N
PlY L N
R :
0 0 4 SERVICIOS ECONOMICOS 309.223.069
0 0 4 12 Recursos Propios 309.223.069
0- 0 4 12 1 Gastos en Personal 182.957.031
0 0 4 12 1 1 Personal Permanente . 42.487.807
0 0 4 12 1 1 1 Retribucion del Cargo 31.187.868
0 0 4 12 1 1 1 21 Gastos Corrientes 31.187.868
0 0 4 12 1 1 1 21 Moneda Nacional . 31.187.868
0 0 4 12 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 187.744
0 0 4 12 1 1 3 21 Gastos Corrientes 187.744
0 0 4 12 1 1 3 21 Moneda Nacional 187.744
0 0 4 12 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 2.614.634
0 0 4 12 1 1 4 21 Gastos Corrientes 2.614.634
0 0 4 12 1 1 4 21 Moneda Nacional 2.614.634
0 0 4 12 1 1 6 Contribuciones Patronales 8.497.561
0 0 4 12 1 1 6 21 Gastos Corrientes 8.497.561
0 0 4 12 1 1 6 21 Moneda Nacional 8.497.561
0 0 4 12 1 5 Asistencia Social al Personal 1.451.520
0 0 4 12 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 767.520
0 0 4 12 1 5 1 21 Gastos Corrientes 767.520
0 0 4 12 1 5 1 21 Moneda Nacional 767.520
0 0 4 12 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 684.000
0 0 4 12 1 5 9 21 Gastos Corrientes 684.000
0 4 12 1 5 9 21 Moneda Nacional 684.000
0 4 12 1 6 Beneficios y Compensaciones 500.000
0 0 4 12 1 6 21 Gastos Corrientes 500.000
D 0 4 12 1 6 21 Moneda Nacional 500.000
b 0 4 12 1 8 Personal contratado 138.517.704
0 4 12 1 8 1 Retribuciones por contratos 101.167.414
0 0 4 12 1 8 1 21 Gastos Corrientes 101.167.414
0 4 12 1 8 1 21 Moneda Nacional 101.167.414
0 0 4 12 1 8 2 Adicionales al contrato 1.320.762
0 0 4 12 1 8 2 21 Gastos Corrientes 1.329.762
0 0 4 12 1 8 2 21 Moneda Nacional 1.329.762
0 0 4 12 1 8 3 Sueldo anual complementario 8.781.896
0 0 4 12 1 8 3 21 Gastos Corrientes 8.781.896
0 0 4 12 1 8 3 21 Moneda Nacional 8.781.896
0 0 4 12 1 8 5 Contribuciones patronales 27.238.632
0 0 4 12 1 8 5 21 Gastos Corrientes 27.238.632
0 0 4 12 1 8 5 21 Moneda Nacional 27.238.632
0o 0 4 12 2 Bienes de Consumo 12.678.570
0 0 4 12 2 21 Gastos Corrientes 12.678.570
0 0 4 12 2 21 Moneda Nacional 12.678.570
0 0 4 12 3 Servicios No Personales 101.954.906
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DE LA CATEGORIA 01
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S|P|FJF}I Pl P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
e UJIRILIJFEIN]JPJA cl|0. ) )
B]J]OJ|N Cl]A]R O |N
PlY L N
R _
0 0 4 12 3 1 Servicios Basicos . 11.921.281
0 0 4 12 3 1 21 Gastos Corrientes - 11.921.281
0 0 4 12 3 1 21 1 Moneda Nacional 11.921.281
0 0 4 12 3 2 Alquileres y Derechos 18.313.126
0 0 4 12 3 2 21 Gastos Corrientes ; 18.313.126
0 0 4 12 3 2 21 1 Moneda Nacional 18.313.126
0 0 4 12 3 3 Mantenimiento, Reparacidn y Limpieza 14.129.964
0 0 4 12 3 3 21 Gastos Corrientes 14.129.964
0 0 4 12 3 3 21 1 Moneda Nacional 14.129.964
0 0 4 12 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 23.537.778
0 0 4 122 3 4 21 Gastos Corrientes 23.537.778
0 0 4 12 3 4 21 1 Moneda Nacional 23.537.778
0 0 4 12 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 9.129.970
0 0 4 12 3 5 21 . Gastos Corrientes 9.129.970
0 0 4 12 3 5 21 1 Moneda Nacional 9.129.970
0 0 4 12 3 7 Pasajes y Viaticos 8.000.028
0 0 4 12 3 7 21 Gastos Corrientes 8.000.028
0 0 4 12 3 7 21 1 Moneda Nacional 8.000.028
0 0 4 12 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 1.659.476
0 0 4 12 3 8 21 Gastos Corrientes 1.659.476
0O 0 4 12 3 8 21 1 Moneda Nacional 1.659.476
0 0 4 12 3 9 Otros Servicios 15.263.283
0 0 4 12 3 9 21 Gastos Corrientes 15.263.283
0 0 4 12 3 9 21 1 Moneda Nacional 15.263.283
0 0 4 12 4 Bienes de Uso 10.710.562
e Be— 0 4 12 4 3 Maquinaria y Equipo 4.768.048
M.E.YF.P. .
D 0 4 12 4 3 22 Gastos de Capital 4.768.048
1 D 0 4 12 4 3 22 1 Moneda Nacional 4.768.048
»,ﬁ, d 7 D 0 4 12 4 5 Libros, Revistas y Otros Elementos 31.859
) . Coleccionables
. D 0 4 12 4 5 22 Gastos de Capital 31.859
D 0 4 12 4 5 22 1 Moneda Nacional 31.859
Db 0 4 12 4 8 Activos Intangibles 5.910.655
0 0 4 12 4 8 22 Gastos de Capital 5.910.655
0 0 4 12 4 8 22 1 Moneda Nacional 5.910.655
0 0 4 12 5 Transferencias 922.000
0 0 4 12 5 Transferencias al Exterior 922.000
0 0 4 12 5 9 2 Transf.a Organismos Internac. p/Financiar 922.000
Gastos Corrientes
0 0 4 12 5 21 Gastos Corrientes 922.000
0 0 4 12 & 2 21 3 Moneda Extranjera 922.000
TOTAL 309.223.069
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DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

'ASIGNACION DE CREDITOS DE LA CATEGORIA 01

S|PJ]A FIF ]I P | P |SPAR| U | DENOMINACION IMPORTE

U|JR]|C UJF.IN]JP]|A G

Bl|O} T N C|A|R E

PlY] O L (o] i

R B ;

R

00 2 " Relaciones Institucioqales 922.000
0 0 2 4 SERVICIOS ECONOMICOS 922.000
0 0 2 4 2 Comunicaciones 922.000
0 0 2 4 2 12 Recursos Propios V 922.000
0 0 2 4 2 12 5 Transferencias B 922.000
0 0 2 4 2 12 9 Transferencias al Exterior 922.000
0 0 2 4 2 12 9 2 Transf.a Organismos Internac. 922.000

p/Financiar Gastos Corrientes
0 0 2 4 2 12 5 9 2 1461 Unién Internacional de 360.000
Telecomunicaciones
0 0 2 4 2 12 5 9 2 1461 99 No Clasificado 360.000
0 0 2 4 2 12 5 9 2 1986 Union Postal Universal 562.000
0 2 4 2 12 9 1986 99 No Clasificado 562.000
TOTAL 922.000

447
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CODIGO

DENOMINACION

Actividades:

01

02

TOTAL:

447

Conduccién y
Administracién

Relaciones Institucionales

UNIDAD EJECUTORA

Directorio - Gerencia
de Administracion y
Recursos

Directorio - Gerencia
de Relaciones
Institucionales

115-15

LISTADO DE ACTIVIDADES CENTRALES

CREDITO

:.255.055.524

- 54.167.545

- 300.223.069

RECURSOS
HUMANOS
CARGOS HS.DE
CATEDRA
96 0
26 0
122 0




RECURSOS HUMANOS DE LA CATEGORIA 01

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HS. DE
. CATEDRA

Planta Permanente
Personal de la Com. Nac. de Comunicaciones
Presidente - 1 0
Vicepresidente : 2 0
Director 5 0
A/ Gerente 4 0
A1/ Subgerente 1 0
B / Profesional Coordinador 14 0
B1 / Profesional Superior 16 0
C / Profesional Avanzado- 13 0
C1 / Profesional Inicial 9 0
D / Técnico Superior 13 0
D1/ Técnico 12 0
E / Administrativo Superior 19 0
E1 / Administrativo 13 0

Subtotal Escalafon 122 0
TOTAL DE LA CATEGORIA 01 122 0

M.E.¥yF.P.

447
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PLANILLA ANEXA AL AR

- , PROGRAMA 16
CONTROL DE LOS SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES

- UNIDAD EJECUTORA
GERENCIA DE CONTROL

Servicio Administrativo Financiero
’ 115

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

En el marco de este programa presupuestario se llevan a cabo las acciones de control y
supervisién a las empresas telefénicas, con miras fundamentalmente a lograr el incremento en la
calidad de la prestacién del servicio telefénico.

Adicionalmente, se busca reforzar el concepto de la libre competencia con vistas a un
eficiente desarrollo de los mercados, procurando implementar el conjunto de medidas necesarias para
supervisar, prevenir y corregir todas las conductas de los operadores que pretendan abusar por su
posicién dominante.

Las acciones a llevarse a cabo estan orientadas a intensificar la labor tendiente a la
defensa y proteccion de los derechos de los usuarios del interior del pais y de la region Metropolitana a
través de la recepcion de reclamos y asesoramiento respectivos en cada una de las Delegaciones
Provinciales como asi también en el Centro de Atencién al Usuario.

M.EyF.P.|
447 |
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PLANILLA ANEXA AL AR

METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION - 'UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
VETAS. , z
Atencién de Usuarios del Interior Reclamo Solucionado 32.020

Atencion de Usuarios del Area Reclamo Solucionado - 8.000
Metropolitana .

Inspeccién a Servicios de Inspeccién . 86.310
Telecomunicaciones

Realizacién de Auditorias Contables Auditoria Realizada 42

"

447
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

'ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

115-19

S|IPJF]|F. |1 ]|P]P|SPAR| E |M | DENOMINACION < IMPORTE
UJR]JI|F}N}JP]A cjo )
B]lJ]OJ|IN Cl]A]|R O [N
PlY L N
R
0 0 4 SERVICIOS ECONOMICOS 181.836.382
0 0 4 12 Recursos Propios 181.836.382
00 4 12 1 Gastos en Personal 130.672.095
0 0 4 12 1 1 Personal Permanente 19.893.000
0 0 4 12 1 1 1 Retribucién del Cargo 13.585.824
0 0 4 12 1 1 1 21 Gastos Corrientes 13.585.824
0o 0 4 122 1 1 1 21 Moneda Nacional f 13.585.824
0 0 4 12 1 17 3 Retribuciones que no hacen al @argo 1.104.391
0 0 4 12 1 17 3 21 Gastos Corrientes ’ 1.104.391
0 0 4 12 1 1 3 21 Moneda Nacional 1.104.391
0 0 4 12 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 1.224.185
0 0 4 12 1 1 4 21 Gastos Corrientes 1.224.185
0 0 4 12 1 1 4 21 Moneda Nacional 1.224.185
0 0 4 12 1 1 6 Contribuciones Patronales 3.978.600
0 0 4 12 1 1 6 21 Gastos Corrientes 3.978.600
0 0 4 12 1 1 6 21 Moneda Nacional 3.978.600
0 0 4 12 1 5 Asistencia Social al Personal 1.147.920
0 0 4 12 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 634.920
0 0 4 12 1 5 1 21 Gastos Corrientes 634.920
0 0 4 12 1 5 1 21 Moneda Nacional 634.920
0 0 4 12 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 513.000
0 0 4 12 1 5 9 21 Gastos Corrientes 513.000
0 4 12 1 5 9 21 Moneda Nacional 513.000
0 4 12 1 8 Personal contratado 109.631.175
D 0 4 12 1 8 1 Retribuciones por contratos 75.940.895
A g 7 D 0 4 12 1 8 1 21 Gastos Corrientes 75.940.895
k b 0 4 12 1 8 1 21 Moneda Nacional 75.940.895
- ~4) 0 4 12 1 8 2 Adicionales al contrato 6.013.201
D 0 4 12 1 8 2 21 Gastos Corrientes 6.013.201
— 0- 4 12 1 8 2 21 Moneda Nacional 6.013.201
0 0 4 12 1 8 3 Sueldo anual complementario 6.498.500
0 0 4 12 1 8 3 21 Gastos Corrientes 6.498.500
0 0 4 12 1 8 3 21 Moneda Nacional 6.498.500
0 0 4 12 1 8 5 Contribuciones patronales 21.178.579
0 0 4 12 1 8 5 21 Gastos Corrientes 21.178.579
0 0 4 12 1 8 5 21 Moneda Nacional 21.178.579
0 0 4 12 2 Bienes de Consumo 3.984.402
0 0 4 12 2 21 Gastos Corrientes 3.984.402
0 0 4 12 2 21 Moneda Nacional 3.984.402
0 0 4 12 3 Servicios No Personales 36.599.490
0 0 4 12 3 1 Servicios Basicos 8.974.405
0 0 4 12 3 1 21 Gastos Corrientes 8.974.405
0 0 4 12 3 1 21 Moneda Nacional 8.974.405




PLANILLA ANEXA AL ART,

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

~ ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

MEYFP }

447

S|P E.] 1 | P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
Ul R EEJ] N]P.]A 4 Clo - SR .
BlJ]OJ|N C|A]|R O |N
PlY L N
R
0 0 4 12 3 2 Alguileres y Derechos 6.544.461
0 0 4 122 3 2 21 Gastos Corrientes ; 6.544.461
0 0 4 12 3 2 21 1 Moneda Nacional 6.544.461
0 0 4 12 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 3.799.577
0 0 4 12 3 3 21 Gastos Corrientes : 3.799.577
0 0 4 12 3 3 21 1 Moneda Nacional 3.799.577
0 0 4 12 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 2.558.571
0 0 4 12 3 4 21 Gastos Corrientes 2.558.571
0 0 4 12 3 4 21 1 Moneda Nacional 2.558.571
0 0 4 12 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 3.569.319
0 0 4 12 3 &5 21 Gastos Corrientes 3.569.319
0 0 4 12 3 5 21 1 Moneda Nacional 3.569.319
0 0 4 12 3 7 Pasajes y Viaticos 9.683.972
0 0 4 12 3 7 21 Gastos Corrientes 9.683.972
0 0 4 12 3 7 21 1 Moneda Nacional 9.683.972
0 0 4 12 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 11.927
0 0 4 12 3 8 21 Gastos Corrientes 11.927
0 0 4 12 3 8 21 1 Moneda Nacional 11.927
0 0 4 12 3 9 Otros Servicios 1.457.258
0 0 4 12 3 9 21 Gastos Corrientes 1.457.258
0 0 4 12 3 9 21 1 Moneda Nacional 1.457.258
0 0 4 12 4 Bienes de Uso 10.580.395
0 0 4 12 4 1 Bienes Preexistentes 10.000.000
0 0 4 12 4 1 22 Gastos de Capital 10.000.000
0 0 4 12 4 1 22 1 Moneda Nacional 10.000.000
0 4 12 4 3 Magquinaria y Equipo 580.395
0 4 12 4 3 22 Gastos de Capital 580.395
0 4 12 4 3 22 1 Moneda Nacional 580.395
TQTAL 181.836.382
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PLANILLA ANEXA AL ART}

RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 16

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA ) : CARGOS HS. DE
' | CATEDRA

Planta Permanente

Personal de la Com. Nac. de Comunicaciones

A/ Gerente

A1/ Subgerente

B / Profesional Coordinador
B1 / Profesional Superior

C / Profesional Avanzado
C1 / Profesional Inicial

D / Técnico Superior

D1/ Técnico

E / Administrativo Superior
E1/ Administrativo

—

N -
N -=2hwhbhodbh-a
OCOO0OO0OO0OOOO0O0OO

Subtotal Escalafén

~
w
o

TOTAL DEL PROGRAMA 16 73 0

f

447 |
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PLANILLA ANEXA AL AR {

"~ PROGRAMA 17
CONTROL DE LOS SERVICIOS POSTALES

UNIDAD EJECUTORA
DIRECTORIO - GERENCIA DE:SERVICIOS POSTALES

Sel’VIClO Admmlstratlvo Financiero
115

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

En este programa se agruparan aquellas actividades feferentes a la aplicacién de la
normativa en materia postal vigente, Decreto N 1187/93 y normas subsistentes de la Ley de Correos
N°20.216 y deméas normas regulatorias, a fin de cumplir con los siguientes objetivos:

- Controlar el cumplimiento de la normativa vigente en materia postal y telegréfica por parte de los
operadores del mercado postal y telegréfico.

- Administrar el Registro Nacional de Prestadores de Servicios Postales.

- Asegurar que los servicios postales sean prestados conforme los estandares mmlmos de
calidad previstos por las normas vigentes.

- Efectuar los controles, operativos y demas funciones de Policia Postal.

M.E.yF.P. Producir estadisticas del mercado postal y telegréfico local e internacional, realizar estudios
|técnicos y econémicos sobre el mismo, en particular el Informe Anual del Mercado Postal.

=.jEvaluar el efecto econémico de las reglamentaciones actuales y de las que se dictaren en el futuro
y su impacto en el Mercado Postal.

- Auditar los servicios prestados por el Correo Oficial.

- Controlar el cumplimiento de las normas en materia postal para la emisién de certificados de
inscripcion y el mantenimiento de la autorizacién para prestar servicios postales y telegréficos.

- Recibir y tramitar la resolucion de los reclamos de los usuarios y clientes de los servicios postales.

1165-22




METAS Y PRODUCCION BRUTA}

DENOMINACION

METAS :

Atencién de Usuarios

- Autorizacién para Operar en el Mercado
Postal ’

Autorizacion para Operar en el Mercado
Postal -

Certificacién de Condicién de Operador
Postal

~Certificacion de Vehiculos Afectados a la
Actividad Postal

Control de Calidad en los Servicios
Postales

Intervencién en Procedimientos de
Apertura de Envios Caidos en Rezago

Produccién de Estadisticas del Mercado
Postal

Producciéon de Estadisticas del Mercado
Postal

Realizacion de Inspecciones Operativas

Operar en el Mercado Postal

UNIDAD DE MEDIDA

Persona Atendida

Autorizacion Concedida
Autorizacién no Concedit:%a
Certificado Emitido
Certificado Emitido
Operativo

Procedimiento Realizado
Ejemplar Impreso
Publicacion

Inspeccién Realizada

Renovacion Concedida

Renovacion no Concedida

115-23

CANTIDAD

420

28

339

3.200

24

60

118

18

560

138

20

; ;}f”’f FOLIG
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PLANILLA ANEXA AL AR L

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 17

S|{P]JF]|F | I P 1 P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UJ{R]JI]F|N]P]A clo
BjJO|IN CJ]A|R O |N
PlY L N
‘R
0 0 4 SERVICIOS ECONOMICOS 22.974.859
0o 0 4 12 Recursos Propios i 22.974.859
0 0 4 12 1 Gastos en Personal 20.019.168
0 0 4 12 1 1 Personal Permanente : 5.788.129
0 0 4 12 1 1 1 Retribucion del Cargo 4.019.568
0 0 4 12 1 1 1 21 Gastos Corrientes 4.019.568
0 0 4 12 1 1.1 21 Moneda Nacional H 4.019.568
0 0 4 12 1 1 3 Retribuciones que no hacen al.Cargo 254,742
0 0 4 12 1 1 3 21 Gastos Corrientes V 254.742
0 0 4 12 1 1 3 21 Moneda Nacional 254.742
0 0 4 12 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 356.193
0 0 4 12 1 1 4 21 Gastos Corrientes 356.193
0 0 4 12 1 1 4 21 Moneda Nacional 356.193
0 0 4 12 1 1 6 Contribuciones Patronales 1.157.626
0 0 4 12 1 1 6 21 Gastos Corrientes 1.157.626
6 0 4 12 1 1 6 21 Moneda Nacional 1.157.626
0 0 4 12 1 5 Asistencia Social al Personal 153.120
0 0 4 12 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 81.120
0 0 4 12 1 5 1 21 Gastos Corrientes 81.120
0 0 4 12 1 5 1 21 Moneda Nacional 81.120
0 0 4 12 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 72.000
0 0 4 12 1 5 9 21 Gastos Corrientes 72.000
ptassneg] () 4 12 1 5 9 21 Moneda Nacional 72.000
MEYFP D o0 4 12 1 8 Personal contratado- 14.077.919
; p 0 4 12 1 8 1 Retribuciones por contratos 10.081.754
A47 b o 412 1 8 1 21 Gastos Corrientes 10.081.754
D 0 4 12 1 8 1 21 Moneda Nacional 10.081.754
= 0 4 12 1 8 2 Adicionales al contrato 302.013
D 0 4 12 1 8 2 21 Gastos Corrientes 302.013
N 0 4 12 1 8 2 21 Moneda Nacional 302.013
0 0 4 12 1 8 3 Sueldo anual complementario 878.568
0 0 4 12 1 8 3 21 Gastos Corrientes 878.568
0 0 4 12 1 8 3 21 Moneda Nacional 878.568
0 0 4 12 1 8 5 Contribuciones patronales 2.815.584
0 0 4 12 1 8 5 21 Gastos Corrientes 2.815.584
0 0 4 12 1 8 5 21 Moneda Nacional 2.815.584
0 0 4 12 2 Bienes de Consumo 415.908
0 0 4 12 2 21 Gastos Corrientes 415.908
o 0 4 12 2 21 Moneda Nacional 415.908
0 0 4 12 3 Servicios No Personales 2.519.512
0 0 4 12 3 1 Servicios Basicos 300.373
0O 0 4 12 3 1 21 Gastos Corrientes 300.373
0 0 4 12 3 1 21 Moneda Nacional 300.373
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

' ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 17

S|P]JFIF.]J1]P]P]SPAR| E |M | DENOMINACION : IMPORTE

UJRIITJF.INJPI]A clo i

B|OJ|N C|A]R O |N

PlY L N

R
0 0 4 12 3 2 Alquileres y Derechos ' 66.934
0 0 4 12 3 2 21 Gastos Corrientes 66.934
0o 0 4 12 3 2 21 1 Moneda Nacional 66.934
o 0o 4 12 3 3 Mantenimiento, Reparacién y anpleza 81.480
0 0 4 12 3 3 21 Gastos Corrientes s 81.480
0 0 4 12 3 3 21 1 Moneda Nacional ' 81.480
0 0 4 12 3 4 Servicios Técnicos y Profesmna!es 827.935
0 0 4 12 3 4 21 Gastos Corrientes 827.935
0 0 4 12 3 4 21 1 Moneda Nacional 827.935
0O 0 4 122 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 413.263
0 .0 -4 12 3.5 21 Gastos Corrientes . 413.263
0 0 4 12 3 5 21 1 Moneda Nacional 413.263
0 o0 4 12 3 7 Pasajes y Viaticos 828.618
0o 0 4 12 3 7 21 Gastos Corrientes 828.618
0o 0 4 12 3 7 21 1 Moneda Nacional 828.618
0 0 4 12 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 909
o 0 4 12 3 8 21 Gastos Corrientes 909
0 0 4 12 3 8 21 1 Moneda Nacional 909
0 0 4 12 4 Bienes de Uso 20.271
0 0 4 12 4 3 Maquinaria y Equipo 20.271
0 0 4 12 4 3 22 Gastos de Capital 20.271
0 0 4 12 4 22 1 Moneda Nacional 20.271

TOTAL 22.974.859
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RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 17

. CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA 7 CARGOS HS.DE
: CATEDRA

Planta Permanente

Personal de la Com. Nac. de Comunicaciones

A/ Gerente 1 0

B / Profesional Coordinador ‘ 3 0

C / Profesional Avanzado 3 0

C1 / Profesional Inicial 1 0

D / Técnico Superior 3 0

D1 / Técnico 1 0
~-E1/ Administrativo 5 0

Subtotal Escalaféon 17 0
TOTAL DEL PROGRAMA 17 17 0

/

447 |
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PLANILLA ANEXA ALARHﬁ-_ZE’I;%é 70 :

PROGRAMA 18
' ADMINISTRACION DEL ESPECTRO RADIOELECTRICO

- UNIDAD EJECUTORA
COORDINACION CENTROS DE COMPROBACION TECNICA DE
: EMISIONES

Sel’VICIO Admmlstratlvo Financiero
115

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El propésito de este programa se centra en el monitoréo y control de la gestién y uso

del Espectro Radioeléctrico, a través de las siguientes acciones:

MEYFP.]
447

i

Cumplir y hacer cumplir la normativa vigente en materia de telecomunicaciones.

Ejecucién de acciones vinculadas a procedimientos y protocolos de medicion de la
actividad radioeléctrica.

Establecimiento de procedimientos operativos y definicién de protocolos de medicién establecidos.
Llevar adelante los tramites referidos a los servicios radioeléctricos y denuncias de interferencias.

Efectuar las inspecciones técnicas a estaciones radioeléctricas para verificar que se adecuen a las

' condiciones de autorizacion.

Intimar a las estaciones autorizadas por infracciones a las normas técnicas y/o reglamentarias,
conforme la legislacién vigente.

Generar indicadores de gestién del espectro radioeléctrico.

115-27



METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION
METAS :
Atencion de Usuarios

Comprobaciones Técnicas sobre el
Espectro Radioeléctrico atribuido a
Servicios o Sistemas Radioeléctricos

Comprobaciones Técnicas sobre el
Espectro Radioeléctrico atribuido a los
Servicios de Radiodifusién

Control de Interferencias

Control de Usuarios Caducos
Fiscalizacion de Estaciones Fijas
Fiscalizacion de Estaciones Moviles
Inspeccion a Estaciones Radioeléctricas
Inspeccion a Estaciones de Radiodifusién

Medicién de Radiaciones No lonizantes

UNIDAD DE MEDIDA

Denuncia Realizada
Comprobacion Técnica -

Realizada

Comprobacién Técnica
Realizada -
Inspeccién
Inspeccion
Fiscalizacién Realizada
Fiscalizacion Realizada
Inspeccién
Inspeccién

Medicién Realizada

115-28
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CANTIDAD

140

2.000

4.500

540
260
300
2.800
330
145

4.500



PLANILLA ANEXA AL AR

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 18

S|P F. PJ] P |SPAR| E | M | DENOMINACION IMPORTE
Ul R F. PJA cj|o
BlJOJ|N AJlR O |IN
PlY L N
R
0 0 4 SERVICIOS ECONOMICOS 77.455.945
0 0 4 12 Recursos Propios 77.455.945
0 0 4 12 1 Gastos en Personal i 38.684.223
0 0 4 12 1 5 Asistencia Social al Personal - 421.440
0 0 4 12 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 232.440
0 0 4 12 1 5 1 21 Gastos Corrientes 232.440
0o 0 4 122 1 5 1 21 Moneda Nacional 1 232.440
0 0 4 12 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 189.000
0 0 4 12 1 5 9 21 Gastos Corrientes \ 189.000
0 0 4 12 1 5 9 21 Moneda Nacional 189.000
0 0 4 12 1 8 Personal contratado 38.262.783
0 0 4 12 1 8 1 Retribuciones por contratos 27.758.818
0 0 4 12 1 8 1 21 Gastos Corrientes 27.758.818
0 0 4 12 1 8 1 21 Moneda Nacional 27.758.818
0 0 4 12 1 8 2 Adicionales al contrato 390.098
0 0 4 12 1 8 2 21 Gastos Corrientes 390.098
o 0o 4 12 1 8 2 21 Moneda Nacional 390.098
0 0 4 12 1 8 3 Sueldo anual complementario 2.373.019
0 0 4 12 1 8 3 21 Gastos Corrientes 2.373.019
0 0 4 12 1 8 3 21 Moneda Nacional 2.373.019
0 0 4 12 1 8 5 Contribuciones patronales 7.740.848
0 0 4 12 1 8 5 21 Gastos Corrientes 7.740.848
0 4 12 1 8 5 21 Moneda Nacional 7.740.848
0 4 12 2 Bienes de Consumo 4.347.787
Db 0 4 12 2 21 Gastos Corrientes 4.347.787
ﬁ, a ? D 0 4 12 2 21 Moneda Nacional 4.347.787
b 0 4 12 3 Servicios No Personales 24.928.083
- 0 4 12 3 1 Servicios Basicos 2.552.982
p 0 4 12 3 1 21 Gastos Corrientes 2.552.982
= 0 0 4 12 3 1 21 Moneda Nacional 2.552.982
0 0 4 12 3 2 Alquileres y Derechos 1.118.231
0 0 4 12 3 2 21 Gastos Corrientes 1.118.231
0 0 4 12 3 2 21 Moneda Nacional 1.118.231
0 0 4 12 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 2.128.339
0 0 4 12 3 3 21 Gastos Corrientes 2.128.339
0 0 4 12 3 3 21 Moneda Nacional 2.128.339
0 0 4 12 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 2.440.021
0 0 4 12 3 4 21 Gastos Corrientes ‘ 2.440.021
0 0 4 12 3 4 21 Moneda Nacional 2.440.021
0 0 4 12 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 1.000.986
0 0 4 122 3 & 21 Gastos Corrientes 1.000.986
0 0 4 12 3 5 21 Moneda Nacional 1.000.986
0o 0 4 12 3 7 Pasajes y Viaticos 4.247.065
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 18

S|P|F|F |1 P| P |SPAR| E |M | DENOMINACION . IMPORTE

Ul R FINJP]A cjo | _ -

BJOJ|N C|A|]R O |N

PlY L N

R
0o 0 4 12 3 7 21 Gastos Corrientes ) 4.247.065
0 0 4 12 3 7 21 1 Moneda Nacional : 4.247.065
0 0 4 122 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 231.907
0 0 4 12 3 8 21 Gastos Corrientes 231.907
0 0 4 12 3 8 21 1 Moneda Nacional - 231.907
0 0 4 122 3 9 Otros Servicios 11.208.552
0 0 4 122 3 8 21 Gastos Corrientes 11.208.552
0 0 4 12 3 9 21 1 Moneda Nacional 11.208.552
0 0 4 12 4 Bienes de Uso 9.495.852
0 0 4 12 4 Magquinaria y Equipo 9.495.852
0 0 4 12 4 22 Gastos de Capital ; 9.495.852
0 0 4 12 4 '22 1 Moneda Nacional 9.495.852

TOTAL 77.455.945

M.E.yFP. |

447
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PLANILLA ANEXA AL ART )

| , : PROGRAMA 23
ADMINISTRACION DE RECURSOS TECNICOS DE
TELECOMUNICACIONES Y RADIOCOMUNICACIONES

: UNIDAD EJECUTORA
GERENCIA DE INGENIERIA

~ " Servicio Administrativo Financiero
115

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

A través de este programa se llevan a cabo las tareas vinculadas a la administracion del
espectro radioeléctrico, a cargo de la Gerencia de Ingenieria, a los efectos de maximizar su utilizacién,
la asignacion de frecuencias de los distintos servicios de telecomunicaciones, la homologacion de
equipos de telecomunicaciones, el otorgamiento de licencias de radioaficionados y certificados de
operador de telecomunicaciones, la realizacién de auditorias técnicas y el seguimiento de actualizacién
de los planesfundamentales y de las redes radioeléctricas y de telecomunicaciones, entre otras.

Por medio de las acciones realizadas en el marco de este programa se busca lograr una
correcta administracion de recursos altamente escasos como son el espectro radioeléctrico en cuanto
a la adjudicacion de frecuencias y la correcta autorizacién de estaciones radioeléctricas, la numeracion
telefonica para todo el pais, el equipamiento utilizado en redes, la correcta asignacién de licencias de
radioaficionados, el otorgamiento de certificados de operador de telecomunicaciones y la realizacion de
ewgitorias técnicas relacionadas.

447 A
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METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION

METAS :

Adjudicacién de Frecuencias

Asignacion de Recursos de Numeracion y
Sefializacion

Autorizacion de Empresas para la
Fabricacion y/o Comercializacién de
Equipos Homologados

Autorizacién de Tarjetas Prepagas de
Telecomunicaciones ‘

Homologacién de Equipos

Otorgamiento de Autorizaciones para
Instalacion y Puesta en Funcionamiento
de Estaciones Radioeléctricas

Otorgamientode Certificados de
Operador en Telecomunicaciones

Otorgamiento de Licencias de
Radioaficionados

Realizacion de Auditorias Técnicas

1

UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
Licencia Otorgada 4
Autorizacién Otorgada . 30
Autorizacion Otorgada : 100
Autorizacién Otorgada : 4
Equipo 1.600
Autorizacion Otorgada 3.407
Certificado Expedido 2.000
Licencia Otorgada 800
Auditoria Realizada 450
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 23

\ ok

115-33

S|P F. ] 1 P| P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
U]lR FIN|JP]A cjlo
B]J]O]|N ClA|R O |N
PlY]} L N
R .
0o 0 4 SERVICIOS ECONOMICOS ;. 51.592.745
0 0 4 12 Recursos Propios 51.592.745
0 0 4 12 1 Gastos en Personal 48.783.483
0 0 4 12 1 1 Personal Permanente 21.815.657
0 0 4 12 1 1 1 Retribucion del Cargo 15.156.732
0 0 4 12 1 1 1 21 Gastos Corrientes 15.156.732
0 0 4 12 1 1 1 21 Moneda Nacional 15.156.732
0o 0 4 12 1 1 3 Retribuciones que no hacen ai Cargo 953.292
0 0 4 12 11 3 21 Gastos Corrientes 953.292
0 0 4 12 1 1 3 21 Moneda Nacional 953.292
-0 0 4 12 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 1.342.502
0 0 4 12 1 1 4 21 Gastos Corrientes 1.342.502
0 0 4 12 1 1 4 21 Moneda Nacional 1.342.502
0 0 4 12 1 1 6 Contribuciones Patronales 4,363.131
0 0 4 12 1 1 6 21 Gastos Corrientes 4.363.131
0 0 4 12 1 1 6 21 Moneda Nacional 4.363.131
0 0 4 12 1 5 Asistencia Social al Personal 257.760
0 0 4 12 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 149,760
0 0 4 12 1 5 1 21 Gastos Corrientes 149.760
0 0 4 12 1 5 1 21 Moneda Nacional 149.760
0 0 4 12 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 108.000
0 0 4 12 1 5 9 21 Gastos Corrientes 108.000
0 4 12 1 5 9 21 Moneda Nacional 108.000
0 4 12 1 8 Personal contratado 26.710.066
0 4 12 1 8 1 Retribuciones por contratos 15.603.516
0 4 12 1 8 1 21 Gastos Corrientes 15.603.516
0 4 12 1 8 1 21 Moneda Nacional 15.603.516
0 4 12 1 8 2 Adicionales al contrato 5.405.709
0 4 12 1 8 2 21 Gastos Corrientes 5.405.709
0 4 12 1 8 2 21 Moneda Nacional 5.405.709
0 4 12 1 8 3 Sueldo anual complementario 1.345.349
0 4 12 1 8 3 21 Gastos Corrientes 1.345.349
0 4 12 1 8 3 21 Moneda Nacional 1.345.349
0 4 12 1 8 5 Contribuciones patronales 4.355.492
-0 4 12 1 8 5 21 Gastos Corrientes 4.355.492
0 4 12 1 8 5 21 Moneda Nacional 4.355.492
0 4 12 2 Bienes de Consumo 250.333
0 4 12 2 21 Gastos Corrientes 250.333
0 4 12 2 21 Moneda Nacional 250.333
0 4 12 3 Servicios No Personales 2.496.009
0 4 12 3 Alguileres y Derechos 1.033
0 4 12 3 21 Gastos Corrientes 1.033
0 4 12 3 2 21 Moneda Nacional 1.033
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 23

447

S|{P]JFIF]1]P]P|SPAR| E |M | DENOMINACION - IMPORTE

U|JR]JITJFIN]JPJA cjoi :

B|J|OJ}N C|A|R O |N

PlY L N

R
0 0 4 12 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 24.907
0 0 4 12 3 3 21 Gastos Corrientes 24.907
0 0 4 12 3 3 21 1 Moneda Nacional ﬁ 24.907
0 0.4 12 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 323.281
0 0 -4 12 3 4 21 Gastos Corrientes . 323.281
0 0 4 12 3 4 21 1 Moneda Nacional : 323.281
0 0 4 12 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 1.243.148
0 0 4 12 3 5 21 Gastos Corrientes 1.243.148
0 0 4 12 3 5 21 1 Moneda Nacional 1.243.148
0 0 4 12 3 7 Pasajes y Viaticos 903.640
0 0 4 12 3 7 21 Gastos Corrientes 903.640
0 0 4 12 3 7 21 1 Moneda Nacional 903.640
0 0 4 12 4 Bienes de Uso 62.920
0 0 4 12 4 3 Magquinaria y Equipo 62.920
0 0 4 12 4 22 Gastos de Capital 62.920
0 0 4 12 4 22 1 Moneda Nacional 62.920

TOTAL 51.592.745
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RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 23

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HS. DE
: : CATEDRA

Planta Permanente
Personal de la Com. Nac. de Comunicaciones
A/ Gerente - ‘ 1 0
B / Profesional Coordinador o 4 0
B1 / Profesional Superior ' 13 0
C / Profesional Avanzado 5 0
C1 / Profesional Inicial 17 0
D/ Técnico Superior . 5 0
D1/ Técnico . 24 0
E / Administrativo Superior 15 0
E1 / Administrativo 4 0

Subtotal Escalafon 88 0
TOTAL DEL PROGRAMA 23 88 0

A

M.E.y F.P.]

447
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£y

OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 98
. APLICACIONES FINANCIERAS

Servicio Administrativo Financiero

WY R
N XS]
iy

¥

115
DESCRIPCION DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS
APLICACIONES FINANCIERAS :
ASIGNACION DE CREDITOS DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 98
‘ G|F|F.}JI1]P]|P]|J SPAR | E| M |DENOMINACION IMPORTE
R I |F.INJP]|A cjl]o
UI|N CjA|R O} N
P L N.
(o]
0 9 OTROS 164.934.446
0 9 12 Recursos Propios 164.934.446
0 9 12 6 Incremento de Activos Financieros 164.934.446
0 9 12 6 5 * Incremento de Disponibilidades 164.934.446
0 9 12 6 5 Incremento de Caja y Bancos 164.934.446
e E e | 9 12 6 5 23 Aplicaciones Financieras 164.934.446
M. 24 F.P. 0 9 12 6 5 23 1 Moneda Nacional 164.934.446
164.934.446

4 § 7oA
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OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 99
S EROGACIONES FIGURATIVAS

- UNIDAD EJECUTORA
- DIRECTORIO - GERENCIA DE ADMINISTRACION Y RECURSOS

Servicio Aidministrativo Financiero
115

DESCRIPCION DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS

Incluye erogaciones figurativas a favor del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas,
del Ministerio de Planificaciéon Federal, Inversion Publica y Servicios, de la Comisién Nacional de
Energia Atémica y. del Tesoro Nacional.

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 99

G]JP]F|F.}]1}P]P]|SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
RIR|JI|FJIN}JP}]A cj|o
UJOJ|N Cl|A]|R O I[N
PlY L N
0
'ﬁ M ‘E‘:" F.P. 0 0 9 OTROS 1.303.582.554
‘ p 0 9 12 Recursos Propios 1.303.582.554
!ﬁ 4 ? b 0 9 12 9 Gastos Figurativos 1.303.582.554
) P 0 9 12 9 1 Gastos Fig. de la Adm. Nac. p/Transacciones 575.191.554
Corrientes
0 0 9 12 9 1 1 Contribucién a la Administracién Central 552.154.554
0 9 12 9 1 1 354 Ministerio de Plan. Fed., Inversion Plblica y 12.637.000
Servicios
0 0 9 12 9 1 1 354 21 Gastos Corrientes 12.637.000
0 0 9 12 9 1 1 354 21 1 Moneda Nacional 12.637.000
0 0 9 12 9 1 1 357 Ministerio de Economia y Finanzas Publicas 39.517.554
0 0 9 12 9 1 1 357 21 Gastos Corrientes 39.517.554
0o 0 9 12 9 1 1 357 21 1 Moneda Nacional 39.517.554
0 0 9 12 9 1 1 999 Tesoreria General de la Nacion 500.000.000
0 0 9 12 9 1 1 999 21 Gastos Corrientes 500.000.000
0 0 9 12 9 1 1 999 21 1 Moneda Nacional 500.000.000
0 0 9 12 9 1 2 Contribucién a Organismos Descentralizados 23.037.000
0 0 9 12 9 1 2 105 Comision Nacional de Energia Atomica 23.037.000
0 0 9 12 9 1 2 105 21 Gastos Corrientes , 23.037.000
0 0 9 12 9 1 2 105 21 1 Moneda Nacional 23.037.000

115-37



7
PLANILLA ANEXA AL ARTH!

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 99

G|P|F]|F ]I P| P |SPAR| E |M | DENOMINACION - IMPORTE
RIR|JI}IF|INJ]P]|]A cj|o -
UJOLN CJA|R O |N
PlY L N
(o]
0 0 9 12 9 2 Gastos Fig. de la Adm. Nac. P/Transacciones 728.391.000
) . ~~ de Capital ~ ;
0 9 12 9 2 1 Contribucion a la Administracién Central 616.911.000
o 0 9 12 9 2 1 354 Ministerio de Plan. Fed., Inversion Pablica y 616.037.000
Servicios
0 0 9 12 9 2 1 354 22 Gastos de Capital . 616.037.000
0 0 9 12 9 2 1 354 22 1 Moneda Nacional ;. 616.037.000
0 0 9 12 9 2 1 357 Ministerio de Economia y Finanzas Publicas 874.000
0 0 9 12 ¢ 2 1 357 22 Gastos de Capital . 874.000
0 0 9 12 9 2 1 357 22 1 Moneda Nacional 874.000
0 0 9 12 9 2 2 Contribucién a Organismos De§centralizados 111.480.000
0o 0 9 12 .9 2 2 105 . Comision Nacional de Energia Atomica . 111.480.000
o 0 9 12 9 2 2 105 22 Gastos de Capital 111.480.000
0 0 9 12 9 2 2 105 22 1 Moneda Nacional 111.480.000
TOTAL 1.303.582.554

447
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BIBLIOTECA NACIONAL
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POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD

La misién primaria de la Biblioteca Nacional es custodiar, acrecentar, preservar,
conservar, registrar y difundir la memoria impresa del pafs o sobre el pals, representada en cualquier
soporte o sustrato material, con prioridad en lo que hace a su herencia cultural, relacionando su
patrimonio con la cultura universal, y convocando a los estudiosos y lectores del pais a consultar su
legado a fin de mantener viva la vinculacién entre las distintas generaciones.

En este sentido presta un servicio ptblico de consulté a usuarios (publico en general y
especializado), tanto en forma presencial como a distancia; particip&):a en la formacién especializada y
en el perfeccionamiento de recursos humanos en materia bibliotecolégica y disciplinas conexas; y
realiza y fomenta otras actividades culturales acordes a los objetivos de la institucion.

La Biblioteca Nacional desarrolla sus actividades como organismo descentralizado en
jurisdiccién del Ministerio de Cultura.

Como las distintas areas trabajan en forma interdiscip!inaria los objetivos se replican en
varios sectores que asumen un proyecto colaborativo logrando un “efecto de sinergia organizacional
que le aporta un valor agregado a la institucién.

En este marco, los objetivos de politica presupuestaria para el ejercicio 2015 son los
siguientes:

- Continuar con el acrecentamiento permanente del material bibliografico en sus distintos soportes
libristicos, seriados, electrénicos, digitales, audiovisuales, archivisticos, en base a la participacion de
todas las areas, salas y sectores en el proceso de seleccién acorde a la misién esencial de la
Biblioteca, a la priorizacién de las demandas de los lectores y mediante el control del cumplimiento
del depésito legal de libros (Ley N® 11.723), la planificacién de las compras, la gestion de
donaciones y de canjes, para desarrollar y enriquecer las colecciones existentes, completar titulos,
actualizar temaéticas e incorporar volimenes faltantes.

E.y F:P.Jupervisar y mantener el Software Integrado de Gestion Bibliotecaria.

. - Imtensificar las tareas de organizacion de las colecciones y de procesamiento técnico (inventario,

4 4 7 ntrol de autoridades, catalogacién, clasificacion e indizacién) de los distintos materiales

_hjbliograficos pertenecientes al fondo de la Biblioteca Nacional, y de aquellos que constantemente

K gresan, mediante la aplicacién de herramientas especificas normalizadas internacionalmente, y la

ghrga de cada item al Sistema Integrado de Gestion Bibliotecaria, para acrecentar la construccion
del Catéalogo institucional, y multiplicar la visibilidad y accesibilidad usuaria, presencial y remota,
como también el intercambio bibliografico nacional e internacional.

- Continuar, fortalecer y ampliar el “Proyecto Biblioteca Digital Trapalanda”’, el servicio de repositorio
digital institucional, que consiste en la digitalizacion de libros del pensamiento y la historia argentina,
y de otros soportes tales como fotograffas, mapas, partituras, manuscritos, recursos sonoros,
audiovisuales y filmicos, priorizando los editados en el pafs, proporcionando una mayor visibilidad
del material incorporado a la Sala Virtual de Lectura, y adoptando formatos de archivo que permiten
la lectura autbnoma de los textos, contribuyendo, a la vez, a la proteccién y salvaguarda definitiva
de los documentos originales. Mediante la interaccién de las distintas &reas de la Biblioteca
Nacional se potencian los servicios a los usuarios e investigadores acreditados.

- Fortalecer la politica cultural de la Biblioteca, con el objetivo prioritario de difusién del libro y
promocion de la lectura, a través de la realizacién de exposiciones bibliohemerogréficas, conciertos,
ciclos de cine, talleres, obras de teatro y mesas redondas. Estas actividades seran caracterizadas
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por su calidad y su caréacter libre y gratuito, y seran acompafiadas por catalogos y otro
explicativos.

- Continuar con el fortalecimiento de la politica editorial, de modo de dar continuidad a la linea de
publicaciones y ediciones, incluyendo reediciones de obras resguardadas en la Sala del Tesoro y de
libros clasicos o raros de autores argentinos, ediciones facsimilarés de publicaciones periédicas, asi
como bibliografias y catalogos que contribuyan a la difusién del patrimonio cultural de la Nacién
Argentina. ‘"

- Ampliary profund|zar la aplicacién multidisciplinaria de estrateglas medidas y recursos especificos
para la conservacion preventiva, correctiva y restaurativa de los valiosos fondos bibliograficos

' argentlnos y universales que, en sus distintos soportes, atesora la institucion, cuya salvaguarda
(frente a los altos niveles de vulnerabilidad, factores de riesgo y de antigliedad) permite garantizar
su acceso, transmisién y consulta a las generaciones actuales y su perdurabilidad para las
generaciones futuras.

- Ampliar y generar mejoras continuas en el funcionamiento de los servicios de recepcion, atencion
personalizada, referencia general y especializada, préstamo y consulta de materiales bibliograficos,
y orientacién a los lectores e investigadores, presenciales y remotos, en todas las areas o salas, a
‘cargo de personal altamente capacitado. Fortalecer la automatizacién centralizada del Sistema
Integrado de Gestién Bibliotecaria (SIGB). Optimizar en forma permanente los niveles de
satisfaccion, accesibilidad e interaccion bibliotecario-lector y de captacién de nuevos usuarios y
lectores.

- Continuar con las acciones que permitan dar acceso desde el catalogo en linea publico (Web
OPAC) a los objetos digitales disponibles en la biblioteca y en la red, asi como el desarrollo de
contenidos digitales para propiciar la democratizacién del acceso a la informacion y la cultura.

- Planificar, disefiar e implementar las exposiciones del Museo del Libro y de la Lengua, tanto
permanentes como temporarias, referidas a la historia del libro, la lectura y la lengua, que incluira la
ampliacién de las grabaciones sonoras que completan los dialectos argentinos, y de los recursos
informaticos. Desarrollar materiales propios como audiovisuales y catdlogos para las exposiciones
especificas.

- Continuar con la renovacion del equipamiento tecnolégico del Museo del Libro y de la Lengua, y con

construccién de mobiliario y dispositivos de exposicién particulares para cada muestra temporaria.

continuar con el disefio y la ejecucién de politicas museogréficas referidas al libro y a la lengua,

4 4 7 afompafiadas de publicaciones en ediciones de la Biblioteca Nacional, hechas por especialistas en

materia.

ntinuar con la formacién de profesionales bibliotecarios en la Escuela Nacional de Bibliotecarios.

ntinuar con la implementacién de la Maestria en Bibliotecologia y Ciencia de la Informacién.

olaborar en la planificacion, el disefio y la realizacion del mapa de las lenguas en Argentina,
articulando convenios con instituciones educativas y de investigacion. Desarrollar una tecnologia de
registro por la pagina Web de las distintas variedades del habla de los argentinos y continuar con la
ampliacién de la base de datos sobre editoriales, autores y libros, puestos a disposicién del publico
con el titulo “Mapa celeste de las editoriales”.

- Promover la investigacién bibliografica para una mayor difusién y aprovechamiento del acervo de la
Biblioteca Nacional, mediante la elaboracion de trabajos y ponencias sobre aspectos
histérico-politicos de diferentes periodos de nuestro pafs, y sobre distintos fondos literarios de la
institucién.

- Desarrollar investigaciones orientadas al estudio y la reflexién sobre los fondos de la Biblioteca
NaClonaI lo que incluye la organizacién de concursos para el otorgamiento de becas con ese fin.

- Avanzar en las acciones investigativas a nivel nacional y el establecimiento de contactos
interinstitucionales con bibliotecas provinciales y otras unidades de informacién inherentes a la
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tematica y produccién editorial de nuestro pafs, para la elaboracién de la Bibliografia N
base al establecimiento previo de politicas, criterios y prioridades para su catalogacio
Departamento de Procesos Técnicos.

Continuar realizando materiales televisivos y radiales sobre temas de literatura argentina, orientados
a su difusién por la televisién y radio plblica, asi como reglstros. audiovisuales de las actividades
que se realizan en la Biblioteca y el desarrollo de un registro filmico que contenga testimonios de
personalidades ligadas a la lucha por los Derechos Humanos.

Realizar acuerdos con instituciones de otros paises de Sudamérica a los efectos de profundizar las
instancias de integracién regional y el desarrollo de investigaciones, y de dar mayor visibilidad al
patrimonio bibliogréafico argentino que posee la Biblioteca Nacional.

Organizar reuniones, jornadas y encuentros de desarrollo e intercambio cultural conjunto,
capacitacién y actuahzacxon bibliotecaria, con instituciones aflnes del ambito nacional e
internacional. :

Avanzar en la conformacion de la Red Federal de Bibliotecas Publicas.

Ampliacién de la oferta de visitas escolares, desarrollo de una politica de invitacion mas activa a las
instituciones pedagdgicas, y elaboracién de material didactico.

Desarrollar dispositivos y/o instrumentos para garantizar el acceso a los contenidos a personas con
dificultades visuales y/o visitantes que no hablan el espafiol. _

Propiciar, organizar y atender visitas técnicas de bibliotecarios y estudiantes de bibliotecologia,
brindando informacion sobre la labor bibliotecolégica, servicios y acciones de la Biblioteca Nacional.
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1 - GASTOS
GASTOS POR FINALIDADES Y FUNCIONES
| FIN | FUN | DENOMINACION i ] IMPORTE |
3 SERVICIOS SOCIALES 266.403.188
3 4 Educacién y Cultura - 266.403.188
SUBTOTAL : 266.403.188
TOTAL : 266.403.188
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
| F.deF. | INCISO | DENOMINACION | IMPORTE |
11 Tesoro Nacional 266.343.188
11 1 Gastos en Personal o v 172.461.188
11 2 Bienes de Consumo . 8.877.000
11 3 Servicios No Personales i 64.879.000
11 4 Bienes de Uso 17.009.000
11 5 Transferencias 3.117.000
12 Recursos Propios 60.000
12 2 Bienes de Consumo 60.000
TOTAL 266.403.188

]

M.E.YF.P.
447
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CLASIFICACION ECONOMICA .

| cODIGO | DENOMINACION i | IMPORTE
2100 Gastos Corrientes 249.394.188
2120 Gastos de Consumo 246.277.188
2121 Remuneraciones 172.461.188
2122 Bienes y Servicios 73.816.000
2170 Transferencias Corrientes 5 3.117.000
2171 Al Sector Privado K 3.084.000
2172 Al Sector Publico 33.000
2200 Gastos de Capital . 17.009.000
2210 Inversién Real Directa ; 17.009.000
2211~ Formacion Bruta de Capital Fijo 16.783.016
2214 Activos Intangibles 225.984
TOTAL 266.403.188

1E.yF.P.
447
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Il - RECURSOS

RECURSOS POR RUBROS
TIPO | CLASE | CONCEPTO |SERVICIO | DENOMINACION : IMPORTE
) . CEDENTE .
14 Venta de Bienes y Servicios de - 60.000
Administraciones Publicas
14 1 Venta de Bienes . 60.000
14 1 ) 1 Bienes Varios de la Administracion Nacional 60.000
41 N Contribuciones Figurativas : 266.343.188
41 1 Contribuciones para Financiar Gastos Corrientes 249.334.188
41 1 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 249.334.188
- Corrientes : -
41 1 1 337 Secretaria de Cultura 249.334.188
41 2 Contribuciones para Financiar Gastos de Capital 17.009.000
41 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 17.009.000
de Capital
41 2 1 337 Secretaria de Cultura 17.009.000
TOTAL :. 266.403.188
- moi—
M.E.YF.P.

447
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1l - APERTURAS PROGRAMATICAS

PLANILLA ANEXA M

LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

CODIGO DENOMINACION

25 Servicios de lé Biblioteca
Nacional

TOTAL

W.EYFP.|
447

UNIDAD EJECUTORA CREDITO RECURSOS
: HUMANOS
CARGOS HS. DE
CATEDRA
Direccion de la Biblioteca ‘ 266.403.188 201 74
Nacional )
* 266.403.188 201 74

116-8



PLANILLA ANEXA

PROGRAMA 25
SERVICIOS DE LA BIBLIOTECA NACIONAL

- UNIDAD EJECUTORA
DIRECCION DE LA BIBLIOTECA NACIONAL

Servicio Administrativo Financiero
: 116

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

La misién primaria del programa es ocuparse de la memoria impresa de la cultura, en
especial la del pais, recogida sobre cualquier soporte permanente de. informacién.

Asimismo, se busca aplicar la Ley N® 11.723 (de depdsito legal) e incorporar asi mayor
cantidad de ejemplares, acondicionar la estructura edilicia y aprovechar mejor los espacios; y
profundizar el intercambio de materiales y esfuerzos con otras bibliotecas de la Republica Argentina y
del extranjero logrando asi posicionar a la Biblioteca Nacional en lo més alto a nivel internacional.

El estado de conservacion del material cultural, la responsabilidad legal y de bienestar del
mismo, la ejerce el programa en lo ateniente a la memoria documental argentina, perfeccionando
continuamente los mecanismos de preservacién y custodia del material, y enriqueciendo el mismo.

Asimismo se brinda a la poblacién acceso al patrimonio cultural, promover actividades
culturales y realizar publicaciones, ofrecer capacitacién para el usuario interno, brindar oportunidades

4 : les y mejorar las condiciones de tvrabajo.
EYFP ,
sar |1
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METAS Y PRODUCCION BRUTA

-~ DENOMINACION- -~ — - — -~ UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD

METAS: - , ;
Catalogacion Bibliografica Unidad 38.500
Conservacion y Restauracion Bibliografica Unidad 48.500
Consultas al Sitio Web Ingreso A’ 1.300.000
Deéarrollo de la Coleccion Unidad . 37.000
Eventos Culturales Participante ; 75.000
Formacion de Bibliotecarios Egresado 35
Produccion Audiovisual Matérial Producido 12
Publicaciones Ejemplar Impreso 125.000
Realizacion de Talleres Artisticos y Participante 1.300

Literarios
Servicio Bibliografico Consulta Bibliografica 121.100
micio Bibliografico Usuario 162.800
. Senvicio de Digitalizacion Archivo Digital 42.200
447

L Sewvicio de Microfilmacion Fotograma ‘ 12.000

i
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DISTRIBUCION DE LiMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 25

116 - 11

‘S|P F. | 1 P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UJIR FIN]JP]A c|o
B|O Cl]A|R (o]
P lY L N R
R :
0 0 3 SERVICIOS SOCIALES 257.588.122
o 0 3 M1 Tesoro Nacional g 257.528.122
: 0 0 3 1 1 Gastos en Personal 172.461.188
0 0 3 M 1 1 Personal Permanente 13.719.000
0 0 3 N 1 1 1 Retribucion del Cargo 5.327.659
0o 0 3 M 1 1 1 21 Gastos Corrientes 5.327.659
o 0o 3 11 -1 1 1 21 Moneda Nacional 5.327.659
0 0 3 M 11 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 1.331.395
o 0 3 M 1 1 3 21 Gastos Corrientes 1.331.395
0 O 3 " 1 1 3 21 Moneda Nacional 1.331.395
0o 0 3 11 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 912.733
0 0o 3 M 1 1 4 21 Gastos Corrientes 912.733
0o 0 3 M 1 1 4 21 Moneda Nacional 912.733
0 0 3 " 1 1 6 Contribuciones Patronales 2.966.384
0o 0 3 M 1 1 6 21 Gastos Corrientes 2.966.384
0 0 3 1 1 1 6 21 Moneda Nacional 2.966.384
0 0 3 1 1 1 7 Complementos 3.180.829
0o 0 3 M 1 1 7 21 Gastos Corrientes 3.180.829
o 0 3 M 1 1 7 21 Moneda Nacional 3.180.829
0o 0 3 M 1 2 Personal Temporario 8.631.000
0 0 3 M 1 2 1 Retribuciones del Cargo 6.256.541
7 0.0 3 M 1 2 1 21 Gastos Corrientes 6.256.541
| ﬁ,E.yF.Po} 0o 3 11 1 2 1 21 Moneda Nacional 6.256.541
oy 0 3 M 1 2 2 Retribuciones que no hacen al Cargo 310.978
4 4 7 ol o 3 11 1 2 2 21 Gastos Corrientes 310.978
0} O 3 1 1 2 2 21 Moneda Nacional 310.978
o1 0 3 M 1 2 3 Sueldo Anual Complementario 563.959
o§ o 3 11 1 2 3 21 Gastos Corrientes 563.959
TS 0 3 111 2 3 21 Moneda Nacional 563.959
0 0 3 N 1 2 5 Contribuciones Patronales 1.132.870
0 0 3 M 1 2 5 21 Gastos Corrientes 1.132.870
0o 0 3 1" 1 2 5 21 Moneda Nacional 1.132.870
0 0 3 M 1 2 6 Complementos 366.652
0 0o 3 M 1 2 6 21 Gastos Corrientes 366.652
0o 0 3 N 1 2 6 21 Moneda Nacional 366.652
o o0 3 11 1 3 Servicios Extraordinarios 1.741.688
0 0 3 11 1 3 1 Retribuciones Extraordinarias 1.291.076
0 0 3 M 1 3 1 21 Gastos Corrientes 1.291.076
o 0 3 M 1 3 1 21 Moneda Nacional 1.291.076
0o 0 3 1 1 3 2 Sueldo Anual Complementario 107.673
0 0 3 1 1 3 2 21 Gastos Corrientes 107.673
0 0 3 M 1 3 2 21 Moneda Nacional 107.673
0 0 3 1" 1 3 3 Contribuciones Patronales 342.939
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 25
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S|P P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
U] R ‘F.IN}|P|A clo|
B|O CI|A|R 0
PlY L N
R
0 0 3 N 1 3 21 Gastos Corrientes ' 342.939
0 0 3 11 1 3 21 1 Moneda Nacional 342.939
0o 0 3 11 1 5 Asistencia Social al Personal - 592.500
o 0 3 11 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 48.000
0 0 3 11 1 5 1 21 Gastos Corrientes 48.000
0 0o 3 11 1 5 1 21 1 Moneda Nacional : 48.000
0 0 3 1M1 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 544.500
0 O 3 1 1 5 9 21 Gastos Corrientes 544,500
0o 0o 3 11 1 5 9 21 1 Moneda Nacional 544.500
’ ’0 0 3 1 1 8 Personal contratado 147.777.000
0 0 3 1 1 .8 1 Retribuciones por contratos. .. 84.715.922
0 O 3 1 1 8 1 21 Gastos Corrientes 84.715.922
0 0 3 N 1 8 1 21 1 Moneda Nacional 84.715.922
0 o0 3 11 1 8 2 Adicionales al contrato 23.606.900
0 0 3 N 1 8 2 21 Gastos Corrientes 23.606.900
0 0 3 M 1 8 2 21 1 Moneda Nacional 23.606.900
0 0 3 M 1 8 3 Sueldo anual complementario 9.026.886
0 0 3 1" 1 8 3 21 Gastos Corrientes 9.026.886
0 0 3 1" 1 g8 3 21 1 Moneda Nacional 9.026.886
0 0o 3 11 1 8§ 5 Contribuciones patronales 30.427.292
0 0 3 M 1 8 5 21 Gastos Corrientes 30.427.292
0 O 3 1 1 8 5 21 1 Moneda Nacional 30.427.292
0 0 3 1 2 Bienes de Consumo 8.877.000
0 O 3 11 2 21 Gastos Corrientes 8.877.000
0 3 1 2 21 1 Moneda Nacional 8.877.000
0 3 " 3 Servicios No Personales 64.879.000
0 3 M 3 1 Servicios Basicos 1.580.000
0 3 N 3 1 21 Gastos Corrientes 1.580.000
0 3 M1 3 1 21 1 Moneda Nacional 1.580.000
0jJ 0 3 M 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 27.256.629
0§ 0 3 M 3 3 21 Gastos Corrientes 27.256.629
0 O 3 11 3 3 21 1 Moneda Nacional 27.256.629
o 0 3 M 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 18.271.633
0 O 3 M 3 4 21 Gastos Corrientes 18.271.633
0 0 3 M 3 4 21 1 Moneda Nacional 18.271.633
0 0 3 1N 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 4.912.981
0 0 3 M 3 5 21 Gastos Corrientes 4,912,981
0 0 3 M 3 5 21 1 Moneda Nacional 4.912.981
0 0 3 1" 3 7 Pasajes y Viaticos 341.240
0o 0 3 M" 3 7 21 Gastos Corrientes 341.240
0 0 3 N 3 7 21 1 Moneda Nacional 341.240
0 o0 3 M 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 116.221
0 O 3 " 3 8 21 Gastos Corrientes 116.221
0 0 3 N 3 8 21 1 Moneda Nacional 116.221
0 0 3 N 3 9 Otros Servicios 12.400.296
0 O 3 1 3 9 21 Gastos Corrientes 12.400.296




DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 25

S|P|F]|F |1 P SPAR | E |M | DENOMINACION k IMPORTE
UJR]JI!]|FIN]JP]A c|oO
BlJOLN ClA]|R o] i
PlY L N
R
0 0 3 # 3 9 21 1 Moneda Nacional : 12.400.296
0 0 3 11 4 Bienes de Uso # 8.193.934
o 0 3 11 4 3 Maquinaria y Equipo . 7.587.920
0 0 3 .11 4 .3 22 Gastos de Capital 7.587.920
.00 --3-11 4 3 22 1 Moneda Nacional - 7.587.920
o 0 3 11 4 5 Libros, Revistas y Otros Elementos 380.030
Coleccionables )
0o 0 3 M 4 5 22 Gastos de Capital 380.030
0 0 3 11 4 5 22 1 Moneda Nacional 380.030
0 0o 3 11 4 8 Activos Intangibles 225.984
0o 0 3 11 4 .8 22 Gastos de Capital . 225.984
0 0 3 N 4 '8 22 1 Moneda Nacional - 225.984
0o o0 3 1 5 Transferencias 3.117.000
0o 0 3 M 5 1 Transf. al Sector Privado para Financiar : 3.084.000
Gastos Corrientes
0 0 3 N 5 1 3 Becas , 235.000
0 0 3 M 5 1 3 21 Gastos Corrientes 235.000
0 0 3 M 5 1 3 21 1 Moneda Nacional 235.000
0o 0 3 11 5 1 4 Ayudas Sociales a Personas 10.000
0 0 3 11 5 1 4 21 Gastos Corrientes 10.000
0 0 3 N 5 1 4 21 1 Moneda Nacional 10.000
0 0 3 M 5 1 5 Transferencias a Instituciones de Ensefianza 2.770.000
o 0 3 M 5 1 5 21 Gastos Corrientes 2.770.000
0 0 3 M 5 1 5 21 1 Moneda Nacional 2.770.000
0 0 3 1 5 1 6 Transf.para Activ. Cientificas o Académicas 12.000
0 - 0o 3 M 5 1 6 21 Gastos Corrientes 12.000
! ﬁ.E.y FPjo 3 11 5 1 6 21 1 Moneda Nacional 12.000
ot o 3 M 5 1 7 Transf. a Otras Instituc. Culturales y Soc. 44.000
) ) S/Fines de Lucro
4 A 7 0] 0 3 11 5 1 7 21 ‘Gastos Corrientes 44.000
0 3 1 5 1 7 21 1 Moneda Nacional 44.000
0} 0 3 1 5 1 9 Transferencias a Empresas Privadas 13.000
0y 0 3 1 5 1 9 21 Gastos Corrientes 13.000
0o 0 3 11 5 1 9 21 1 Moneda Nacional 13.000
0 0 3 M 5 6 Transferencias a Universidades Nacionales 20.000
0 o0 3 11 5 6 1 Transferencias a Univ. Nac. p/financiar 20.000
Gastos Corrientes
0 0 3 M 5 6 1 21 Gastos Corrientes 20.000
0 0 3 M1 5 6 1 21 1 Moneda Nacional 20.000
0 0 3 M 5 7 Transf. a Inst. Prov. y Mun. para Fin. Gastos 13.000
Corrientes
0 0 3 1 7 1 Transferencias a Gobiernos Provinciales 13.000
0 0 3 M 7 1 21 Gastos Corrientes 13.000
o0 0 3 M 5 7 1 21 1 Moneda Nacional 13.000
0 0 3 12 Recursos Propios 60.000
0 0 3 12 2 Bienes de Consumo 60.000
0o 0 3 12 2 21 Gastos Corrientes 60.000
0 0 3 12 2 21 1 Moneda Nacional 60.000
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

PLANILLA ANEXA

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 25

S|P F. 11 P ] P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
U} R F.IN|PJ]A c|O
B} O ClAJ]R O |N
PlLY L N
R
0 2 Construccion de Parasoles; 8.815.066
0 2 3 SERVICIOS SOCIALES 8.815.066
0 2 3 N Tesoro Nacional 8.815.066
02 3 11 4. Bienes de Uso . 8.815.066
0 2 3 1 4 Construcciones 8.815.066
0 2 3 11 4 22 Gastos de Capital 8.815.066
0 2 3 1 4 22 1 Moneda Nacional 8.815.066
TOTAL 266.403.188
. Sy
M.E.YF.P.
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PLANILLA ANEXA

DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 25

S|P}]A FIF. ] 1 |]P] P |SPAR| U | DENOMINACION IMPORTE
UJR]C UJF.IN]|]P]A G
Bl1O|T N C|A]J]R E
Pl]Y]O L 0
R B
R .
o 0 1 - Direcciony Administracién 2.790.000
0 0 1 3 SERVICIOS SOCIALES 2.790.000
0o o 1 3 4 Educacién y Cultura 2.790.000
0 O 1 3 4 1" Tesoro Nacional 2.790.000
0 0 1 3 4 M Transferencias 2.790.000
0 0 1 3 4 N 1 Transf. al Sector Privado para 2.770.000
Financiar Gastos Corrientes
0 O 1 3 4 1 5 1 5 Transferencias a Instituciones de 2.770.000
Ensefianza
0 o 1 3 4 1 5 1 5 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 2.770.000
0 O 1 3 4 11 5 6 Transferencias a Universidades 20.000
Nacionales
0 0 1 3 4 1 5 6 1 Transferencias a Univ. Nac. 20.000
p/financiar Gastos Corrientes
1 4 1 6 1 849 Otras Universidades no especificadas 20.000
1 4 11 6 1 849 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 20.000
0 0 4 Desarrollo, Cooperacién, Difusién, 322.000
Investigacion y Produccién
Cultural
]-ﬁ-——-ﬂ- 0 4 3 SERVICIOS SOCIALES 322.000
-E. y F‘PU 0 4 3 4 Educacion y Cultura 322.000
A 7 0] o 4 3 4 1 Tesoro Nacional 322.000
4 o 0 4 3 4 11 5 Transferencias 322.000
4 0 4 3 4 N 5 1 Transf. al Sector Privado para 309.000
Financiar Gastos Corrientes
o 0 4 3 4 11 5 1 3 Becas 235.000
0 0 4 3 4 11 5 1 3 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 235.000
0 0 4 3 4 M 5 1 4 Ayudas Sociales a Personas 5.000
o 0 4 3 4 11 5 1 4 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 5.000
0 0 4 3 4 M 5 1 6 Transf.para Activ. Cientificas o 12.000
Académicas
0 0 4 3 4 11 5 1 6 9999 Sin discriminar 12.000
0 0 4 3 4 11 5 1 6 9999 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 12.000
0 0 4 3 4 U 5 1 7 Transf. a Otras Instituc. Culturales y 44.000
Soc. S/Fines de Lucro
0 0 4 3 4 1 5 1 7 9999 Sin discriminar 44.000
0 0 4 3 4 1 5 1 7 9999 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 44.000
0 0 4 3 4 M 5 1 9 Transferencias a Empresas Privadas 13.000
0 0 4 3 4 M 5 1 9 9999 Sin Discriminar 13.000
0 0 4 3 4 11 5 1 9 9999 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 13.000
0 0 4 3 4 M 5 7 Transf. a Inst. Prov. y Mun. para Fin. 13.000
Gastos Corrientes
0 4 3 4 11 5 7 1 Transferencias a Gobiernos 13.000

-~

Provinciales
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DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

PLANILLA ANEXA A

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 25

SIP|A F|F | P | P |SPAR| U | DENOMINACION IMPORTE
UJR]C UJF.IN]|P]A G -
BJO|T N CJA]|R E
P]lY]|]O L (o]
R B .
R
0 4 4 1 7 1 3009  Otros Organismos Provinciales 13.000
0 4 11 7 1 3009 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 13.000
0 0 7 Direccién del Museo ﬂel Libro 5.000
0o 0 7 3 SERVICIOS SOCIALES 5.000
0o 0 7 3 4 Educacién y Cultura 5.000
6o 0 7 3 4 1 Tesoro Nacional 5.000
0 0 7 3 4 11 Transferencias - 5.000
0o 0 7 3 4 M 1 Transf. al Sector Privado para 5.000
Financiar Gastos Corrientes
0 7 3 4 1" 1 4 Ayudas Sociales a Personas 5.000
0o 7 3 4 1 1 4 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 5.000
TOTAL 3.117.000

] -

M.E.YF.P.
447
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'CODIGO

Actividades:

01

03

04

05

Proyectos:

02

]'ﬁ.E.yP.,%r- ,
447

LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS
Y PROYECTOS :

DENOMINACION

Direccion y Administracion

Desarrollo, Conservacion,
Procesamiento de las
Colecciones y Servicios al

Lector

Desarrollo, Cooperacion,
Difusion, Investigacion y

Produccion Cultural

Formacion de Bibliotecarios

Direccion del Museo del

Libro

Construccion de Parasoles

PLANILLA ANEXA

UNIDAD EJECUTORA : CREDITO RECURSOS
‘ HUMANOS

CARGOS HS.DE

- CATEDRA
Direccion de la . 143.058.850 62 0
Biblioteca Nacional
Direccion de la 75.653.868 91 0
Biblioteca Nacional
Direccion de la - . 34.951.806 36 0
Biblioteca Nacional
Direccion de la 615.006 5 74
Biblioteca Nacional
Direccion de la 3.308.502 7 0
Biblioteca Nacional
Direccion de la 8.815.066 0 0
Biblioteca Nacional
266.403.188 201 74
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" PLANILLA ANEXA A4

RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 25

. CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HS. DE
CATEDRA
Planta Permanente
AUTORIDADES SUPERIORES DEL PODER EJECUTIVO NACIO@AL
Dir'ectoryde la Biblioteca Nacional 1 0
Subdirector de la Biblioteca Nacional , 1 0
Subtotal Escalafén 2 0
FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL
Auditor Interno Titular 1 0
Subtotal Escalafén 1 0
Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP)
A 3 0
B 7 0
Cc 15 0
D 26 0
E 14 0
ﬁ" 2 O
E.yF.P.
‘ Subtotal Escalafén 67 0
447
PTSONAL DOCENTE
RECTOR-DIRECTOR ENSENANZA SUPERIOR 1 0
Regente 1 0
Ayudante de Trabajos Practicos — Direccién Nacional Educacion 3 0
Media y Superior
HORA DE CATEDRA NIVEL SUPERIOR 0 74
Subtotal Escalafén 5 74

_ Planta Temporaria

3/\ Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP)
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PLANILLA ANEXA Afg

CARGO O CATEGORIA

CANTIDAD DE

CARGOS

HS.DE
CATEDRA

moow

Subtotal Escalafén

TOTAL DEL PROGRAMA 25

E.yF.P.
447

]
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ZARVACINO 1°

PLANILLA ANEXA

LISTADO DE OBRAS

PROYECTO CODIGO DENOMINACION - UNIDAD CREDITO
, EJECUTORA

2 51 Construccion de Parasoles Direccién de la éiblioteca Nacional 8.815.066

TOTAL | 8.815.066

MEYFRPR]
447
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PLANILLA ANEXA

DETALLE DE L';OS PROYECTOS DE INVERSION

AVANCE FiSICO DE PROYECTOS/OBRAS

ol slp % DE AVANCE FISICO

RJUIR PROYECTOS DE OBRA FECHA

0l B] O : INICIO

cgiply Resto
R

25| 0 | 2 [Construccién de Parasoles 01/01/2012 0,00

1" M.E. yF.P.

447
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INSTITUTO NACIONAL DEL TEATRO




PLANILLA ANEXA AL

POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD

El Instituto Nacional del Teatro (INT) se crea a partir de la Ley Nacional del Teatro N®
24.800, como organismo rector de la promocién y apoyo de la actividad teatral en todo el territorio del
pafs y autoridad de aplicacion de la misma, contribuyendo al afianzamiento de la cultura.

Las acciones producidas por el Instituto, de acuerdo a las facultades otorgadas por la Ley,
estan dirigidas a satisfacer una demanda publica, destinada al desarrollo, promocién y difusién del
teatro independiente a nivel nacional, promoviendo un servicio cultural.para todo el pueblo argentino.

El Instituto Nacional del Teatro otorga preferentemente atencién a las obras de autores
‘nacionales y a los grupos que la representen, impulsando la actividad teatral, favoreciendo su mas alta
calidad artistica y posibilitando el acceso de la comunidad a esta manifestacién de la cultura.

A su vez, el Instituto impulsa la actividad teatral para lograr una mayor y creciente calidad.
Asimismo fomenta las actividades teatrales a través de concursos, certamenes, muestras y festivales;
se otorgan premios y becas, respetando las particularidades locales y regionales y estimulando la
conservaciéon y creacién de espacios teatrales, a la vez que difunde el conocimiento del teatro, su
ensefianza, su practica y su historia.

Para el cumplimiento de sus misiones y funciones el Instituto Nacional del Teatro cuenta
con financiamiento propio otorgado por Ley N© 24.800 y sus modificatorias.

El Instituto Nacional del Teatro desde su creacién ha registrado un fuerte crecimiento y
presencia en todo el pafs. Las demandas manifestadas van incrementandose afo a afio, siendo
necesario fortalecer las politicas ya encaradas por el organismo.

Los objetivos previstos alcanzar durante el ejercicio 2015 son los siguientes: -

- Proteger y fomentar la actividad teatral en sus diversas expresiones. Para ello se continuara
ME?EP “sistiendo financieramente a las compafiias de teatro independiente de todo el pafs. A su vez y con
klacién a las salas de teatro independiente, el organismo colaborara financieramente para su

4 & ? flincionamiento, asistencia técnica, ampliacion, remodelacién y/o refaccién, adecuacioén, compra,

onstruccién, acondicionamiento, equipamiento y reposicion de lamparas. Asimismo se asistira
cnicamente a eventos de teatro independientes, se favorecera en la realizacién de proyectos de
‘4ctividades complementarias que aporten al desarrollo del teatro nacional.
~==f>olaborar en la realizacién de publicaciones periédicas y eventuales, proyectos de investigacion y
becas nacionales de estudio y/o perfeccionamiento.

. Promover el conocimiento y el desarrollo de las técnicas teatrales fuera de los grandes centros
urbanos, llegando al teatrista a través de asistencias basicas generando actividad alli donde la
misma no existe o es incipiente.

- Acercar la actividad teatral en todas sus formas (funciones, talleres, seminarios, cursos, etc.) a
distintos ambitos que habitualmente no tienen acceso a la misma, a través de Programas de Accidn
Directa para el Desarrollo (capacitacién, perfeccionamiento, formacion, giras, teatro en la escuela,
en barrios y pequefias comunidades, talleres en unidades penitenciarias, etc.).

- Apoyar, promocionar y difundir la actividad teatral regional mediante la realizacion de eventos en

/\ todo el pafs, Fiestas Provinciales, Encuentros Regionales y la XXX Fiesta Nacional del Teatro.
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PLANILLA ANEXA AL

Continuar con IBERESCENA, programa de fomento, intercambio e integracién de la actividad de las
artes escénicas iberoamericanas, promoviendo en los Estados miembros (Argentina, Brasil, Chile,
Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Espafia, México, Panama, Perl y Uruguay) y por
medio de ayudas financieras, la creacién de un espacio de integracién de las Artes Escénicas.
Fortalecer la difusion de la produccién de creadores, investigadorés y periodistas teatrales de la
Republica Argentina, a través de las ediciones de la revista propia del organismo “PICADERO” y su
“CUADERNILLO", asi como las distintas Colecciones de libros llevadas a cabo por la Editorial
INTEATRO, que vienen a ocupar un espacio de difusién que no puede ser cubierto por el mercado
editorial.

Continuar con las actividades de fomento y promocién a dramaturgos a través del Concurso
Nacional de Obras de Teatro, edicién de libros, apoyo a obras del quehacer teatral a fin de rescatar
y divulgar a nivel nacional documentos de interés para el organismo, y entrega de “Premios a la
Trayectoria” otorgados para el reconocimiento de quienes formaron Ia historia teatral del pafs.
Impulsar la realizacién de convenios de cogestién con gobiernos provinciales, y diversos
organismos, a nivel provincial y nacional, para desarrollar planes de accion tendientes a la inclusion
social y, en especial, aquellos que manifiesten un compromiso con cuestiones inherentes a los
derechos humanos.

Continuar con el Programa “INT Presenta” que tiene como meta producir una amplia convocatoria
de publico a través de sus subprogramas: El Teatro Invita (presentacion de espectéaculos teatrales
de jerarquia en cada una de las provincias argentinas, en co-gestion con Organismos
Gubernamentales de Cultura anfitriones de cada presentacion) y El Teatro festeja (seleccion de
espectaculos ya estrenados con probada calidad artistica de origen nacional e internacional para
integrarlos a la programacién de Festivales Teatrales Nacionales e Internacionales, en co-gestion
con Organismos Gubernamentales de Cultura y Organizaciones No Gubernamentales), asi como
también seguir con el Circuito Nacional del Teatro buscando difundir la actividad teatral en los mas
diversos pueblos y ciudades del pais, desde Jujuy a Tierra del Fuego.

Desarrollar acciones tendientes a consolidar el centro de documentacion teatral desde el Instituto y
contribuir con acciones de investigacién en el area, estableciendo vinculos a nivel local e
internacional.

Desarrollar proyectos comunicacionales, desde la produccién de contenidos y su implementacion

Tivel internacional, estableciendo pautas de accién para implementar “corredores culturales y
atrales” con los distintos palses.
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I - GASTOS
GASTOS POR FINALIDADES Y FUNCIONES
| FIN | FUN | DENOMINACION IMPORTE |
3 SERVICIOS SOCIALES 116.562.000
3 4 Educacion y Cultura 116.562.000
SUBTOTAL 116.562.000
Gastos Figurativos 3.496.000
TOTAL 120.058.000
FUENTES DE FINANCIAMIENTO
| F.deF. | INCISO | DENOMINACION IMPORTE |
12 Recursos Propios 120.058.000
12 1 Gastos en Personal 39.596.800
12 2 Bienes de Consumo 1.661.500
12 3 Servicios No Personales 15.504.300
12 4 Bienes de Uso 1.600.000
12 5 Transferencias 58.199.400
12 9 Gastos Figurativos 3.496.000
TOTAL 120.058.000
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PLANILLA ANEXA AL

CLASIFICACION ECONOMICA

[ T copiGO | DENOMINACION | IMPORTE |
2100 Gastos Corrientes - 108.777.000
2120 Gastos de Consumo ) 56.762.600
2121 Remuneraciones 39.596.800
2122 Bienes y Servicios . 17.165.800

2170 Transferencias Corrientes - 48.518.400
2171 Al Sector Privado . 47.618.400
2173 Al Sector Externo ES 900.000
2180 Gastos Figurativos para Transacciones Corrientes 3.496.000
2181 A la Administracion Nacional - 3.496.000
2200 Gastos de Capital 11.281.000
2210 _Inversion Real Directa - . 1.600.000
2211 Formacién Bruta de Capital Fijo 1.600.000
2220 Transferencias de Capital ) 9.681.000
2221 Al Sector Privado 9.681.000

TOTAL 120.058.000
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Il - RECURSOS

PLANILLA ANEXA AL

RECURSOS POR RUBROS
TIPO CLASE | CONCEPTO |SERVICIO | DENOMINACION IMPORTE
CEDENTE
11 Ingresos Tributarios 166.563.425
11 Sobre los Ingresos ) 17.263.425
11 3 Premios de Juegos de Azar y Concursos 17.263.425
Deportivos .
11 Otros Impuestos 149.300.000
11 9 Otros 149.300.000
TOTAL 166.563.425

S

447 |
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111 - APERTURAS PROGRAMATICAS

LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO RECURSOS
i HUMANOS
CARGOS HS.DE
CATEDRA
16 Fomento, Produccién y Instituto Nacional del Teatro 1 1 6.562.000 156 0
Difusion del Teatro :
99 Erogaciones Figurativas Instituto Nacional del Teatro 3.496.000 0 0
TOTAL - 120.058.000 156 0
M.EvYFP
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, ~ PROGRAMA 16
FOMENTO, PRODUCCION Y DIFUSION DEL TEATRO

UNIDAD EJECUTORA
INSTITUTO NACIONAL DEL TEATRO

Servicio Administrativo Financiero
‘ 117

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El programa Fomento, Produccién y Difusién del Teatro, tiene por objetivo atender las

necesidades de formacién, desarrollo y difusién teatral captadas en cada regién del pais y llevar a
cabo los siguientes planes de accion: '

Continuar con los planes especiales asistiendo técnicamente a grupos de teatro en zonas donde
no exista actividad o la misma sea escasa.

Fomentar el mejoramiento de la calidad artistica de los grupos de teatro, de acuerdo a las
realidades de cada regién, a través de giras y asistencias técnicas; y continuar promocionando el

teatro social.

Proseguir con los concursos de dramaturgia y la entrega de premios a la trayectoria de artistas
reconocidos en el campo teatral.

Asistir a distintos grupos para las producciones de obras teatrales, actividad teatral, teatro

=/0cacional e incentivos al estreno teatral. Proseguir con la entrega de becas destinadas a estudio

nacional y de investigacién.

Continuar con la edicion de las obras de dramaturgia ganadoras del concurso de escritores

-{argentinos, que afio a afio convoca el Instituto, asi como también las obras de investigadores

teatrales de nuestro pais.

Seguir brindando informacién actualizada en la pagina web del Instituto Nacional del Teatro sobre
diversas actividades del organismo.

Seguir con la organizacion de la Fiesta Nacional del Teatro y los Encuentros Regionales de Teatro,
reuniendo en un Unico evento todas las disciplinas de esta manifestacion de la cultura y seguir
colaborando con la realizacién de las Fiestas Provinciales, otros eventos, fiestas y festivales
teatrales.

Continuar impulsando la organizacion de festivales en diversos puntos de nuestro pafs. De esta

manera se intenta recuperar fiestas, ceremonias y tradiciones populares, rescatando de este modo
nuestra cultura e identidad.
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METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

DENOMINACION
METAS :

Asistencia Financiera a la Actividad
Teatral -

Asistencia Financiera a la Actividad
Teatral

Fiestas del Teatro
Fomento de Dramaturgos
Fomento de Dramaturgos

Otorgamiento de Becas

MEYFEP |

447 |

UNIDAD DE MEDIDA

Sala Teatral

Grupo Teatral

Fiesta
Ejemplar Impreso
Edicién

Becario

117-9

CANTIDAD

241

364

30

18.000

21
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W A
DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO
ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16
S|P|FIl]F |1 P.] P | SPAR| E |M | DENOMINACION : IMPORTE
UJR|]IT}{F.|IN]|]PJ]A cjo
B]l]O|N Cl|AY|R O IN
PlY L N
R :
0 0 3 SERVICIOS SOCIALES . 116.562.000
0 0 3 12 Recursos Propios . 116.562.000
0 0 3 12 1 ) Gastos en Personal % 39.596.800
0 0 3 12 1 1 Personal Permanente ‘ 34.746.800
0o 0 3 12 1 1 1 Retribucién del Cargo 18.747.800
0 0 3 12 1 1 1 21 Gastos Corrientes 18.747.800
0 0 3 12 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 18.747.800
¢ 0 3 12 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 6.969.000
0 0 3 12 1 1 3 21 Gastos Corrientes : 6.969.000
0 0 3 12 1 1 3 21 1 Moneda Nacional 6.969.000
0 0o 3 12 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 2.143.000
0 0 3 12 1 1 4 21 Gastos Corrientes 2.143.000
0 0 3 12 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 2.143.000
0o 0 3 12 1 1 6 Contribuciones Patronales 6.826.000
0 0 3 12 1 1 6 21 Gastos Corrientes 6.826.000
0 0 3 12 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 6.826.000
0 0 3 12 1 1 7 Complementos 61.000
0 0 3 12 1 1 7 21 Gastos Corrientes 61.000
0 0 3 12 1 1 7 21 1 Moneda Nacional 61.000
0 0 3 12 1 3 Servicios Extraordinarios 2.215.000
0 0 3 12 1 3 1 Retribuciones Extraordinarias 1.642.000
0 0 3 12 1 3 1 21 Gastos Corrientes 1.642.000
0 3 12 1 3 1 21 1 Moneda Nacional 1.642.000
0 3 12 1 3 2 Sueldo Anual Complementario 137.000
0 3 12 1 3 2 21 Gastos Corrientes 137.000
ﬁ g ? g o 3 12 1 3 2 21 1 Moneda Nacional ‘ 137.000
a4 0 3 12 1 3 3 Contribuciones Patronales 436.000
- 0 3 12 1 3 3 21 Gastos Corrientes 436.000
0 3 12 1 3 3 21 1 Moneda Nacional ) 436.000
0 3 12 1 5 Asistencia Social al Personal 267.000
0 0 3 12 1 5 9 Otras Asistencias Sociales al Personal 267.000
0 0 3 12 1 5 21 Gastos Corrientes 267.000
0O 0 3 12 1 5 21 1 Moneda Nacional 267.000
0 0 3 12 1 8 Personal contratado 2.368.000
o o0 3 122 1 8 1 Retribuciones por contratos 1.525.000
0 0 3 12 1 8 1 21 Gastos Corrientes 1.5625.000
0 0 3 12 1 8 1 21 1 Moneda Nacional 1.525.000
0 0 3 12 1 8§ 2 Adicionales al contrato 231.000
0o 0o 3 12 1 8 2 21 Gastos Corrientes 231.000
0 0 3 12 1 8 2 21 1 Moneda Nacional 231.000
0o 0 3 12 1 8 3 Sueldo anual complementario 146.000
0 0 3 12 1 8 3 21 Gastos Corrientes 146.000
0 0 3 12 1 g8 3 21 1 Moneda Nacional 146.000
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

_ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

)/\ 0

Gastos Capital

117 - 11

SIP}IF|F ]I P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION T IMPORTE
UJR|IT]JF|N]JP]A c|o
B|O|N C]A|R (o}
PlY L N
R
0 0 3 12 1 Contribuciones patronales N 466.000
0 0 3 12 1 21 Gastos Corrientes 466.000
0 0 3 12 1 5 21 1 Moneda Nacional 466.000
0o 0 3 12 2 Bienes de Consumo 1.661.500
0 0 3 12 2 21 Gastos Corrientes 1.661.500
0 0 3 12 2 21 1 Moneda Nacional 1.661.500
0 0 3 12 3 Servicios No Personales - 15.504.300
0 o0 3 12 3 1 Servicios Basicos 921.700
0 0 3 12 3 1 21 Gastos Corrientes 921.700
0o 0 3 12 3 1 21 1 Moneda Nacional 921.700
6 0 3 12 3 2 Alquileres y Derechos 2.650.600
0 0 3 12 3 2 21 Gastos Corrientes 2.650.600
0 0 3 12 3 2 21 1 Moneda Nacional 2.650.600
o 0 3 122 3 3 Mantenimiento, Reparacion y Limpieza 1.288.000
0 0 3 12 3 3 21 Gastos Corrientes 1.288.000
0o 0 3 12 3 3 21 1 Moneda Nacional 1.288.000
0 0 3 12 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 4.389.000
0o 0 3 12 3 4 21 Gastos Corrientes 4.389.000
0 0 3 12 3 4 21 1 Moneda Nacional 4.389.000
0 0 3 12 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 1.674.000
0 0 3 12 3 5 21 Gastos Corrientes 1.674.000
6 o0 3 12 3 5 21 1 Moneda Nacional : 1.674.000
o o0 3 12 3 7 Pasajes y Viéticos 4.220.000
o 0 3 12 3 7 21 Gastos Corrientes 4.220.000
6 0 3 12 3 7 21 1 Moneda Nacional 4.220.000
— g 0 3 12 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 14.000
‘ J ‘ 0 3 12 3 8 21 Gastos Corrientes 14.000
0 3 12 3 8 21 1 Moneda Nacional 14.000
0 3 12 3 9 Otros Servicios 347.000
0 3 12 3 9 21 Gastos Corrientes 347.000
0 3 12 3 9 21 1 Moneda Nacional 347.000
0 3 12 4 Bienes de Uso 1.600.000
0 3 12 4 3 Maquinaria y Equipo 1.600.000
0o 0 3 12 4 3 22 Gastos de Capital 1.600.000
0 0 3 12 4 22 1 Moneda Nacional 1.600.000
0 0 3 12 5 Transferencias 58.199.400
0 0 3 12 5 1 Transf. al Sector Privado para Financiar 47.618.400
Gastos Corrientes
0 0 3 12 5 1 3 Becas 3.400.000
0 0 3 12 5 1 3 21 Gastos Corrientes 3.400.000
0 0 3 12 5 1 3 21 1 Moneda Nacional 3.400.000
0 0 3 12 5 1 7 Transf. a Otras Instituc. Culturales y Soc. 44.218.400
S/Fines de Lucro
0 0 3 12 5 1 7 21 Gastos Corrientes 44.218.400
0 3 12 5 1 7 21 1 Moneda Nacional 44.218.400
0 3 12 5 2 Transf. al Sector Privado para Financiar 9.681.000




PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASI‘GNACI(')N DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|P F.l I P | P | SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UIR FIN|JPJ]A cjo
B| O ClA|R O |N
PlY L N
R
0 0 3 122 5 2 4 Transf. a Otras Inst. Cult. y Sociales sin Fines 9.681.000
. . de Lucro :
0 0 3 12 5 2 4 22 Gastos de Capital 9.681.000
0 0 3 12 5 2 4 22 1 Moneda Nacional 9.681.000
0 0 3 12 5 9 Transferencias al Exterior 900.000
0 0 3 12 5 9 2 Transf.a Organismos Internac..p/Financiar 900.000
Gastos Corrientes V
0 0 3 12 5 9 21 Gastos Corrientes 900.000
0 0 3 12 5 9 21 1 Moneda Nacional 900.000
TOTAL 116.562.000

447

117 -12




PLANILLA ANEXA AL /5 ;f

DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|P|A]JF]FJ}F]I P | P |SPAR| U |DENOMINACION IMPORTE
UJR]C 1 U F N]JP| A G
BJ]O|T|NJ|N ClIA|R E
Pl Y1loO0 L (0]
R B
R
0 0 1 ! e - Fomento, Producciét' y Difusion 58.199.400
: del Teatro i
0o 0 1 3 SERVICIOS SOCIALES 58.199.400
0 0 1 3 4 Educacion y Cultura 58.199.400
0 0 1 3 4 12 Recursos Propios ‘ 58.199.400
0 o0 1 3 4 12 5 Transferencias ' 58.199.400
0 0 1 3 4 12 5 1 Transf. al Sector Privado para 47.618.400
Financiar Gastos Corrientes
o 0 1 3 4 12 5 1 3 Becas 3.400.000
0 0 1 3 4 12 5 1 3 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 3.400.000
0 © 1 3 4 12 5 1 7 Transf. a Otras Instituc. Culturales y 44.218.400
Soc. S/Fines de Lucro
0 0 1 3 4 12 5 1 7 2143 Salas de Teatro 17.198.500
0 0 1 3 4 12 5 1 7 2143 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 17.198.500
o 0 1 3 4 12 5 1 7 2144 Grupos de Teatro Independiente 14.690.470
0 0 1 3 4 12 5 1 7 2144 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 14.690.470
0 0 1 3 4 12 5 1 7 9999 Sin discriminar 12.329.430
0 0 1 3 4 12 5 1 7 9999 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 12.329.430
0 0 1 3 4 12 5 2 Transf. al Sector Privado para 9.681.000
Financiar Gastos Capital
0o o0 1 3 4 12 5 2 4 Transf. a Otras Inst. Cult. y Sociales 9.681.000
sin Fines de Lucro
0 1 3 4 12 5 2 4 2143 Salas de Teatro 8.000.000
0 1 3 4 12 5 2 4 2143 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 8.000.000
0 1 3 4 12 5 2 4 2144 Grupo de Teatro Independiente 1.681.000
0 1 3 4 12 5 2 4 2144 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 1.681.000
0 1 3 4 12 5 9 Transferencias al Exterior 900.000
0 1 3 4 12 5 9 2 Transf.a Organismos Internac. 900.000
p/Financiar Gastos Corrientes
0 1 3 4 12 5 9 2 6000 Organizacion de Estados 900.000
Iberoamericanos
0 1 3 4 12 5 9 2 6000 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 900.000
TOTAL 58.199.400
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LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

CODIGO DENOMINACION
Actividades:
01 Fomento, Produccion y

Difusién del Teatro

02 Administracién y Gestién
Operativa

TOTAL:

UNIDAD EJECUTORA

Instituto Nacional del
Teatro

Instituto Nacional del
Teatro

117 - 14

CREDITO

. 72.331.300

' 44.230.700

116.562.000

RECURSOS
HUMANOS
CARGOS HS.DE
CATEDRA
0 0
156 0
156 0
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RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 16

A CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA d CARGOS HS. DE
: CATEDRA
Planta Permanente . R
AUTORIDADES SUPERIORES DEL PODER EJECUTIVO NACIONAL
Director Ejecutivo del Instituto Nacional. del Teatro - 1 0
Subtotal Escalafén 1 0
FUNCIONARIOS FUERA DE NIVEL
Auditor Interno Titular 1 0
Secretario General del Instituto Nacional del Teatro 1 0
Representantes Regionales del Instituto Nacional del Teatro 5 0
Representantes del Quehacer del Instituto Nacional del Teatro 6 0
Representantes Provinciales del Instituto Nacional del Teatro 18 0
Subtotal Escalafén 31 0
Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP)
5 0
22 0
32 0
59 0
6 0
Subtotal Escalafén 124 0
TOTAL DEL PROGRAMA 16 156 0
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'OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 98

INVERSION FINANCIERA

Servicio Administrativo Financiero

! 117
APLICACIONES FINANCIERAS
ASIGNACION DE CREDITOS DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 98
G F{F | I P ] P | SPAR E | M | DENOMINACION IMPORTE
R Il {fF.IN]JP]|A cjlo
U N Cl]A]|R O|N
P L N.
[e]
0 9 OTROS 46.505.425
0 9 12 Recursos Propios 46.505.425
0 9 12 6 Incremento de Activos Financieros 46.505.425
0 9 12 6 5 Incremento de Disponibilidades 46.505.425
0 9 12 6 5 1 Incremento de Caja y Bancos 46.505.425
0 9 12 6 5 1 23 Aplicaciones Financieras 46.505.425
0 9 12 6 5 1 23 1 Moneda Nacional 46.505.425
TOTAL 46.505.425

=2l
447 | ﬂ
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OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 99
EROGACIONES FIGURATIVAS

- UNIDAD EJECUTORA
INSTITUTO NACIONAL DEL TEATRO

Servicio A(g!ministrativo Financiero

117
DESCRIPCION DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS
Incluye contribuciones figurativas al Tesoro Nacional.
DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO
ASIGNACION DE CREDITOS DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 99
G|P}JF]F ]I P| P |SPAR}| E |[M DENOMINACION IMPORTE
RI{R]JI|F|N]P]A clo
UJO|N Cl]A]R O |N
PlY L N -
0
0 0 9 OTROS 3.496.000
0 0 9 12 Recursos Propios 3.496.000
0 0 9 12 9 Gastos Figurativos 3.496.000
0 0o 9 12 9 1 Gastos Fig. de la Adm. Nac. p/Transacciones 3.496.000
Corrientes
0 9 12 9 1 1 Contribucién a la Administracion Central 3.496.000
0 9 12 9 1 1 999 Tesoreria General de la Nacion 3.496.000
0 9 12 9 1 1 999 21 Gastos Corrientes 3.496.000
0 9 12 9 1 1 999 21 1 Moneda Nacional 3.496.000
3.496.000
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PLANILLA ANEXA AL

POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD

El Instituto Nacional de Asuntos Indigenas (INAI) tiene como principal propdsito, asegurar
el ejercicio pleno de los derechos de las comunidades y pueblos indigenas argentinos, garantizando el
cumplimiento de lo establecido constitucionalmente (Articulo 75, Inciso-17 de la Constitucion Nacional).
Se aboca a la atencién y apoyo a la poblacién originaria existente en el pais, propiciando su defensa 'y
desarrollo, su plena participacion en el proceso socioecondmico y cultural de la Nacién, respetando sus
propios valores culturales y su cosmovisién. Implementa asimismo acciones que permitan su acceso a
la propiedad de la tierra y el fomento de sus producciones agropecuar}as, forestal, minera, industrial o
artesanal y la preservacion de sus pautas culturales en los planes de ehsefianza.

Impulsa la participacién de las comunidades en el disefio y gestién de las politicas de
Estado que las involucran, respetando sus formas de organizaciéﬁ' tradicionales, promoviendo el
fortalecimiento de las identidades étnicas y culturales, y creando las bases para un desarrollo integral,
sostenido y compatible con la preservacién del medio ambiente en los territorios que habitan.

. La politica presupuestaria institucional se desarrolla a partir de politicas integrales
destinadas a hacer realidad efectiva los derechos de la poblacién indigena y sus comunidades. Se
establecieron prioridades con eje central en la problemética de |a tierra, como asf también la promocion
de la organizacién y participacion indigena, la reivindicacién histérica y cultural de los pueblos como
parte constitutiva de la nacion, el ejercicio de la interculturalidad en sus distintas dimensiones y la
afirmacién de la presencia del Estado en el territorio, ante situaciones de conflicto y desequilibrio
social, promoviendo la articulacién con las diferentes areas del Estado Nacional y niveles provinciales y
municipales.

Se detallan a continuacion los principales objetivos de la politica presupuestaria a llevar a
cabo en el ejercicio 2015:

- Profundizar, a través del Programa Nacional de Relevamiento Territorial de Comunidades Indigenas

(RETECI), la aplicacién de la Ley N2 26.160, prorrogada por la Ley N2 26.554 y recientemente por la

_ey N2 26.894, cuya vigencia es hasta el mes de noviembre de 2017, por lo cual el organismo

continla con la demarcacion de las tierras de ocupacién indigena actual en todo el pais, y su

d a ? Certificacion como paso previo a la titularizacion. En este contexto se esta impulsando desde el INAI

a promulgacion de la Ley de Propiedad Comunitaria Indigena que tomara como insumo para su

' ~Hplicacién todo el trabajo realizado en materia de demarcacién y certificacién de la ocupacién actual.

Como emergentes de la aplicacion de la Ley deberia ser abordado el tema de instrumentacion de

“tierras de propiedad comunitaria, a través de mensuras, leyes provinciales de expropiacién y

compras de tierras, de ser necesario. También en este contexto es preciso sostener el componente

de asistencia juridica a las comunidades indigenas y la intervencién inmediata ante conflictos

territoriales, desalojos y amenazas a las cuales se ven sometidas, mientras se extiende la frontera
agropecuaria.

- Promover la obtencidn de la personeria juridica como comunidades de pueblos originarios a través
del Registro Nacional de Comunidades Indigenas (RENACI). En este contexto se profundizara la
articulacién con los registros provinciales para acceder a la informacién que obra en los mismos, en
aras de completar los registros.

- Fortalecer las instancias de Organizacion y Participacion Indigena a través de la promocion del

(f/t Consejo de Participacién Indigena (CPI) y del Encuentro Nacional de Organizaciones Territoriales

M.EYFEP.

de Pueblos Originarios (ENOTPO). Se respaldan y refuerzan las asambleas eleccionarias para
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garantizar la representacién genuina de las autoridades elegidas democraticamente, quienes
llevaran la voz de las comunidades a las asambleas nacionales, incidiendo en la agenda de los

- 6rganos de representacion y en la participacién en la formulacién de politicas de Estado. Las

instancias mencionadas conforman los odrganos de consulta ante las intervenciones que
correspondan. Enlinea con éste propdsito se financian los encuentros, asambleas y diversos foros
que contribuyen al afianzamiento de la politica para el sector, propicidndose en ellos proyectos de

-modificacién de la Ley N°23.302 sobre Politica Indigena y apoyo a las Comunidades Aborigenes y

de Creacion del Instituto Nacional de Asuntos Indigenas, asi como Proyectos de Instrumentacion de

" la Propiedad Comunitaria Indigena.

Continuar con las actividades en torno a la Encuesta de Condncnones de Vida de Familias, Grupos
Convivientes y Comunidades Indigenas a realizarse en cooperacién con el SIEMPRO en todas las
provincias argentinas, de manera progresiva. Se aplicaré la Encuesta a una muestra representativa
de los treinta y dos (32) pueblos originarios existentes en todas las provincias de Argentina. La
actividad se enmarca en el objetivo del INAI de conocer la composicién, estructura, localizacién y
acceso a la seguridad social, a los derechos vigentes de la poblacién indigena, si bien a partir del
convenio con el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INDEC) se avanza en lograr, a partir de
actividades de cooperacion con dicho organismo, la informaciéon demogréfica y estructural de la
poblacién originaria, base indispensable para avanzar con la Encuesta enunciada. Se destaca que
para la encuesta se viene trabajando con el Sistema de Informacién, Monitoreo y Evaluacion de
Programas Sociales (SIEMPRO) desde el afio 2012 a partir de un convenio de cooperacion, en el
marco del cual se formularon los instrumentos de relevamiento, los modelos de convenio a aplicar
en cada provincia para hacer el relevamiento propiamente dicho y se llevaron a cabo cuatro
experiencias de prueba en las provincias de Salta, San Juan, Neuquén y Buenos Aires.

Fortalecer el desarrollo de las comunidades indigenas a partir de tareas de identificacion,
formulacion, financiamiento y blsqueda de financiamiento de proyectos de autoproduccién de
alimentos, productivos, de comercializacién, acceso a la infraestructura basica, culturales, de
ensefianza intercultural bilinglie y de comunicacién con identidad. Estos ultimos tienden
fundamentalmente a la instalacion de radios FM en las comunidades indigenas en coordinacion con
la Autoridad Federal de Servicios de Comunicacién Audiovisual (AFSCA) y la Comisién Nacional de
ComumcaCIones (CNC), en el marco de la Ley de Servicios de Comunicacién Audiovisual. En linea
con propiciar el desarrollo comunitario se profundizaran los acuerdos de cooperacion con el Instituto
Nacional de Tecnologia Agropecuaria (INTA); la Secretarfa de Turismo de la Nacion; la
WAdministracion de Parques Nacionales; el Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca y el
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién, entre otros.

Afianzar la presencia del Instituto Nacional de Asuntos Indigenas en el territorio, mediante el armado

- He la red territorial, la cual se viene completando con la dotacién de técnicos territoriales existentes y

nuevos coordinadores en el marco de la cooperacidon con el INTA, que se abocaran a las regiones
donde el INTA no cuenta con recursos humanos para realizar tareas de extensién del programa
PROHUERTA, consistente en la promocién de huertas, granjas, vivero frutal y apicultura. Se contara
con la asistencia de auxiliares y tutores interculturales surgidos de las propias comunidades, lo
cuales seran capacitados para la administracion y el uso de los recursos del Programa mencionado.
Asimismo, el INAI se propone dotar a los equipos provinciales de una coordinacién por provincia,
equipandolas con los recursos indispensables, como camionetas para el traslado en tiempo y forma
que permita la intervencion y contencién ante posibles conflictos y mejor atn, el acompafiamiento
del desarrollo comunitario con inclusién social iniciado por el Gobierno Nacional en el afio 2003.

Propiciar la Reivindicacion Histérica y Cultural, a partir de las “Iniciativas para el Bicentenario del
Instituto Nacional de Asuntos Indl’ge‘nas”, donde se realizaran diferentes eventos,
conmemoraciones, evocaciones y testimonios que reivindiquen la preexistencia, el compromiso y la
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lucha de los pueblos originarios de Argentina en la gesta independentista. Asimismo se preve la
instrumentaciéon del Decreto PEN N2 701/2010, que ordena la restitucién de restos humanos
indigenas, actuando el INAl como autoridad de aplicaciéon. :
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I - GASTOS
GASTOS POR FINALIDADES Y FUNCIONES

I FN | FUN | DENOMINACION | IMPORTE |
3 SERVICIOS SOCIALES - 141.041.663

3 2 Promocion y Asistencia Social . 141.041.663
SUBTOTAL - 141.041.663

TOTAL ) ; 141.041.663

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

| F.deF. | INCISO | DENOMINACION ] IMPORTE ]
11 Tesoro Nacional ' : 141.041.663

11 1 Gastos en Personal 34.649.663

11 - 2 Bienes de Consumo : 271.000

11 3 Servicios No Personales g 20.000.000

11 4 Bienes de Uso . 198.000

1" 5 Transferencias 85.923.000

TOTAL 141.041.663
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CLASIFICACION ECONOMICA

| CODIGO | DENOMINACION i ] IMPORTE |
2100 Gastos Corrientes ) 140.843.663
2120 Gastos de Consumo 54.920.663
2121 Remuneraciones 34.649.663
2122 Bienes y Servicios - - 20.271.000
2170 Transferencias Corrientes - 85.923.000
2171 Al Sector Privado 29.634.000
2172 Al Sector Publico ! 56.289.000
2200 Gastos de Capital 198.000
2210 Inversién Real Directa 198.000
2211 Formacion Bruta de Capital Fijo ) 198.000
TOTAL : 141.041.663

VEYER]
447
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Il - RECURSOS
RECURSOS POR RUBROS
TIPO CLASE | CONCEPTO |SERVICIO | DENOMINACION IMPORTE
oo CEDENTE -
41 Contribuciones Figurativas ) 141.041.663
41 1 Contribuciones para Financiar Gastos Corrientes 140.843.663
41 1 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 140.843.663
- Corrientes -
41 1 1 311 Ministerio de Desarrollo Social 140.843.663
41 2 Contribuciones para Financiar Gastos de Capital 198.000
41 2 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 198.000
de Capital
41 2 1 311 Ministerio de Desarrollo Social 198.000
TOTAL 141.041.663
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111 - APERTURAS PROGRAMATICAS

LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO RECURSOS
; : ’ : HUMANOS
CARGOS  HS.DE
CATEDRA
16 Atencién y Desarrollode  Instituto Nacional de *141.041.663 41 0
Poblaciones Indigenas Asuntos Indigenas
TOTAL o 141.041.663 41 0
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‘ PROGRAMA 16
ATENCION Y DESARROLLO DE POBLACIONES INDIGENAS

UNIDAD EJECUTORA
INSTITUTO NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS

Servicio Aaministrativo Financiero
118

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Los objetivos del Instituto Nacional de Asuntos Indigenas (INAI) contribuyen a hacer
efectivos los derechos a los pueblos originarios, como el derecho a la tierra, a la organizacion,
participacidn y consulta indigena, comunicacion con identidad, entre otros.

El Instituto, a través de su programa, continuaré asistiendo con asesoramiento juridico y
registro de las comunidades en el marco de la Ley N° 26.160 de Proyectos de Regularizacion
Dominial; realizando convenios con el Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria (INTA), la
Autoridad Federal de Setvicio de Comunicacién Audiovisual (AFSCA), los Ministerios de Educacién y
Planificacién Federal, Inversidon Publica y Servicios para cumplir con el Programa Nacional de acceso
al agua y proyectos especiales para las mas de 700 comunidades indigenas.

Se realizaran proyectos de construccién de viviendas realizadas por cooperativistas de
comunidades originarias en parajes rurales aislados totalmente, proyectos integrales (alimentarios
productivos, artesanales y culturales), apertura de radios comunitarias, y se hara llegar a las
comunidades el Programa Nacional de Desarrollo Infantil con facilitadores.

M.E.yFP.]|

; Durante el afio se dard continuidad al relevamiento de las tierras ocupadas por
: & 4 ?CO, unidades indigenas de todo el pais, mediante la aplicacién de la Ley N® 26.160 y sus prorrogas,

' Leyes N2 26.554 y Ley N2 26.894, asegurando la implementacién del Relevamiento de Tierras de
- ochipacion indigena en las provincias que adhirieron en el afio 2012 a la Ley, momento en que se
firharon los Convenios Especificos, caso de Formosa y Neuquén.

Se profundizaran los acuerdos con las provincias para que se implementen intercambios
de informacién en la conformacion de los registros de comunidades provinciales, donde sea necesario.

Asimismo se promoveran acciones para el fortalecimiento de Ila organizacion,
participacion, representacion y consulta indigena, a través del sostenimiento de las instancias: Consejo
de Participacion Indigena (CPl) y Encuentro Nacional de Organizaciones Territoriales de Pueblos
Originarios (ENOTPO).

Se avanzaré en la Encuesta de Condiciones ‘de Vida de Grupos Convivientes, Familias y
J/( Comunidades Indigenas a partir del levantamiento de datos en las comunidades con los instrumentos
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de relevamiento disefiados especificamente para la poblacion indr’geha a cargo del INAIl y el Sistema
de Informacién de Programas Sociales (SIEMPRO).

Durante el ejercicio 2014 se proyectd la aplicacion de la Encuesta de Condiciones de Vida
a 1.000 familias indigenas, representativas de todos los pueblos y provincias argentinas, aln no
iniciado al momento de redactar el presente Presupuesto. Durante el ejercicio 2015, de acuerdo al
alcance logrado, se deberan procesar los resultados y definir la extensién de la Encuesta al resto de la
poblacién indigena. k N :

Asimismo se trabajard en el Fortalecimiento del Desarrollo Comunitario a partir de la
identificacién, formulacién y financiamiento y blsqueda de fuentes de financiamiento para proyectos de
infraestructura para el acceso al agua tanto para el consumo hi;umano como para la actividad
productiva; proyectos de autoproduccién de alimentos en la articulfacién con otros organismos del
estado nacional como el Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca y el Instituto Nacional de
Tecnologia Agropecuaria; proyectos productivos para la comercializacion de bienes y/o servicios,
proyectos de la Economia Social y Promocién del Trabajo Formal de los sectores indigenas a partir de
la articulacién con el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social.

Otro aspecto a resaltar es el de propiciar la educacién intercultural y bilingile en conjunto
con el Ministerio de Educacién de la Nacidn y con las areas de educacion intercultural bilingile que los
gobiernos provinciales impulsan, sostener la asignacién de becas estudiantiles universitarias y
fortalecer la comunicacion con identidad a partir del apoyo para la instalacién de radios AMy FM y la
aplicacion de los sistemas BLU (comunicacién en zonas de montafia) y VHF (en zonas de llanura),
para facilitar la divulgacién de temas de su interés y mejorar el acceso a la informacién, sobre todo en
las comunidades indigenas de dificil acceso o de mayor aislamiento. La implementacion de la Ley N¢
26.522 de Servicios de Comunicacién Audiovisual implica, asimismo, la capacitacién en locucién de
radio y programacion, lo cual se sostiene a partir de encuentros de capacitacién para comunicadores
indigenas.

o

447 |
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METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION

METAS :

| F.Sﬁalécimienfo y Deéarrollo de

Comunidades Indigenas Independientes

Fortalecimiento y Desarrollo de
Comunidades Indigenas Independientes

Fortalecimiento y Desarrollo de
Comunidades Indigenas Independientes

Iniciativas Bicentenario

Promocion de la Participacion y
Organizacién Indigena

Promocion de la Participacion y
Organizacién Indigena

Relevamiento Técnico-Juridico - Catastral
de Comunidades Indigenas

Relevamiento Técnico-Juridico - Catastral
de Comunidades Indigenas

Relevamiento Técnico-Juridico - Catastral
de Comunidades Indigenas

elevamiento Técnico-Juridico - Catastral

de Comunidades Indigenas

o

P"ryoyyy‘ewcto ’PVromovido
Beca Asignada
Radio Comunitaria lnstaléda

Acto Conmemorativo

Encuentro

Acto de Restitucion de Restos
Comunidad Relevada

Acto Preparatorio

Servicios Juridicos

Cumplimentados

Personeria Inscripta
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DISTRIBUCION DE LiMITES DEL GASTO

" ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

118-12

S|P F.]T | P P|SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UIR F.IN]J]P|A clo
B|O]|N ClA}R (o]
PlY L N .
R :
0o 0 3 SERVICIOS SOCIALES 141.041.663
0o 0 3 1" Tesoro Nacional . 141.041.663
0 0 3 1 1 Gastos en Personal 34.649.663
0.0 3 M1 1 1 Personal Permanente 8.126.431
o 0 3 M 1 1 1 Retribucién del Cargo 3.795.988
0 0 3 11 1 1 1 21 Gastos Corrientes 3.795.988
0 0 3 M1 1 1 1 21 1 Moneda Nacional : 3.795.988
0 0 3 M 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 1.907.159
0 0 3 11 1 1 3 21 Gastos Corrientes 1.907.159
0 0 3 M 1 1 3 21 1 Moneda Nacional ) 1.907.159
0 0 3 1 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 469.929
0 0 3 11 1 1 4 21 Gastos Corrientes 469.929
0 0 3 M 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 469.929
0 0 3 M 1 1 6 Contribuciones Patronales 1.500.168
0 0 3 M 1 1 6 21 Gastos Corrientes 1.500.168
0o 0 3 M 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 1.500.168
0 0 3 M1 1 1 7 Complementos 453.187
0 0 3 M1 1 1 7 21 Gastos Corrientes 453.187
0o 0 3 M 1 1 7 21 1 Moneda Nacional 453.187
0o 0 3 M 1 3 Servicios Extraordinarios 2.017.201
0 0 3 M1 1 3 1 Retribuciones Extraordinarias 1.495.608
0o 0 3 1M1 1 3 1 21 Gastos Corrientes 1.495.608
amchanemmessy) (0 3 11 1 3 1 21 1 Moneda Nacional 1.495.608
MEvyFP D 0 3 11 1 3 2 Sueldo Anual Complementario 124.634
D 0 3 M1 1 3 2 21 Gastos Corrientes 124.634
4 5 7 D 0 3 1" 1 3 2 21 1 Moneda Nacional 124.634
) D 0 3 11 1 3 3 Contribuciones Patronales 396.959
0 0 3 1 1 3 3 21 Gastos Corrientes 396.959
D 0 3 1 1 3 3 21 1 Moneda Nacional 396.959
&L 0 3 1 1 5 Asistencia Saocial al Personal 99.600
0 0 3 1" 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 99.600
6 0 3 11 1 5 21 Gastos Corrientes 99.600
0 0 3 M 1 5 1 21 1 Moneda Nacional 99.600
0 0 3 M 1 7 Gabinete de autoridades superiores 1.275.898
0 0 3 M 1 7 21 Gastos Corrientes 1.275.898
0 0 3 M 1 7 21 1 Moneda Nacional 1.275.898
0 0 3 M1 1 8 Personal contratado 23.130.533
0 0 3 11 1 8 1 Retribuciones por contratos 11.747.126
60 3 11 1 8 1 21 Gastos Corrientes 11.747.126
0 0 3 M 1 8 1 21 1 Moneda Nacional 11.747.126
o 0 3 M 1 8 2 Adicionales al contrato 5.402.481
o 0 3 M1 1 8 2 21 Gastos Corrientes 5.402.481
0 0 3 11 1 8 2 21 1 Moneda Nacional 5.402.481
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

. ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

SIP|F|F ]I P] P |SPAR| E |M | DENOMINACION . i IMPORTE
UIRJI'JFIN]J]PL]A c|oO ; )
BIO|N CjlA|R O |N
PlY L N
R
0 0 3 M 1 8 3 Sueldo anual complementario - 1.429.134
0 0 3 1 1 g8 3 21 Gastos Corrientes : 1.429.134
0o 0 3 1 1 8 3 21 1 Moneda Nacional 1.429.134
0 0 3 M 1 8 5 Contribuciones patronales : 4.551.792
0 0 3 11 1 8 5 21 Gastos Corrientes 4.551.792
0 0 311 1 8 5 21 1 Moneda Nacional . 4.551.792
0 0 3 N 2 Bienes de Consumo 271.000
0 0 3 1 2 21 Gastos Corrientes 271.000
0 0 3 11 2 21 1 Moneda Nacional 271.000
0 0 3 11 3 Servicios No Personales 20.000.000
0 0 3 M 3 1 Servicios Basicos 274.000
0 o 3 N 3 1 21 Gastos Corrientes 274.000
0 0 3 M 3 1 21 1 Moneda Nacional 274.000
0 0 3 M1 3 2 Alguileres y Derechos 282.000
0 0o 3 M1 3 2 21 Gastos Corrientes 282.000
0 0 3 M 3 2 21 1 Moneda Nacional 282.000
0 0 3 M 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 480.000
0 0 3 1 3 3 21 Gastos Corrientes 480.000
0 0 3 1 3 3 21 1 Moneda Nacional 480.000
0 0 3 1" 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 13.068.991
0 O 3 1 3 4 21 Gastos Corrientes 13.068.991
0 0 3 11 3 4 21 1 Moneda Nacional 13.068.991
0 0 3 M 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 606.962
0 0 3 M 3 5 21 Gastos Corrientes 606.962
0 0 3 1 3 5 21 1 Moneda Nacional 606.962
———ha [ 0 3 1 3 7 Pasajes y Viaticos 3.095.437
M ‘E'y F.P. Db 0 3 11 3 7 21 Gastos Corrientes 3.095.437
- b o 3 11 3 7 21 1 Moneda Nacional 3.095.437
.ﬂ g ? b 0 3 M 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 1.862.904
N D 0 3 " 3 8 21 Gastos Corrientes 1.862.904
P 0 3 " 3 8 21 1 Moneda Nacional 1.862.904
D 0 3 1" 3 9 Otros Servicios 329.706
- 0 0 3 1" 3 9 21 Gastos Corrientes 329.706
0 0 3 M 3 9 21 1 Moneda Nacional 329.706
0 0 3 1 4 Bienes de Uso 198.000
0 0 3 N 4 Magquinaria y Equipo 198.000
0 0 3 M 4 22 Gastos de Capital 198.000
0 0 3 1 4 22 1 Moneda Nacional - 198.000
0 0 3 1 5 Transferencias 85.923.000
0 0 3 M 5 1 Transf. al Sector Privado para Financiar 29.634.000
Gastos Corrientes
0 0 3 M 5 1 3 Becas 9.608.000
0 0 3 M 5 1- 3 21 Gastos Corrientes 9.608.000
‘00 3 " 5 1 3 21 1 Moneda Nacional 9.608.000
0 0 3 1" 5 1 7 Transf. a Otras Instituc. Culturales y Soc. 20.026.000
S/Fines de Lucro
11 5 1 7

21 Gastos Corrientes 20.026.000

o
o
w
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

~ ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|P F]|F P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UJRJ I }F P]A 4Cijo e - =
B|OJ|N A|lR O |N
PlY L N
R
0 0 11 1 7 21 1 MonedaNadonal 20.026.000
0 0 11 7 Transf. a Inst. Prov. y Mun. para Fin. Gastos 56.289.000
Corrientes
11 1 Transferencias a Gobiernos Provinciales 56.289.000
11 1 21 Gastos Corrientes 56.289.000
0 0 1 1 21 1 Moneda Nacional g 56.289.000
TOTAL 141.041.663

s
447

MEYF
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DETALLE DE TRANSFERENCIAS (PARTIDAS INDICATIVAS)

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|PJA|JF|F]FE]I P | P |SPAR| U | DENOMINACION IMPORTE
UJR}C]| I UlIF.{N|JP]A G )
B{OJT|NJ|N C}J]A]R E
Pl]Y]O L (o]
R B .
R
o 0 1 : Conduccién 62.222.160
0 0 1 3 SERVICIOS SOCIALES 62.222.160
0o 0 1 3 2 Promocion y Asistencia Social 62.222.160
0 0 1 3 2 N Tesoro Nacional 5 62.222.160
0 0 1 3 2 M 5 Transferencias ' ’ 62.222.160
0 0 1 3 2 N 5 1 Transf. al Sector Privado para 29.634.000
Financiar Gastos Corrientes
0 0 1 3 2 M 5 1 3 Becas ’ 9.608.000
0 0 1 3 2 1" 5 1 3 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 7.971.789
0 0 1 3 2 N 5 1 3 38 Provincia de Jujuy 1.636.211
0 o0 1 3 2 1N 5 1 7 Transf. a Otras Instituc. Culturales y 20.026.000
' Soc. S/Fines de Lucro
0 0 1 3 2 N 5 1 7 9999 Sin discriminar 20.026.000
0 0 1 3 2 N 5 1 7 9999 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 20.026.000
o o 1 3 2 M 5 7 Transf. a Inst. Prov. y Mun. para Fin. 32.588.160
Gastos Corrientes-
0 o0 1 3 2 1 5 7 1 Transferencias a Gobiernos 32.588.160
Provinciales
1 3 11 5 7 1 3001 Administracién Central Provincial 32.588.160
1 3 2 N 5 7 1 3001 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 32.588.160

% 0 3 Relevamiento Territorial en 23.700.840
i Comunidades Indigenas

M.E.yF.P.

} b 0 3 3 SERVICIOS SOCIALES 23.700.840
ié & ? ) 0 3 3 2 Promocion y Asistencia Social 23.700.840
: i] 0 3 3 2 M Tesoro Nacional i 23.700.840
D 0o 3 3 2 1 5 Transferencias 23.700.840
0 3 3 2 N 5 7 Transf. a Inst. Prov. y Mun. para Fin. 23.700.840

Gastos Corrientes
0 0 3 3 2 N 5 7 1 Transferencias a Gobiernos 23.700.840

Provinciales

3 " 7 1 3001 Administracion Central Provincial 23.700.840
3 3 2 N 5 7 1 3001 2 Ciudad Auténoma de Buenos Aires 23.700.840

ﬂ TOTAL 85.923.000
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LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

CODIGO ~ DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO ' RECURSOS
- HUMANOS

CARGOS HS.DE

CATEDRA
Actividades:
01 Conduccién Instituto Nacional de 107.340.823 41 0
Asuntos Indigenas
03 Relevamiento Territorial en  Instituto Nacional de © 33.700.840 0 0
Comunidades Indigenas Asuntos Indigenas :

TOTAL: 141.041.663 41 -0

M.E.yFP.
447
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RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 16

CANTIDAD DE
CARGO O CATEGORIA CARGOS HS.DE
- : - | CATEDRA
Planta Permanente
AUTORIDADES SUPERIORES DEL PODER EJECUTIVO NACIONAL
Presidente del Instituto Nacional de Asuntos Indigenas 1 0
Vicepresidente del Instituto Nacional de Asuntos Indigenas 1 0
Subtotal Escalafén 2 0
Personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP)
A 4 0
B 6 0
C 14 0
D 8 0
E 7 0
Subtotal Escalafén 39 0
TOTAL DEL PROGRAMA 16 41 0

447
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POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD

La misién del Instituto Nacional de Promocién Turistica (INPROTUR) es la promocién
internacional de la Argentina como destino turistico y como marca; a;:cuyo fin le corresponde desarrollar
y ejecutar los planes, programas y estrategias de promocioén del tuiismo receptivo internacional y los
productos directamente relacionados, asi como la imagen del pals en ‘el exterior. Las politicas y acciones
gue ha planificado el INPROTUR para el trienio 2013-2015 se encuadran en la Ley N® 25.997 Nacional
de Turismo (Capitulo IV) y su Decreto Reglamentario N® 1.297/06. .

La actividad que desarrolla el INPROTUR esté dirigida a incrementar el nimero de viajantes
extranjeros gue ingresan a nuestro pais a través de la planificacion y ejecucion de politicas orientadas
al mayor desarrollo del turismo receptivo, como un medio para la geheracién de empleo, el incremento
del ingreso de divisas, la generacion y redistribucion de riqueza y el [Sosicionamiento internacional de la
Argentina. :

Para el logro de sus fines, el Instituto lleva a cabo las siguientes acciones:

- Disefio de los planes, programas y prioridades en materia de prorﬁocic’)n turistica.

- Ejecucion de la estrategia de promocién y mercadeo internacional para fortalecer y sostener la imagen
de Argentina como marca y como destino turistico.

- Administracién de los fondos para la promocién y el correcto funcionamiento del Instituto.

- Realizacién de trabajos y estudios relativos al cumplimiento de sus objetivos.

- Organizacién y participacién en ferias generales y de producto, conferencias, exposiciones,
workshops, capacitaciones, seminarios, acciones innovadoras y otros eventos promocionales.

- Coordinacién de misiones de promocion turistica, comerciales y periodisticas.

- Edicién, produccién y desarrollo toda accién y material promocional necesario para el cumplimiento
de sus objetivos.

- Asesoramiento a sus integrantes sobre oportunidades y caracteristicas de los mercados extranjeros.

- Coordinacién del trabajo interjurisdiccional en materia logistica, administrativa y organizativa y en todo
aquello que resulte pertinente para el cumplimiento de sus objetivos.

A finales de 2012 entrd en vigencia el nuevo plan de Marketing Turistico Internacional
‘ _ Cdnect.Ar, que contempla el dinamismo actual de los mercados y obliga a estar alerta ante las
'A d 7 circunstancias del entorno para poder aprovechar cualquier oportunidad que se presente y capitalizarla.

Para ello se han recategorizado estratégicamente los mercados, orientando las acciones de
=pubmocién en funcién de las demandas del sector. En definitiva, un mercado dimensionado y localizado,
con mejores productos y una red de alianzas que permite ampliar la influencia turistica a nivel mundial.
Ademéas se ha definido como foco a cien (100) millones de turistas de los paises prioritarios y
estratégicos, continuando paralelamente con misiones exploratorias a los mercados potenciales,
buscandose de esta manera la fidelizacién del turista.

Como desde el afio 2009, se prevé para el 2015 el inicio de una nueva edicién del Rally

Dakar, en su edicion N2 36 y la 7° organizada en el continente sudamericano, el Dakar partira en enero

de 2015 desde Argentina. La competencia tendré la largada y la llegada en la Plaza de Mayo de Buenos

Aires, frente a la Casa Rosada. El Rally Dakar es de suma importancia para nuestro pais no sélo por la

. entrada de divisas que significa sino que hace conocer al mundo las maravillas naturales y turisticas de
é« la Argentina, debido a que la competencia es seguida por millones de televidentes en todo el mundo.
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Esta experiencia se plasmoé en el ejercicio 2014 a través de la participacion por sexto afio
consecutivo de la Replblica Argentina como pais anfitrién de la prueba de Rally mas importante del
planeta como lo es el Rally Dakar. La competencia se inici6 el 4 defenero en la ciudad santafesina de
Rosario y la edicién ha sido de catorce etapas. Por la cobertura meyiética alcanzada, por television y
medios graficos, en casi 190 paises, un total de 70 cadenas retransmitieron la actualidad de la carrera
alimentando su interés de modo permanente. Un total de siete horas de programacién transmitidas a
diario durante el evento y 1.200 horas de programacién retransmitidejs en los 5 continentes (20 canales
internacionales con equipos individuares para producir sus propias imagenes). Aproximadamente 150
medios de distintos origenes cubrieron toda la competencia, estimandose en torno a 1800 el niimero de
que periodistas han recibido la acreditacion para cubrir el Dakar en la tltima edicién.

Respecto a las estadisticas de Turismo de Argentina y el mundo, Argentina ha recibido
durante el afio 2011, 5,6 millones de turistas, es decir, un 6,3% mas que en 2010. Si bien ha habido una
tendencia de crecimiento desde el afio 2004 hasta el 2008, se puede observar una caida en las llegadas
de turistas para el afio 2009 (-8.3%) influenciada por la crisis financiera internacional. Luego, se inicia
un periodo de recuperacion que continlia hasta la actualidad, a pesar del contexto de incertidumbre
econdémica global.

Esta tendencia no es simétrica para todos los paises. Las Américas crecieron un 4.2% en
2011 respecto de 2010, Europa obtuvo un 6% de crecimiento y Medio Oriente, bajé un 7,9% en la
cantidad de arribos de turistas durante 2011 respecto al 15% que habfa crecido en 2010. El logro es
evidente: Argentina se posiciona como el primer destino sudamericano y cuarto a nivel de las Américas
en llegadas de turistas internacionales.

Crecimos desde el 2003 hasta hoy en mas de 2.600.000 arribos (siempre por todas las vias
de ingreso, fluvial maritima, aérea y terrestre) y superando ampliamente los cinco millones y medio de
llegadas en 2012.

Entre los factores que contribuyen positivamente a incrementar los desplazamientos

bmedio anual de crecrmlento 2003-2012 de 17%, en 2012 reglstro mas de 1.250.000 Ilegadas Por su
parte EEUU, Chile, Espafia, Colombia e ltalia lo siguen en orden de precedencia de las llegadas
internacionales registradas por Ezeiza y Aeroparque. A su vez, China y Rusia registran crecimientos
porcentuales significativos, este Ultimo pais explica su notable crecimiento por la exencién de visas
acordada en el 2009 para ambos paises.

Por ofra parte, evidenciamos méaximos histéricos de llegadas por Ezeiza y Aeroparque
(medidos por la Direccién Nacional de Migraciones a través de la Direccién de Estudios de Mercado y
Estadisticas del Ministerio de Turismo) en los Ultimos cinco afios, comparados con el periodo enero-
diciembre 2013 para Colombia, Pert, Venezuela, Bolivia, China, Japén, Corea del Sur, Rusia, Polonia y

Turquia, lo que consolida el crecimiento del mercado regional y la importancia estratégica de la
promocién en mercados lejanos.
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La actividad turistica crecié a nivel mundial, alcanzando en el 2010 la cifra de 940 millones
de llegadas segun la Organizacion Mundial de Turismo (OMT). Este movimiento signific ingresos
estimados por U$S 919.000 millones. Si tenemos en cuenta que en el afio 2003 se registraron 691
millones de llegadas internacionales, que representaron ingresos mundiales por U$S 514.000 millones,
verificamos cémo en sélo 7 afios practicamente se duplicaron los ihgresos estimados por turismo,
colocando a nuestra actividad entre las méas dinamicas de la econom{a mundial, posicionandose como
uno de los sectores con mayores tasas de crecimiento en el mundo.

Ya para 2010, la reactivacién econémica post crisis fue més rapida de lo que se esperaba,
siendo los pafses emergentes sus principales protagonistas. La OMT asegura que la recuperacion “a
dos velocidades” implicé un ritmo més lento de crecimiento en economias avanzadas (+5% con respecto
al afio anterior) y mas rapido en las emergentes (+8% con respecto al mismo perfodo). Particularmente,
las Américas se recuperaron de la caida sufrida en el 2009 con un crecimiento del 8%, equivalente a
151 millones de llegadas internacionales, siendo América del Sur la subregién que registré mayor
crecimiento (+10%).

En esta etapa de franca expansion, el contexto econémico internacional y la alta
competitividad entre los destinos que la crisis internacional trajo aparejada para el pais, el Ministerio, en
su rol de lider del Turismo como sector productivo, se propone como desafio para el afio 2015 consolidar
la senda de crecimiento y superar anualmente el desempefio de llegadas de turistas extranjeros,
fundamentalmente regionales; y nacionales, asi como los ingresos generados por estos conceptos. Esta
consolidacién supone desde luego explorar mercados alternativos que en su conjunto estén en
capacidad de amortiguar la eventual desaceleracién de los mercados regionales hacia Argentina, que
cursa actualmente una condiciéon de competitividad excepcional. ‘

El esfuerzo de la politica presupuestaria se concentrara por lo tanto, en estimular la
demanda turistica receptiva e interna, procurando la revigorizacién de la oferta de productos y destinos
que destaque dentro del bloque sudamericano por su calidad y diversidad y que, a igual tiempo, cautive
a los turistas argentinos. En este sentido, cabe agregar la importancia que asume como factor clave de
o0 el ordenamiento y ampliacién de los feriados asi como también la sustantiva y progresiva mejora
en la conectividad interna y externa de los destinos turisticos de Argentina.

447

‘ E! INPROTUR financia sus actividades con recursos propios, provenientes de la percepcién

40% de lo recaudado por el impuesto sobre los pasajes aéreos, maritimos y fluviales al exterior,
sepun lo dispuesto por la Ley N2 25.997, Articulo 24, que creara a este ente de derecho publico no estatal
e el Ejercicio 2005.

T

En este marco, durante el ejercicio 2015 la actividad del organismo se dirigira principalmente

- Continuar trabajando con la Unidad de Posicionamiento, de acuerdo a las nuevas unidades operativas
del Plan Conect.AR, donde se busca influir sobre el “trade”, los lideres de opinién y el turista, llevando
la imagen de la Argentina a los diferentes mercados y segmentos.

- Facilitar la comercializacion de los servicios turisticos entre los operadores internacionales y los
operadores, las agencias de viajes y los prestadores receptivos mediante la Unidad de Aceleracion
de la Intermediacion, entre cuyos instrumentos se destacan la participacién en Ferias Generales y de

JA Producto.
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Potenciar la pfesencia de Argentina en la web y llevarla a la vanguardia de las nuevas tecnologias, a
través de la Unidad de E-Marketing y Nuevos Medios. :

Realizar las “E-Campafias” que generaran contenido y acciones que despierten interés en la gente y
en los turistas que son en definitiva los que se comunican a través.de estas nuevas tecnologias.
Articular el producto turistico de Argentina como experiencias en. conjunto con el sector publico y
privado, mediante la Unidad Producto y Networking.

- Actualizar el porftolio de experiencias a través del Argentina World Class Experience Books (AWCEB).
Continuar con la consolidacién de un directorio de proveedores turisticos como base para el disefic
de paquetes por parte de la intermediacién internacional, a través de “Conecta 3000”. Se realizaran
sesiones en todas las provincias para captar prestadores que formaran parte de esta base.
Desarrollar la promoci6n incentivando el interés del consumidor de turismo internacional por
Argentina, a fin de incrementar el turismo receptivo y posicionar al pafs como oferta turistica
competitiva dentro de los principales paises emisores del mundo. -

Participar en Eventos, Ferias, Exposiciones, Bolsas, Reuniones de Negocios y Encuentros de
comercializacién de los mercados, con el propdsito de promocionar los productos y destinos
argentinos y facilitar su comercializacion.

Participar en eventos de caracter internacional de repercusién global.

Captacion de grandes eventos deportivos, sociales, culturales o del &mbito econémico- empresarial
de relevancia internacional;

Fortalecer, desarrollar y consolidar acciones, tales como los programas de representaciones en el
exterior; la apertura en mercados prioritarios; programas de investigacion de mercado cuanti y
cualitativo (trade); programas de promocion directa (consumidor); acciones con terceros, con pool de
eventos y acciones variadas; utilizacién de nuevas tecnologfas aplicadas a la promocién y generacién
de campafias cooperadas.

Realizar estudios de mercado segmentados en los principales paises emisores de turismo del mundo
con el objeto de determinar la demanda actual y potencial de productos turisticos argentinos en los
mercados emisores.

Difundir los diversos destinos turfsticos y productos de fuerte perfil internacional como el golf, el
turismo del vino, turismo rural, pesca deportiva y aventura, la nieve, turismo idiomatico, turismo de
reuniones, todas planteadas con una visién comunicacional integradora para afianzar una marca
Wélida y consistente tendientes a posicionar a la Argentina en el mundo.

| BB YR Realizar estudios de imagen y comunicacion en los principales paises emisores de turismo
j 5 4 ? - fnternacional y de interés estratégico para la Argentina.

Desarrollar y potenciar los soportes graficos, virtuales y audiovisuales de los productos y nichos a

=promocionar en el exterior.

- [Pesarrollar y potenciar la pagina Web del Instituto como una de las principales herramientas de la

bromocién turistica del pais.

- Realizar campafias institucionales, online, en medios gréaficos, televisivos y via publica en diversos
paises.

f
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I - GASTOS
GASTOS POR FINALIDADES Y FUNCIONES

| FIN | FUN | DENOMINACION . : ] IMPORTE |
4 SERVICIOS ECONOMICOS ; 501.793.000

4 7 Comercio, Turismo y Otros Servicios 501.793.000
SUBTOTAL o . - 501.793.000

Gastos Figurativos L 12.748.000

TOTAL 514.541.000

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

| F.deF. ] INCISO | DENOMINACION | IMPORTE |
12 Recursos Propios 514.541.000

12 1 Gastos en Personal 18.891.000

12 2 Bienes de Consumo : 30.000.000

12 3 Servicios No Personales : 452.102.000

12 4 Bienes de Uso 800.000

12 9 Gastos Figurativos 12.748.000

TOTAL 514.541.000

447
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CLASIFICACION ECONOMICA

| coDIGO |ENOMINACION | IMPORTE |
2100 Gastos Corrientes 4 513.741.000
2120 Gastos de Consumo . R 500.993.000
2121 Remuneraciones ! 18.891.000
2122 Bienes y Servicios 482.102.000
2180 Gastos Figurativos para Transacciones Corrientes ~ 12.748.000
2181 A la Administracién Nacional ' V N 12.748.000
2200 Gastos de Capital B 800.000
2210 Inversién Real Directa ) 800.000
2211 Formacion ‘Bruta de Capital Fijo . £ 400.000
2214 Activos Intangibies 400.000
TOTAL 514.541.000

/

TEYER]

447
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PLANILLA ANEXA AL AR

RECURSOS POR RUBROS
TIPO CLASE | CONCEPTO |SERVICIO | DENOMINACION . IMPORTE
CEDENTE ]
11 Ingresos Tributarios 558.857.000
11 Otros Impuestos 558.857.000
11 9 Otros B 558.857.000
TOTAL 558.857.000

447
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[1l - APERTURAS PROGRAMATICAS

LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA CREDITO RECURSOS

_ - HUMANOS
CARGOS HS.DE
CATEDRA
16 Promocion del Turismo Instituto Nacional de -501.793.000 44 0
Receptivo Internacional Promocién Turistica .
99 Erogaciones Figurativas Instituto Nacional de 12.748.000 0 0

Promocién Turistica

TOTAL t +514.541.000 44 0

447 |
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PROGRAMA 16
PROVMOCI(’)N DEL TURISMO RECEPTIVO INTERNACIONAL

. — - UNIDAD EJECUTORA
INSTITUTO NACIONAL DE PROMOCION TURISTICA

Servicio Admmlstratlvo Financiero
119

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

Este programa tiene como objetivo principal posicionar a la Argentina en el mercado
turistico internacional, mediante la mercadotecnia y la promocion de destinos y productos tendientes al
desarrollo, diversificacién y crecimiento de una demanda sostenida del turismo internacional receptivo.
En este sentido se llevan a cabo las siguientes acciones:

- Disefiar estrategias, planes y acciones tendientes a promocionar eficientemente destinos y productos
turfsticos en mercados prioritarios, estratégicos y potenciales, que posibiliten el incremento de la

cantidad de turistas extranjeros y del gasto promedio, prolongar la estadia y contrarrestar la
estacionalidad.

- Desarrollar estrategias de posicionamiento de marcas y sub-marcas, planes de marketing
internacional, planes y proyectos de comunicacién, imagen y mercadotecnia operativa en los
principales mercados emisores de turismo y de interés estratégico para la Argentina, que abarcan la
investigacion de mercados segmentados con el objeto de determinar la demanda actual y potencial
de productos turisticos para Europa, Estados Unidos y el mercado regional.

.y articipar conjuntamente con el sector privada en eventos, ferias, exposiciones, capacitaciones,

M.E.y F.P. fbolsas y encuentros de comercializacién, con el propdsito de promocionar los productos y destinos

447

argentinos facilitando su comercializacion.

A
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METAS, PRODUCCION BRUTA E INDICADORES

DENOMINACION UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD
METAS : ) B )

Concurrencia a Ferias Feria 119
Fomento de la Comefcializacién Turistica Encuentro 261
Promocién Turistica l;nternacional Accién Promocional » 227
[INDICADORES : :

Turiétas Extranjeros Ingresados Turista | 6.400.000

!

M.E.y E.P.

447
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

119-12

S|IP}LFJF. ]I P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
UIRJIIF.{N]|]P}|A cj|o -
BlOJ|N ClA|R (o] :
PlY L N
R
0 0 4 SERVICIOS ECONOMICOS & 501.793.000
0 0 4 12 Recursos Propios 501.793.000
0o 0 4 12 1 Gastos en Personal 18.891.000
0 0 4 12 1 1 Personal Permanente 18.548.922
0 0 4 12 1 1 1 Retribucién del Cargo 12.072.924
0 0 4 12 1 1 1 21 Gastos Corrientes 12.072.924
0 0 4 12 1 1 1 21 1 Moneda Nacional 12.072.924
0 0 4 12 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo 1.719.635
0 0 4 12 1 1 3 21 Gastos Corrientes ‘ 1.719.635
0 0 4 12 1 1 3 21 1 Moneda Nacional : 1.719.635
0 0 4 12 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 1.149.379
0 0 4 12 1 1 4 21 Gastos Corrientes 1.149.379
0 0 4 12 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 1.149.379
0 0 4 12 1 1 6 Contribuciones Patronales 3.606.984
0 0 4 12 1 1 6 21 Gastos Corrientes 3.606.984
0 0 4 12 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 3.606.984
0 0 4 12 1 5 Asistencia Social al Personal 342.078
0 0 4 12 1 5 1 Seguros de Riesgo de Trabajo 342.078
0 0 4 12 1 5 1 21 Gastos Corrientes 342.078
0 0 4 12 1 5 1 21 1 Moneda Nacional 342.078
0 0 4 12 2 Bienes de Consumo 30.000.000
0 0 4 12 2 21 Gastos Corrientes 30.000.000
0 0 4 12 2 21 1 Moneda Nacional 30.000.000
0 0 4 12 3 Servicios No Personales 452.102.000
“H 0 4 12 3 1 Servicios Basicos 700.000
0 4 12 3 1 21 Gastos Corrientes 700.000
0 4 12 3 1 21 1 Moneda Nacional 700.000
0 4 12 3 2 Alquileres y Derechos 25.720.000
0 4 12 3 2 21 Gastos Corrientes 25.720.000
0 4 12 3 2 21 1 Moneda Nacional 4.420.000
0 4 12 3 2 21 3 Moneda Extranjera 21.300.000
0 4 12 3 3 Mantenimiento, Reparacién y Limpieza 1.620.000
c 0 4 12 3 3 21 Gastos Corrientes 1.620.000
0O 0 4 12 3 3 21 1 Moneda Nacional 1.620.000
0 0 4 12 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales 374.322.000
0 0 4 12 3 4 21 Gastos Corrientes 374.322.000
0 0 4 12 3 4 21 1 Moneda Nacional 111.016.000
0 0 4 12 3 4 21 3 Moneda Extranjera 263.306.000
0 0 4 12 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 34.350.000
0 0 4 12 3 5 21 Gastos Corrientes 34.350.000
0 0 4 12 3 5 21 1 Moneda Nacional 25.350.000
0 0 4 12 3 5 21 3 Moneda Extranjera 9.000.000
0 0 4 12 3 7 Pasajes y Viaticos 14.280.000
0 0 4 12 3 7 21 Gastos Corrientes 14.280.000
0 0 4 12 3 7 21 1 Moneda Nacional 5.280.000




S o - PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASfO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|P P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION . IMPORTE
UJR]JI]JF|N]JP]A cj|o -
- BJ]OJ]N C|A|R O |N E

PlY L N

R
0 0 4 12 3 7 21 3 Moneda Extranjera - 9.000.000
0 0 4 12 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 110.000
0 0 4 12 3 8 21 Gastos Corrientes ’ 110.000
0 0 4 12 3 8 21 1 Moneda Nacional 110.000
0 0 4 12 3 9 Otros Servicios . 1.000.000

00D 4712 3 9 21 Gastos Corrientes 1.000.000
0 0 4 12 3 9 21 1 Moneda Nacional : 700.000
0 0 4 12 3 9 21 3 Moneda Extranjera 300.000
0 0 4 12 4 Bienes de Uso - 800.000
0 0 4 12 4 3 Maquinaria y Equipo 400.000
0 0 4 12 4 3 22 Gastos de Capital 400.000
0 0 4 12 4 3 22 1 Moneda Nacional i 400.000
0 0 4 12 4 8 ’ Activos Intangibles 400.000
0 0 4 12 4 8 22 Gastos de Capital 400.000
0 0 4 12 4 8 22 1 Moneda Nacionai 400.000

TOTAL 501.793.000

447
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LISTADO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS

CODIGO DENOMINACION UNIDAD EJECUTORA %CREDITO RECURSOS
: HUMANOS

CARGOS HS.DE

CATEDRA
Actividades:
01 - Gestion y Administracion ~ Direccion de 12.315.995 21 0
Administracion y ,
Finanzas
02 Marketing y Promocién del  Direccion de * 489.477.005 23 0
Turismo Receptivo Promocién ¢
Internacional
TOTAL: - 501.793.000 44 0
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RECURSOS HUMANOS DEL PROGRAMA 16

O

CARGO O CATEGORIA

CANTIDAD DE

CARGOS

HS. DE
CATEDRA

Planta Permanente

PERSONAL DEL INPROTUR

Secretario Ejecutivo

~ Director

!

447

Auditor interno
Asesor legal
Coordinador
Profesional A
Profesional B
Profesional C
Administrativo A
Administrativo B
Administrativo C

Subtotal Escalafon

TOTAL DEL PROGRAMA 16
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OTRAS CATEGORIAS.PRESUPUESTARIAS 98
APLICACIONES FINANCIERAS

- UNIDAD EJECUTORA
~ INSTITUTO NACIONAL DE PROMOCION TURISTICA

Servicio Administrativo Financiero

119-16

119
DESCRIPCION DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS
APLICACIONES FINANCIERAS
ASIGNACION DE CREDITOS DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 98

G FIF ]I P|P SPAR E | M | DENOMINACION IMPORTE

R I'lF.NJP]|A clo

u N CJ]A|R O|N

P L N.

0
9 OTROS 44.316.000
9 12 Recursos Propios 44.316.000
9 12 6 Incremento de Activos Financieros 44.316.000
9 12 6 5 Incremento de Disponibilidades 44.316.000
9 12 6 5 1 Incremento de Caja y Bancos 44.316.000
9 122 6 5 1 23 Aplicaciones Financieras 44.316.000
9 12 6 5 1 23 1 Moneda Nacional 44.316.000

44.316.000




- PLANILLA ANEXA AL ARTICULG

OTRAS CATEGORIAS.PRESUPUESTARIAS 99
: EROGACIONES FIGURATIVAS

_UNIDAD EJECUTORA
INSTITUTO NACIONAL DE PROMOCION TURISTICA

Sérvicio Administrativo Financiero
119

DESCRIPCION DE OTRAS CATEGORIAS PRES;‘UPUESTARIAS

Incluye aportes al Tesoro Nacional.
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DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

PLANILLA ANEXA AL

ASIGNACION DE CREDITOS DE OTRAS CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS 99

G|P|FIF. |1 P| P | SPAR| E |M | DENOMINACION IMPORTE
RIRJI'JFIN]IP]A cj|o .
UJOYN ClAYR O |N
PlY L N
(o]
0 0 9 OTROS z 12.748.000
0 0 9 12 Recursos Propios 12.748.000
0 0 9 12 9 Gastos Figurativos ’ 12.748.000
6 0 9 12 9 1t Gastos Fig. de la Adm. Nac. pfransacciones 12.748.000
Corrientes )
0 0 9 12 9 1.1 Contribucion a la Administracién Central 12.748.000
o 0 9 12 9 1 1 999 Tesoreria General de la Nacién 12.748.000
0 0 9 12 9 1 1 999 21 Gastos Corrientes 12.748.000
0 0 9 12 9 1 1 998 21 1 Moneda Nacional 12.748.000
TOTAL 12.748.000
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REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS
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POLITICA PRESUPUESTARIA DE LA ENTIDAD ‘

El Registro Nacional de las Personas (RENAPER) tiene como misién, el registro, la
identificacién y la expedicién de DNI para las personas de existencia visible que se domicilien en
territorio argentino o en jurisdiccion argentina y de todos los argentinos con residencia en el exterior.
Este Organismo ejerce en todo el territorio de la Nacion la responsabilidad de la identificacion de las
personas y, de manera exclusiva, la de expedicion del Documento Nacional de Identidad y el
Pasaporte.

El RENAPER, asimismo, es responsable de la emisién de informes, certificaciones o
testimonios sobre la base de la identificacion dactiloscépica, y contribuye al funcionamiento del
Sistema Nacional Electoral mediante la comunicacién de todas las novedades producidas para la
actualizacion del padrén electoral, como son las altas de nuevos electores, los avisos de fallecimiento,
cambios de domicilio y nuevos-ejemplares de DNI otorgados, efectuando la comunicacion a la Camara
Nacional Electoral.

Desde la implementacién del DNI digital, se han desarrollado tecnologias y métodos que
dotaron al DNI de elementos de seguridad, que garantizan su legitimidad, y desestiman posibles
falsificaciones. El nuevo DNI permite tener una base biométrica de toda la poblacién, con las
potencialidades que esta significa para la implementaciéon de politicas publicas por parte de
ofganismos del Estado Nacional, especialmente en materia de seguridad.

Para ello se ha incorporado tecnologia de Ultima generacién a sus principales procesos y
la jerarquizacion de sus recursos humanos, alcanzando volimenes de produccién que han superado
todas las estimaciones previstas. :

Esta modificaciéon permite limitar el antiguo sistema de emisién de libretas e iniciar una
metodologfa de emisidn de tarjetas homogéneas, méas seguras, econémicas, practicas y eficientes. La
‘misma posee medidas de seguridad e inviolabilidad; agilizando el proceso productivo de forma tal que
permita profundizar la politica de Estado de universalizar el derecho de la ciudadania a la

En este marco, este Organismo tiene planificado continuar con las siguientes acciones
durante el ejercicio 2015:

- Sostener los niveles de produccién alcanzados e incrementar los mismos en funcién de la
incorporacién de nuevos equipos para automatizar los procesos, manteniendo -inalterables los
niveles logrados en materia de seguridad e inviolabilidad documental.

- Confluir a un proceso que permita unificar todos los documentos del pais en un solo formato.

- Realizar la apertura de nuevos Centros de Atencién al Publico con circuitos de gestién
informatizados con capacidad de atencién de hasta 2.000 tramites diarios.
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. PLANILLA ANEXA AL

Continuar con el plan de digitalizacién de Oficinas de Registro Civil en todo el pafs, previendo
durante el Ejercicio 2015 incorporar unos 1.000 puestos mas, con la Ultima tecnologia en materia de
atencion al publico.

Incorporar nuevas Unidades Méviles de Documentacion; destinadas a operativos documentarios en
zonas postergadas y en aquellas con alta densidad de demanda, contando con una alta capacidad
de toma de tramites y transmision digitalizada de datos.

Incorporar equipamiento tecnologico e informatizacién de procesos vinculados a la gestion de
tramites del Pasaporte Nacional, logrando estandares internacionales en materia de seguridad de
Documentos de Viaje.

Actualizar permanentemente la Base de Datos Identificatoria Nacional. Unica, garantizando la
identificacién univoca, certera y homogénea de las personas, y la integracién de la misma para su
consulta vinculada para la emision del DNI y del Pasaporte Nacional.

Capacitar permanentemente al personal en el uso de nuevas tecnologias y procesos.

Desarrollar e implementar enlaces y consultas de base de datos con diferentes organismos y
entidades a fin de permitir un fluido intercambio y cruce de informacion para la toma de decisiones y
ejecucidn de politicas puiblicas.

Proponer, elaborar y dar seguimiento a las politicas de poblacién con el fin de incorporar los
aspectos demogréficos en la formulacion de los programas que deriven de dichas politicas, a partir
de la clasificacién y el procesamiento de la informacién relacionada con el Potencial Humano.

Coordinar con las distintas jurisdicciones del pais el accionar de los Registros Civiles elaborando los
estudios necesarios para brindar asesoramiento y capacitacion en relacién con la problematica
registral y promover el desarrollo de las acciones del Consejo Federal de Registros Civiles de la
RepUblica Argentina. ’

4 a }' - [Dlasificar y procesar la informacion relacionada con el Potencial Humano, para proporcionar al
Poder Ejecutivo Nacional las bases de informacién necesarias que permitan fijar la politica

“Hemografica que méas convenga a los intereses de la Nacién.
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TOTAL

I - GASTOS
GASTOS POR FINALIDADES Y FUNCIONES
| FN | FUN | DENOMINACION N | IMPORTE |
1 ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL . ' 1.993.353.972
1 5 Relaciones Interiores 1.893.353.972
SUBTOTAL ) 1.993.353.972
‘ 1.993.353.972

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

| F. de F. | INCISO | DENOMINACION B

IMPORTE

Tesoro Nacional 1.135.596.372

11 1 Gastos en Personal 483.935.372
11 2 Bienes de Consumo 162.776.000
11 3 Servicios No Personales 461.895.000
11 4 Bienes de Uso 25.590.000
11 - 5 Transferencias ~ 1.400.000
12 Recursos Propios 857.757.600
12 1 Gastos en Personal 327.541.000
12 2 Bienes de Consumo 169.154.000
12 3 Servicios No Personales 359.112.600
12 4 Bienes de Uso 1.950.000
TOTAL 1.993.353.972

MEYFEP. |

447 |
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CLASIFICACION ECONOMICA

| coDIGO | DENOMINACION B ] IMPORTE |
2100 Gastos Corrientes ) i - 1.965.813.972
2120 Gastos de Consumo ) 1.964.413.972
2121 . Remuneraciones 811.476.372
2122 Bienes y Servicios - 1.152.937.600
2170 Transferencias Corrientes ’ 1.400.000
2173 Al Sector Externo - 1.400.000
2200 Gastos de Capital S : b 27.540.000
2210 Inversion Réal Directa : ‘ B 27.540.000
2211 Formacién Bruta de Capital Fijo . 27.540.000

TOTAL B e : 1.993.353.972

447
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Il - RECURSOS

PLANILLA ANEXA AL

RECURSOS POR RUBROS
TIPO CLASE CONCEPTO SERVICIO | DENOMINACION N IMPORTE
CEDENTE : B
12 Ingfesos No Tributarios : 857.757.600
12 1 Tasas - . . - 857.757.600
12 1 9 Otras 857.757.600
41 : - Contribuciones Figurativas : 1.135.596.372
41 1 Contribuciones para Financiar Gastos Corrientes 1.110.006.372
41 1 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 1.110.006.372
) Corrientes
41 1 1 325 Ministerio del Interior y Transporté (Gastos 1.110.006.372
Propios) :
41 Contribuciones para Financiar Gastos de Capital 25.590.000
41 1 Contrib. de la Adm. Central para Financiar Gastos 25.590.000
de Capital
41 2 1 325 Ministerio del Interior y Transporte (Gastos 25.590.000
Propios)
TOTAL 1.993.353.972
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11l - APERTURAS PROGRAMATICAS

LISTADO DE PROGRAMAS Y CATEGORIAS EQUIVALENTES

CODIGO DENOMINACION

16 Identificacion, Registro y
Clasificacion del Potencial
Humano Nacional

TOTAL

UNIDAD EJECUTORA CREDITO RECURSOS
: HUMANOS
~ CARGOS HS.DE
CATEDRA
Registro Nacional de las 1.993.353.972 802 0
Personas
1.993.353.972 802 0
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PLANILLA ANEXA AL

, ~ PROGRAMA 16
IDENTIFICACION, REGISTRO Y CLASIFICACION DEL POTENCIAL
| "HUMANO NACIONAL

. UNIDAD EJECUTORA
REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS

Servicio Aaministrativo Financiero
200

DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El programa tiene por cometido realizar la identificacién, inscripcion, registro y
documentacion de todas las personas fisicas que se domicilien -en el territorio argentino, o en
jurisdiccion argentina, y de todos los argentinos, cualquiera sea el lugar de su domicilio, llevando un
registro permanente y actualizado de los antecedentes de mayor importancia, desde su nacimiento ya
través de las distintas etapas de su vida, protegiendo el derecho a la identidad. Asimismo, es
responsabilidad del programa poner a disposicién de los organismos del Estado nacional los
elementos de juicio necesarios para realizar una adecuada administracion del potencial humano.

Expide, con carécter exclusivo, el Documento Nacional de Identidad (D.N.L), y todos
aquellos informes, certificados o testimonios de conformidad a la Ley N¢ 17.671, otorgados en base a
la identificacién dactiloscépica. Asimismo, por aplicacién del Decreto N¢ 261/2011, expide distintos
tipos de pasaportes nacionales con excepcién de los pasaportes diplomaticos y oficiales.

Las principales acciones a realizar durante el préximo ejercicio son:

- iSostener los volimenes de produccién y calidad en la prestacion de servicios asegurando la
4 4 ’? identificacion y documentacion de las personas de manera rapida, segura y confiable.

=—4Incorporar y actualizar herramientas tecnolégicas, equipamiento informatico y software vinculados a

« !Ia gestién del Nuevo DNI y Nuevo Pasaporte, asi como, actualizar permanentemente los insumos
con los que se fabrican los mismos, con el objetivo de obtener un producto de mejor calidad y con
mayores medidas de seguridad.

- Continuar con el programa de documentacion a través de Unidades Mdviles de Identificacién e
incrementar los puestos de toma de tramites digitales.

- Contribuir al funcionamiento del Sistema Nacional Electoral mediante la comunicacién a la justicia
electoral de las novedades producidas para la actualizacién del padrén general de electores.

- Clasificar y procesar estadisticamente la informacién de la base poblacional con el objeto de
promover la incorporacién de los aspectos demograficos en la formulacién de politicas publicas.

200-8
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WEyER]

PLANILLA ANEXA AL AR

Implementacion del DNI electronico, que se transformara en una tarjeta que permitira no sélo
garantizar la identidad como hasta ahora, sino interactuar con servicios plblicos y privados.

Continuar con la implementacién- del pasaporte electrénico con incorporacion del dispositivo
electrénico que almacena los datos de cada ciudadano, nutnendo la base de datos de la D|rec0|on

Nacional de Migracicdnes.

Incorporar datos biogréficos y biométricos a la base del Sistema de Identificacidn Biométrica para la

- Seguridad, asegurando y agilizando el cotejo automatlzado de los mismos en la linea del sistema

de produccion:

Asistir técnicamente a las provincias para digitalizar sus delegaCIones proveyendoles de kits de
toma digital y capacitacion.

13
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_ . PLANILLA ANEXA AL A|

METAS Y PRODUCCION BRUTA

DENOMINACION ' , UNIDAD DE MEDIDA

METAS : s |
Capacitacién a Organismos no ~ Seminario -
Gubernamentales . :
Difdsién de Temas deTPoblacién Publicacion &

Emisién Documento Nacional de Identidad Documento

Emisién de Pasaportes' Documento

[MEYFRR]

447
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PLANILLA ANEXA AL

DISTRIBUCION DE LIMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|PJF|F]1 P | P|SPAR| E |M | DENOMINACION ‘ IMPORTE

UJR]JITJF|IN]P]A clo :
BJO]|N CJA|R O |N :
PlY L N -
R ) ..

0 0 1 ADMINISTRACION GUBERN/;\MENTAL 1.993.353.972

0 0 1 1 ' Tesoro Nacional ~ 1.135.596.372

0 0 1 11 1 Gastos en Personal L : 483.935.372

0 0 1 M 1 1 Personal Permanente . 211.087.515

0 0 1 1N 1 1 1 Retribucion del Cargo 53.791.020

o 0 1 11 1 1 1 21 Gastos Corrientes ‘ ' h 53.791.020

0 0 1 1 1 1 1 21 1 Moneda Nacional ) 53.791.020

o ¢ 1 11 1 1 3 Retribuciones que no hacen al Cargo- 66.247.057

6 0 111 1 1 3 21 Gastos Corrientes Z 66.247.057

0 0 17 M 1 1 3 21 1 Moneda Nacional . 66.247.057

0o 0o 1 1 1 1 4 Sueldo Anual Complementario 10.003.173

0 0 17 M 1 1 4 21 Gastos Corrientes 10.003.173

0 0 1 1N 1 1 4 21 1 Moneda Nacional 10.003.173

0 o0 17 1 1 1. 6 Contribuciones Patronales 81.046.265

0 0 1T 1 1 1 6 21 Gastos Corrientes 81.046.265

60 0 1 11 1 1 6 21 1 Moneda Nacional 81.046.265

0 0 17 11 1 3 Servicios Extraordinarios 170.976.672

0 0 17 1 1 3 1 Retribuciones Extraordinarias 127.277.935

0 0o 1 1 1 3 1 21 Gastos Corrientes . 127.277.935

0 0 1 1 1 3 1 21 1 Moneda Nacional 127.277.935

0 0 1 11 1 3 2 Sueldo Anual Complementario 10.606.495

0 0 17 1 1 3 2 21 Gastos Corrientes 10.606.495

s annerTesl 0 1T 1" 1 3 2 21 1 Moneda Nacional ) 10.606.495

MEvYFPO® 0 1 11 1 3 3 Contribuciones Patronales 33.092.242

’ ( 0 17 1 1 3 3 21 Gastos Corrientes 33.092.242

!4 & ? ( 0 1 M 1 3 3 21 1 Moneda Nacional 33.092.242

i 0 17 M 1 5 Asistencia Social al Personal 5.057.314

i 0 1 M 1 5 1 - Seguros de Riesgo de Trabajo 5.057.314

’ o 1+t 11 1 5 1 21 Gastos Corrientes 5.057.314

. o 1t 11 1 5 1 21 1 Moneda Nacional 5.057.314

6 0 1 11 1 8 Personal contratado 96.813.871

0 0 1 11 1 8 1 Retribuciones por contratos 62.627.455

0 0 1 1 1 8 1 21 Gastos Corrientes 62.627.455

0 0 17 1 1 8 1 21 1 Moneda Nacional 62.627.455

o 0 1T M 1 8 2 Adicionales al contrato 1.205.866

0 0 17 1 1 8 2 21 Gastos Corrientes 1.205.866

0 o0 17 1" 1 8 2 21 1 Moneda Nacional 1.205.866

o 0 1 11 1t 8 3 Sueldo anual complementario 5.319.444

0 0 1 11 1 8 3 21 Gastos Corrientes 5.319.444

0 0 1 1 1 8 3 21 1 Moneda Nacional 5.319.444

0o o0 1 M 1 8 5 Contribuciones patronales 27.661.106

0 0 1 11 1 8 5 21 Gastos Corrientes - 27.661.106

0 o0 17 M 1 8 5 21 1 Moneda Nacional 27.661.106
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DISTRIBUCION DE LiMITES DEL GASTO

ASIGNACION DE CREDITOS DEL PROGRAMA 16

S|P]F]F ]I P | P |SPAR| E |M | DENOMINACION : IMPORTE
U|JR]JIT]F.IN|P]A cio .
B |-O-}-N Cl|A|R O |N-f|—— b
PlY L N
R B
0 o0 1 1 2 Bienes de Consumo 162.776.000
6 0 1 11 2 21 Gastos Corrientes 162.776.000
o 0o 1 11 2 21 1 Moneda Nacional 162.776.000
0 o0 1 M 3 Servicios No Personales 461.895.000
0 0 1 11 3 1 Servicios Basicos 335.746.878
0 0 1 11 3 1 21 Gastos Corrientes 335.746.878
0 0 1T 11 3 1 21 1 Moneda Nacional 335.746.878
0 0 L 3 2 Alquileres y Derechos 4.800.000
0 o 17 1 3 2 21 Gastos Corrientes 4.800.000
0 0 17 1 3 2 21 1 Moneda Nacional 4.800.000
0 0 1 11 3 3 : Mantenimiento, Reparacién ythimpieza, 46.797.120
0 0 17 1 3 3 21 Gastos Corrientes i 46.797.120
0 0 R 3 3 21 1 Moneda Nacional 46.797.120
0 o0 17 11 3 4 Servicios Técnicos y Profesionales . 12.144.000
0 0 1T 1" 3 4 21 Gastos Corrientes 12.144.000
0 0 1 1 3 4 21 1 Moneda Nacional 12.144.000
0 0 1T 1 3 5 Servicios Comerciales y Financieros 55.779.002
0 0 1T 1 3 5 21 Gastos Corrientes 55.779.002
0 0 1 11 3 5 21 1 Moneda Nacional 55.779.002
0 0O 1 M 3 8 Impuestos, Derechos, Tasas y Juicios 600.000
0 0 I 3 8 21 Gastos Corrientes 600.000
0 0 17 M 3 8 21 1 Moneda Nacional 600.000
0 0 17 1 3 9 Otros Servicios 6.028.000
0 0 17 1 3 9 21 Gastos Corrientes 6.028.000
0 0 1T N 3 9 21 1 Moneda Nacional 6.028.000
e 0 1 11 4 Bienes de Uso 25.590.000
M.E. Y F.P. D o 1 M 4 3 Maquinaria y Equipo 25.590.000
- p o 1 1 4 3 22 Gastos de Capital 25.590.000
d g ? b o 1T 1 4 22 1 Moneda Nacional 25.590.000
b 0 1 N 5 Transferencias 1.400.000
D 0 1T N 5 Transferencias al Exterior 1.400.000
b o 1 11 5 2 Transf.a Organismos Internac. p/Financiar 1.400.000
Gastos Corrientes
0 0 1 11 5 2 21 Gastos Corrientes 1.400.000
0 0 17 1 5 2 21 1 Moneda Nacional 1.400.000
0 0 1 12 Recursos Propios 857.757.600
0 0 1 12 1 Gastos en Personal 327.541.000
0 O 1 12 1 8 Personal contratado 327.541.000
0o 0 1 12 1 8 1 Retribuciones por contratos 194.264.874
0 0 1 12 1 8 1 21 Gastos Corrientes 194.264.874
0 0 1 12 1 8 1 21 1 Moneda Nacional 194.264.874
0 0 1 12 1 8 2 Adicionales al contrato 20.666.888
0 0 1 12 1 8 2 21 Gastos Corrientes 20.666.888
o 0 1 12 1 8 2 21 1 Moneda Nacional ) 20.666.888
o o 1 12 1 8 3 Sueldo anual complementario 17.910.980
0O 0 1 12 1 8 3 21 Gastos Corrientes ) 17.910.980
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